.

Comissao Prépria de Avaliagao Pesquisa de Clima Organizacional -2024

UNIPLAC

AVALIACAO DE CLIMA ORGANIZACIONAL 2024

Resultado da Avaliacdo de Clima Organizacional aplicada no periodo
de 19/11/2024 a 09/12/2024.

Sinto orgulho de trabalhar na UNIPLAC?

44 respostas

@ Totalmente
@ Muito

@ Parcialmente
® Pouco

@ Nenhum

Fonte: Avaliacdo Institucional, 2024/2.

Tenho conhecimento das expectativas da UNIPLAC em relagdo ao meu trabalho?
44 respostas

@ Totalmente
@® Muito

@ Parcialmente
® Pouco

@ Nenhum

Fonte: Avaliacdo Institucional, 2024/2.
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UNIPLAC

Comissao Prépria de Avaliagao Pesquisa de Clima Organizacional -2024

Meus colegas se sentem comprometidos para, juntos, desempenharmos um trabalho de

qualidade?
44 respostas

@ Totalmente
® Muito

@ Parcialmente
® Pouco

@ Nenhum

Fonte: Avaliacdo Institucional, 2024/2.

Conto com o apoio do meu gestor para realizar com éxito as atividades desenvolvidas?

44 respostas

@ Totalmente
@ Muito

@ Parcialmente
@® Pouco

@ Nenhum

Fonte: Avaliacdo Institucional, 2024/2.
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Comissao Prépria de Avaliagao Pesquisa de Clima Organizacional -2024

UNIPLAC

Os funciondrios da UNIPLAC séo tratados com igualdade, respeitando classe social; género; credo;

raga/cor; orientagao sexual; etc?
44 respostas

@ Totalmente
@ Muito

@ Parcialmente
@ Pouco

@ Nenhum

Fonte: Avaliacdo Institucional, 2024/2.

Os objetivos da UNIPLAC expressos no Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI sdo
socializados?

44 respostas

@ Totalmente
@ Muito

@ Parcialmente
@® Pouco

@ Nenhum
40,9%

Fonte: Avaliacdo Institucional, 2024/2.
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UNIPLAC

Comissao Prépria de Avaliagao Pesquisa de Clima Organizacional -2024

Ha didlago entre o gestor imediato e o RH com os funciondrios para resolver os problemas do
setor?

44 respostas

@ Totalmente
@ Muito

© Parcialmente
® Pouco

@ Nenhum

Fonte: Avaliacdo Institucional, 2024/2.

Ha investimentos da UNIPLAC na capacitacéo de seus funciondrios?

44 respostas

@ Totalmente
® Muito

@ Parcialmente
® Pouco

@ Nenhum

Fonte: Avaliacdo Institucional, 2023/2.
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UNIPLAC

As decisdes importantes do meu setor sdo tomadas em conjunto com a participa¢do da equipe?
44 respostas

@ Totalmente
@ Muito

36,4% / @ Parcialmente
‘ @ Pouco

@ Nenhum

Fonte: Avaliacdo Institucional, 2024/2.

Os profissionais do setor contribuem com novas formas de execugao de tarefas no sentido de
promover melhorias?

44 respostas

@ Totalmente
@ Muito

@ Parcialmente
@ Pouco

@ Nenhum

Fonte: Avaliagdo Institucional, 2024/2.
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UNIPLAC

Comissao Prépria de Avaliagao Pesquisa de Clima Organizacional -2024

Os equipamentos sao adequados para garantir minha saldde no trabalho?
44 respostas

@ Totalmente
@ Muito

@ Parcialmente
@ Pouco

@ Nenhum

Fonte: Avaliacdo Institucional, 2024/2.

Os colaboradores do setor exercem suas atividades com compromisso e ética?
44 respostas

@ Totalmente
@ Muito

@ Parcialmente
® Pouco

@ Nenhum

Fonte: Avaliacdo Institucional, 2023/2.
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UNIPLAC

Comissao Prépria de Avaliagao Pesquisa de Clima Organizacional -2024

Os profissionais do meu setor contribuem para o alcance da responsabilidade social da UNIPLAC?

44 respostas

@ Totalmente
® Muito

@ Parcialmente
@ Pouco

@ Nenhum

Fonte: Avaliacdo Institucional, 2024/2.

Existe planejamento nas atividades realizadas pelo setor?

44 respostas

@ Totalmente
@ Muito

@ Parcialmente
@ Pouco

@ Nenhum

Fonte: Avaliacdo Institucional, 2024/2.
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Segue os comentarios descritos. Destaca-se que os comentarios foram
transcritos exatamente como foram inseridos no formulario, inclusive com
erros ortograficos e gramaticais

Fazer a passarela interligando o bloco CCET ao CCS, facilitando o acesso de pedestre.
Sugiro melhoria ao setor de Informagdes, ou direcionamento expresso aos visitantes,
pois sempre ha alguém pedindo "onde fica tal setor?"

Melhoria de salério.

Parabéns pela excelente gestdo que a Claudete faz.

Pra mim esta tudo bem

Uniforme ,um lugar adequado para descanso dos funcionarios na horario de falga,

almoco.
Fonte: Avaliacao Institucional, 2024/2.
Evolucao de Adesao a Pesquisa de Clima por ano
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Fonte: Avaliacao Institucional, 2024/2.
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