UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE
UNIPLAC

AVALIACAO DE CLIMA ORGANIZACIONAL 2016

(‘\ AVALIACAO

INSTITUCIONAL

Resultado da Avaliacdo de Clima Organizacional aplicada no periodo de 29/11/2016 a 06/12/2016,
no seguinte setor:

BIBLIOTECA

Total de respondentes: 09

Sinto orgulho de trabalhar
nesta IES?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

H Totalmente

H N3o responderam

Tenho conhecimento das
expectativas da IES em

relacao ao meu trabalho?

B Nenhum

B Pouco

B Parcialmente

B Muito

H Totalmente

m N3o responderam

Recebo reconhecimento pelo
trabalho desenvolvido?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Meus colegas se sentem
compromissados para juntos,
desempenharmos um trabalho de
qualidade?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

= N3do responderam
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UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE

Conto com o apoio do meu
gestor para crescer nas
atividades que desempenho?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Os funcionarios da IES sao
tratados com igualdade,
respeitando classe social; género;
credo; raga/cor; orientagdo
sexual; etc.?

B Nenhum

B Pouco

m Parcialmente
B Muito

W Totalmente

= Nao responderam

Existe cooperagao entre os
colegas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Os objetivos da IES expressos
no PDI sao socializados?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Ha didlogo da IES com seus
funcionarios para resolver os
problemas do setor?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

H Totalmente

m N3o responderam

Ha investimento da IES na
capacitacao de seus
funcionarios?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam
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Ha pressao constante na
execucao de tarefas do meu
setor?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam

As decisOes importantes do
meu setor sao tomadas em
conjunto com a participag¢ao
da equipe?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
H Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Os profissionais do setor
contribuem contribuem com novas
formas de executar suas tarefas no

sentido de promover melhorias?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
B Muito

W Totalmente

® N3o responderam

A politica de plano de carreira
esta de acordo com o
reconhecimento do meu trabalho
em relagao aos resultados
alcangados?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Os equipamentos sao
adequados para garantir
minha saude no trabalho?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
H Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Os colaboradores do setor
exercem suas atividades com
compromisso e ética?

H Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N&o responderam
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Recebo meu salario em dia?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Meu salario é condinzente
com a fung¢ao que exer¢o?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os profissionais do meu setor
contribuem para o alcance da
responsabilidade social da IES?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
® Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Existe planejamento nas
atividades realizadas pelo
setor?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Fonte: Avaliacdo Institucional 2016/2
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UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE
UNIPLAC

AVALIACAO DE CLIMA ORGANIZACIONAL 2016

(‘\ AVALIACAO

INSTITUCIONAL

Resultado da Avaliacdo de Clima Organizacional aplicada no periodo de 29/11/2016 a 06/12/2016,
no seguinte setor:

CCET
Total de respondentes: 03
Tenho conhecimento das Recebo reconhecimento pelo
expectativas da IES em trabalho desenvolvido?

relagao ao meu trabalho?

B Nenhum
B Nenhum
H Pouco
M Pouco
M Parcialmente
m Parcialmente
B Muito
B Muito
B Totalmente
H Totalmente
= N3do responderam

m N&o responderam

Meus colegas se sentem Conto com o apoio do meu
compromissados para juntos, gestor para crescer nas
desempenharmos um trabalho de

lidade? atividades que desempenho?
qualidade?

B Nenhum
B Nenhum
M Pouco
M Pouco

. H Parcialmente
m Parcialmente

N Muito " Muito

B Totalmente H Totalmente

B N3o responderam B N3o responderam
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UNIPLAC
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Os funcionarios da IES sao
tratados com igualdade,
respeitando classe social; género;
credo; raga/cor; orientagdo sexual;

etc.?
H Nenhum
W Pouco
M Parcialmente
B Muito
H Totalmente
m N3o responderam

Existe cooperagao entre os
colegas do setor?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Os objetivos da IES expressos
no PDI sao socializados?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente

H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha dialogo da IES com seus
funcionarios para resolver os
problemas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha investimento da IES na
capacitagao de seus
funcionarios?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente

W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha pressao constante na
execucao de tarefas do meu
setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam
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As decisOes importantes do
meu setor sao tomadas em
conjunto com a participag¢ao

da equipe?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

= N3do responderam

Os profissionais do setor contribuem
contribuem com novas formas de
executar suas tarefas no sentido de
promover melhorias?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

A politica de plano de carreira esta
de acordo com o reconhecimento
do meu trabalho em relagao aos
resultados alcan¢ados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os equipamentos sao
adequados para garantir
minha saude no trabalho?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os colaboradores do setor
exercem suas atividades com
compromisso e ética?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Recebo meu salario em dia?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam
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Meu salario é condinzente Os profissionais do meu setor
com a fungao que exergo? contribuem para o alcance da
responsabilidade social da
B Nenhum IES?
B Pouco B Nenhum
M Parcialmente H Pouco

B Muito m Parcialmente

m Totalmente B Muito

- B Totalmente
m N3o responderam

m N3o responderam

Existe planejamento nas Sinto orgulho de trabalhar
atividades realizadas pelo nesta IES?
setor?
B Nenhum
B Nenhum B Pouco
H Pouco

. M Parcialmente
® Parcialmente

B Muito B Muito

M Totalmente
H Totalmente

m N3o responderam

Fonte: Avaliacdo Institucional 2016/2
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UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE
UNIPLAC

AVALIACAO DE CLIMA ORGANIZACIONAL 2016

(‘\ AVALIACAO

INSTITUCIONAL

Resultado da Avaliacdo de Clima Organizacional aplicada no periodo de 29/11/2016 a 06/12/2016,
nos seguintes setores:

CCS/CER
Total de respondentes: 25
Tenho conhecimento das Recebo reconhecimento pelo
expectativas da IES em relagao ao trabalho desenvolvido?

meu trabalho?
4%

4%

| ]
B Nenhum Nenhum

H Pouco
B Pouco

. M Parcialmente
H Parcialmente

- .
H Muito Muito

B Totalmente
H Totalmente

= N3do responderam

m N3o responderam

Meus colegas se sentem Conto com o apoio do meu
compromissados para juntos, gestor para crescer nas
desempenharmos um trabalho de

lidade? atividades que desempenho?
qualidade?

B Nenhum
B Nenhum
M Pouco
M Pouco

. H Parcialmente
m Parcialmente

N Muito " Muito

B Totalmente H Totalmente

B N3o responderam B N3o responderam
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Os funciondrios da IES sao tratados
com igualdade, respeitando classe
social; género; credo; raga/cor;
orientagao sexual; etc.?

4%

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Existe cooperagao entre os
colegas do setor?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Os objetivos da IES expressos
no PDI sao socializados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha dialogo da IES com seus
funcionarios para resolver os
problemas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha investimento da IES na
capacitagao de seus
funcionarios?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha pressao constante na
execucao de tarefas do meu
setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam
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As decisOes importantes do
meu setor sao tomadas em
njunto com a participa¢ao
da equipe?

4%

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

= N3do responderam

Os profissionais do setor contribuem
contribuem com novas formas de
executar suas tarefas no sentido de
promover melhorias?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

A politica de plano de carreira esta
de acordo com o reconhecimento
do meu trabalho em relagao aos

4% resultados alcan¢ados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os equipamentos sao
adequados para garantir
minha saude no trabalho?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os colaboradores do setor
exercem suas atividades com
compromisso e ética?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Recebo meu salario em dia?

4%

H Nenhum

M Pouco

B Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam
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Meu salario é condinzente
com a fung¢ao que exer¢o?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os profissionais do meu setor
contribuem para o alcance da
responsabilidade social da IES?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Existe planejamento nas
atividades realizadas pelo
setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Sinto orgulho de trabalhar
nesta IES?

4%
B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

 N3o responderam

Fonte: Avaliacdo Institucional 2016/2
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UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE
UNIPLAC

AVALIACAO DE CLIMA ORGANIZACIONAL 2016

(‘\ AVALIACAO

INSTITUCIONAL

Resultado da Avaliacdo de Clima Organizacional aplicada no periodo de 29/11/2016 a 06/12/2016,
no seguinte setor:

EMAJ
Total de respondentes: 04

Sinto orgulho de trabalhar Tenho conhecimento das

nesta IES? expectativas da IES em
relagao ao meu trabalho?

B Nenhum

B Pouco B Nenhum

B Pouco

H Parcialmente .
m Parcialmente

H Muito H Muito

H Totalmente
H Totalmente

m N3o responderam

Recebo reconhecimento pelo Meus colegas se sentem
trabalho desenvolvido? compromissados para juntos,
desempenharmos um trabalho de
qualidade?
B Nenhum
M Pouco B Nenhum
B Parcialmente H Pouco

® Parcialmente

B Muito

B Muito

M Totalmente

® N3o responderam B Totalmente

m N3o responderam
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Conto com o apoio do meu
gestor para crescer nas
atividades que desempenho?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N&o responderam

Os funcionarios da IES sao
tratados com igualdade,
respeitando classe social; género;
credo; raga/cor; orientagdo sexual;

etc.?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

H Totalmente

® N3o responderam

Existe cooperagao entre os
colegas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os objetivos da IES expressos
no PDI sao socializados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Ha didlogo da IES com seus
funcionarios para resolver os
problemas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha investimento da IES na
capacitagao de seus
funcionarios?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam
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Ha pressao constante na
execucao de tarefas do meu
setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N&o responderam

As decisOes importantes do
meu setor sao tomadas em
conjunto com a participag¢ao

da equipe?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

= Nao responderam

Os profissionais do setor contribuem
contribuem com novas formas de
executar suas tarefas no sentido de
promover melhorias?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
® Muito

B Totalmente

= Nado responderam

A politica de plano de carreira esta
de acordo com o reconhecimento
do meu trabalho em relagao aos
resultados alcancados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os equipamentos sao
adequados para garantir
minha saude no trabalho?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os colaboradores do setor
exercem suas atividades com
compromisso e ética?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam
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Recebo meu saldrio em dia? Meu salario é condinzente
com a fun¢ao que exer¢o?

B Nenhum
B Nenhum
M Pouco
M Pouco
m Parcialmente
H Parcialmente
H Muito
H Muito
H Totalmente
M Totalmente
m N3o responderam

® N3o responderam

Os profissionais do meu setor Existe planejamento nas
contribuem para o alcance da atividades realizadas pelo
responsabilidade social da setor?

IES?

B Nenhum
B Nenhum

W Pouco
M Pouco

. M Parcialmente
m Parcialmente

E Muito B Muito

B Totalmente B Totalmente

® N3o responderam m N3o responderam

Fonte: Avaliacdo Institucional 2016/2
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UNIPLAC

UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE

AVALIACAO DE CLIMA ORGANIZACIONAL 2016

(‘\ AVALIACAO

INSTITUCIONAL

Resultado da Avaliacdo de Clima Organizacional aplicada no periodo de 29/11/2016 a 06/12/2016,
nos seguintes setores:

FUNDACAO / CONTABILIDADE / FINANCEIRO / TESOURARIA

Total de respondentes: 19

Sinto orgulho de trabalhar
nesta IES?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

H Totalmente

E N3do responderam

Tenho conhecimento das
expectativas da IES em relagao ao
meu trabalho?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Recebo reconhecimento pelo
trabalho desenvolvido?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Meus colegas se sentem
compromissados para juntos,
desempenharmos um trabalho de
qualidade?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam
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Conto com o apoio do meu
gestor para crescer nas
atividades que desempenho?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N&o responderam

Os funciondrios da IES sdao tratados
com igualdade, respeitando classe
social; género; credo; raga/cor;
orientagao sexual; etc.?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Existe cooperagao entre os
colegas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os objetivos da IES expressos
no PDI sao socializados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Ha didlogo da IES com seus
funcionarios para resolver os
problemas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha investimento da IES na
capacitagao de seus
funcionarios?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam
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UNIPLAC

UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE

Ha pressao constante na
execucao de tarefas do meu
setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N&o responderam

As decisOes importantes do
meu setor sao tomadas em
conjunto com a participag¢ao

da equipe?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

= Nao responderam

Os profissionais do setor contribuem
contribuem com novas formas de
executar suas tarefas no sentido de
promover melhorias?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
® Muito

B Totalmente

= Nado responderam

A politica de plano de carreira esta
de acordo com o reconhecimento
do meu trabalho em relagao aos
resultados alcancados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os equipamentos sao
adequados para garantir
minha saude no trabalho?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os colaboradores do setor
exercem suas atividades com
compromisso e ética?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam
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UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE
UNIPLAC

Recebo meu saldrio em dia? Meu salario é condinzente
com a fun¢ao que exer¢o?

B Nenhum
B Nenhum
M Pouco
M Pouco
m Parcialmente
H Parcialmente
H Muito
H Muito
H Totalmente
M Totalmente
m N3o responderam

® N3o responderam

Os profissionais do meu setor Existe planejamento nas
c°“t"b“§"|“dpa;a o a'c‘l";‘:el d:? atividades realizadas pelo
r nsabili i ES?
esponsa ade social da setor?
B Nenhum
H Nenhum
W Pouco
M Pouco

. M Parcialmente
m Parcialmente

= Muito B Muito

B Totalmente B Totalmente

® N3o responderam m N3o responderam

Fonte: Avaliacdo Institucional 2016/2
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UNIPLAC

UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE

AVALIACAO DE CLIMA ORGANIZACIONAL 2016

(‘\ AVALIACAO

INSTITUCIONAL

Resultado da Avaliacdo de Clima Organizacional aplicada no periodo de 29/11/2016 a 06/12/2016,
nos seguintes setores:

NIU /SETOR DE MEIOS

Total de respondentes: 12

Tenho conhecimento das
expectativas da IES em relagao ao
meu trabalho?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Recebo reconhecimento pelo
trabalho desenvolvido?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

= N3do responderam

Meus colegas se sentem
compromissados para juntos,
desempenharmos um trabalho de
qualidade?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Conto com o apoio do meu
gestor para crescer nas
atividades que desempenho?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam
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Os funciondrios da IES sao tratados
com igualdade, respeitando classe
social; género; credo; raga/cor;
orientagao sexual; etc.?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Existe cooperagao entre os
colegas do setor?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Os objetivos da IES expressos
no PDI sao socializados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha dialogo da IES com seus
funcionarios para resolver os
problemas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha investimento da IES na
capacitagao de seus
funcionarios?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha pressao constante na
execucao de tarefas do meu
setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam
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As decisOes importantes do
meu setor sao tomadas em
conjunto com a participag¢ao

da equipe?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

= N3do responderam

Os profissionais do setor contribuem
contribuem com novas formas de
executar suas tarefas no sentido de
promover melhorias?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

A politica de plano de carreira esta
de acordo com o reconhecimento
do meu trabalho em relagao aos
resultados alcan¢ados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os equipamentos sao
adequados para garantir
minha saude no trabalho?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os colaboradores do setor
exercem suas atividades com
compromisso e ética?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Recebo meu salario em dia?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam
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Meu salario é condinzente
com a fung¢ao que exer¢o?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os profissionais do meu setor
contribuem para o alcance da
responsabilidade social da IES?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Existe planejamento nas
atividades realizadas pelo
setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Sinto orgulho de trabalhar
nesta IES?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

H Totalmente

B N3o responderam

Fonte: Avaliacdo Institucional 2016/2
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UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE
UNIPLAC

AVALIACAO DE CLIMA ORGANIZACIONAL 2016

AVALIACAO

INSTITUCIONAL

/\

Resultado da Avaliacdo de Clima Organizacional aplicada no periodo de 29/11/2016 a 06/12/2016,
no seguinte setor:

PATRIMONIO E MANUTENCAO

Total de respondentes: 30

Tenho conhecimento das
expectativas da IES em relagao ao
meu trabalho?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Recebo reconhecimento pelo
trabalho desenvolvido?

3%

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

= N3do responderam

Meus colegas se sentem
compromissados para juntos,
3% _desempenharmos um trabalho de
qualidade?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

® N3o responderam

3%

Conto com o apoio do meu
gestor para crescer nas
atividades que desempenho?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam
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Os funciondrios da IES sao tratados
com igualdade, respeitando classe
social; género; credo; raga/cor;
orientagao sexual; etc.?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Existe cooperagao entre os
colegas do setor?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Os objetivos da IES expressos
no PDI sao socializados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha dialogo da IES com seus
funcionarios para resolver os
problemas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

3%

Ha investimento da IES na
capacitagao de seus
funcionarios?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha pressao constante na
execucao de tarefas do meu
setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam
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As decisOes importantes do
meu setor sao tomadas em
conjunto com a participag¢ao

da equipe?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

= N3do responderam

Os profissionais do setor contribuem
contribuem com novas formas de
executar suas tarefas no sentido de
promover melhorias?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

A politica de plano de carreira esta
de acordo com o reconhecimento
do meu trabalho em relagao aos
resultados alcan¢ados?

H Nenhum
3% M Pouco

M Parcialmente
H Muito

H Totalmente

m N3o responderam

Os equipamentos sao
adequados para garantir
minha saude no trabalho?

3%
B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os colaboradores do setor
3%__exercem suas atividades com
ompromisso e ética?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Recebo meu salario em dia?

3%

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam
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Meu salario é condinzente
com a fung¢ao que exer¢o?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os profissionais do meu setor
contribuem para o alcance da

responsabilidade social da IES?
3%

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Existe planejamento nas
atividades realizadas pelo
3% setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Sinto orgulho de trabalhar

nesta IES?
3% 3%

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

H Totalmente

B N3o responderam

Fonte: Avaliacdo Institucional 2016/2

Av. Castelo Branco, 170 — Universitario — Lages/SC | (49) 3251.1022 - uniplaclages.edu.br




UNIPLAC

UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE

AVALIACAO DE CLIMA ORGANIZACIONAL 2016

(‘\ AVALIACAO

INSTITUCIONAL

Resultado da Avaliacdo de Clima Organizacional aplicada no periodo de 29/11/2016 a 06/12/2016,
nos seguintes setores:

PROENS / COORDENAGAO DE GRADUAGAO / SEAPE

Total de respondentes: 07

Sinto orgulho de trabalhar
nesta IES?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

H Totalmente

E N3do responderam

Tenho conhecimento das
expectativas da IES em relagao ao
meu trabalho?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Recebo reconhecimento pelo
trabalho desenvolvido?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Meus colegas se sentem
compromissados para juntos,
desempenharmos um trabalho de
qualidade?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam
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Conto com o apoio do meu
gestor para crescer nas
atividades que desempenho?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N&o responderam

Os funciondrios da IES sdao tratados
com igualdade, respeitando classe
social; género; credo; raga/cor;
orientagao sexual; etc.?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Existe cooperagao entre os
colegas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os objetivos da IES expressos
no PDI sao socializados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Ha didlogo da IES com seus
funcionarios para resolver os
problemas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha investimento da IES na
capacitagao de seus
funcionarios?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam
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Ha pressao constante na
execucao de tarefas do meu
setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N&o responderam

As decisOes importantes do
meu setor sao tomadas em
conjunto com a participag¢ao

da equipe?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

= Nao responderam

Os profissionais do setor contribuem
contribuem com novas formas de
executar suas tarefas no sentido de
promover melhorias?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
® Muito

B Totalmente

= Nado responderam

A politica de plano de carreira esta
de acordo com o reconhecimento
do meu trabalho em relagao aos
resultados alcancados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os equipamentos sao
adequados para garantir
minha saude no trabalho?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os colaboradores do setor
exercem suas atividades com
compromisso e ética?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Av. Castelo Branco, 170 — Universitario — Lages/SC | (49) 3251.1022 - uniplaclages.edu.br




UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE
UNIPLAC

Recebo meu saldrio em dia? Meu salario é condinzente
com a fun¢ao que exer¢o?

B Nenhum
B Nenhum
M Pouco
M Pouco
m Parcialmente
H Parcialmente
H Muito
H Muito
H Totalmente
M Totalmente
m N3o responderam

® N3o responderam

Os profissionais do meu setor Existe planejamento nas
c°“t"b“§"|“dpa;a o a'c‘l";‘:el d:? atividades realizadas pelo
r nsabili i ES?
esponsa ade social da setor?
B Nenhum
H Nenhum
W Pouco
M Pouco

. M Parcialmente
m Parcialmente

= Muito B Muito

B Totalmente B Totalmente

® N3o responderam m N3o responderam

Fonte: Avaliacdo Institucional 2016/2
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AVALIACAO DE CLIMA ORGANIZACIONAL 2016

(‘\ AVALIACAO

INSTITUCIONAL

Resultado da Avaliacdo de Clima Organizacional aplicada no periodo de 29/11/2016 a 06/12/2016,
nos seguintes setores:

PROPEPG / POS-GRADUACAO / EXTENSAO

Total de respondentes: 11

Sinto orgulho de trabalhar
nesta IES?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
H Muito

H Totalmente

Tenho conhecimento das
expectativas da IES em
relagao ao meu trabalho?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Recebo reconhecimento pelo
trabalho desenvolvido?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
B Muito

N Totalmente

m N3o responderam

Meus colegas se sentem
compromissados para
juntos, desempenharmos
um trabalho de qualidade?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
H Muito

B Totalmente

® N3o responderam
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Conto com o apoio do meu
gestor para crescer nas
atividades que desempenho?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
H Muito

H Totalmente

m N3o responderam

Os funcionarios da IES sao
tratados com igualdade,
respeitando classe social; género;
credo; raga/cor; orientagdo

sexual; etc.?

B Nenhum

® Pouco

B Parcialmente
B Muito

B Totalmente

M Ndo responderam

Existe cooperagao entre os
colegas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Os objetivos da IES expressos
no PDI sao socializados?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha didlogo da IES com seus
funcionarios para resolver os
problemas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha investimento da IES na
capacitagao de seus
funcionarios?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam
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Ha pressao constante na
execucao de tarefas do meu
setor?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

AS decisOes importantes do
meu setor sao tomadas em
conjunto com a participagcao
da equipe?

B Nenhum

M Pouco

m Parcialmente
H Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Os profissionais do setor
contribuem contribuem com novas
formas de executar suas tarefas no

sentido de promover melhorias?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam

A politica de plano de carreira
esta de acordo com o
reconhecimento do meu
trabalho em relagao aos
resultados alcan¢ados?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Os equipamentos sao
adequados para garantir minha
saude no trabalho?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os colaboradores do setor
exercem suas atividades com
compromisso e ética?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

® N3o responderam
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Recebo meu salario em dia?

B Nenhum

W Pouco

H Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Meu salario é condinzente
com a fung¢ao que exer¢o?
B Nenhum

H Pouco

H Parcialmente
H Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Os profissionais do meu setor
contribuem para o alcance da
responsabilidade social da
IES?

® Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

 N3o responderam

Existe planejamento nas
atividades realizadas pelo
setor?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
H Muito

B Totalmente

m Nao responderam

Fonte: Avaliacdo Institucional 2016/2
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AVALIACAO DE CLIMA ORGANIZACIONAL 2016

(‘\ AVALIACAO

INSTITUCIONAL

Resultado da Avaliacdo de Clima Organizacional aplicada no periodo de 29/11/2016 a 06/12/2016,
nos seguintes setores:

REITORIA / AVALIACAO INSTITUCIONAL / COMUNICAGCAO

Total de respondentes: 09

Sinto orgulho de trabalhar
nesta IES?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

H Totalmente

 N3o responderam

Tenho conhecimento das
expectativas da IES em relagao ao
meu trabalho?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
H Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Recebo reconhecimento pelo
trabalho desenvolvido?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente

B Muito

W Totalmente

® N3o responderam

Meus colegas se sentem
compromissados para juntos,
desempenharmos um trabalho de
qualidade?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam
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Conto com o apoio do meu
gestor para crescer nas
atividades que desempenho?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os funcionarios da IES sao
tratados com igualdade,
respeitando classe social; género;
credo; raga/cor; orientagdo

sexual; etc.?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Existe cooperagao entre os
colegas do setor?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Os objetivos da IES expressos
no PDI sao socializados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha dialogo da IES com seus
funcionarios para resolver os
problemas do setor?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
B Muito

N Totalmente

® N3o responderam

Ha investimento da IES na
capacitacao de seus
funcionarios?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
H Muito

B Totalmente

® N3o responderam
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Ha pressao constante na
execucao de tarefas do meu
setor?

H Nenhum

B Pouco

B Parcialmente
B Muito

H Totalmente

H N3o responderam

As decisOes importantes do
meu setor sao tomadas em
conjunto com a participacao
da equipe?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Os profissionais do setor
contribuem contribuem com
novas formas de executar suas
tarefas no sentido de promover
melhorias?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

A politica de plano de carreira esta
de acordo com o reconhecimento
do meu trabalho em relagao aos
resultados alcan¢ados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

M N3o responderam

Os equipamentos sao
adequados para garantir
minha saude no trabalho?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Os colaboradores do setor
exercem suas atividades com
compromisso e ética?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

M Ndo responderam
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Recebo meu salario em dia?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

W Totalmente

m N3o responderam

Meu salario é condinzente
com a fun¢ao que exer¢o?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

= N3do responderam

Os profissionais do meu setor
contribuem para o alcance da
responsabilidade social da
IES?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

H Totalmente

® N3o responderam

Existe planejamento nas
atividades realizadas pelo
setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

B Totalmente

® N3o responderam

Fonte: Avaliacdo Institucional 2016/2

Av. Castelo Branco, 170 — Universitario — Lages/SC | (49) 3251.1022 - uniplaclages.edu.br
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UNIPLAC

AVALIACAO DE CLIMA ORGANIZACIONAL 2016

(‘\ AVALIACAO

INSTITUCIONAL

Resultado da Avaliacdo de Clima Organizacional aplicada no periodo de 29/11/2016 a 06/12/2016,
no seguinte setor:

RECURSOS HUMANOS

Total de respondentes: 05

Tenho conhecimento das
expectativas da IES em relagao ao
meu trabalho?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Recebo reconhecimento pelo
trabalho desenvolvido?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

= N3do responderam

Meus colegas se sentem
compromissados para juntos,
desempenharmos um trabalho de
qualidade?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Conto com o apoio do meu
gestor para crescer nas
atividades que desempenho?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam
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Os funciondrios da IES sao tratados
com igualdade, respeitando classe
social; género; credo; raga/cor;
orientagao sexual; etc.?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Existe cooperagao entre os
colegas do setor?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Os objetivos da IES expressos
no PDI sao socializados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha dialogo da IES com seus
funcionarios para resolver os
problemas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha investimento da IES na
capacitagao de seus
funcionarios?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha pressao constante na
execucao de tarefas do meu
setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam
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As decisOes importantes do
meu setor sao tomadas em
conjunto com a participag¢ao

da equipe?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

= N3do responderam

Os profissionais do setor contribuem
contribuem com novas formas de
executar suas tarefas no sentido de
promover melhorias?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

A politica de plano de carreira esta
de acordo com o reconhecimento
do meu trabalho em relagao aos
resultados alcan¢ados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os equipamentos sao
adequados para garantir
minha saude no trabalho?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os colaboradores do setor
exercem suas atividades com
compromisso e ética?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Recebo meu salario em dia?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam
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Meu salario é condinzente
com a fung¢ao que exer¢o?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os profissionais do meu setor
contribuem para o alcance da
responsabilidade social da IES?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Existe planejamento nas
atividades realizadas pelo
setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Sinto orgulho de trabalhar
nesta IES?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
H Muito

H Totalmente

B N3o responderam

Fonte: Avaliacdo Institucional 2016/2
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INSTITUCIONAL

Resultado da Avaliacdo de Clima Organizacional aplicada no periodo de 29/11/2016 a 06/12/2016,
no seguinte setor:

SECRETARIA ACADEMICA

Total de respondentes: 18

Tenho conhecimento das
expectativas da IES em relagao ao
meu trabalho?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Recebo reconhecimento pelo
trabalho desenvolvido?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

= N3do responderam

Meus colegas se sentem
compromissados para juntos,
desempenharmos um trabalho de

qualidade?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

® N3o responderam

Conto com o apoio do meu
gestor para crescer nas
atividades que desempenho?

B Nenhum

M Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam
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Os funciondrios da IES sao tratados
com igualdade, respeitando classe
social; género; credo; raga/cor;
orientagao sexual; etc.?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Existe cooperagao entre os
colegas do setor?

B Nenhum

H Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam

.

Os objetivos da IES expressos
no PDI sao socializados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha dialogo da IES com seus
funcionarios para resolver os
problemas do setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

6%

Ha investimento da IES na
capacitagao de seus
funcionarios?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Ha pressao constante na
execucao de tarefas do meu
setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

® N3o responderam
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As decisOes importantes do
meu setor sao tomadas em
conjunto com a participag¢ao

da equipe?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

= N3do responderam

Os profissionais do setor contribuem
contribuem com novas formas de
executar suas tarefas no sentido de
promover melhorias?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

A politica de plano de carreira esta
de acordo com o reconhecimento
do meu trabalho em relagao aos
resultados alcan¢ados?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os equipamentos sao
adequados para garantir
minha saude no trabalho?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os colaboradores do setor
exercem suas atividades com
compromisso e ética?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
W Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Recebo meu salario em dia?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam
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Meu salario é condinzente
com a fung¢ao que exer¢o?

B Nenhum

B Pouco

M Parcialmente
H Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Os profissionais do meu setor
contribuem para o alcance da
responsabilidade social da IES?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

M Totalmente

m N3o responderam

Existe planejamento nas
atividades realizadas pelo
setor?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
B Muito

B Totalmente

m N3o responderam

Sinto orgulho de trabalhar
nesta IES?

B Nenhum

W Pouco

M Parcialmente
H Muito

H Totalmente

B N3o responderam

Fonte: Avaliacdo Institucional 2016/2
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