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RESUMO

As pesquisas no Brasil com a temdtica: Altas Habilidades/ Superdotacio
vém sendo desenvolvidas principalmente nesta dltima década,
estimuladas pelas politicas puiblicas que envolvem pessoas com
indicadores de Altas Habilidades/ Superdotacdo. Deste modo, esta
pesquisa propds-se como objeto de estudo o processo de identificacio e
inclus@o de alunos com indicadores de Altas Habilidades/Superdotagdo,
que pela legislacdo vigente, Decreto n® 3.298, de 07 de janeiro de 2008,
insere a Educacdo na Perspectiva da Educacio Inclusiva. Esta pesquisa
buscou responder a seguinte pergunta norteadora: Como ocorre o
processo de identificacdo e inclus@do de alunos com Altas
Habilidades/Superdotacdo no sistema de ensino municipal de Lages/SC,
no periodo de 2008 a 2014? Sua meta maior foi analisar o processo de
identifica¢@o e inclus@o de alunos com Altas Habilidades/Superdotagdo
(AH/SD) no sistema de ensino municipal de Lages no periodo de 2008 a
2014. Seus objetivos especificos foram: averiguar o processo de
identificacdo de alunos sob o olhar dos especialistas do Programa de
Atencdo Psicossocial (PAPS) e dos professores que atuam no AEE no
periodo de 2008 a 2014; conhecer os instrumentos utilizados no
processo de identificagdo pelos profissionais do PAPS destes alunos e
analisar o processo de identificagdo e inclus@o dos alunos com Altas
Habilidades/Superdotacdo neste municipio. O respaldo tedrico
fundamentou-se em autores que tratam da metodologia, Altas
Habilidades/Superdotacdo, politicas publicas, e inclusdo de maneira
geral. Trata-se de uma pesquisa de abordagem qualitativa, com
entrevistas, tendo como metodologia a Andlise do Discurso do Sujeito
Coletivo de Lefevre (2005), e universo de pesquisa o Programa de
Aten¢do Psicossocial (PAPS) e o Atendimento Educacional
Especializado (AEE). Os sujeitos da pesquisa sdo os psicélogos,
psicopedagogos e professores do AEE, que foram divididos em dois
grupos e foi aplicado o mesmo roteiro de entrevistas. Esta pesquisa pode
se tornar um referencial tedrico para fundamentar futuras pesquisas
realizadas neste municipio e fundamentar a¢cdes que contribuam com o
processo de identificagdo e inclusdo, ndo somente de alunos com
indicadores de Altas Habilidades/ Superdotacdo, mas todos os alunos.

Palavras-chave: Indicadores de Altas. Habilidades/ Superdotago.
Inclusio.



ABSTRACT

Investigacion en Brasil con el tema altas habilidades/ superdotacién, se
han desarrollado sobre todo en la ultima década, estimulada por politicas
publicas que involucren a la poblacién con indicadores de alta capacidad
/ superdotacién. Por lo tanto, esta investigacién se propuso como
objeto de studio el proceso de identificacion y la inclusién de los
estudiantes con indicadores de alta capacidad / superdotacién, que por
ley, el Decreto N° 3298 de 07 de enero 2008, inserta Educaciénen
Perspectiva Educacién Inclusiva. Esta investigacion buscé responder a la
siguiente pregunta orientadora: ;Cémo funciona el proceso de
identificacién y la inclusion de los estudiantescon habilidades de alto /
superdotacion en el sistema de educacién municipal de Lages / SC, de
2008 a 20147 Su objetivo final es analizar el proceso de identificacion y
la inclusién de lo salumnoscon altas habilidades / superdotacién (AH /
SD) en el sistema escolar de la ciudad de Lages desde 2008 a 2014. Sus
objetivos especificos fueron determinar el proceso de identificacién de
losestudiantes bajo la mirada de los especialistas del Programa de
Atencién Psicosocial (PAPS) y los maestros que trabajan en la AEE en
periodo 2008-2014; conocerlos instrumentos que se utilizan en el
proceso de identificacion por parte de los profesionales de PAPS estos
estudiantes y analizar el proceso de identificacion y la inclusién de los
alumnus con altas capacidades / superdotacién en esta ciudad. El soporte
tedrico se basé en los autores que se ocupan de la metodologia, las altas
habilidades / superdotacidn, la politica publica, y la inclusién de manera
geral. Es una investigaciéon cualitativa con entrevistas, con la
metodologia del Andlisis del Discurso del Sujeto Colectivo del Lefevre
(2005). Los sujetos de la investigacion solon del Programa Atencion
Psicosocial (PAPS) y especialista en Atendimento Educacién
Especializado (AEE). Los sujetos son psicélogos, psicopedagogos y
maestros de la AEE, que se dividieron en dos grupos y aplicar el mismo
conjunto de entrevistas. Esta investigacién puede convertirse en un
marco tedrico para apoyar futuras investigaciones llevada a cabo en esta
ciudad y de apoyo a acciones que contribuyan al proceso de
identificacién y la inclusién, no solo los alumnus con indicadores del
altas habilidades / superdotacion, pero todos los estudiantes.

Palavras-clave: Indicadores de Alta. Capacidad/ Superdotacién.
Inclusién.
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CONSIDERACOES INICIAIS

Desde criangas ouvimos falar de pessoas consideradas
“geniais”, “habilidosas”, “superdotadas”, que se diferenciam das demais
por apresentarem algumas ou varias caracteristicas extraordindrias sdo
pessoas com habilidades além do comum.

Os comentdrios, muitas vezes, vém acompanhados de “rétulos”,
como “louco”, “esquisito”, e isto contribuiu para criar mitos, que
acabam formando barreiras na aceitacio das pessoas com Altas
Habilidades/Superdotacdo.

No ambito do conhecimento sobre pessoas com Altas
Habilidades/Superdotacdo, houve muitos avancos, por meio das
pesquisas desenvolvidas na &drea, bem como, avancos nos métodos
utilizados em seu processo educacional.

No ano de 2010 foram implantadas no municipio de Lages/SC
aproximadamente dez Salas de Recursos Multifuncionais, em escolas do
sistema de ensino municipal de Lages/SC.

Nesse mesmo ano recebi o convite para atuar na implantagdo do
AEE na EMEB. Nossa Senhora dos Prazeres, o que provou ser um
desafio. Iniciei este trabalho sem formacgdo especifica, busquei
compreender do que tratava a Politica Nacional da Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacdo Inclusiva (BRASIL, 2008), e no Decreto n°
7611/11, que dispde sobre a educagdo especial e o Atendimento
Educacional Especializado. Por meio de encontros mensais com a
coordenadora do AEE e demais colegas construimos a “identidade”
do AEE e fizemos a especializagdo em Atendimento Educacional
Especilializado, na Perspectiva da Educacad Inclusiva, pela UNESP -
Marilia, entre 2010 e 2012, foi realizada durante a implantacdo da sala
de recursos multifuncionais.

Apbs essa especializagdo, conclui que deveria aprofundar
meus conhecimentos, € vi a oportunidade no Programa de P&s-
Graduacdo StrictuSensu - Mestrado em Educagdo - PPGE da UNIPLAC.

Ao iniciar o semestre em 2013, percebi que estava entrando
num desafio, tanto pessoal como cientifico, agora comecando a
compreender melhor o universo da pesquisa.

Despertou a minha atenc@o como pesquisadora, compreender o
processo de identificacdo e inclusdo, que envolve os alunos com Altas
Habilidades/Superdotacido, no periodo de 2008 a 2014, pois nesse tempo
em que atuei no atendimento educacional especializado, ndo encontrei
alunos que tivessem passado ou que estivessem passando pelo processo
de identifica¢@o, neste municipio.
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Escolhi 2008 a 2014, porque foi o periodo em que aconteceu a
implanta¢do das salas de recursos multifuncionais. Nessas salas de
recursos multifuncionais ¢é realizado o Atendimento Educacional
Especializado que, segundo a Politica Nacional de Educagdo Especial
na Perspectiva da Educacdo Inclusiva, tem como publico alvo, alunos
com Deficiéncia,Transtornos Globais d eDesenvolvimento e Altas
Habilidades/Superdotacio.

Notocante as Altas Habilidades/Superdotacdo hd um consenso
entre os estudiosos sobre a intersec¢do de dois fatores que influenciam o
desenvolvimento da inteligéncia, segundo Delpretto (2010), a heranga
genética e a estimulagdo ambiental.

O Universo da Pesquisa compreende o Programa de Atencao
Psicossocial- PAPS, que é um programa da prefeitura do municipio de
Lages, desenvolvido em parceria com a Secretaria Municipal de Sadde e
Secretaria da Educagdo, atendendo criangas e adolescentes que
apresentam transtornos biopsicossociais, que interfiram no processo
ensino-aprendizagem e o Atendimento Educacional Especializado.

A pesquisa parte da pergunta como ocorre o processo de
identificacdo de alunos com Altas Habilidades/Superdotacdo no sistema
de educacdo municipal de Lages/SC, no periodo de 2008 a 2014? O
problema de pesquisa vem da observacdo da realidade na qual estou
inserida, que gera vdrios questionamentos.

Tendo como objetivo geral analisar o processo de identificagcdo
e inclusdo de alunos com Altas Habilidades/Superdotagdo (AH/SD) no
sistema de ensino municipal de Lages no periodo de 2008 a 2014.

Os objetivos especificos sdo: averiguar o processo de
identificagdo de alunos sob o olhar dos especialistas do Programa de
Atengdo Psicossocial (PAPS) e dos professores que atuam no AEE no
periodo de 2008 a 2014; conhecer os instrumentos utilizados no
processo de identificacdo pelos profissionais do PAPS destes alunos.

A pesquisa é de abordagem qualitativa, bibliografica, com
entrevistas semiestruturadas. Estas foram realizadas com duas
psicélogas, uma psicopedagoga e trés professoras do atendimento. O
critério de escolha dos sujeitos da pesquisa € o de estar realizando
atendimentos hd pelo menos trés anos.

Para a andlise do resultado das entrevistas utilizamos o
Discurso do Sujeito Coletivo de Lefevre e Lefevre (2005), por meio
do Software Qualiquantisoft.

A pesquisa estd organizada em quatro capitulos, o primeiro
aborda a contextualizacio das Altas Habilidades/Superdotacdo, a
conceituacdo do termo, historicamente, até a atualidade e as pesquisas
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relacionadas sobre essa temdtica, com autores tais como, Delpretto
(2010), Simonetti (2008), Renzulli (2004), Alencar (2008), Perez e
Freitas (2011), dentre outros.

O segundo capitulo, trata dos Aspectos Legais da Educacio na
Perspectiva Inclusiva, como o Decreto n°® 3.298/2008, que aborda sobre
a Educacdo na Perspectiva da Educagfo Inclusiva, as Diretrizes
Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado por meio
da Resolucdo N° 4, de 2 de outubro de 2009, dentre outras leis, decretos
e resolucdes.

Na sequéncia a fundamentacdo tedrica metodoldgica da
pesquisa, com autores tais como Barros e Lehfeld (2002), Chizzotti
(2001), Lefevre e Lefevre (2003, 2005), Alvantara e Vesce (2008).

No quarto capitulo, a andlise e discussdo dos resultados da
coleta de dados, encerrando com as consideragdes finais.

A relevancia desta pesquisa estd no fato de ser a primeira
dissertacdo de mestrado com o tema altas habilidades/superdotacio
nesse municipio e contribuir com a formagéo de professores.
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1 CONTEXTUALI~ZACAO DAS ALTAS HABILIDADES
/SUPERDOTACAO

As criangas com Altas Habilidades/Superdotacdo, na maioria
das vezes, destacam-se em uma drea do conhecimento e apresentam
dificuldades em outras, geralmente na escola identificamos suas
dificuldades como de aprendizagem e ndo reconhecemos suas
potencialidades, deixando de desenvolver assim, atividades que
potencializem seu desenvolvimento.

Delpretto (2010, p.19), aborda a questdo histérica das
dificuldades destes alunos no acesso a escola comum:

Historicamente, 0s alunos com Altas
Habilidades/Superdotagdo nao encontram
obstaculos no acesso a escola comum, ingresso e
matricula. No entanto, muitos deles passavam
despercebidos na escola comum. Parte do motivo
que levou a tal invisibilidade diz respeito a
utilizagdo de testes de afericdo do conhecimento
intelectual, orientados por uma concepgao restrita
de inteligéncia e Altas Habilidades/Superdotagao,
e que nao contemplavam as diferentes aptiddes e
formas de expressdo e criatividade destes alunos.
A elaboracdo destes instrumentos, a partir de uma
concep¢do centrada no desempenho académico,
linguistico e l6gico-matematico desconsiderava no
processo de avaliacdo as habilidades diversas, a
exemplo daquelas relacionadas & solucdo de
problemas do cotidiano.

Pérez (2004) refere que em Esparta no século VI A.C., todos os
meninos recebiam instru¢@o e treinamento militares, habilidades muito
valorizadas, e criancas com altas habilidades nesta 4rea eram
estimuladas a desenvolver a arte da luta e da lideranga militar.

Na China, na dinastia Tang (618 d. c.), as criancas prodigios
eram enviadas a corte imperial para desenvolver seus talentos, no
Renascimento Europeu (sec. XIV-XVII), surgiram muitas pessoas com
altas habilidades especialmente nas artes, arquitetura e literatura.

Novaes (1979 apud Pérez 2004) relata que na Turquia, no
século XVI, os jovens que apresentavam alto nivel de inteligéncia e
fortes, eram procurados por emissdrios do imperador e levados a corte
de Suleiman, o Magnifico, para serem instruidos como sabios, artistas e
chefes de guerra.
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Percebe-se que pessoas com Altas Habilidades/Superdotagio
em algumas dreas eram identificadas e utilizadas para determinadas
tarefas de interesse dos seus governantes. Pérez (2004) refere que a
primeira escola especial para superdotados foi fundada em Worcester,
Estados Unidos, em 1901 e as primeiras escolas especiais para estes
alunos comecaram em Los Angeles e Cincinatti em 1916, com énfase
numa educagdo segregadora, diferente da abordagem inclusiva sugerida
atualmente.

Na década de 60 do século passado, Joseph Renzulli (1970)
inicia suas pesquisas na drea das Altas Habilidades/Superdotacio e, na
década de 70 publica sua Concepcdo de Superdotacdo dos Trés Anéis;

Que apresenta uma conceituag@o centrada mais na
atuacdo do que na potencialidade, sustentando um
modelo que ndo se atém ao quociente intelectual,
mas na confluéncia de trés fatores: habilidade
acima da média, compromisso com a tarefa
(motivagdo) e criatividade elevada (SIMONETTI,
2008, p. 3).

Em seu artigo “Alunos com Altas Habilidades/ Superdotacao
e seu atendimento em uma Escola Publica”, Negrini e Freitas (2008)
citam Renzulli (2004), que propde a diferenca entre dois tipos de
Superdotagdo, a académica, e a produtivo-criativa. A académica € aquela
que pode ser identificada facilmente por meio dos testes padronizados,
sendo o tipo mais valorizado nas escolas tradicionais e a produtivo-
criativa é menos identificado por meio de testes.

Segundo Negrini & Freitas (2008), indicam que a Superdotagio
¢ uma interacdo entre a pessoa, 0 meio em que vive e a drea particular
do trabalho humano.

Gardner (1995) formulou a Teoria das Inteligéncias Multiplas,
abordando a inteligéncia como o ‘“potencial biopsicoldgico”, para
processar informacdes que pode ser ativado num cendrio cultural para
solucionar problemas e criar produtos que sejam valorizados numa
cultura, inicialmente, as sete inteligéncias eram a inteligéncia
linguistica, a ldgico-matemdtica, musical, corporal - sinestésica,
espacial, interpessoal, e intrapessoal e mais tarde foi acrescentada a
inteligéncia naturalista.

Podemos perceber que a concepcdo de inteligéncia foi se
ampliando no decorrer do tempo, com implica¢des importantes para as
préticas educacionais, e mais especificamente para a pratica pedagdgica
dos professores, em sala de aula, especialmente no que se refere a
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identificacdo das necessidades educacionais especiais do aluno e ao seu
ensino.

Rech e Freitas (2005) realizaram uma pesquisa com o propdsito
de identificar alumos com Altas habilidades/Superdotacdo que foram
indicados pelosprofessores das séries iniciais do ensino fundamental da
rede estadual e particulare de Santa Maria/RS, e a conscientizagdo dos
pais dos alunos sobre a importancia dos talentos e buscar auxiliar os
professores no que fosse possivel.

Com o andamento desta pesquisa ao longo de
cinco anos, algumas situagdes foram sendo
constatadas, entre elas o despreparo
profissional, de professores que ndo tiveram
acesso a estudos referentes a tematica durante sua
formacdo académica e ndo se sentiam preparados
para lidar com aluno com altas habilidades, e
como  consequéncia  encontravam — muitas
dificuldades, primeiramente, identificar  os
alunos e posteriormente, saber como atendé-los.
Portanto torna-se necessdrio o desenvolvimento
de pesquisas na drea de altas habilidades,
divulgando a necessidade de identificacdo desses
alunos e os instrumentos que podem ser
utilizados nesse processo. [...] Amedida que os
professores os reconhecerem como criangas com
necessidades educacionais especiais e
desmitificarem seus conceitos referentes as Altas
Habilidades/Superdotacdo, haverd uma maior
probabilidade de que tais alunos tenham seus
direitos educacionais realmente cumpridos
(RECHE; FREITAS, 2005, p. 296).

A falta de qualificacdo de professores para trabalhar com os
alunos que apresentam Altas Habilidades/Superdotacdo e uma educagao
que ndo leva em consideracdo as diferencas, bem como, institui¢des
despreparadas  para  identificar e  potencializar as  Altas
Habilidades/Superdotacdo  podem levar tais alunos ao desinteresse e
até o abandono da escola. Sendo esses alunos vistos como alunos
desinteressados e até mesmo com problemas psicolégicos.

Alencar (2011) realiza uma pesquisa na qual observa as
barreiras de um ensino tradicional e afirma ter verificado em demasia a
cultivo do medo do erro e do fracasso escolar. E ainda comum o
professor dar destaque a incapacidade, ignorancia e incompeténcia do
aluno, deixando de assinalar o que cada um tem de melhor em termos de
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talentos e habilidades, salientando que isto advém da formacdo
académica que ndo contemplou o estudo da inclusdo de pessoas
portadoras de necessidades especiais e Altas Habilidades/Superdotagéo
nas instituicdes de ensino regular.

No século XXI, é percebida a necessidade de desenvolver as
habilidades de cada pessoa e impulsionar o desenvolvimento da nagfo.
Paises que investiram em educagfo tornaram-se grandes poténcias
industriais, cientificas, e tecnoldgicas porque potencializaram desde
cedo as habilidades de seus alunos.

Enquanto os tempos modernos estdo por exigir
um perfil de ser humano marcado, sobretudo pela
autoconfianga, independéncia de pensamento e
acdo, persisténcia, coragem para correr riscos e
habilidade de resolver novos problemas, os tragos
mais cultivados na escola tem sido a obediéncia, a
passividade e dependéncia. O perfil de aluno ideal
tem deixado de lado tragos essenciais para o
sucesso profissional neste final de milénio como
apontado anteriormente (ALENCAR, 2008, p. 2).

A crianga quando inicia na escola muitas vezes nao tem nocio
de suas habilidades e potencialidades, todos nds nascemos com
habilidades comuns, mas ao longo da vida escolar, algumas criangas
comegam a evidenciar tracos de Altas Habilidades/Superdotacio.

De acordo com Virgolim (2007), muitos sdo os desafios que as
escolas tém que enfrentar para poderem fornecer uma educacdo de
qualidade e atender as demandas cognitivas do seu alunado de forma
inclusiva.

No Brasil, o atendimento as pessoas com AH/SD comecou na
década de quarenta do século passado,

[...] quando a professora Helena Antipoff recebia
grupos dos entdo chamados bem-dotados,
advindos dos colégios da zona sul do Rio de
Janeiro em uma fazenda onde desenvolvia
atividades multidisciplinares durante as férias
escolares e na década de setenta passa a coordenar
os programas de enriquecimento oferecido na
Fazenda do rosdrio, em Ibirit¢ (MG), a
criangascom AH/SD (PEREZ; FREITAS, 2011, p.
12).

O assunto comeca a ter destaque em 1967, quando o
Ministério da Educac¢do e Cultura, organiza e cria uma Comissio
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encarregada de estabelecer critérios para identificacdo e atendimento
ao superdotado. Em 1972, o Plano Setorial de Educacdo e Cultura,
segundo Gick (2008) aumenta a prioridade a Educagdo Especial,
chamando mais atenc@o para o problema em questdo. J4 na Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB — Lei 9394/96), de novembro de
1996, nos artigos 58 e 59 recomendando estratégias de atendimento.

Em 1978 foi criado o CENESP- Centro Nacional de Educacgio
Especial cuja fungao era:

Planejar, coordenar e promover o
desenvolvimento da educacdo especial em todos
os seus niveis para as pessoas com deficiéncia e as
pessoas com Altas Habilidades/Superdotagdo
(PEREZ; FREITAS 2011, p. 12).

Pocinho (2009) cita diferentes modelos explicativos sobre o
conceito de Altas Habilidades/Superdotacdo, com destaque para a Teoria
das Inteligéncias Muiltiplas de Gardner (1983), a Concepgdo de
Sobredotagdo dos Tré€s Anéis de Renzulli (1986), o Modelo
Multifactorial de Sobredotagdo de Monks (1988), a Teoria Tridrquica da
Inteligéncia de Sternberg (2000), e o Modelo Diferenciado de
Sobredotagdo e Talento Gagné (2000). Analisando o relato do “Modelo
de Diagnéstico e Interven¢do em Portugal” podemos observar que hd
uma rede conectada para o processo de identificacdo desses alunos nas
instituicdes daquele pais.

No que concerne a identificacdo verifica-se que,
num primeiro momento procede-se a sinalizagdo
(i.e. Caracteristicas e sinais apresentados pelas
criangas e jovens), que pode ser feita pelos pais,
professores e familiares. Seguidamente, passa-se a
avaliacdo, que se realiza no contexto escolar.
Pretende-se que assim a avaliacdio seja
multireferencial (pais, professores, familiares,
etc.), multicontextual (contexto familiar, escola,
social, etc.) mulitmétodos (multiplicidade de
técnicas e  procedimentos de  avaliacdo
multitemporal) (longitudinal e transversal) e
multidimensional (habilidades académicas,
intelectuais, motoras, artisticas e sociais). Este
processo de identificagdo € realizado por uma
equipe multidisciplinar, composta por um docente
especializado, um psicélogo e um técnico de uma
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area especifica de talento (POCINHO, 2009, p.
9).

A identifica¢do desses alunos € uma questdo complexa, e parte
dessa complexidade se deve a fatores relacionados com a prépria
defini¢do e natureza da Superdotacdo, hd muitas interpretacdes o que
dificulta um consenso entre os especialistas.

No préximo subitem abordam-se as pesquisas realizadas na
drea.

1.1 ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAO E O ESTADO DA
ARTE

Ao iniciar um projeto de pesquisa, o pesquisador depara-se com
o desconhecimento sobre a totalidade de estudos na drea do
conhecimento que foram realizados até a atualidade.

O “Estado da Arte” ou “Estado do Conhecimento”, permite
mapear e discutir a producdo académica de determinada drea.

Neste caso procuramos nos trés descritores (altas
habilidades/superdotacdo, escola inclusiva, inclusdo/altas habilidades)
nos bancos de dados da FCEE (Fundacdo Catarinense de Educacgio
Especial), CAPES (Coordenagcdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior), Banco de Teses e Dissertagdes e Banco de Periddicos
da CAPES (Coordenacdio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior), UDESC (Universidade do Estado de Santa), SCIELO
(Scientific Electronic Library Online) e DOMINIO PUBLICO.

Na busca pelo primeiro descritor no banco de dados da FCEE
(Fundagdo Catarinense da Educacdo Especial), foram encontrados 16
artigos, dos quais dez t€m relacdo com o problema proposto, com o
segundo descritor foram encontrados 11 artigos, sendo seis relacionados
ao problema de pesquisa, e com o terceiro descritor, foram encontrados
17 artigos dos quais, 14 t€ém relagdo com o tema proposto.

No Banco de Teses e Dissertagdes da CAPES, foi encontrado o
maior nimero de trabalhos relacionados com a pesquisa.

Nas buscas pelo descritor altas habilidades das 55 teses e
dissertacdes, 38 tinham relacdo com o objeto/problema, com o descritor
escola inclusiva foram encontrados 46 dissertacdes, dos quais 22
também t&m relacdo com o objeto-problema e com o terceiro descritor
foi encontrado 174 teses e disserta¢des, sendo 62 deles relacionados ao
objeto/ problema.
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No Capes Periddicos, que disponibiliza artigos, foram
encontrados com o primeiro descritor 12 artigos, dos quais 9 t€m relagdo
com o tema, com o segundo descritor apareceram 49 artigos, dos quais
somente 19 poderdo ser relacionados a pesquisa, € com o terceiro
descritor, dos 4 artigos encontrados, um tem relagdo com o problema.

Na UDESC, ndo foram encontrados registros na busca com o
primeiro e terceiro descritores, aparecendo somente o descritor escola
inclusiva, 9 artigos, dos quais somente um tem relacdo com o problema.

No SCIELO, foram encontrados com o descritor Altas
Habilidades/Superdotagdo, 16 artigos, dentre eles 14 tem relacdo
objeto/problema ou objeto ou problema; e na categoria escola inclusiva
dos 62 registros encontrados, 25 tem relacdo também com o
objeto/problema ou objeto ou sé problema.

No banco de dados do Dominio Publico, foi encontrado 13
artigos com o primeiro descritor, dos quais 8 tem relagdo com o tema e o
segundo descritor foi encontrado 9 artigos dos quais 7 tem relacdo com
0 tema proposto, e no terceiro descritor ndo foi encontrado registro.

Péres e Freitas (2011) afirmam que o cendrio brasileiro reflete
que uma parcela significativa da populacdo alvo da Educacdo Especial
ultrapassa a barreira dos milhdes e paradoxalmente ndo sdo considerados
como tais nas documenta¢des encontradas. Apesar da legislacdo garantir
seus direitos, inclusive para alunos com altas habilidades, e analisam
aspectos que prejudicam a concretizacio do atendimento a estes alunos
sugerindo medidas e mudangas que consideram importantes para que
esse direito seja cumprido.

Azevedo e Mettrau (2010) relatam uma pesquisa realizada em
um municipio da periferia do Rio de Janeiro, o qual indica um
baixo quantitativo de alunos com Altas Habilidades/Superdotacdo o
que motivou a investigacdo de possiveis dificuldades encontradas pelos
professores neste processo, e concluiram que hd fortes indicios de
que os mitos acerca do assunto influenciam na indicacdo desses alunos,
e que estes mitos podemser discutidos junto aos professores para
facilitar a indicacao.

Rech e Freitas (2005) publicaram um artigo que analisa os mitos
que envolvem esses alunos, intitulado “Uma andlise dos mitos que
envolvem os alunos com altas habilidades: a realidade de uma escola de
Santa Maria/RS”, e apontam como conclusio a importincia da
conscientizacdo dos professores que atuam na sala de aula regular, para
que saibam identificar, atender e/ou encaminhar os alunos com essas
caracteristicas para um atendimento especializado.
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A pesquisa realizada por Barreto e Metrrau (2011), em uma
escola federal de ensino do Rio de Janeiro investigou as representacdes
dos professores sobre Altas Habilidades/ Superdotacdo e a existéncia
da indicacdo de alunos e os resultados mostraram que os professores t€m
representagdes sobre alunos com AH/SD e que ndo foram encontrados
alunos com caracteristicas supracitadas matriculados na instituico.

Os resultados indicam com urgéncias, segundo as autoras, a
implementacdo de ac¢des inclusivas para alunos com AH/SD nas escolas
e a continuidade e aprofundamento deste tema.

Alencar (2008) assinala contribuicdes para psicélogos e
professores em nivel de prevencdo e minimiza¢do dos desajustes, assim
como, contribuir a otimizacao do processo de desenvolvimento.

Moril e Branddo (2009) pesquisaram, o atendimento realizado
nas salas regulares e concluiram que apesar das dificuldades
identificadas, a continuidade e efetivacio da proposta pode se constituir
em uma importante contribuicdo para o enriquecimento dos niveis
conceituais dos alunos superdotados.

Percebemos que as dificuldades também existem no campo de
producio cientifica, com pesquisadores desta drea.

Renzulli (2004) descreve sobre a repercussio da sua teoria em
1986 no século passado dizendo que;

Para dizer a verdade, eu tinha completa certeza de
que o Modelo Triddico e a Concepgdo de
Superdotacdo dos Trés Anéis desafiariam a
ortodoxia tradicional que dominava a 4rea naquele
momento, mas nunca pensei que diretores
estaduais de programas para superdotados me
proibiriam de falar ou dar consultoria nas
delegacias de ensino de seus estados, ou que
editores de revistas profissionais da drea
rejeitariam meus artigos porque, como alguém
disse, eu discordo filosoficamente de suas ideias.
E interessante observar que meu artigo sobre a
Concep¢do de Superdotacdo dos Trés Anéis
(RENZULLLI, 1978), que foi relacionado no Indice
de Citacdes em Ciéncias Sociais como a
publicacdo mais citada na 4rea, somente foi aceito
numa revista de fora da drea da educacdo de
superdotados (RENZULLI, 2004, p.79).

Nas experiéncias de dissemina¢do do Modelo Tridrdico/RDIM,
por Renzullli (2004) constatou o maior envolvimento dos professores
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de sala de aula, bem como maior abrangéncia na identificagdo,
diminui¢do na exclusdo de uma parcela de alunos que estdo acima da
média e a flexibilidade que o modelo proporciona ajuda a garantir uma
identificacdo mais adequada e por fim uma alternativa as abordagens

tradicionais.

Em primeiro lugar, embora o modelo ofereca
atendimento especial a um nidmero maior de
alunos do que os programas tradicionais para
superdotados, o maior envolvimento dos
professores de sala de aula (especialmente através
da Compactacdo do Curriculo) e a rotatividade de
alunos que entram e saem das atividades de
enriquecimento do tipo III realmente aumentam e
ndo reduzem o nivel de atendimento aos alunos
identificados. Em segundo lugar, os programas
especiais, que tradicionalmente se restringem aos
alunos com escores dentro dos 5% superiores nos
testes padronizados podem efetivamente atender
outros alunos com alto potencial, se: (1)
considerarmos as informagdes da agdo para
identificar candidatos para o atendimento, e (2)
usarmos as informacgdes da acdo para tomar
decisdes sobre os tipos de atividades do programa
para cada aluno [..] Em terceiro lugar, os
programas para superdotados que confiam nos
procedimentos tradicionais de identificacdo
podem estar atendendo os alunos certos, mas, sem
ddvida, estdo excluindo um grande nimero de
alunos bem acima da média que, se receberem
oportunidades, recursos e incentivo, também sio
capazes de produzir bons produtos. [...]
Finalmente, a flexibilidade que caracteriza o
Modelo Triddico/Modelo das Portas Giratdrias
pode ajudar a garantir uma identificacdo mais
adequada dos alunos potencialmente
produtivo/criativos e programas mais adequados
as suas necessidades individuais. Num contexto
maior, também propicia uma alternativa as
abordagens tradicionais, que t€m sido objeto de
tantas criticas pelos defensores da ndo-segregacio
e de pessoas preocupadas com a pouca
participacdo das minorias e de alunos de classes
desprivilegiadas nos  programas  especiais
(RENZULLI, 2004, p. 90).
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Isto demonstra as barreiras encontradas por Renzulli (2004),
frente a paradigmas conceituais de uma época; atualmente suas teorias
sdo amplamente utilizadas.

1.2 ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAO E NUCLEO DE
ATENDIMENTO A ALTAS HABILIDADES/
SUPERDOTACAO DE SANTA CATARINA - NAAH/S-SC

Em Santa Catarina temos um Nucleo de Referéncia em Altas
Habilidades/Superdotacao- NAAH/S-SC, que desenvolve atividades de
identificacdo e inclusdo destes alunos no Estado.

A Secretaria de Educacdo Especial do Ministério da
Educacdo com o objetivo de apoiar os sistemas de ensino elaborou o
Documento Orientador para implantacdo do NAAH/S (2006).

O Niucleo de Santa Catarina - NAAH/S - SC, instituido em
parceria com a Secretaria de Estado da Educacdo, na Fundacio
Catarinense de Educagdo Especial (FCEE) dirige suas acdes aos alunos
matriculados na rede regular de ensino que tenham indicativo de Altas
Habilidades/Superdotagdo, que segundo informacdes disponibilizadas no
site do NAAH/S-SC, esta estruturado com trés Unidades: Unidade de
Atendimento ao Professor; Unidade de Atendimento ao Aluno e;
Unidade de Atendimento a Familia e segue o NAAH/S.

A Unidade de Atendimento ao Professor oferece suporte aos
profissionais e professores da rede de ensino por meio de capacitagdo
e acesso a recursos diddticos e pedagdgicos, unidade de Atendimento
ao Aluno desenvolve o potencial dos alunos identificados com Altas
Habilidades/Superdotacdo, e a unidade de Apoio a Familia que presta
orientagdo e suporte psicoldgico e emocional a familia.

Este ntcleo, conforme as informacdes disponibilizadas no site
da Fundacdo Catarinense da Educacdo Especial (FCEE), no qual
funciona o NAAH/S-SC, adota como referencial tedrico, a concepcio de
inteligéncia Sternberg, representante do enfoque cognitivista da
inteligéncia, considerando-a como habilidade de resolu¢do de problemas.

Segundo NAAH/S-SC a concep¢do de inteligéncia em
Stemberg propde trés tipos basicos de inteligéncia: Inteligéncia analitica
que é o direcionamento consciente dos processos mentais para se
analisar e avaliar ideias, resolver problemas e tomar decisdes; a
inteligéncia criativa que € a habilidade de ir além das ideias ja
conhecidas para gerar novas e interessantes ideias; a inteligéncia pratica
que € a habilidade de traduzir teoria em pratica e ideias abstratas em
realizagOes praticas.
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O NAAH/S-SC também adota a Teoria das Multiplas
Inteligéncias de Howard Gardner (1995) que considera a inteligéncia
como a capacidade de resolver problemas e de elaborar produtos que sido
importantes em um determinado ambiente ou comunidade cultural.

As Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na
Educacdo Bésica do Ministério da Educacdo (2001) considera criangas
superdotadas e talentosas as que apresentam notdvel desempenho e
elevada potencialidade em qualquer dos seguintes aspectos, isolados ou
combinados: capacidade intelectual geral, aptiddo académica especifica,
pensamento criador ou produtivo, capacidade de lideranca, talento
especial para as artes e capacidade psicomotora.

Renzulli e Reis (1997, p.73), fazem uma distingdo entre ser
superdotado, um conceito absoluto e em poder desenvolver
comportamentos de Superdotacdo, um conceito relativo que pode variar
em graus de comportamentos de Superdotacdo que podem ser
desenvolvidos em algumas pessoas, em certo tempo e de acordo com
certas circunstincias.

Segundo Winner (1998), reconhecer uma crianga com Altas
Habilidades/Supertodacio observando as seguintes caracteristicas:

Desenvolvimento fisico precoce: sentar,
engatinhar e caminhar antes do normal; linguagem
adquirida mais cedo, progredindo rapidamente
para  sentencas  complexas,  apresentando
abundante vocabuldrio e estoque de conhecimento
verbal; curiosidade intelectual, com elaboragdo de
perguntas profundas e persisténcia até alcangar a
informagdo desejada; aprendizagem rdpida, com
instrucdo minima (pouca ajuda ou estimulo de
adulto); alta persisténcia e concentra¢do, quando
estdo interessados, quando sao
insuficientemente estimulados (as vezes
necessitam de menos horas de sono do que o
normal para a idade), interesses quase obsessivos
em dreas especificas, a ponto de se tornarem
especialistas nesses dominios; com habilidades
escolares; apresentam leitura precoce (por volta
dos quatro anos, ou antes), com instru¢do minima;
fascinio por numeros e relacdes numéricas;
memoria prodigiosa para informacgdo verbal e ou
matemadtica, destaque em raciocinio légico e
abstrato; dificuldades com ortografia, uma vez



33

que pensam mais rdpido do que conseguem
escrever (WINNER, 1998, p. 1).

Pelas informacdes apresentadas percebemos as caracteristicas
destes alunos e como os mitos ajudam a criar barreiras que dificultam a
identificacdo de indicadores de Altas Habilitadades/Supertodacio

A seguir abordarei sobre o Atendimento Educacional
Especializado aos alunos com Altas Habilidades/Superdotacdo, as
orientagdes do Ministério da Educacdo para o atendimento destes
educandos.

1.3 ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAO E O
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

Mudangas importantes estdo acontecendo relacionadas as leis e
recursos que visam a atender as pessoas com necessidades educacionais
especiais.

A Resolugdo n° 04, de 2 de outubro de 2009, que define as
Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado
na Educacdo Bdsica, modalidade Educag¢do Especial, no Art.7°,
determina que alunos com AH/SD, devem receber atendimento
educacional especializado nas Salas de Recursos Multifuncionais em
institui¢des de ensino regular.

Dentro da organizacio de sistemas educacionais inclusivos pode
haver uma inter-relagdo entre a educacdo comum e a educacio especial,
com o processo de identificagdo dos alunos com Altas Habilidades/
Superdotagio em sala de aula comum e apoio do Atendimento
Educacional Especializado, com base na concep¢do e nas praticas
pedagdgicas inclusivas.

Cabe aos professores [...] iniciar o processo de
observacdo dos alunos com Altas Habilidades/
Superdotacdo, considerando suas habilidades,
identificando-as durante o desenvolvimento do
projeto e estabelecendo sua posterior articulacdo
com o atendimento educacional especializado-
AEE, se necessdrio (DELPRETO, 2010, p. 23).

Para Gick (2008), as salas de recursos multifuncionais, sio
locais adequados para atender alunos superdotados, sdao espagos
apropriados com materiais pedagdgicos e recursos didaticos especificos
que atendem as necessidades educativas especiais dos alunos,
organizadas preferencialmente em escolas comuns.
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Seguindo esta linha inclusiva, os professores do AEE junto com
o professor da sala de aula do ensino regular definem um plano de
atendimento articulado com as redes de colaboragdo, informagdo e
conhecimento, em diversas dreas que suplementam a proposta curricular.

Delpreto (2010, p. 23), cita que em diferentes etapas e em
virtude dos interesses e habilidades dos alunos com Altas
Habilidades/Superdotacdo, os objetivos do AEE definem-se por:

Maximizar a participacio do aluno na classe
comum do ensino regular, beneficiando-se da
interagdo no contexto escolar; potencializara (s)
habilidade (s) demonstrada (s) pelo aluno, por
meio do enriquecimento curricular previsto no
plano de atendimento individual;, expandir o
acesso do aluno a recursos de tecnologia,
materiais pedagdgicos e bibliograficos de sua drea
de interesse; promover a participacdo do aluno em
atividades voltadas a prdatica da pesquisa e
desenvolvimento de produtos; estimular a
proposicdo e o desenvolvimento de projetos de
trabalho no ambito da escola, com tematicas
diversificadas, como artes, esporte, ciéncias e
outras (DELPRETO, 2010, p.23)

Segundo Gick (2008, p. 30), o MEC organizou e descreveu
algumas caracteristicas da aprendizagem do superdotado para que se
possa identificd-los durante a prética escolar. Abaixo seguem algumas
delas, tais como:

Poder agudo de observacdo; poder de abstracdo,
conceituagdo e de sintese; interesse na
aprendizagem indutiva e resolucdo de problemas;
prazer na atividade intelectual; interesse nas
relacdes causa e efeito, habilidade para perceber
relacdes; interesse na aplicagdo de conceitos;
amor a verdade; gosto pela estrutura de ordem;
gosto pela consisténcia seja no sistema de valores,
de ndmeros ou calenddrio; capacidade de retencdo
(GICK, 2008, p. 30).

As caracteristicas e tipos de Superdotagdo descritas pelo
Ministério da Educacio e Cultura servem de auxilio para o professor na
sua pratica docente, porém nao ha um padrio Gnico de comportamento
de criancas e nem todas as caracteristicas podem ser observadas ao
mesmo tempo.
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Elas apresentam-se em forma de tracos que o professor
sensivelmente observa numa situacdo mais aprimorada, isto é, de
conhecimento através de capacitacio do professor. (GICK, 2008).

Segundo Delpretto (2010, p.24), o AEE; favorece a
articulacdo dos servigos realizados na escola, na comunidade, nas
instituicdes de educacdo superior e nos nucleos de atividades para
alunos com Altas Habilidades/Superdotagdo, possibilitando a esses
participarem de um processo de identificacio multidimensional, de
atividades de estimulacdo e aprofundamento e, assim, atingir os
objetivos do atendimento educacional especializado.

Freitas e  Pérez (2012) contribuem no sentido de
instrumentalizar os professores do atendimento educacional
especializado, com um Modelo de Atendimento Educacional
Especializado para Pessoas com Altas Habilidades/Superdotacio
(MAEE).

Os instrumentos aqui apresentados procuram tecer
esse didlogo entre a teoria e a pratica, partindo de
dois constructos — Teoria das Inteligéncias
Muiltiplas de Gardner (1983 e 2000) e Teoria dos
Trés Anéis de Renzulli (1978, 1986) — que
compatibilizam um conceito de inteligéncia e um
conceito de AH/SD; de pesquisas nacionais e
internacionais sobre as caracteristicas e o0s
indicadores préprios das PAH/SD (ACEREDA
EXTREMIANA, 2000; ALENCAR; FLEITH,
2001; 2007; CALDERON CARVAJAL etal.;
2006; GUENTHER, 2000; 2006; NOVAES, 1979,
PRIETO SANCHEZ; CASTEJON COSTA, 2000;
RENZULLI; REIS, 1997, RENZULLI et al.
2000; VIRGOLIM, 2007; ZAVALA BERBENA,
2006), de pesquisas de campo (PEREZ, 2004 ¢
2008) e da avaliagdo critica de instrumentos que
ja vinham sendo utilizados no Pais. Essas
ferramentas de uso educacional permitem
identificar os principais indicadores de AH/SD
em qualquer drea, em trés faixas etdrias: criangas
de 6 a 9 anos, criancas e adolescentes (10 a 18
anos) e adultos (FREITAS; PEREZ, 2012, p-
17).

Esse modelo segundo as autoras Freitas e Pérez (2012, p.63) é
chamado de MAEE, pois,
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Envolve todos os tipos de atividades diferenciadas
necessdrias para promover o desenvolvimento
destes alunos  (“identificacdo, atendimento
intracurricular e atendimento extracurricular, e
ndo apenas aquele desenvolvido em SRM ou
centro especializado”).

7z

O enriquecimento curricular é realizado na sala de aula, e o
enriquecimento  extracurricular, acontece na sala de recursos
multifuncionais ou em outro espago semelhante.

A diferenca do AEE oferecido aos alunos com
deficiéncia — que ndo precisam ser identificados
ou ja é encaminhada diretamente — a identificagdo
dos alunos com AH/SD, por ser um processo
demorado e essencialmente desenvolvido pelo
professor especialista, também faz parte do AEE
(FREITAS; PEREZ, 2012, p. 63).

z

Para o professor especializado ou capacitado, é necessario
conhecer o aluno, os variados perfis que podem ser encontrados nestes
alunos, isso exige que se colete 0 maior numero de informacdes para

melhor atendé-los.

Além dos instrumentos de triagem e identificacdo
de indicadores mais especificos, que devem ser
aplicados pelo professor especializado ou
capacitado (DELOU, 1987; FREITAS; PEREZ,
2011; GUENTHER, 2000; 2006; PEREZ, 2004;
2008,2009; 2011; VIEIRA, 2005), propomos
alguns instrumentos simples que permitem
conhecer as inteligéncias nas quais ele ou ela se
destaca; o tipo de AH/SD; outras informagdes que
possam ser encontradas sobre o aluno, seu estilo
de aprendizagem, seu estilo de manifestacdo do
conhecimento, etc. e os recursos de que dispomos.
Essas informacdes ajudam a delinear estratégias
pedagdgicas adequadas aos alunos com AH/SD e
também aos demais alunos (FREITAS; PEREZ,
2012, p. 64).

De acordo com Freitas e Perez (2012), a instrumentalizacio
para a identificagdo multidimensional das pessoas com AH/SD para o
contexto brasileiro estd dividido entre os instrumentos de triagem o0s
quais permitem detectar os alunos que se destacam na turma escolar, e
os instrumentos de identificagao.
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Os instrumentos de triagem s3o o questiondrio de
autonomeacdo e nomeacdo pelos colegas, que serve para fazer um
mapeamento para posterior acompanhamento educacional em turmas de
1° ao 4° ano do ensino fundamental, o LIVIAHSD que é uma Lista de
Verificacdo de Indicadores de Altas Habilidades/Superdotagdo
respondido pelo professor regente ou pelos professores de cada
disciplina de uma turma, o LIVIAHSD-AA exclusivo para professor de
Educagdo Artistica e o LIVIAHSD-ACC para o Professor de Educagdo
Fisica Estes instrumentos podem ser utilizados no ensino fundamental e
médio.

Segundo Freitas e Perez (2012), esses instrumentos podem
ser adaptados conforme o contexto e complementado com outras
informagdes, que podem ser reunidas em um portfélio para cada uma
das pessoas com Altas Habilidades/Superdotagao.

Os cruzamentos de dados, com as demais informagdes
complementares, ajudardo a esclarecer as possiveis dividas e a pratica
na utilizacdo dos instrumentos permitird realizar interpretages cada
vez mais aprimoradas dos indicadores, sua utilizacdo deve ser sempre
contextualizada.

O Questiondrio para Identificacio de Indicadores de Altas
Habilidades/Superdota¢do — Aluno (QIHAHSD-A) e o Questiondrio para
Identificacio de Indicadores de Altas Habilidades/Superdotagdo em
Adultos (QIIAHSD- Adultos) sdo questiondrios para serem respondidos
individualmente, respectivamente por criangas e adolescentes (10 a 18
anos) e por adultos (FREITAS; PEREZ, 2012).

Para o cruzamento de informacgdes, devem ser respondidos o
Questiondrio  para  Identificagdo de Indicadores de  Altas
Habilidades/Superdotacio — Responsdveis (QIIAHSD-R) e o
Questionario  para  Identificacio de Indicadores de  Altas
Habilidades/Superdotagdo — Professor (QIIAHSD-Pr), assim como o
Questiondrio Complementar para as Caracteristicas Artisticas e
Esportivas (QCCAE), para alunos que manifestam destaque em algumas
dessas dreas. No caso dos adultos, 0 mesmo QIIAHSD-Adulto pode ser
respondido por uma pessoa que conheca bem o respondente (hd pelo
menos dois anos) (FREITAS; PEREZ, 2012.

O Questiondrio Complementar para as Caracteristicas
Artisticas e Esportivas (QCCAE) tem a funcdo especifica de investigar
AH/SD nessas dreas e complementa o Questiondrio do Aluno, aplicado
a estudantes do 5° ao 9° ano do ensino fundamental e do 1° ao 3° ano do
ensino médio.
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Essas medidas permitem dar uma resposta certeira
as perguntas que normalmente pairam naqueles
que recém comecam o processo de identificagao:
e o0 que acontece se eu fizer uma avaliacdo
“errada”? E, se depois, o comportamento de
AH/SD ndo for confirmado? Ndo hd nenhum
prejuizo se a pessoa ingressa num programa de
atendimento e, no seu decorrer, nao se
confirmarem os indicadores. Apenas teremos
oferecido a ela as oportunidades de
enriquecimento educacional diferenciada que
todos deveriam ter e que, por caréncias endémicas
acabam sendo oferecidos apenas aqueles que
precisam. Talvez um dia quando a Educagdo for
reconhecida, valorizada e financiada como
deveria, atendendo a todos de acordo com as suas
necessidades e dando oportunidades de
desenvolvimento pleno para todos. A Educagdo
Especial deixe de ser uma modalidade necessdria
para atender a estes alunos com necessidades
educacionais especiais (FREITAS; PEREZ,2012,
p. 35 - 36).

Como se observa este modelo poderd ser utilizado pelo
professor especialista ou capacitado na identificacdo dos indicadores de
Altas  Habilidades/Superdotagdo,  oferecendo  suporte  tedrico
metodoldgico aos profissionais envolvidos neste processo.
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2 ASPECTOS LEGAIS DA EDUCACAO NA PERSPECTIVA
INCLUSIVA

No Brasil o atendimento as pessoas com deficiéncia teve inicio
na época do Império com a criacdo do Imperial Instituto dos Meninos
Cegos (1854) atual Instituto Benjamim Constant-IBC, e o Instituto dos
Surdos Mudos (1857), hoje denominado Instituto nacional da Educacio
de Surdos-INES. (BRASIL, 2007)

No inicio do século XX € fundado o Instituto Pestalozzi (1926),
a Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais-APAE (1954), e o
primeiro atendimento educacional especializado as pessoas com
Superdotacio na Sociedade Pestalozzi, por Helena Antipoff.

Campos (2003) relata que Helena Antipoff nasceu na Russia,
teve formag@o universitdria em Paris e Genebra, veio para o Brasil em
1929, a convite do governo do Estado de Minas Gerais, para
participar da implantagdo da reforma do ensino conhecida como
Reforma Francisco Campos-Mario Casassanta. Assim foi reconhecida
pela sua atuagfo e pesquisa socialmente relevante nas dreas da educacgéo
fundaemtnal, especial, especial, rural ou comunitaria.

Essa acdo se concretizou em obras duradouras,
como a Sociedade Pestalozzi — hoje disseminadas
por todo o pafs, dedicadas a educagdo de
individuos excepcionais — e em contribui¢des
consistentes e criativas para a organizagido do
estudo e da pesquisa em psicologia experimental e
em psicologia da educac¢do no Brasil (CAMPOS,
2003, p. 209).

Nos ultimos anos de vida, Helena Antipoff (CAMPOS, 2003)
desenvolveu preocupagdo com o reconhecimento de talentos e a
educacdo dos alunos com Altas Habilidades/Superdotacdo, acreditava
que a pobreza e a falta de um sistema educacional universal contribuiam
para a perda de um grande contingente de individuos talentosos que
poderiam contribuir na comunidade, mas ndo o fazem devido a falta de
orientagao.

Desse entendimento decorreu a ideia de criar uma
instituicdo dedicada especialmente & descoberta e
incentivo ao talento e a criatividade, que veio a se
materializar na funda¢do da ADAV (Associacdo
Milton Campos para o desenvolvimento de
Vocagdes), em 1972. Os recursos provenientes do
prémio Boilesen, ultima homenagem recebida por
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Helena Antipoff pelos servigos prestados a
educag@o no Brasil, em 1974, pouco antes de sua
morte, foram aplicados na criacdo da ADAV que
passou a receber criangas indicadas por escolas
publicas da regido metropolitana de Belo
Horizonte, para, nos fins de semana, em regime de
internato ou semi-internato, serem submetidas a
um programa intensivo de desenvolvimento da
criatividade e do talento (CAMPOS, 2003, p.
227).

O atendimento educacional as pessoas com deficiéncia e
com Altas Habilidades/Superdotacdo passa ser fundamentado pela Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional-LDBEN, Lei n° 4.024/61,
que aponta o direito dos “excepcionais”, preferencialmente dentro do
sistema geral de ensino (BRASIL, 1996).

Com a criagdo em 1973 do Centro Nacional de Educacgio
Especial (CENESP), responsével pela geréncia da educacdo especial no
Brasil, sob a égide integracionista, impulsionou ag¢des educacionais
voltadas as pessoas com deficiéncia e as pessoas com Superdotagdo,
mas ainda configuradas por campanhas assistenciais e iniciativas
isoladas do Estado.

Em 1988, temos a Constituicdo Federal que no Artigo 206,
inciso I estabelece a ‘“igualdade de condi¢cGes para o acesso e
permanéncia na escola” como um dos principios do ensino.

Na década de 90, o Estatuto da Crianca e Adolescente — ECA,
Lei n® 8.069/90, que no artigo 55 reforca os dispositivos legais
supracitados ao determinar que “os pais ou responsaveis tem a obrigacao
de matricular seus filhos ou pupilos na rede regular de ensino”; a
Declaragdo Mundial de Educag@o para Todos (1990) e a Declaragéo de
Salamanca (1994) passam a influenciar as politicas ptiblicas de educacdo
inclusiva.

Em 1994, & publicada a Politica Nacional de Educacgio
Especial, orientando o processo de “integracdo instrucional” que
condiciona o acesso as classes comuns do ensino regular aqueles que
“[...] possuem condi¢des de acompanhar e desenvolver as atividades
curriculares programadas do ensino comum, no mesmo ritmo que os
alunos ditos normais” (BRASIL, 1994, p.19).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei n°
9.394/96, no Art. 59, preconiza que os sistemas de ensino devem
assegurar aos alunos curriculo, métodos, recursos e organizacio
especificos para atender as suas necessidades; assegura a terminalidade
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especifica aqueles que ndo atingiram o nivel exigido para a conclusdo do
ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias; e assegura a
aceleracdo de estudos aos superdotados para conclusdo do programa
escolar (BRASIL, 1996).

A LDB n° 9394/96, no Art. 24, inciso V, aborda que a
verificacdo do rendimento escolar observard critérios, dentre eles
“possibilidade de avango nos cursos e nas séries mediante verificacdo do
aprendizado”.

O Plano Nacional de Educacdo — PNE, Lei n® 10.172/2001,
destaca que “o grande avanco que a década da educagdo deveria
produzir seria a construcdo de uma escola inclusiva que garanta o
atendimento a diversidade humana” (brasil, 2001).

O PNE (2001-2011) no item 8.2 que trata das diretrizes relata
que;

<

A educacdo especial se destina a pessoas com
necessidades  especiais no  campo  da
aprendizagem originadas quer de deficiéncia
fisica, sensorial, mental ou miltiplas, quer de
caracteristicas com Altas Habilidades,
Superdotagdo ou talentos (PNDE, 2001, p.52).

No item 8.3 que trata dos objetivos para educagdo especial,
especificamente no item 26 determina:

implantar gradativamente a partir do primeiro
ano deste  plano, progressivamente do
atendimento aos alunos com altas habilidades nas
dreas artisticas, intelectual ou psicomotora (PNE,
2001, p.56).

O novo Plano Nacional de Educacdo (PNDE) por meio da Lei
N° 13.005, de 25 junho de2014 consta a Meta 4 que estabelece:
universalizar, para a populacdo de quatro a dezessete anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e Altas Habilidades
ou Superdotacdo, o acesso a educacdo bdsica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino,
com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, ptblicos ou
conveniados.

Na dltima década verificou-se um significativo crescimento em
relacdo aos indicadores de acesso do ensino regular em virtude da
implementacdo de politicas publicas voltadas a inclusdo escolar, em
2010 constata-se o acesso de 484.322 estudantes ptiblico- alvo da
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educagdo especial em classes comum do ensino regular, representando
69% do total de matricula dessa populacio.

Este crescimento é percebido a partir do apoio a promog¢éo da
acessibilidade na escola, alcancando 83% dos municipios brasileiros por
meio da implantacdo das salas de recursos multifuncionais para a oferta
do atendimento educacional especializado em 42% dos estabelecimentos
de ensino com matriculas de estudantes publico-alvo da educacio
especial, ressalta também que entre os anos de 2008 e 2010, ocorre um
crescimento de 27% das matriculas deste ptiblico.

Em 2003, € implantado pelo MEC o Programa Educacgio
Inclusiva: direito a diversidade, com vistas a apoiar a transformagdo dos
sistemas de ensino em sistemas educacionais inclusivos, promovendo
um amplo processo de formacdo de gestores e educadores nos
municipios brasileiros para a garantia do direito de acesso de todos a
escolariza¢do, a oferta do atendimento educacional especializado e a
garantia da acessibilidade.

Nos Marcos Politico-Legal da Educacdo Especial na
Perspectiva da Educagao Inclusiva, segue que,

Com a implantacdo dos Nucleos de Atividades de
Altas Habilidades/Superdotacio — NAAH/S em
todos os estados e no Distrito Federal sdo
organizados centros de referéncia na drea das
Altas Habilidades/Superdotacdo ~ para o
atendimento educacional especializado, para a
orientacdo as familias e a formagdo continuada
dos professores, constituindo a organizacdo da
politica de educacio inclusiva de forma a garantir
esse atendimento aos alunos da rede publica de
ensino (BRASIL, 2010, p. 15).

Para nortear a implantacdo destes nuicleos o Ministério da
Educacg@o, por meio da entdo Secretaria da Educagdo Especial-SEESP,
elaborou um Documento Orientador: Execucdo da Acdo (2006) para
auxiliar neste processo.

Os dados sugerem que o atendimento da demanda
potencial desses alunos estd muito aquém do
desejavel e apontam a necessidade de melhor
identificacdo e de atendimento as necessidades
dos alunos com Altas Habilidades/Superdotagao,
além da qualificacdo profissional dos professores
para este fim. Esta situagdo justificou em 2005 a
implantacdo no Pais de Nucleos de Atividades de
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Altas  Habilidades/Superdotacdo. Os  dados
indicam a urgente necessidade de formacdo
profissional na drea, no sentido de melhorar os
indices de alunos identificados e o oferecimento
de servicos especiais para estes alunos em salas de
apoio (BRASIL, 2006, p. 14).

Na escola regular sendo incluidos ndo s6 em termos de
matricula, mas efetivamente fazer parte, a medida que tenham suas
necessidades educacionais atendidas, por meio da oferta de atendimento
qualificado e especifico.

Assim, projetos educacionais que invistam na formagdo dos
profissionais da educacdo, agentes educacionais e, sobretudo, de
professores, com vistas a assegurar a ampliagdo dos conhecimentos sdo
imprescindiveis aos propdsitos de uma politica educacional inclusiva e
comprometida com o desenvolvimento das potencialidades de cada
cidadio.

Com base nesse documento orientador foi implantado no ano
de 2006 o0 NAAH/S em Santa Catarina que foi abordado no item 1.2,
com o histdrico e teorias utilizadas neste nicleo.

Em 2007, é lancado o Plano de Metas Compromisso Todos pela
Educacido pelo Decreto n° 6.094/2007 que dispde sobre a implementacio
e estabelece as diretrizes do Compromisso de Todos pela Educagdo e
que no Art. 2, inciso IX busca garantir o acesso e permanéncia das
pessoas com necessidades educacionais especiais nas classes comuns do
ensino regular, fortalecendo a inclusdo educacional nas escolas publicas
(BRASIL, 2007, p. 09).

Esse documento do PDE (BRASIL, 2007, p. 09), refere que,

Contrariando a  concep¢do  sistémica da
transversalidade da educacdo especial nos
diferentes niveis, etapas e modalidades de ensino,
a educag@o ndo se estruturou na perspectiva da
inclusio e do atendimento as necessidades
educacionais especiais, limitando, o cumprimento
do principio constitucional que prevé a igualdade
de condicdes para o acesso e permanéncia na
escola e a continuidade nos niveis mais elevados
de ensino.

A Politica Nacional de Educacido Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva tem como objetivo:



44

O acesso, a participagdo e a aprendizagem dos
alunos com deficiencia, transtornos globais do
desenvolvimento e Altas Habilidades/
Superdotacdo nas escolas regulares, orientando os
sistemas de ensino para promover respostas as
necessidades educacionais especiais, garantindo:
transversalidade da educagdo especial desde a
educacdo infantil até a educagdo superior;
atendimento educacional especializado;
continuidade da escolarizacdo nos niveis mais
elevados do ensino; formagdo de professores para
o atendimento educacional especializado e demais
profissionais da educag@o para a inclusdo escolar;
participagdo da familia e da comunidade;
acessibilidade urbanistica, arquitetonica, nos
mobilidrios e equipamentos, nos transportes, na
comunicagdo e informacdo; e articulagdo
intersetorial na implementacdo das politicas
publicas (BRASIL, 2008, p. 14).

Nessa perspectiva percebemos que o0s objetivos sdo bem

especificados atendendo desde a formacdo do professor do AEE
incluindo demais profissionais da escola, a transversalidade nos niveis
de ensino até a questdo da acessibilidade.

O atendimento educacional especializado tem
como funcdo identificar, elaborar e organizar
recursos pedagdgicos e de acessibilidade que
eliminem as barreiras para a plena participagdo
dos alunos, considerando suas necessidades
especificas. As atividades desenvolvidas no
atendimento  educacional especializado
diferenciam-se daquelas realizadas na sala de aula
comum, ndo sendo substitutivas a escolarizagdo.
Esse atendimento complementa e/ou suplementa a
formacdo dos alunos com vistas a autonomia e
independéncia na escola e fora dela (BRASIL,
2008, p. 16).

Nessa transversalidade de niveis de ensino observamos a

modalidade de educacdo de jovens e adultos, e a educagdo profissional,
a educagdo indigena e quilombola. Na educag@o superior também hd a
questdo das agdes que promovam O acesso, a permanéncia € a
participagdo dos alunos, bem como, os recursos e acessibilidade.
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N

O acesso a educagdo tem inicio na educagdo
infantil, na qual se desenvolvem as bases
necessdrias para a constru¢cdo do conhecimento e
desenvolvimento global do aluno. Na modalidade
de educacdo de jovens e adultos e educacdo
profissional, as ac¢des da educacdo especial
possibilitam a ampliacdo de oportunidades de
escolarizagdo, formacdo para ingresso no mundo
do trabalho e efetiva participacdo social. A
interface da educacdo especial na educagdo
indigena, do campo e quilombola deve assegurar
que o0s recursos, servicos e atendimento
educacional especializado estejam presentes nos
projetos pedagdgicos construidos com base nas
diferencas socioculturais desses grupos. Na
educacg@o superior, a educacdo especial se efetiva
por meio de agdes que promovam O acesso, a
permanéncia e a participacdo dos alunos. Estas
acdes envolvem o planejamento e a organizacio
de recursos e servicos para a promog¢do da
acessibilidade arquitetdnica, nas comunicacdes,
nos sistemas de informagdo, nos materiais
diditicos e pedagdgicos, que devem ser
disponibilizados nos processos seletivos e no
desenvolvimento de todas as atividades que
envolvam o ensino, a pesquisa € a extensdo
(BRASIL, 2008, p. 17).

Nesse sentido destacamos atambém o Atendimento
Eeducacional Especialgizado qual tem suas diretrizes operacionais na
Resolucdo n® 4 de 02 de outubro de 2009, e que contribui na
implementac¢do do Decreto n° 6.571/2008, que estabelece a matricvula
dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
Altas HabilidadesSupertodagdo nas classes comuns do ensino regular e
no Atendimento Educacional Especializado (AEE).

O Decreto n° 7.611/11, de 17 de novembro de 2011, também
dispde sobre a educagdo especial, o atendimento educacional
especializado e da outras providéncias.

As politicas publicas abordadas neste capitulo ajudam a
compreender como estdo organizadas as politicas puiblicas nesta
perspectiva inclusiva, que aborda o atendimento a estes alunos com
AH/SD.
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3 FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA
PESQUISA

O ser humano desde a infincia estd em permanente contato com
a natureza e os objetos que o cercam, aprende pelo principio da inclusio
e exclusdo, a discerni-los, interpretando seu universo por meio da
tradi¢do cultural e social que faz parte de seu mundo. Vivencia crengas e
suas experiéncias trazem conhecimento que segundo, Barros & Lehfeld
(2002, p.12), “pode abranger tanto elemento de emancipacdo do ser
humano, como de destruicao”.

O conhecimento cientifico pode ser considerado como o
aperfeicoamento do conhecimento comum e ordindrio, que se atém aos
fatos sendo, um tipo de conhecimento que o homem utiliza para
compreender a realidade social que o cerca.

O conhecimento cientifico também pode ser
gerado por meio de investigacdes realizadas a
partir de um procedimento sistemdtico, que busca
informacdes sobre objetos e fendmenos ja
pesquisados e demonstrados e /ou comunicados
(BARROS; LEHFELD, 2002, p. 13).

Ainda segundo Barros e Lehfeld (2002, p. 30) “a pesquisa € um
procedimento sistemdtico e intensivo que t€ém como objetivo descobrir,
explicar e compreender os fatos que estdo inseridos ou que compdem
uma determinada realidade”, sendo assim, nos ativemosapergunta:
Como ocorre o processo de inclusio de alunos com altas Altas
Habilidades/ Superdotacdo no sistema de educacdo municipal de
Lages/SC, no periodo de 2008 a 2014?

A pesquisa é de abordagem qualitativa, bibliografica, com
entrevistas semiestruturadas. A qualitativa tem alguns aspectos
caracteristicos como veremos em Chizzotti (2001, p. 81), iniciando com
a delimitacdo e formulagdo do problema que decorre de um processo
indutivo que se vai definindo e se delimitando na exploracdo dos
contextos, onde se realiza a pesquisa, da observacdo reiterada e
participante do objeto pesquisado e dos contatos duradouros com
informantes que conhecem esse objeto e emitem juizos sobre ele.

Outra caracteristica que Chizzotti (2001, p. 83), refere € sobre o
pesquisador, que é parte fundamental da pesquisa, devendo despojar-se
de preconceitos e predisposi¢des para assumir uma postura aberta diante
as manifestagdes que observa; e também ndo se transforma num mero
relator passivo.
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Os sujeitos na pesquisados na pesquisa qualitativa conforme
Chizzotti (2001) elaboram conhecimentos e produzem préaticas
adequadas para intervir nos problemas que identificam, pressupondo que
possuem um senso comum e representacdes relativamente elaboradas
que formam uma concepg¢do de vida e orientam suas a¢des individuais.

Os dados ndo sdo coisas isoladas, acontecimentos
fixos, captados em um instante de observagdo.
Eles se ddao num contexto fluente de relagdes: sdo
fendmenos que ndo se restringem as percepgdes
sensiveis e aparentes, mas se manifestam em uma
complexidade de oposi¢des, de revelacdes e de
ocultamentos. E preciso ultrapassar sua aparéncia
imediata  para  descobrir  sua  esséncia
(CHIZZOTTI, 2001, p. 84).

Ludke e André (1986, p. 26), trazem contribui¢Oes pertinentes
sobre os métodos de coleta de dados: observacdo, entrevista e andlise
documental.

Para estas autoras, a observacdo ocupa um lugar privilegiado
nas novas abordagens de pesquisa educacional, pois apresenta uma série
de vantagens, dentre elas a experiéncia direta para a verificacdo da
ocorréncia de um determinado fendmeno, além de extremamente util
para “descobrir” aspectos novos de um problema.

Segundo Ludke e Andre (1986) a entrevista tem grande
vantagem sobre as outras técnicas, pois permite a captacdo imediata e
corrente da informacdo desejada, praticamente com qualquer tipo de
informante e sobre os mais variados temas, sugerem que sejam
utilizados esquemas mais livres e menos estruturados.

Neste projeto de pesquisa optamos por realizar entrevistas,
semiestruturadas, com perguntas abertas, que permitam o surgimento de
informagdes variadas, mas também delineia um eixo norteador que
contempla as informac¢des imprescindiveis a pesquisa. (Apéndice 1).

O roteiro para a entrevista foi elaborado tendo como base o
objetivo geral e especifico.

O primeiro bloco com o perfil do sujeito da pesquisa, o
segundo com o objetivo de averiguar o processo de identificacdo de
alunos com Altas Habilidades/Superdotagio sob o olhar dos
especialistas do Programa de Atencdo Psicossocial e dos professores que
atuam no AEE; o terceiro de conhecer instrumentos utilizados nesse
processo de identificagdo pelos entrevistados.
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Estas foram realizadas com trés psicdlogas, trés psicopedagogas
e trés professoras do atendimento. O critério de escolha dos sujeitos da
pesquisa € o de estar realizando atendimentos ha pelo menos trés anos.

3.1 CAMINHOS PERCORRIDOS

Os sujeitos da pesquisa s@o os profissionais que trabalham no
Programa de Atendimento Psicossocial (PAPS), que ¢ um programa
desenvolvido em parceria com a Secretaria Municipal de Educagio e
Saude de Lages, que atende a criancas e adolescentes que apresentam
transtornos biopsicossociais que interferem no processo de ensino-
aprendizagem e os professores que atuam no Atendimento Educacional
Especializado (AEE).

O PAPS atende criancgas e adolescentes com idade de 0 a 17
anos, por meio de agendamento prévio de unidades de satude, pedidos
médicos, escolas, pais, Promotoria e Conselho Tutelar, esse
atendimento € individual com duracdo de aproximadamente quarenta
minutos por sessao.

Estimulando o desenvolvimento global de criancas e
adolescentes, visando a superagdo das dificuldades apresentadas na drea
emocional, social, pedagdgica, fonoaudiologia e fisioterdpica.

Pensando no desenvolvimento Integral das criancas e
adolescentes do Municipio de Lages, o trabalho no PAPS ¢&
desenvolvido por uma Equipe Multidisciplinar com psicdloga,
fonoaudidloga, psicopedagoga, fisioterapeuta, dentista, neurologista,
oftalmologista e assistente social.

A equipe multidisciplinar desenvolve um trabalho voltado ao
atendimento preventivo a crianga/adolescente como também
orientacdes aos pais, professores e alunos com a preocupacdo de
juntamente com a escola garantindo o atendimento, priorizando sanar
ou minimizar problemas detectados em seus diferentes aspectos.

O Programa de Atengdo Psicossocial tem 34 profissionais
clinicos credenciados para o atendimento de criancas/adolescentes,
sendo oferecido aos mesmos um atendimento semanal de quarenta
minutos por sessao.

Os sujeitos da pesquisa formam dois grupos, o primeiro é
compostos por trés professores que atuam no AEEem escolas
municipais, o segundo grupo é formado por duas psicélogas e uma
psicopedagoga que fazem parte da equipe multidisciplinar do PAPS,
ocritério de sele¢@o foi que estivessem realizando atendimentos ha pelo
menos trés anos.
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As entrevistas foram agendadas com antecedéncia com as
entrevistadas, primeiramente com as trés professoras do atendimento
educacional especializado, foramrealizadas nas instituicdes onde
acontecem os atendimentos.

Apresentei o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(Apéndice 3), disponibilizando as informacdes sobre a pesquisa, com a
temadtica, o objetivo geral e objetivos especificos, ai mportancia da
pesquisa e beneficios que pode trazer a drea, o sigilo e anonimato das
informacdes obtidas na entrevista, deixando claro a liberdade de
participacio.

Assinado o termo de consentimento, iniciamos os trabalhos
seguindo com o roteiro das perguntas, esclarecendo ddvidas sobre as
perguntas, nesse momento, foi necessarioter certo distanciamento como
pesquisadora para ndo induzir ou influenciar de alguma forma nas
respostas, o que prejudicaria a pesquisa.

As entrevistas ndo foram gravadas, nem filmadas, pois
antecipadamente ja tinha algumas indicagdes que as entrevistadas nao
gostariam que fossem realizadas gravagdes, acreditando que esses
recursos tiram a espontaneidade do processo de entrevista, sendo
registradas por escrito.

Dando continuidade, utilizamos o mesmo procedimento
padrdo com as especialistas do PAPS, entrei em contato e agendei um
hordrio.

Como houve liberdade e informalidade, as entrevistadas
contribuiram além do solicitado no roteiro, com depoimentos
especificos que também foram regis trados.

A ultima entrevista foi realizada num consultério particular de
PSC2.

As pessoas entrevistadas receberdo um cdédigo identificador de
acordo com sua especialidade, tais como: PSI(psicéloga), PSP
(psicopedagoga) e AEE (pedagoga) com respectiva numeracio 1, 2, 3.

Foram efetivadas seis entrevistas, sendo trés profissionais do
AEE,e trés do PAPS (duas psic6logas e uma psicopedagoga) (Apéndice
2).

Para aandlise das entrevistas utilizou-se o Discurso do Sujeito
Coletivo de Lefevre e Lefevre (2005), por meio do Software
Qualiquantisoft, que estd disponivel na Internet, podendo fazer uso,
para demonstracdo, por 30 dias sem o cédigo de licenca, SPI-Sales &
Paschoal, no site www.spi-net.com.br.
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3.2 DISCURSO DO SUJEITO COLETIVO

O Discurso do Sujeito Coletivo (DSC) é uma técnica de
tabulacdo e organizagdo de dados qualitativos, desenvolvido por Lefevre
e Lefevre(2005) no fim da década de 90, que tem como fonte a teoria
das as representagOes sociais do coletivo dos sujeitos pesquisados,
oferecendo subsidios praticos aos pesquisador qualitativo, na
transformacgdo dos objetivos de pesquisa em perguntas de questiondrio,
uma condicdo obrigatdria par o sucesso da pesquisa qualitativa Lefevre
e Lefevre (2005).

Nesse sentido, essa andlise de pesquisa qualitativa que aborda
as representacdes sociais da coletividade, compreende que o discurso
individual estd imbuido também no discurso coletivo, sdo utilizadas
entrevistas individuais com questdes abertas que fazem com que o
pensamento como comportamento discursivo e fato social
individualmente internalizado, possa seexpressar.

Esta proposta de pesquisa qualitativa que utiliza o discurso
individual no coletivo, segundo Lefévre e Lefévre(2005), se posiciona:

Como forma de conhecimento ou reducdo da
variabilidade discursiva empirica implica um
radical rompimento com essa légica quantitativo-
classificatéria na medida em que se busca resgatar
o discurso como signo de conhecimento dos
proprios discursos. Com efeito, com o DSCs, os
discursos dos depoimentos nido se anulam ou se
resumem a uma categoria comum unificadora ja
que o que se busca fazer € reconstruir com
pedacos de discursos individuais, como em um
quebra-cabega, tantos discursos-sintese quantos se
julgue necessdrios para expressar uma dada
“figura”, ou seja, um dado pensar ou
representacdo  social sobre um fendmeno
(LEFEVRE; LEFEVRE, 2005, p. 19).

Segundo Lefevre e Lefevre (2003, p. 01), “o Discurso do
Sujeito Coletivo ou DSC € isso: um discurso sintese elaborado com
pedacos de discursos de sentido semelhante reunidos numa sé
comunicagdo”.Sendo uma soma de discursos e formando ao final um
discurso sintese, percebemos que essa técnica poderd contribuir de forma
significativa nesta pesquisa.

Para juntar as pecas e construir o Discurso do Sujeito Coletivo,
€ necessdrio considerar alguns principios importantes que sao:
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[...] produzindo uma artificialidade natural, diz-se
que o DSC é como se uma pessoa s6 falasse por
um conjunto de pessoas, mas, obviamente, se trata
de uma construcdo artificial.Para constru¢do do
DSC ¢ preciso aproveitar todas as pegas, isto é,
todas as ideias presentes nos depoimentos para
que a figura ndo fique incompleta; entre as pegas
repetidas ou muito semelhantes, escolhe-se apenas
um exemplar (LEFEVRE; LEFEVRE, 2005, p.
21).

O Discurso do Sujeito Coletivo segundo nosso entendimento
proporciona uma andlise qualitativa do discurso coletivo em busca das
representacdes sociais dos sujeitos pesquisados.

Paraa coleta de dados, o instrumento utilizado € a entrevista, o
mais indicado € que sejam formuladas perguntas abertas, e para
formulacdo do roteiro de perguntas, existem pontos relevantes para essa
elaboragdo como definir os objetivos que se pretende atingir.

A matéria prima das pesquisas qualitativas, que
tém como base as representacdes € o discurso dos
sujeitos entrevistados. Portanto o pesquisador
deve fazer o maior esfor¢o possivel para formular
perguntas que favorecam a sua produgdo
(LEFEVRE; LEFEVRE, 2005, p. 41).

Sobre a aptiddo dos entrevistadores, o ambiente da entrevista,
preparo dos equipamentos e o clima da entrevista, sdo necessarios que se
facam algumas consideragdes, a fim de que o pesquisador possa efetuar

com sucesso a pesquisa.

E preciso também lembrar que, no momento da
apresentacdo, o entrevistador deve solicitar a
anuéncia do entrevistado e, se possivel, além de
gravar, apresentar o termo de consentimento por
escrito a0 mesmo. [...] O local das entrevistas
deve ser previamente escolhido e preparado.
Como se trata de pesquisa de representagdo, o
clima da entrevista deve transcorrer o mais
informal possivel. O entrevistador deve ser muito
bem treinado para criar um clima descontraido,
mas ao mesmo tempo, que mantenha o controle da
situacdo de pesquisa sem produzir qualquer
inducdo aos sujeitos entrevistados (LEFEVRE;
LEFEVRE, 2005, p. 45. 46).
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Para a escolha dos sujeitos da pesquisa existem trés
situagdes distintas sobre o universo da pesquisa e 0s sujeitos.

De fato hda trés situacdes bem distintas que
frequentemente se apresentam ao pesquisador: na
primeira delas, t€ém-se o universo limitado, onde é
possivel o conhecimento de todos os elementos
que o compdem [...]. Bastante proxima a essa
situacdo, é aquela em que o pesquisador tem
conhecimento aprofundado das caracteristicas de
todo ou de quase todo o universo a ser pesquisado,
mas como se trata de um campo extenso, uma
investigacdo qualitativa integral com toda
populacdo seria muito onerosa e trabalhosa. Neste
caso o pesquisador pode proceder a uma escolha
intencional dos sujeitos a serem pesquisados. [...].
Situacdo muito diversa dessas anteriores se
apresenta quando o universo a ser pesquisado é
muito extenso, e o pesquisador ndo conhece, ou
conhece superficialmente os sujeitos a serem
pesquisados. Em situagdo como essa, ndo hd como
o pesquisador proceder a uma escolha intencional.
Na medida do possivel, deve ser escolhida uma
amostra representativa da populacdio a ser
estudada (LEFEVRE; LEFEVRE, 2005, p. 38).

Sobre a técnica Lefevre e Lefevre (2003), relata que,

A técnica consiste basicamente em analisar o
material verbal coletado em pesquisas que tem
depoimentos como sua matéria prima, extraindo-
se de cada um destes depoimentos as Ideias
Centrais ou Ancoragens e as suas correspondentes
Expressoes Chave; com as Ideias
Centrais/Ancoragens e  Expressdes Chave
semelhantes compde-se um ou vdrios discursos-
sintese que sdo os Discursos do Sujeito Coletivo.
Em uma palavra, o DSC constitui uma técnica de
pesquisa qualitativa criada para fazer uma
coletividade falar, como se fosse um sé individuo
(LEFEVRE; LEFEVRE, 2003, p. 01).

As ideias centrais e as ancoragens, que sao, na técnica do DSC,
o equivalente das categorias, t€ém a funcio paradigmadtica, de identificar,
nomear e distinguir um posicionamento, ou opinido de outro.
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H4 autores que fazem uso do DSC e também refletem sobre o

mesmo, tais como, Figueiredo, Chiari e Goulart (2013), em artigo
intitulado “Discurso do Sujeito Coletivo: uma breve introdugdo a
ferramenta de pesquisa qualiquantitativa”, relatam que em relacdo as
pesquisas que abordam o coletivo as mesmas, podem ser mais bem
exploradas a partir da metodologia qualitativa e o Discurso do Sujeito
Coletivo é uma ferramenta metodolégica qualitativa.

O DSC ¢é um discurso-sintese elaborado com
partes de discursos de sentido semelhante, por
meio de  procedimentos  sistemdticos e
padronizados. Ele representa uma mudanga nas
pesquisas qualitativas porque permite que se
conhega os pensamentos, representagdes, crengas
e valores de uma coletividade sobre um
determinado tema utilizando-se de métodos
cientificos (FIGUEIREDO; CHIARI,
GOULART, 2013, p. 130).

Para Alvantara e Vesce (2008), em artigo intitulado as

representagdes sociais no discurso do sujeito coletivo no ambito da
pesquisa qualitativa, relatam que,

Muitas pesquisas ja foram realizadas nesse ambito
e sabe- se, segundo a opinido de diversos autores,
que a dicotomia entre qualitativo e quantitativo,
como se o método qualitativo fosse mais
adequado que o quantitativo, ndo cabe mais no
campo de pesquisas académico-cientificas.
Existem indmeros exemplos de pesquisas
respeitadas pela comunidade cientifica que
adotam uma abordagem hibrida em que dados
quantitativos sdo analisados juntamente com
informacgdes de cariter qualitativo
(ALVANTARA; VESCE, 2008, p.229).

Sobre a contribuicdo desta técinca que utiliza os fundamentos

tedricos nas representacdes sociais, Alvantara e Vesce (2008) abordam

que:

O Discurso do Sujeito Coletivo possui seus
fundamentos tedricos nas Representagdes Sociais,
permitindo acesso direto e indireto a estas. O uso
do Discurso do Sujeito Coletivo estd sendo
amplamente difundido em pesquisas cientificas,
trazendo uma mudanca significativa na qualidade
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e na eficiéncia, revelando em detalhes as
representacdes, as crengas, os valores e as
opinides a respeito de um tema especifico
(ALVANTARA; VESCE, 2008, p. 2215).

Alvantara e Vesce (2008) dizem que as representagdes sociais
se originam por meio das comunicacdes sociais, com cardter dinamico.

Para Figueiredo,
sociais sao uma forma
partilhado.

Uma vez que as Representacdes Sociais se
originam no contexto das comunicagdes sociais,
necessariamente tém um carater dinimico. Porém,
um estudo mais cuidadoso das representagdes
mostra que elas sdo compostas nio apenas de
conteidos dindmicos, mas também de alguns
conteidos mais estdticos que se referem aos
conhecimentos historicamente sistematizados.
Portanto, as Representagdes Sociais apresentam
ndo apenas o aspecto multiplo e diverso que
representam oS seus sujeitos, mas também os
componentes ji estabelecidos e permanentes na
cultura deste meio social (ALVANTARA;
VESCE, 2008, p.2214).

Chiari e Goulart (2013), as representacdes
de conhecimento socialmente elaborado e

As representagdes sociais sdo  esquemas
sociocognitivos que as pessoas utilizam para
emitirem, no seu cotidiano, juizos ou opinides;
sdo uma forma de conhecimento, socialmente
elaborado e partilhado, de uma realidade comum a
um conjunto social (FIGUEIREDO; CHIARI;
GOULART, 2013. p. 131).

Sobre a técnica de andlise do Discurso do Sujeito Coletivo de
Lefevre (2005), Figueiredo, Chiari e Goulart (2013), relatam em seu

artigo que,

Na técnica do DSC, os depoimentos coletados sdo
metodologicamente  tratados através do
Qualiquantisoft (software desenvolvido com base
na teoria do DSC) com o objetivo de obter o
pensamento coletivo [...] O Discurso do Sujeito
Coletivo (DSC) é uma reunido num sé discurso-
sintese redigido na primeira pessoa do singular de
ECH que ttm ICs ou ACs semelhantes ou
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complementares (FIGUEIREDO, CHIARI,
GOULART, 2013, p. 132).

Para o registro das entrevistas dos sujeitos da pesquisa e
andlise, utiliza-se o Software Qualiquantisoft, para o registro dos dados
coletados e os recursos disponibilizados no IAD 1 e IAD 2, que sdo os
Instrumentos de Analise do Discurso, baseados nas figuras
metodoldgicas, Ideias Centrais, Expressdes Chave, Ancoragem e o
Discurso do Sujeito Coletivo.

Os interpretantes possiveis do DSC podem ser divididos em
dois grupos, sendo que o primeiro teria como emissores 0s proprios
sujeitos que formam a populacdo alvo da pesquisa e o segundo grupo
possivel de interpretante, o préprio pesquisador ou um sujeito
académico.

Esse segundo sujeito interpretante também
poderia ser visto como sujeito interpretador de
segundo grau capaz de produzir um signo
interpretante de segundo grau na medida em que
passasse a interpretar ndo diretamente os DSCs,
mas o DSC interpretado pelos sujeitos
interpretadores de primeiro grau, isto &, os
préprios sujeitos da pesquisa. E claro que,
enquanto processo infinito, a cadeia semidtica ndo
para ai, ja que nesse mesmo discurso interpretante
de segundo grau poderia por sua vez, ser
traduzido em um discurso interpretante de terceiro
grau a ser produzido, por exemplo, por um
membro da banca de um concurso, que estivesse
arguindo um doutorando que  estivesse
apresentando essa pesquisa como tese de
doutoramento; esse terceiro discurso, por seu
turno, poderia estar ensejando um quarto discurso
interpretante, composto pela resposta do candidato
a arguicdio do membro da banca e, assim,
sucessivamente (LEFEVRE; LEFEVRE, 2005, p-
30).

A apresentacdo dos resultados pode ser de vdrias maneiras,
pode- se apresentar inicialmente um quadro-sintese com as ideias
centrais surgidas na andlise da questdo, depois do quadro-sintese, pode
se apresentar quadros compostos pelas ideias centrais e por seus
correspondentes DSCs.
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Observando que o DSC aparece em itdlico para indicar que se
trata de uma fala ou depoimento coletivo, mas ndo é conveniente rastrear
o DSC na medida em que ndo se trata de uma citacdo. Finalizada a
exposi¢do dos quadros com as ICs e seus DSCs, podem-se comentar,
descritivamente, os dados obtidos em cada questdo, da mesma forma
que se comentam tabelas em pesquisas quantitativas.

Neste sentido, reunindo as falas num sé discurso — sintese,
formando a andlise do discurso do sujeito coletivo essa técnica,
contribui na compreensdo da temdtica abordada nessa pesquisa, bem
como, responder a pergunta norteadora sobre o processo de identificacio
e inclusio de alunos com Altas Habilidades/Superdotacdo no
municipio de Lages/SC.
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4 ANALISE E DISCUSSA\O DOS DADOS

Neste capitulo irei abordar a andlise dos dados coletados,
iniciando com o perfil dos sujeitos da pesquisa, a categorizacdo das
ideias centrais nos grupos e as representacdes sociais por meio do
discurso do sujeito coletivo de cada categoria apresentada na tabela
sintese.

4.1 PERFIL DOS SUJEITOS DA PESQUISA

Os sujeitos da pesquisa sdo do género feminino, com idades que
variam entre 28 e 43 anos, com formacdo superior completa em
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais concluidos entre os anos de
1991 a 2009, em institui¢des de ensino superior na regido.

Todas as entrevistadas possuem especializa¢do dentre as quais
podemos citar a psicopedagogia, psicopedagogia clinica e institucional,
neuropsicologia, oncologia, atendimento educacional especializado,
educagdo especial, diddtica e metodologia de ensino, pratica escolar
numa visdo psicopedagdgico, educacdo bdsica. Dentre as pesquisadas
apenas PSC2 relatou ter participado de um curso de aperfeicoamento
que inclufa Altas Habilidades/Superdotagao.

As entrevistadas escolheram especializar-se em dreas como
psicologia e psicopedagogia por sentirem a necessidade de compreender
o processo de ensino aprendizagem, para obter respostas a perguntas que
geraram a necessidade de conhecimento que trouxessem respostas as
suas duvidas, e até por uma questdo de certeza de qual carreira queria
seguir.

As pesquisadas do grupo do atendimento educacional relataram
que escolheram o atendimento educacional especializado por ter o perfil
para atuar com pessoas com necessidades educacionais especiais, por se
identificar com a drea e acreditar numa educacdo para todos, para
mediar conhecimento com criancas desacreditadas.

E sobre a formacio as entrevistadas do grupo do PAPS, na sua
totalidade relataram que acreditam que sua formagdo propiciou uma
base importante para sua atuagdo como especialista, mas no segundo
grupo das professoras do AEE, relataram que a fomacgdo acad&mica
forneceu muitos subsidios para atuar, porém ndo houve desta que para a
temdtica que envolvia as Altas Habilidades/Superdotacdo, ocorrendo a
necessidade de buscar informacgdes e conhecimento.
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O perfil das entrevistadas permite contextualizar o meio no qual
estdo inseridas e posteriormente compreender as representacdes sociais
que advém das relagdes sociais.

Em continuidade abordarei as figuras metodolégicas da Anélise
do Discurso do Sujeito Coletivo, iniciando com a categorizagdo das
ideias centrais.

4.2 CATEGORIZACAO DAS IDEIAS CENTRAIS (IC) NOS
GRUPOS

Nas entrevistas foi utilizado o mesmo roteiro de perguntas para
ambos os grupos conforme o Anexo 10, em continuidade segue a
categorizacdo das entrevistas, apresentada na forma de quadro sintese
e das ideias centrais (Quadro 1).
Quadro 1: Sintese das ideias centrais

CATEGORIAS IDEIA CENTRAL PAPS AEE
A Falta de identificagao X X
B Articulacao entre X X

escola e especialistas

C Mitos e rétulos X -

Dificuldades no

D processo de X -
identificacao
E Avaliagao X X

Fonte: Pesquisa da prépria autora (2015)

Contextualizando com os dados coletados junto aos sujeitos da
pesquisa compreendemos que a falta de identificacdo e avaliacdo de
alunos com AH/SD, esta relacionadaa falta decritérios enormas
especificas para identificare avaliar estes alunos.

A articulagdo entre escola e especialistas estd relacionada como
aspecto dialogal entre ambos.

Os mitos e rétulos estdo relacionados a crengas comuns que no
tem fundamento objetivo ou cientifico, apresentado pelos entrevistados.
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As dificuldades elencadas no processo de identificacdo estdo
correlacionadas aos obstdculos no processo de identificacdo de alunos
com Altas Habilidades/Superdotacio.

As dificuldades no processo e contribui¢des sdo relatadas pelas
entrevistadas, e a preocupacido com mitos e rétulos aparece como itens
que dificultam esse processo.

A avaliacdo compreende o processo que visa averiguar as
dificuldades dos alunos e realizar encaminhamentos aos demais
atendimentos.

As profissionais do PAPS e do AEE destacaram a importancia
da formagdo académica e continuada, para reflexdes sobre a temdtica,
aprender novas metodologias e instrumentos metodolégicos, nas suas
praxis, a necessidade da busca de atualizacdes compartilhamento de
ideias com outros profissionais, que ajudaria muito a repensar este
processo. Reconhecem que a identificacdo destes alunos com Altas
Habilidades/Superdotacdo precisa ser estudada e revisto, para se chegar
a um denominador comum, na metodologia, nos critérios, nas avaliagdes
e encaminhamentos.

4.2.1 Discurso do sujeito coletivo

A falta de critérios e normas para identificacdo de alunos com
AH/SD na primeira categorizacdo de ideias centrais, advém do discurso
coletivo dos sujeitos de ambos os grupos.

Discurso do sujeito coletivo relativo aos critérios para
identificacdo

Os especialistas do PAPS atendem a uma demanda aberta,
encaminhada pela escola e ndo hd nenhum critério especifico, os
professores do AEE relataram nunca ter identificado ou encaminhado
alunos com AH/SD ao PAPS, e que utilizam como critérios a
observacdo e bom senso na identificacdo, geralmente o0s
encaminhamentos da grande maioria dos alunos derivam das queixas
relacionadas ao comportamento.

Em relato apresentado por PSP 2 percebe-se que pela sua
experiéncia em outra cidade, o encaminhamento de aluno com AH/SD
deu-se por apresentar suspeitas de disgrafia.

PSP 2 realizava atendimento em seu consultorio, e num dado
momento recebeu o encaminhamento de um aluno, o qual serd
chamado de Fdbio, que foi enviado pela escola por apresentar
disgrafia, para receber atendimento por ela e também de um
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neurologista. PSP 2 percebeu que a disgrafia era apenas um detalhe a
ser trabalhado e que Fdbio apresentava indicadores de Altas
Habilidades/Superdotacdo, que ficou comprovado posteriormente.

Geralmente os alunos sdo encaminhados para avaliagdo por
varios motivos que variam desde as queixas sobre o comportamento até
dificuldades de aprendizagem, apds avaliacio PSP 2 perecebeu que a
disgrafia estaria associado as altas habilidades/superdotag¢do académica.

PSP 2 identificou a inteligéncia académica no aluno, gostava
de estudar fisica, elaborava teorias as quais gostava de compartilhar
com adultos da drea. Ndo gostava de se expor, demonstrava uma
capacidade de concentracdo e foco, tinha interesses variados por
leituras. Na escola, participava das atividades, e mesmo estudando em
uma turma considerada “barulhenta” mantinha o foco e a
concentragdo, e afirmava que isso ndo o incomodava, pois gostava de
observar o comportamento dos colegas.

Nesse processo relatado por PSP 2, alguns indicadores eram
bem claros como os didlogos muito reflexivos e abrangentes para a
idade que tinha. Demonstrava seguranga, ndo se abalava com as
opinides das pessoas, ndo se preocupava com as convengdes sociais,
usava sempre o mesmo modelo de roupa (quantidades de camisetas e
abrigos geralmente iguais, mudando sé a cor), interesse pela drea da
Fisica, tinha concentragdo e foco e interesse variado por leituras.

B - Dificuldades no processo

Discurso do sujeito coletivo relativo as dificuldades no
processo de identificacdo de alunos com AH/SD

Dificuldades na avaliacdo da maturidade emocional, relacdo
interpessoal etc... Para a conclusdo do diagndstico é necessdrio uma
série de entrevistas e técnicas avaliativas. Porém, ndo dispomos de
material para tanto, nem de formacdo (estudos na drea para o
aperfeicoamento) também é fundamental a insercdo de psicélogas nas
escolas para auxiliar neste processo pensando no que pode ser melhor
para aquela crianga, observar mais estd crianga como "pessoa” sem
rétulos, sabendo identificar cada caso como técnico, pois todos eles
possuem um historico e o porqué dessas situagoes. O desconhecimento
é um dos principais problemas tanto na identificacdoquanto na
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inclusdo, a dificuldade estd centrada principalmente no professor, que
usa bom senso, sem estar capacitado, hd necessidade de formagdo
continuada, cursos para professores e pais, palestras informativas, que
a identificacdo pudesse acontecer mais rdpido possivel logo, nos
primeiros anos escolares da crianca; que fosse possivel acontecerem
encontros dos profissionais envolvidos com a crianga juntamente com
0 professor regente, professor do AEE e familia para trocas de
informacoes e experiéncias vividas nas diferentes estdncias pela
crianga; um  fator importantissimo nesse processo é 0
comprometimento de todos da escola, especialistas e familia em prol
da crianga.

O contato entre os especialistas do PAPS e o professor da sala
regular € raro, e as dificuldades encontradas pelos professores segundo
os sujeitos da pesquisa advém da rotulacdo sem saber o diagndstico, da
comodidade, da falta de conhecimento e capacitagdo, despreparo,
nimero excessivo de alunos, cobranca nos contetidos e conceitos
confusos, também sdo fatores que acabam criando dificuldades no
processo de identificacdo e inclusdo de alunos com AH/SD.

Discurso do Sujeito Coletivorelativo a Articulagdo

Contato como professor é praticamente raro, especialistas
relatam que dificuldades do professor vém da rotulagdo, sem saber do
diagndstico, a dificuldade vem da comodidade e as vezes falta de
conhecimento e tempo, desconhecimento do tema abordado,o professor
da sala regular ndo estd capacitado para identificar alunos com
indicadores de AH/SD, hd varidveis que dificultam a identificacdo,
como despreparo, niimero excessivo de alunos por sala, cobranca
contetidos, falta de interesse do professor, conceitos confusos na
percepgdo para identificar os alunos e suas especificidades.

Alencar (2008) aborda que os professores ao receberem alunos
considerados com altas  habilidades/superdotacdo  sentem-se
despreparados para favorecer as potencialidades destes alunos, que
acabam sendo vistos como um problema na sala de aula.

En investigaciones anteriores Alencar (1986,
1988), ao preguntar a alunos profesores como se
sentirfanenel caso de que supieran que recibiriana
alumnos superdotados em su clase, la mayoria
respondié que preferian que esto no ocurriera,



62

pues este alumno podria constituir un problema en
clase. Este dato reflejalas dificultades de muchos
profesores para lidiar con estos alumnos y el
reducido grado de preparaciéon docente para
favorecer el desarrollo mds pleno delpotencial
humano (ALENCAR, 2008, p. 46).

A formacio e a falta de dialogo com os especialistas do PAPS
acabam por ampliar essas dificuldades.

Discurso do sujeito Coletivo relativo a Triagem

Atriagem é avaliativa, ndo conclusiva, por meio de avaliacio
psicolégica sobre as relagdes das criancas na escola, observancia dos
aspectos comportamentais, intervencdes psicopedagdgicas que
propiciem a criatividade, a afetividade, imaginacio e o
desenvolvimento cognitivo.

Por meio de triagem avaliativa ndo conclusiva, uma avalia¢do
psicologica, sobre as relagbes da criancana escola, aspectos
comportamentais que estavam inseridos na Superdotagdo, intervengdes
psicopedagogicas de forma a propiciar a criatividade, a afetividade, a
imaginacdo e o desenvolvimento cognitivo. Houve casos com
indicadores de AH/SD, percebidos por professora regente e professora
do AEE, porém sem continuidade. No momento da pesquisa, ndo havia
nenhuma crianca em processo de ldentificacdo/avaliacdo de AH/SD.
Hd um aluno com indicadores, mas ndo foi considerado um processo
efetivo de identificagdo.

D - Avaliacdo

Nesta categoria reunimos as respostas de trés questdes, que
abordavam a avaliagcdo e percebemos que ha troca de informacdes entre
os especialistas, por meio de avaliagio multidisciplinar e
posteriormente realiza os encaminhamentos necessdrios aos demais
especialistas do programa, utilizam nesse processo a abordagem
comportamental, porque reduz os sintomas, permite explorar e
oportunizar atividades que propiciem a identificacdo e posteriormente
orientar familia, escola e também encaminhar a outros atendimentos
especificos como as salas de atendimento educacional.
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Discurso do Sujeito Coletivorelativo a Avaliagdo

Avaliacdo multidisciplinar, para decidir encaminhamentos
necessdrios, havendo troca de informagcdes e experiéncias acerca de
cada caso quando surgea necessidade, hd também o método de
atendimentos psicologicos, atividades cognitivas, utilizacdo de
literatura a respeito, e também a indicacdo de ndo utilizacdo de
instrumentos metodologicos especificos. A metodologia de abordagem
comportamental ajuda nesse processo, porque reduz os sintomas,
explora e oportuniza atividades que propiciam a identificagdo e
posteriormente orientar familia, escola e também encaminhara outros
atendimentos especificos como as salas de atendimento educacional
especializado e  acompanhamento  psicopedagdgico,  alguns
especialistas possuem apenas a nogdo bdsica sobre o tema, ndo
suficiente para identificacdo de alunos com indicadores de A ltas
Habilidades/Superdotacdo.

Autilizacdo de instrumentosde avaliacdo psicoldgica e a troca
de informagdes com a equipe multidisciplinar, faz parte do processo de
avaliagcdo dos alunos encaminhados pelas escolas.

Segundo Pocinho (2009) existem alguns instrumentos que
podem ser utilizados no processo de avaliagdo, como provas
psicoldgicas, redacdes, entrevistas, autoavaliagdo, observacdo na
realizacdo de atividades,

[...] as medidas mais subjetivas incluem questiondrios,
inventdrios e informacdes dos pais e professores, a nomeagdo por parte
dos pares, as autoavaliacdes e os inventdrios biogrificos. Testes
psicométricos de inteligéncia e aptiddes, testes de criatividade,
classificagdes escolares e testes de rendimento constituem as provas
mais objetivas e formais (POCINHO, 2009, p. 8).

Durante a coleta de dados, constatou-se que nao havia alunos
em processo de identificagdo, todavia relatam saber de uma crianca
com indicadores de Altas Habilidades/Superdotacéo, mas a mesma nao
estd em processo de identificacio.

E — Falta de método de identificacdo

No processo de identificacdo percebe-se que ndo existe um
método especifico para alunos com AH/SD e os especialistas
envolvidos estdo cientes da necessidade de formacdo continuada e
especifica nessa drea relativa as Altas Habilidades/Superdotagao
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Discurso do Sujeito Coletivo relativo a falta de um método
especifico na identifica¢do de alunos com AH/SD.

O processo de identificacdo alcanga o paciente que consegue
entrar mais em contato com a sua propria esséncia identificando e
dando respostas a certos comportamentos proprios, mas facilitaria o
processo tanto para o profissional quanto para a familia e a crianga se
tivessem mais formag¢do na drea. Cada especialista contribuie acresce
com seu olhar especifico e poderia melhorar com formagdo continuada
por profissionais da drea, temos a consciéncia da necessidade de
estudar e pesquisar sobre o tema com pessoas mais capacitadas sobre
o tema.

A utilizacdo do termo paciente para o aluno que estd em
avaliagdo, € uma representacdo social de tratamento médico, visdo a
qual se busca desconstruir.

F - Mitos e rétulos

Os mitos e rétulos formam barreiras que acabam dificultando o
processo de identificacdo de alunos com AH/SD, gerando também a
preocupacdo dos especialistas frente aos diagndsticos com pouca
fundamentac3o.

Discurso do Sujeito coletivo sobre os mitos e rétulos

Acho complicado que se coloque essas questoes para a crianca
sem ter certeza (altas habilidades), pois ela acaba acreditando no que
fala mas eu respeito e nem sempre é verdade,sem nem saber o que isso
significa. Hd mitos tais como: que ¢ mais independente, que jd ndo
precisa tanto amparo, que jd aprende sozinho, que é agitado, aprende
mais rdpido e atrapalha o colega com conversas alheias, QI elevado,
ndo hd necessidade de ser estimulado, privilégio de classes sociais
como poder econdmico elevado, ndo hd necessidadede ser inserido nas
salas de atendimento educacional especializado, ser nota dez em todas
as dreas do conhecimento, hiperativo, diferentes, perguntam mais, ndo
demonstram interesse para o conteiido, ficam de conversas.

Reche e Freitas (2005) relatam que o mito de que pessoas com
AH/SD provém das classes socioecondmicas mais privilegiadas, pode
estar relacionado como senso comum de muitas pessoas que acreditam
que um individuo pode ser superdotado somente se provier de familia
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com posses, que assim terd condi¢cdes de investir financeiramente em
seus filhos.

Ha também mitos associados ao estimulo ambiental, as
vantagens e desvantagens sobre a identificacdo, o desempenho e que as
pessoas com AH/SD se destacam em todas 4reas do curriculo escolar
tém que ter boas notas e ser um aluno nota dez.

Os préprios mitos e crencas bem relacdo a estas
pessoas fazem que a identificacdo seja
considerada uma rotulacdo e que ela seja vista
como uma discriminacdo dos individuos
identificados, que no imagindrio popular, passam
a ser melhor que o resto da sociedade (RECH;
FREITAS, 2005, p. 307).

Os mitos podem ser debatidos e esclarecidos a medida que o
professor, especialista e escola passam a participar de formacgdes e
debates sobre esse tema.

Gick (2008) relata sobre o mito do desempenho do aluno com
AH/SD, que o professor:

[...] preocupa-se mais como aluno que apresenta dificuldades
no grande grupo, que ndo consegue aprender os conteidos, do que o
aluno que sabe mais, pois imagina que esses tém condi¢des de
caminhar sozinhos, desconsiderando-o, o que é um grande equivoco
pois estes sentem-se excluidos sem terem seus interesses atendidos [...]
o descaso dos professores gera nesses alunos inquietacéo, insatisfacdo e
desinteresse pelo aprendizado, pois, estes ndo contemplam as suas
necessidades, isto €, as suas dreas de interesse (GICK, 2008, p. 38).

Percebemos esse mito na categoria que aborda os critérios de
identificacdo, quando os alunos que sdo encaminhados com “queixas”
podem estar inseridos neste contexto sobre o desempenho, levando-o
ao sentimento de exclusdo na sala de aula e a comportamentos diversos.

Os mitos construidos pela sociedade em torno das
altas  habilidades/superdotagdo  formam um
conceito errébneo de seu comportamento e
caracteristicas tornando ainda mais dificil a
estruturacio de sua vida emocional, pois a relagdo
do sujeito com o meio externo é que possibilita
experiéncias emocionais e meios adequados de
desenvolver seu potencial criador (GICK, 2008, p.
44).
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As experiéncias emocionais e os meios adequados propiciam o
desenvolvimento dos potenciais dos alunos com AH/SD e dos demais,
0s mitos e crengas criam barreiras que precisam ser desmistificadas
para que os alunos independente de ter ou ndo AH/SD possa
desenvolver-se plenamente.
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CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo deste estudo foi analisar como ocorre o processo de
identificacdo de alunos com Altas Habilidades/Superdotagdo nos istema
de ensino municipal de Lages/SC, entre 2008 a 2014, quando aconteceu
a implantacdo das salas de recursos multifuncionais.

Segundoos dados coletados, chegamos aalgumas conclusdes, as
quais sdo listadas a seguir, conforme os objetivos especificos desta
pesquisa.

Como ademanda é aberta, o encaminhamento dos alunos, nao
segue critérios especificos, tanto os professores como a familia usam o
bom senso e a observacdo das atitudes do aluno, e geralmente sao em
forma de queixas.

A escola e a familia fazem os encaminhamentos, porém, o
contato do professor da sala regular como especialista do PAPS € raro, e
para os especialistas as dificuldades na identificacdo de alunos com
indicadores de Altas Habilidades/Superdotacdo advém da rotulagdo sem
diagnéstico, a falta de conhecimento e despreparo do professor, nimero
excessivo de alunos nas salas regulares, cobranga do cumprimento de
contetidos programéticos e conceitos confusos.

A triagem ¢é realizada no PAPS, com participacdo da equipe
multidisciplinar, € avaliativa, ndo conclusiva e que levam em conta as
relacbes das criangcas na escola, a observacdo de aspectos
comportamentais, intervencdes psicopedagdgicas, para entdo, decidir
quais sdo os encaminhamentos necessdrios para atender a especificidade
de cada caso.

Sobre os instrumentos utilizados nesse processo de triagem e
identificacdo de alunos com indicadoresde Altas
Habilidades/Superdotacdo, observamos pela andlise do discurso dos
sujeitos, que hd a utilizacio de ferramentas psicolédgicas,
comportamentais, e quando necessdrio, um especialista do atendimento
em consultdrio realiza o teste Wisc.

Todavia, antes e durante a realizacdo da pesquisa de campo na
coleta de dados, ndo havia alunos neste processo, mas o que chama a
atencdo € a informagdo de que conhecem um aluno com possiveis
indicadores de AH/SD, e que ndo estd sendo atendida, segundo relato, a
familia ndo levou mais nos atendimentos.

Cabe ressaltar que, a familia fica ciente da disponibiliza¢do dos
atendimentos, no PAPS, AEE, e demais especialidades, ficando sob
responsabilidade de a familia levar o aluno nestes atendimentos, ndo ha
uma obrigatoriedade.
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Sobre a metodologia de abordagem comportamental, segundo
os especialistas do PAPS, ajuda nesse processo, por que reduz os
sintomas, explora e oportuniza atividades que propiciam a identificacdo
para posteriormente orientar a familia e a escola, e encaminhar aos
outros atendimentos especificos.

Os professores do AEE relatam que possuem apenas uma no¢io
basica sobre o tema, ndo suficiente para identificar alunos com
indicadores de Altas Habilidades/Superdotacdo, assim correlacionamos
a falta de formacdo continuada destes profissionais, com o fato do
processo de triagem e identificacdo, ficar somente sobre
responsabilidade dos especialistas do PAPS.

Percebe-se a importancia do professor especialista estar
capacitado para contribuir nesse processo de identificacdo dos alunos
com indicadores de AH/SD, em parceria com os psic6logos, por meio de
instrumentos pedagdgicos proprios ao AEE.

Enquanto no processo interno de triagem, os especialistas
consideram eficaz o processo de identificacdo destes alunos a escola,
nao vé da mesma forma, pois, se o processo € eficaz, onde estdo os
alunos em processo ou identificados com Altas
Habilidades/Superdotacido, as informacgdes ndo sdo repassadas a escolae
nem aos professores, porque o contato como PAPS ¢ raro, e nem o AEE
recebeu alunos para atendimento com indicadores de AH/SD.

Aliado a isso, surgiu a evidéncia de que os mitos dificultam o
processo de identificacdo destes alunos com AH/SD, e a preocupacio
com uma falsa identificacdo, pois o aluno pode acreditar nisso, sem
saber o que significa.

O processo de identificacdo dos alunos com AH/SD, nio é um
processo rapido, requer tempo e aplicacdo de metodologias que atendam
as especificidades do aluno, para confirmar que uma pessoa tem AH/SD
leva tempo, e surge a questdo, devido a complexidade do tema e do
processo, ndo identificar seria melhor que identificar.

Em concordancia, os sujeitos da pesquisa relatam que as
dificuldades no processo sdo intimeras, desde a avaliacdo da maturidade
emocional, relacdo interpessoal, a necessidade de uma série de
entrevistas e técnicas avaliativas para a conclusdo do diagndstico.
Porém, ndo dispdem de material para tanto, nem de formacdo (estudos
na drea para o aperfeicoamento), que fosse observado mais esta crianga
como "pessoa” sem rétulos, sabendo identificar cada caso como técnico,
pois todos eles possuem um histérico e o porqué dessas situacdes, o
desconhecimento que a temadtica requer também é um dos principais
problemas tanto na identifica¢do, quanto na inclusao.
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A dificuldade estd centrada no professor, que usa bom senso,
sem estar capacitado e a parceria com a familia.

Conseguimos perceber as representagdes sociais por meio do
discurso coletivo sobre o processo de identificacdo de alunos com Altas
Habilidades/Superdotacdo, esse processo ndo é articulado, carece de
critérios de acordo com as especificidades que envolvem as altas
habilidades, autilizacdode metodologias psicoldgicas e
comportamentais, baseadas nas experiéncias vivenciadas sdo o meio
recorrente para os atendimentos, mas que nao sdo eficazes.

Perceptivel por ndo haver alunos em processo ou que passaram
pelo processo, neste ano ou em anos anteriores, ndao tendo como realizar
estudo de caso pelos pesquisadores.

A formacdo, os mitos, os rétulos, a desarticulacdo entre os
envolvidos no processo, nos permitem chegar a conclusdo que nio
existe um processo de legitimado de identificacio destes alunos,
sustentando assim, que existe um processo de exclusdo ou de
invisibilidade, gerada por esses fatos aqui relacionados.

Essa invisibilidade e exclusdo, aparentemente ndao perecem ser
propositais, mas fazem parte de um contexto que indica uma exclusio
velada, que pode ser mudada a partir da reflexdo sobre o processo.

Em face disto, fica evidente que a legislacdo vigente relativa a
Educacdo na Perspectiva Inclusiva, no que tange aos alunos com
indicadores de Altas Habilidades/Superdotagdo, ndo é uma prética
efetiva de politica publica.

Os resultados obtidos reforcam a importancia de mudangas a
serem realizadas para que o processo de identificacdo e inclusdo destes
alunos seja efetivado.

A criagdo de um Nducleo de Educag¢do Especial de Lages
(NEDEL) composto por especialistas do PAPS, professoras do AEE e
Professores Auxiliares de Apoio a Inclusdo.

Acredito que a criagdo deste ndcleo ajudard a superar muitas
barreiras em todos os sentidos, com articulacdo, buscando formacgio
continuada, fazendo avaliagdes como equipe multidisciplinar,
efetivando agdes nas escolas em parceria com outras institui¢des e as
familias de todos os alunos que serdo encaminhados.

Por meio de projetos, eventos, palestras, formacdes para os
profissionais e para os professores da rede de ensino municipal, os
mitos e rétulos poderdo ser combatidos, esclarecidos e mudangas podem
acontecer.



70

A instrumentalizacio dos especialistas ajudard a efetivar um
processo real de identificagio e inclusdio de alunos com Altas
Habilidades/Superdotacio.

Por ora encerramos esta pesquisa, sem, no entanto, esgotar o
tema. Sugiro que futuras pesquisas possam ser realizadas no ambito de
verificar as mudancas geradas a partir das reflexdes dos sujeitos da
pesquisa, estudos de caso com os alunos em processo de identificagcdo
com AH/SD, a formagao continuada dos professores sobre essa temdtica
com os avangos e mudancas nas representacdes sociais dos especialistas
sobre os alunos com AH/SD.
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ANEXOS

Anexo 1: Questionario de Autonomeaciao e Nomeacao pelos Colegas
(1° a 4° ano do ensino fundamental)

AwnEexo 1 - QUESTIONARIO DE AUTONOMEAGAC E NOMEAGAO FELOS COLEGAS (1° A 4° ano DO
ENSINO FUNDAMENTAL)

NOME: IDADE:
ESCOLA: ANO: TURMA:
NOME DO PAL; NOME DA MAE:

TELEFOME DE CASA: OU DE UM VIZINHO:

Atitonomeacan

1. Marque com um X em que vocé & especial ou muito bom?

A &)
IH;TE{A;CAZ ’r‘“’ //. ARTES % #T rEATRO

~—1 ; GINASTICA

gp"‘% ESPORTES]

} " AMIZADH

Se marcou outra, em qual? Por qué?

O que voce ja fez nessa area:

ilnmega pon dalogas

1. Na sua sala de aula, a qual col ino) vocé pediria ajuda:
EM MATEMATICA: PARA CRIAR UMA HISTORIA:
EM CIENCIAS: NA LEITURA E ESCRITA:
LHE GUIAR NUM PASSEIO: EM ARTES:
PARA FAZER UMA F PARA ORGANIZAR UMA FESTA:
2. Na sua sala de aula, qual de seus coleguinh ou ina) € melhor:
ALUNO OU ALUNA DA  SALA:|NO FUTEBOL, NO VOLEl OU EM OUTRO
ESPORTE:
NO CANTO: NA DANGA:
EM SABER AS HORAS, OS DIAS DA SEMANA E | AMIGO ou AMIGA DE TODOS:
0S MESES:
EM TEATRO: EM TOCAR UM INSTRUMENTO:
QUAL?
3. Ma sua sala de aula, qual € o ou a coleguinha (| ino ou ina) que:
E MAIS ENGRACADOA E VOCE GOSTARIA QUE FOSSE LIDER DA
DIVERTIDOIA: TURMA:-

PENSA EM COISAS QUE OS OUTROS NAQ AJUDA MAIS OS COLEGAS:
PENSARAM:

Adapiado £ Faduzidc gt © RENZULL, J. 6.; REIS, The Schoamide Enrchment Model — 2 ed., 1957, F. 66-67, por Susam 6. F. B, Pemz, 2071,

FREITAS. 5.

. PEREZ, 5. G B. P 4itas habilidadessupendotagdo: atendimento especializado, Marilia: ABFEE, 2012, p. 40.
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Anexo 2: Lista de Verificacdo de Identificacio de Indicadores de
Altas Habilidades/Superdotacao (LIVIAHSD)

AnEexo 2 - Lista DE VERIFICAGAO DE IDENTIFICAGAC DE INDICADORES DE ALTAS HABILIDADES/
SvreRDoTAcio (LIVIAHSD)

LISTA DE VERIRCAGAD DEINDICADORES DE ALTAS HABLIDADESSUPERDOTACAD [LIVIAHSD)

NOWE DO FROFESS0R. |
mroE | | ST |
Pense em cata um dos seus AuNoe antes O reep - Indique, p APENAS 08 nom g8 dosldas
[DOIS/DUAS alunosias que @m cadauma. um/a alunoia pode 861 Indicade em varias
que-stdes. Mo & necessario Indicar o noms de fodes o alunocs de sua turma.
17. Acam chatsarios/as quando tam
e S i epetr Lm exerci 0 300 qUEj3
= sabem.
2 580 maEs Independentss efazemas 16. DESCOLrEMNOVDS & dfenanies.
colsas sozinhos/as. |caminhos para salucionar problenss.
19, S0 muitn exigenies & crilicosias
5 Temmes 2 00 & nunca fieam
satisTetos/as como que fazem
20. Mo precsam de mutn estimso
4. 530 mais parfeceionistas. para terminar um q
interessa
5. S50 mais observadores que seus i‘_‘nﬁmn‘mm
coegas q nteressame
3 36 tarefas.
6. 52 Expressam meinon & COMvEncam 22 Sempre p
06 OUETDE: GO 52U SGUMESIDS. desaflamors.
7. Mals paia 23. Os mals E0R00E da e,
5. Tammutss 0bre temss 24, 05 maE aou
e e Imeressa. entecianios.
5. Conhecam mais palavras aroes e
25, ou
CoMplexas qUE 52us Coegas. aechn
10. Tentam descobrr 0 “como” 8 o
“pone” das catsas TaZEndo perguItas es“'g"“‘p“'g‘“}"'?“
Imeigentss. angesa, Revaug]
1. ApTendem MHEE Fpii que SeU5 [ Matur binlogta, Tk,
coiegas. quimica)
12. Tém pensamenin abstrain mais _
desenvoivida. =
13. A5 elas que proplemsdo vistas:
como aiferentes ou esg paios Hstoria
oemals.
14. S0 mulln cUrosos/.
15. Tem muitas ifelas, soucles &
respostas incomuns, diferenies e Flasofla
Inteigentes.
16. S3o muiio & | Cura area ou dsciping. Caal?
Iveniivosas.

FREITAS, 5. N FEREZ 5. G B. P ditar habili fi iagdo: I especializado. Marilia: ABPEE, 2012, p. 41.
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Anexo 3: Habilidades/Superdotaciio — Area Artistica (LIVIAHSD -
AA)

Anexo 3 - Lista pE VerrFicagio pE IpenTiFicagio DE INDICADORES DE ALTAS HABILIDADES
SurerpoTagio - Ares AwrisTica (LIVIAHSD-AA)

DATA {201 ESCOLA

DISCIPLINA)] Janc | JTurRMmA |
NOME DO PROFESSOR_|

TELEFONE

questa0
DO/DUAS alunoelas que mals 26 destacam em cada uma. O NOMe de um/a aluno'a pode ser iIndicado sm varkas
questbes. NAo & necessario Indicar o nome de todos o alunos de sua turma.

19. 530 muliy exdgentes e

1.Tem Inferesse em assunios multo criticos /a5 consigo mesmosias e
308 408 5eus colegas. nunca ficam satisfeltos/as com o
que fazem.

|ZT-W50 precieam ge muo
timulo para terminar um
trabaiho que Ihes interessa.
[Z1. 530 persIsENES Nas
3.Tém mals senso de humor. & que Ines Ineressam e
[buscam conciulr 35 tarefas.

2. 230 mais Independenies e fazm
35 C0I53s s0Tnnos/as.

4. S30 mals tas 22. Sempre preferem atvdades

5. 550 mals 0bsenadores quUe SEUS

23
colegas. .Os mals lselados da turma.

6. Se expressam meinor e
COMVENCEM 05 OUDS COM SEUE
Argumenios.

7.Mals & destacam pela sua 25 Mals se destacam em uma das seguintes areas ou
memana.

24. 05 mals desmoihados eiou
entedlados.

8. Tem multas informagdes sobre
temas de seu nteresse.

5. Conhecem mais palawas dificels
& COMplelas que Seus colegas.

10. Tentam deseobiir o "como” e 0
“pomue” das colsas tazendo Es cultura
perg: Inteligentes.

11. Aprendem mals rapido que seus
colegas.

Pinura

ofpgrafia

12. Tém pensamenio abstato mals
desenvoivido.

T3, A& Welat quUE PIOpBeEm 630
wistas como oU esg (Canio
pelos demals.

(Composigio musical

14. 330 Mulln cUT0E 05 /5. Danga

15, TEm multas idelas, solughes &
e

resposias Incomuns,

musical
{Instrumentos musicals)

16. 330 mulio Imaginatiosias e

Inventivas as. Rep e

[T7-Flcam chaleados as quanda em

que repetir um exercicio de algo que [Computagio grasca

Ja sabem.

18. Descobrem novos & diferentes (Outra atividade relacionada a
para | rea artistica. Qual?

problemas.

© Susana Graclela PérezBamera Pérez e Sorala Napolefio Freltas (2012)

FREITAS, 5. .. PEREZ 5. G B. P itas habilidades: i i especializado. Marilia: ABPEE, 2012, p. 42
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Anexo 4: Altas Habilidades/Superdotacao (LIVIAHSD - ACC)

ANEXO 4 - Lista DE VERIFICAGAO DE IDENTIFICAGAO DE INDICADORES DE ALTAS HABILIDADES
Surerpomagio (LIVIAHSD-ACC)

LISTA DE VERIACAGAD DE INDICADORES DE ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAGAD - AREA CORPORAL-
CIMESTESICA [LIVIAHSD-ACC)

|Ana
NOME DO PROFESSOR |
[TELErONE | | BT
Fa cada um dos seus alunos antes de responder. indique, para cada questio, APENAS oe nomes dosidas

slunos/as qua tacam em cads uma. O NOMB 06 UMF3 3lunola pods B6r INdicado am varias
Jquesites. Mo & necessario indicar o nome de todos os alunos de sua turma.
19. 50 mulio exgentes &
1. Tém Interec£a em a5untos Ml consigo e
jdiferantes aos dos seus colegas. nunca fcam satisteltos/as com o
Que tazem.
[ W30 piecieam de munn
estimulo para feminar um
rabaino que Mes Interessa.
27500 perel ENES 1as
3. T&m mals £enso de humor. que Ihes E
buscam conclulr 35 tretas.

2. 580 mals efazm
a5 £0i535 S0ANNOE/E5.

22 Sempre prefersm atidases

4. sdo male gesaladoras.

5. 530 Mals COEENA0IES qUE GEUs SO AR e oY

colegas.
6. 52 expreccam :Deilnnle 2405 mais hi
05 QUITDS COM SEUS b
7. Mals se destam pela sua 25 Mais 52 destacam em uma das seguintes Areas ou
memaria. dscipiing:
E. Tem multas sobre
Jtemias de seu Interesse. Fuistol
0. Conhecem mals palawas dificels 4 5
e Compieias qUE 525 CHegas. v
|T0- Ten@m gescoanr o como &
porque” das colsas fazendo Handebol
1. Aprengem mals rapido que seus
Jealegas. voiginol
12.Tém pensamento abstrato maks .
13 A5 102135 qUE proplem sao0
wstas como diferenies g Comida
peios demals.
14. 530 muiin Saito
15. Tém mulias loelas, soll G
Incomuns, diferentes & Tanis
1E. S0 multe e Grastea Wimplca

17. Flcam chateados/as quanda ¥m
que repetir um exerclcio de aigo que Skake
3 sabem.

T3 atWdane reladonaaa
18 Descobrem novs € Mierentes a ; ationatia 3

Jcaminhos para soluclonar e T
sl 7
& Susana Graclela Péreze Sorala Napoledo Freltas (2012)

FREITAS, 5. N.; PEREZ 5. G. B. P tas habilidades superdotagdo; wtendimento especializado. Marilia: ABPEE, 2012. p. 43.
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Anexo 5: Habilidades/Superdotacao — Alunos (5° a 9° ano do Ensino
Fundamental e 1° a 3° ano do ensino médio)

AnEx0 5 - QUESTIONARIO PARA IDENTIFICAGAO DE INDICADORES DE ALTAS HABILIDADES,
SUPERDOTAGAO — ALUNOS (5° A 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL E 1° 4 37 ANo Do ENsINO
MEDIO)

QUESTIONARIO PARA IDENTIRCAGAD DE INDICADORES DE ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAD - ALUND (GILAHSD - A}

NOMVE DATA | it

nowvE DO P

NOME DA MAE

B

|amro] | | coace |

[EEoEs) | [Ewa |

L [ano ] ||

1. Sexo do entrevistado | [ |Feminne Dlekae | [ anos | Jmeses

3. Emcasa, vocé temacesso = v | Jovo BE | ™ Jntemet | T

4. Fora de casa, vocé tem acesso W | oo | Corrputador | | ntemnet |

CARACTERISTICAS GERAIS

5. C anos vooé comegou a ler (Mo 50 o sew nome, mes frases)? |

6. L& por conta propria vros de seu interesse? (fora os exigidos na escola). Quantos por ano? |

7. Sobre que assuntos mais posta o dar ou que ativi mais gosta de fazer?

1. ]

2 4.

8. Que idade £ 4 melhores amigos/as? [1. |El| 3 [4]
Marquea

9. Emquaks dreas & umiume dosidas mehores da sua turma? (indigue os 4 primeiros, por ordem) | 1° alternativa mais

1. itica |5, [Esportes 15. |Memoria [20. [Linguas estrangeiras adequada

2 Jrorugués | 9. JAstronomia 16 Jabstracio 21 |Esculura =

3. |Hstiria |10 Jideranca 17 |Misica 22 [Foifica

4. |ouimica 11| Comunicac 18 |Danga |22 [Mitologa r

5 |Feica 12 | Criatividade 17. |cinema 24. |Arqueiopa P

6 |Geogam | 13.|Fans 18, |Fotografia o O 0P T 815[2 [E

7 |Bidoga 14 |Observagao |12, |Poura — E L4

10.Sente-se dferente aos seus colegas na Maneira de pensar, sentr ou agir? ¥ & ¥

T heoe o oo o TR

12 Frefere lor WTos Mo G0k, DU enCiCopodis, Diogralias ou s ? CECLL

13. Eindependente & faz as coEas sozinho/a? CECCER

14. Temsenso de humor e 3s vezes enconfra humor emsiuagdes que ndo sio humorsticas paracs demes?  [ES DD E2ES

15.5e preocupa qu [ adulls, como viokincia, comupglo, fome, nustica? |E2 E2 00 E2ED

16. E perfecoionisia? [ ¥

17.Emais T colegas, p comas que os demais N30 perceben? IE:::::

18 Gosta e prefere jogar xadrez ou jogos 0e estraiaga? ECLLE

LIDERANGA

19. Eauinssificente? L

ﬁ.EEmﬁd&‘apdus seus colegas e amigos para fungoes de lider (ider de turma. coondenadon'a)? E : _: _::

. E cooperativa/a comos demas? EECED

2. Tende a organizar o grupo? CECER

23. Sabe s¢ expressar bem e convence o5 CUTDS COMOS SEUS argumentos ? [ ] ] ]

FREITAS, S. N PEREZ, 5. G B. P ditas habilidades/superdotagdo: atendimento especializado. Marflia: ABPEE, 2012, p. 44-46.
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Anexo 6: Habilidades/Superdotacao — Responsaveis (5° a 9° ano do
ensino fundamental e 1° a 3° ano do ensino médio)
Habilidades/Superdotacio — Professores (5° a 9° ano do ensino
fundamental e 1° a 3° do ensino médio)

Anexo 6- QUESTIONARIO FARA IDENTIFICAGAO DE INDICADORES DE ALTAS HABILIDADES/
SUPERDOTAGAO — RESPONSAVEIS (5° 4 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL E 1° 4 3° aNo Do

ENSING MEDIO)

GAD DEINDICADORES DE ALTAS HABILIDADES/SUPERDOT AGAD - RESPONS

(QILAHSD - R)

Responda a0 ques tlonarlo conslderando o com portamento de ssulsua Mho/a nas atividades de Interesss del
nio necessarlaments na sscola.

NOME DO/A FILHOMA | | oama | | iJao
seunouE | |esTapocve |

DADE | atecuEanovocecursou | | ]

PrRoRSSAD | Jocuracho [ |

parmo] | [ conce |

rmeons) | | |

1. Fareni2sca como/a alnoia ms= | pai | [7 Jouro | [3foue |

2. Quantas pessoas moramna III 2E3|EA [#E LE:|5 |E|7|E|B|Elml&a|ﬁ

3. Renda familar tofal mensal (todos os familares da residéncla?) (saanos, aj elc.

4. Aparelos na casa

CARACTERISTICAS GERAIS

5. Com quantos anos sewsua MNG/3 COMEE0U 3 ier (NS0 56 0 Seu nome, mas frases)? |

6. Beiela 12 por conta propeia IVTos de seu Interesse? (fora 0s da escola). Quanios por ano? |

7. Sobre que assuntos sewsua fino'a mals gosta de CoNVersar ou estudar ou que atvidades mals gosta de fazer?
1. |3

2. 4.
8. Gue itade tem os/as 4 memores amigosias deeea 1 |EN| B T+]
3. Emquals areas sewsua Tihafa & umuma dosidas meihores da sua turma? (indique os 4 Marque a
meiros, por oner 1" atemativa mals
1 Esportes 15. |Memaria . [Lnguas esirangeiras adequada
B g ) 16. ¢ . |Escutura =
3. |Historia 10. JLideranga 17. |miskea Faltica 3
& Joumea |11 18_|oanga . |Moioga s % 3
5. |Fika 12 17. |cnema - |Arquecbga E g
B 13 15. |Fotograna | [Oura Quar s L E
14 Jonservagto  J1o Jprwra | I —— 1Zle |2 s (o
10. Seu'sua Tlho/a se sente diferene acs seus colegas na manelra de pensar, sentir ou agr? M rerrr
11. Sewlsua fiho/a prefers trabaharestudanreinars praticar sozinhoia? "
12. Sewlsua fihofa prefers e Ivros mals of Bels, ou enciciopedias, bograflas ou atias? ] o o] o]
13. Seu/sua fiha/a & Independente & az a5 colsas s0zho/a? o o2l ®
14. Seulsua fhaia tem senso de humor 2 35 vazes enconira humor em stuagbes que ndo 530 humaorstcas para
2 S S il vl o{wiwlw
15. Sew/sua Mihofa 5€ ME0CUPE COm lemas que normaimente interessam a0s adutos, Como Viskncla, corrupgda, e en
fome, nstiga?
16. Seufsua Tihoa & perfecrionsa? CCECD
17. Be/a & mals obeervadona qua SEUs COeas, percaband colsas que os demals no percabam? CEEED
18. Seu'sua TIho'a gosta e prefere jogar xadrez ou jogos oe estrategia? LEELE
LIDERANGE
19. Sewsua fih/a & aulossuficinte? [ ]
|20~ Seuisua Tinora & esconidora pes seus cokgas & amigos para Tunghes o e (er de WS, CoOEEO
coordenador/a)?
21. Beiala ¢ cooperathvo/a com os demais? CEEED
22. Befala tende a organizar o grupa? CODEEC
Fs.Buela 5abe 68 EXPrEE5al DEM & CONVENce 05 DUITDE COM 05 SEUS argumentns? LLLLE

FRETTAS, S. N.: PEREZ, 5. G B. P dltas habilidades/superdatagdo: atendimento especializado. Marilia: ABPEE, 2012, p. 4740,



Anexo 7: Habilidades/Superdotacao em Adultos

ANEXO 7 - QUESTIONARIO PARA IDENTIFICAGAO DE INDICADORES DE ALTAS HABILIDADES,
SUPERDOTAGAO — FROFESSORES (57 4 9° aNo DO ENsSINO FUNDAMENTAL E 1° & 3° ano Do

ENSING MEDIO)

GQUESTIONARIO PARA IDENTIRCAGAC DE INDICADORES DE AL TAS HABILIDADES/SUPERDOTAGAC - PROFESSOR (QIAHSD -

| Fommcao |
| I DacE |
I
BARRD | | coace |
TELEFmE:s; | | B |
fscou] [ avo
1. HE quarto conhece ofa dunola? | Ate2meses [[Q[24m[[S]+6m [[I[Em-1anc 1Za. Ma.sza [Ej
2. Vock considera g /a aunola especias e se destaca dos demms? | I— iE‘

[3_As notas ou concelos destela akno/a 3 sUa GECPINa 530 [a= | [ [medas | L5 |baas] |L
4 As notas ou conceitos deste/a ahnala na escola” =3 [0 Imédes | [0 [baica] [
CARACTERISTICAS GERAIS
5. Esse/a aluno/a & distraiio/a e parece que estd no “mundo da lua” durante as aulas? sml [ O e [
6. Eumia duno/a alentoa e interessado/a e um dos methores aluncs da urma? sm| | B INe [ E

7. Sobre que assuntos sewsua fiho/a mais gosta de conversar ou estudar ou que atividades mais gosta de fazer?

1 =

2 |2

&Fazpsgu:s, 2 s T oes, que 3o 52 | I | = | 5

9. Em quais dreas essefa alunofa & umiuna dosidas mehores da sua turma? (indique os 4 Marque a

primeiros. por ordem) 1 atemativa mas

Ll_ itica |8, |Esportes 15. |Memira 20 [Unguas estrangeras adequada

2 Portugués | 6. [ = 21, [Sculura =

2 [Hstaria 10.|Lideranga 17 |Misica Z IF_Ulica

2 Joumcs 11 JComncaco 18 |enca 7 [Veckga_ ¥

5. |Fsica 12 |Criatvidade 17 |Gineras 24 A g

& — 13, i z 18. |Fotografia ﬁ_Qm'ana'? = 8|58 'E

M 14 [Observagao |18, |Ariua 3|22 ]E

10. E dferente aos seus colegas na manera de pensar, sentr ou agr? [ "

1. Frefere prabicar sozi W

12 Frefere ler Intos mais OF Ioess, oU encickopedas, biograf s ou aias? ﬁ CCLO)

11 Ei faz as coisas sock ECCD

14 Temsenso de humor e as vezes encontra humor emsituagdes que ndo s3o humorsticas paraos demes? |2 7 [ [SED)

15. Freocupa-se que aduitos, como viokncia, comupgo, fome, inustica? £33 [ [3ES

16 E perfecconista? ELLL

7. Enmschsawadufacpeseuscdegas percabendo cosas que 05 JeaE NS percebent? L

18 ios ncomuns dos que & Colegas)? L
LIDERANCA

19. E autoss LT cente? L

ﬁ.Emhidcl’apebssem colegas e amigos para funples de der (Rder de turma, coordenador/a)? CEEEE

21 E Cooperaivola comos demai ? e el[oe &

22 Tende a organizar o grupo? [

23 5abe s= expressar beme convence os OUT0S COMOS SEUS ArgUTENtos ? IEE EE

FREITAS, 5. N PEREZ, 5. G B. P 4ltas habilidades superdotago: atendimento especializado. Marilia: ABPEE, 2012. p. 50-51.
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Anexo 8: Questionario para identificacio de indicadores de altas
Habilidades/superdotacao em adultos

AnEx0 8- QUESTIONARIO PARA IDENTIFICAGAO DE INDICADORES DE ALTAS HABILIDADES/
SUFERDOTAGAO EM ADULTOS

QUESTIONARIO PARA IDENTIRCAGAO DE INDICADORES DE ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAGAO - ADULTOS (GIIAHSD -

ADULTOS)

Responda a este questiondrio sinceiramente, pensando somente no seu comportamento em relagio s
atividades que vocé gosta de fazer. ndo necessariamente no que vocé faz
NOME | | pata | ! 1 2m
ESTADO CVL | e AHOS | | RMACSRMAS | !
[FROFISSAD
OOLPACAQ
Ei=)
| X ] coace |
TEEONES) | |5
GRAUCERSTRUGAO | (=T I I = vec T B [rroresonaean] [ TE
[GRDRGA0  |[|=oarAcio] | C[MsTRAD0 | [L5] bouroreoo | L
(Quantas pessoss moramoomvoc? |1 BBl [0 |63 [E] 7 [E] s [E [meses] B
[Redia farmiiar total mensal ftodos os familires da residéncia?) saliros, aposentadorias, aluguéis, etc )
Menos de 1 saromiimo (SM) | |2 [+-3sm Jidsssm |2 | 57 smfES [r-rosm{ 2| 1015w [E3] + 15 am [ES
1. Sexo do entrev Ll [Blzgsce | anos | [meses
3. Aparaios na casa | IWEIWD|§ I [retefone] 2 | cetutar [ | iemet [E3
4. Fora de casa, vocé a wi G L fremet | I3
5. C: anos voce ou a ler (NGo 50 0 seu nome, mas frases)? |
6. L& por conta propria luros de seu interesse? Quantos por ano? |
7. Sobre quais assuntos mais gosta de conversar ou estudar ou quais as atividades que mes gosta de fazer?
1. 3.
2 4.
8. Qe iace & 4 mehores amigos/as? . Z] B [a]
9. Emguais areas voce era ou @ uTiuma dos/das mehores da sua turma? (indique as 4 primeiras, Marque a
[por ordem de i Anci 1 fva mas
] B |Esportes 15, |Memira 20. |Linguas esfrangeras adequsda
2 [|Portugeés | B, |Astronomia 16. |Abstragao 21-|:E=-mﬂ =
3 Hswra |10 |Lideranca 17. |Misica 22. [Poltica .
4. |avirica 11| Comunicac3 18 |Danca 23. [Micloga = E
5 |Feia 12 [Crigtvi 7. |Gnera 34, |Arquecoga ’S i
6 |Geografa [ 13 |Raneg 18. [Fotografia 250'11101'*? i EE!SE
7. |Bioioga 14. | cbservacio 19. |Fiura ————— z|zl2 s
10.5ente-se deslocado/a ou percebe-se diferente das demais pessoas no pensar, sentir ou agr? CEREER
1. Pre nar/ praticar sozi CHEEED
T2 Quiando crianca VOos prefert ler INTos M 0P oeis, ol encilopadias, Dograf 5= ou 357 C
13. Emdependente na sua forma de pensar e agir? EEEED
14, Temsenso de humor & &5 vezes enconra bumor em situagdes que ndo s3o humorsticas pamos demais? [ DS
15. Freocupa-se muito com questoes eficas, moras, socias, polficas ou ambientais? CEEEE
6. Eperfecconsia? rrrrr
17. Enas observadoria que as demais pessoas, percebendo coisas que o5 dermais nao percebem? CEEED
18. Gosta e prefiere jogar xadrez ou jogos que exiam estratega? CECECLD
13. Tempmcipics eficos & moras proprios que aplica a tedas suas agoes e pensamentos? [ o] w]w] o] o
200 Considera seu concelin Oe amizade oU SeU(S) amige(s) G erentes 30 03 deais pessoas? ] o] ] ] ]
[21. Eintolerante com pessoas ou afitudes que vocs nao considera cometas ou adequadas? ECCELE
22, Quando cri referia fer amigos mais velhos elou mais novos que voce a amigos da sua dade? |

FREITAS, 5. N.. PEREZ, 5. G B. P ditas ‘habilidades/superdotagdo: atendimento especializado. Marilia: ABPEE, 2012, p. 52-54.
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Anexo 9: Ficha Complementar para Caracteristicas
Esportivas e Artisticas — Professores (5° a 9° ano do ensino
fundamental e 1° a 3° ano do ensino médio)

AneExo 9 — FicHA COMPLEMENTAR PARA CARACTERISTICAS ESPORTIVAS E ARTISTICAS —

PROFESSORES (5° 4 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL E 1° 4 3° ANO DO ENSINO MEDIO)

QUESTIONARIO DEIDENTIRCACAO DEINDICADORES D ALTAS HABIL IDADES/SUPERDOTACAO BM AREAS ARTISTICAS E

ESPORTIVAS - PROFESSORES (QCCAR
NOME DOVA ALUNDIA DATA 1] i2m

NONE | | DacE |
DiscALna | | Formacao |

BOEECO |

BARRD | cnape

ﬁ?&]‘| EWAL |

oo | | ano | w|

W ick estela aunoa especas e sedestacados dermaisy] | | [Sim
= e —

1. |

2 |
8. Faz perguntas p jvas? dificeis, que expl mensies n3
angur %m..imimde'ms i |M|EF&E
]
Marque a alternativa mas adequada 2 s E
a
HIH
iEtgé
|5 Tem elevados padroes Shoos € morais nas sUas abvidaces 7 EE[’,‘JE
10. Ediferente acs Seus colegas Na Menera de pensar, sentr ou agi? "D
e R ECCor
TZ Prefere lor InTos Mo Gfioes, OU encoiophias, biograf e ou 3ias? ELLLL
13, Endependente e faz 25 coisas S0z DD
14. Temsenso de humor e 3s vezes encontra hurmor em siuagbes que ndo s3o umorsicas paracs demes? T T
15. Freocupa que i aduitos, oo viokinea, comupedo. fome, infustica? 1L L3 ETES
16. E perfectionista? ECCEED
AT Emas que seus colegs, p isas que os derais N30 EEED
18_ Tem grande curosidade S0be 3SSUNDS NCOMUNS (ferentes oS QUE MIEMESEam a SeUs colegas)? EEED
S
19 Catosswceri=? | el
[20-Eescotiola pelos sets colegas & amgos para funghes Ge Iger (ier = B, coonenadora)? "L
21 Ecooperativola comos denais? EEED
22. Tende a organizar o grupo? EECE
(23 Sabe se expressar bem e CONVENCE 05 OUITOS COMOS S6US argUITEntos? EEEED
| HABILIDADE ACIMA DA MEDIA
24 5 i < do seu fleresse? ECCEED
E ‘sobre 05 fenas que 530 Oe Sel nteresse? EECED
e
ECErn

FREITAS, S. N.. PEREZ. S. G B. P. ditas habilidades superdotagdo: atendimento especializado. Marilia: ABPEE, 2011. p. 55-58.
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Anexo 10: Roteiro da Entrevista
UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE —
UNIPLAC
PROGRAMA DE P()S—GRADUA(;AO STRICTO SENSU —
MESTRADO ACADEMICO EM EDUCACAO

Roteiro de entrevista para pesquisa intitulada: A inclusao de
alunos com Altas Habilidades/Superdotacdo no sistema de ensino
municipal de Lages/SC no periodo de 2008 a 2014. Objetivo Geral:
Analisar o processo de identificacdo e inclusdo de alunos com Altas
Habilidades/Superdotag@o no sistema de ensino municipal de Lages/SC,
no periodo de 2008 a 2014.

1° BLOCO - PERFIL DO SUJEITO DA PESQUISA

a) Nome:

b) Data e local de nascimento: / /
¢) Género: F () M () Outro:

d) Idade:

e) Formagdo Académica:
f) Qual o ano de Concluséo:
g) Instituicao:
h) Possui Especializacao? ( ) Sim ( ) Nao/ Qual:

i)  Participou de formagdo ou curso de aperfeicoamento que abordasse
o tema Altas Habilidades/Superdotagdo nos dltimos trés anos? Caso
afirmativo, o que achou da temdtica acredita que contribuiu para
sua formacdo ou reflexdo sobre o tema. Comente.

j)  Ha quanto tempo trabalha no AEE ou no Programa de Atencéo
Psicossocial?
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k)

)

m)

Nome da instituicio onde funciona a sala de recursos
multifuncionais:

Por que vocé escolheu ser professora
(AEE)/psic6loga/Psicopedagoga?

Sua formagdo acad€mica propiciou teoricamente e na pratica os
métodos nedessdrios no exercicio de sua funcgdo, inclusive na
identificacdo de olunos com Altas Habilidades/Superdota¢do?
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2° BLOCO -Averiguar o processo de identificacao de alunos
com Altas Habilidades/Superdotacao sob o olhar dos especialistas
do Programa de Atencao Psicossocial e dos professores que atuam
no AEE.

1. Quais os critérios adotados para encaminhamentos de alunos com
AH/SD aos especialistas do programa psicossocial?

2. Percebe alguma dificuldade por parte do professor da sala de aula
regular na identificacdo destes alunos? Em caso afirmativo, qual
seria a provavel razdo para as dificuldades encontradas por esse
profissional?

3. J&  identificou  alunos com indicadores de  Altas
habilidades/Superdotagdo? Caso afirmativo, como ocorre esse
processo na sua especialidade?

4. Vocé troca informagdes com os outros profissionais, também
envolvidos no processo de identificacdo destes alunos?




90

3° BLOCO - Conhecer instrumentos utilizados nesse

processo de reconhecimento pelos entrevistados

1.

Utiliza algum tipo de instrumento mnetodolégico ma identificacio
de alunos com AH/SD? Caso afirmativo pode descrever?

Existe no momento alguma criangca em processo de identificagdo?
Em caso afirmativo poderia relatar o que ja foi desenvolvido e as
préximas etapas?

4° BLOCO - Analisar o processo de identificacdo e inclusao

de alunos com Altas Habilidades/Superdotacio

1.

O método utilizado na sua especialidade contribui de forma
significativa na identificacdo, desenvolvimento e inclusdo destes
alunos?

O processo de identificacdo em sua opinido alcanga os resultados
esperados? Caso negativo, o que poderia melhorar ou mudar?

Em sua opinido existem mitos que atrapalham nesse processo de
identificacdo? Poderia citar alguns.

Quais as maiores dificuldades no processo de identificacdo e
inclusdo efetiva de alunos com Altas Habilidades/Superdotagdo?
Quais suas sugestdes para que isso acontecga nas instituicdes?




Anexo 11: Lista de Entrevistadas

QualiQuantiSoft®

LISTA DE ENTREVISTADOS

PEGUIZA A inclus3o de alunos com altas habilidades/superdotagio no sistema de ensine municipal

nome  AFE
cdae  Lages
AEE - Atendimenio Educacional Especializado

sern F o idade 43
SC

renda

0,00

‘SUPERIOR COMPLETO

nome  AFE2

ciade  Lages
AEE - Atendimenin Educacional Especializado

sex0 F o ldade 41

SC

‘SUPERIOR COMPLETO

mome  AEE

stz Lages
AEE - Atendimenio Equcacional Especializado

SC

‘SUPERIOR COMPLETO

nome PSP
cdste  Lages

i F ade 44
sC

‘SUPERIOR COMPLETO

mome  PSC1

SC

0,00

‘SUPERIOR COMPLETO

nome  PSC2

sC

SUPERIOR COMPLETO

§ ENTREVIETADCE

nzzod
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Anexo 12: Termo de Consentimento Livre e Esclarecido - TCLE

Vocé estd sendo convidado a participar em uma pesquisa. O
documento abaixo contém todas as informacdes necessdrias sobre a
pesquisa que estd sendo realizada. Sua colaborag@o neste estudo é muito
importante, mas a decisdo em participar deve ser sua. Para tanto, leia
atentamente as informagdes abaixo e ndo se apresse em decidir. Se vocé
nio concordar em participar ou quiser desistir em qualquer momento,
isso ndo causard nenhum prejuizo a vocé. Se vocé concordar em
participar basta preencher os seus dados e assinar a declaragéo
concordando com a pesquisa. Se vocé tiver alguma divida pode
esclarecé-la com o responsdvel pela pesquisa. Obrigado (a) pela atencdo,
compreensao e apoio.

Eu, residente e
domiciliado p ortador da Carteira de
Identidade, RG ,nascido (a) em / / , concordo de

livre e espontanea vontade em participar como voluntdrio da pesquisa:
A inclusio de alunos com Altas Habilidades/Superdotagdo no sistema de
ensino municipal de Lages/SC. Declaro que obtive todas as informagdes
necessdrias, bem como todos os eventuais esclarecimentos quanto as
ddvidas por mim apresentadas. Estou ciente que:

1. O estudo se refere a: Objetivo geral: Analisar o processo de
identifica¢@o e inclus@o de alunos com Altas Habilidades/Superdotagdo
no sistema de ensino municipal de Lages/SC, no periodo de 2008 a
2014. Objetivos especificos: a) averiguar o processo de identificacdo de
alunos com Altas Habilidades/Superdotacio sob o olhar dos
especialistas do Programa de Atencdo Psicossocial e dos professores que
atuam no AEE; b) conhecer os instrumentos utilizados no processo de
identificacdo destes alunos pelos profissionais do PAPS e AEE: c)
analisar o processo de identificacdo e inclusdo de alunos com Altas
Habilidades/Superdotag@o.

2. A pesquisa € importante por apresentar um tema atual, muito
relevante e que necessita ser aprofundado visto que se trata de uma
populacdo-alvo da Educacdo Especial, que deve receber atendimento
educacional especializado ndo apenas nas salas de recursos
multifuncionais, mas também na sala de aula regular.

3. Participardo da pesquisa: psicélogos, psicopedagogos do
Programa de Atencdo Psicossocial e pedagogas do Atendimento
Educacional Especializado.
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4. Para conseguir os resultados desejados, a pesquisa sera
realizada como pesquisa-acdo, de natureza qualitativa, com andlise de
contetudo.

5. A pesquisa € importante de ser realizada, pois pode
trazer como beneficios a andlise do processo de identificacdo de alunos
com Altas Habilidades/Superdotacdo. A partir desses dados, poderdo
ser tracadas estratégias que beneficiardo a comunidade escolar e os
profissionais envolvidos neste processo de identificacao.

6. Se, no transcorrer da pesquisa, eu tiver alguma ddvida ou por
qualquer motivo necessitar posso procurar a Prof.* Andréia Vieira Maia,
responsdvel pela pesquisa no telefone (49) 32226358, ou no endereco
Rua: Aninha de Carvalho, 72. Bairro Guadalupe. Lages/SC.

7. Tenho a liberdade de ndo participar ou interromper a
colaboragdo neste estudo no momento em que desejar, sem necessidade
de qualquer explicagao.

8. As informagdes obtidas neste estudo serdo mantidas em sigilo
e; em caso de divulgacdo em publicacdes cientificas, os meus dados
pessoais nao serdo mencionados.

9. Caso eu desejar, poderei pessoalmente tomar conhecimento
dos resultados ao final desta pesquisa que estardo disponiveis na
dissertacdo de mestrado na biblioteca da Universidade do Planalto
Catarinense - UNIPLAC.

DECLARO, igualmente, que apds convenientemente
esclarecido pelo pesquisador e ter entendido o que me foi explicado,
consinto voluntariamente em participar (ou que meu dependente legal
participe) desta pesquisa e assino o presente documento em duas vias de
igual teor e forma, ficando uma em minha posse.

Lages, _de de 2014.

(nome e assinatura do sujeito da pesquisa e/ou responséavel
legal)

Responsdvel pela pesquisa: Andréia Vieira Maia

Endereco para contato: Rua: Aninha de Carvalho, 72. Bairro:
Guadalupe

Telefone para contato: (49) 32226358 ou (49) 99982913

E-mail: radijamaia @hotmail.com

CEP — UNIPLAC: Av. Castelo Branco, 170 — PROPEG - Telefone para
contato: (49) 3251-1078.
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