' UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE %

A 4 Servigo de Atendimento ao Estudante - SAE — Fone: (49) 3251-1082 — 3251-1089 — E-mail: sac(@uniplac.net
UNIPLAC Av. Castelo Branco, 170 -CEP 88.509-900 - Lages - SC - Cx. P. 525 - Fone (0XX49) 3251-1022 Fax 3251-1051 Servigo de Atendimento

ao Estudante

ANEXO 1
Ficha Cadastral
Bolsa de Estudos do Artigo 170 - CALOUROS, REINGRESSOS E TRANSFERENCIAS EXTERNAS
Processo Seletivo 2012/2

A inveracidade das informacgdes prestadas nesta ficha de inscricdo, quando constatada, a qualquer tempo implicara o cancelamento da bolsa porventura

concedida, além de sujeitar o estudante as penalidades previstas em Edital.

1) Informacoées do académico:

Nome do académico(a): Matricula:
Curso: Telefone:
Celular: E-mail:

2) Informacoes Gerais: (académico e grupo familiar): Assinale com X

INFORMACOES: Sim Nao

1. O académico/grupo familiar possui bens (casa, apartamento, terrenos, chacaras)?

2. O académico/grupo familiar possui veiculos (carro, moto, trator, etc)?

3. Académico candidato a bolsa de estudos possui alguma deficiéncia fisica ou invalidez permanente? Qual?




4. O académico/grupo familiar possui doenga cronica ou deficiéncia? Qual?

5. O académico possui gastos com transporte coletivo escolar (diariamente)?

6. O académico/grupo familiar possui algum tipo de financiamento (residencial, veiculo, etc)? Qual?

Condi¢oes moradia: Propria Cedida Alugada | Financiada
7. Condig¢des de moradia do académico/grupo familiar (se residir na mesma moradia do grupo familiar):
8. Condi¢des de moradia do académico (se ndo residir na mesma moradia do grupo familiar):
9. Condigdes de moradia do grupo familiar (se académico ndo residir na mesma moradia do grupo
familiar):
3) Informacoes do grupo familiar:
Nome CPF Grau de Idade | Est. Civil Profissao Renda Bruta
Parentesco Mensal (RS)
1 Académico(a)
2
3
4
5
6
7




Nome CPF Grau de Idade | Est. Civil Profissao Renda Bruta
Parentesco Mensal (RS)
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Total renda percapita RS (total renda familiar dividido pelo nimero de integrantes do grupo familiar............ceeeveiisenssencsenseccseennns

4) Documentos anexos: (assinar com X os documentos que estiao sendo entregues junto a Ficha Cadastral e Formulario Eletronico)

DOCUMENTOS DO ACADEMICO E DO GRUPO FAMILIAR

( ) Formulario eletronico preenchido e assinado pelo académico;

() Ficha Cadastral (Anexo I) preenchida e assinada pelo académico;

() Relato minucioso justificando seu pedido de bolsa (conforme modelo disponivel em www.uniplac.net/bolsas no link Declaracdes para download), explicando os fatos geradores da
situacdo de vulnerabilidade e as condi¢des em que se encontra atualmente o grupo familiar. Se for o caso, relacionar as perdas sofridas e os auxilios financeiros que tenha recebido;

() Copia da carteira de identidade e CPF atualizados (obrigatdrio para maiores de 18 anos);

() Copia da certiddo de nascimento (obrigatorio para menores de 18 anos, que ndo possuam RG e CPF);

() Copia da certiddo de casamento ou declaragdo unido estavel (com assinaturas reconhecidas em cartério) do candidato ou dos membros do grupo familiar;

() Copia do comprovante de enderego atualizado (agua, luz ou telefone fixo) do grupo familiar. Caso o candidato ndo resida no mesmo endereco do grupo familiar, devera apresentar
comprovante de enderego do candidato e do grupo familiar;

() Comprovante de renda atualizado do candidato e do grupo familiar. Considera-se como renda bruta mensal familiar, o somatorio de todos os ganhos dos integrantes da familia. O valor da
renda bruta individual é o total da remuneracdo (inclusive horas extras, comissdes, gratificacdes, adicionais, vale alimentagdo, e outros), descontadas apenas as contribui¢cdes obrigatorias
(previdéncia social obrigatdria e imposto de renda) e a pensdo alimenticia paga, se houver. Os empréstimos, financiamentos, planos de satude, gastos com farmadcia, etc. ndo devem ser
abatidos da renda bruta, mesmo quando constarem descontados na folha de pagamento ou do beneficio recebido (aposentadoria, pensao, etc.);

Para a COMPROVACAO DE RENDA, devem ser apresentados documentos conforme o tipo de atividade:

DESEMPREGADO OU DO LAR:

() Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificac@o, da saida do trabalho e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo negativa,
caso ndo possua este documento, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura reconhecida em cartdrio; copia da Rescisdo do Contrato de Trabalho e copia do comprovante de
recebimento de Seguro Desemprego;

( ) Declaragdo de ndo atividade remunerada no caso de desempregados, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura reconhecida em cartério;




() Declaracdo de ndo atividade remunerada no caso de desempregados, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura reconhecida em cartério do representante legal (na
condicao de adolescente aprendiz - idade entre 14 e 18 anos incompleto);

PROPRIETARIO DE EMPRESA (SOCIO-COTISTA), DE FIRMA INDIVIDUAL OU EMPREGADOR TITULAR/MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL:

) Os trés ultimos pro-labores da remuneragdo mensal;
) A DIRPJ-Declarag@o de Imposto de Renda Pessoa Juridica (ano-calendario 201 1/exercicio 2012);
) DIME — Declaragido do ICMS e do Movimento Econémico (ano-calendario 2011/exercicio 2012);

(
(
(
() Declaragdo Anual do Simples (ano-calendario 2011/exercicio 2012);
( ) Certificado de condig¢do de Micro Empreendedor Individual, acompanhado da Declaragdo Anual (ano-calendario 2011/exercicio 2012);

( ) CNPJ — Situagao cadastral emitida pela Receita Federal,

() Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificag@o, a pagina do ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo
negativa, caso ndo possua este documento, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura reconhecida em cartério;

( ) Em caso de empresa inativa, apresentar comprovante de INATIVIDADE da empresa, expedida pela Receita Federal ou protocolada na Junta Comercial ou Secretaria de Estado da
Fazenda;

( ) Em caso de saida do s6cio-cotista, apresentar alteragdo contratual protocolado na Junta Comercial;

TRABALHADOR AUTONOMO, PROFISSIONAL LIBERAL, PRESTADOR DE SERVICOS OU TRABALHADOR INFORMAL (“BICOS”):

( ) A DECORE - Declaragao Comprobatéria de Rendimentos original (essa declaragao ¢ feita pelo contador);

() Declaragdo de Rendimentos, constando o valor mensal dos rendimentos, conforme modelo em www.uniplac.net/bolsas, com assinatura reconhecida em cartorio;

() Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificag@o, a pagina do ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo

negativa, caso ndo possua este documento, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura reconhecida em cartorio;

( ) COMPROVANTE DE RENDA AGREGADA (doagao, auxilio regular, concedida por pessoas que ndo fagam parte do grupo familiar). Devera apresentar declaragdo de renda agregada,

conforme modelo em www.uniplac.net/bolsas, com assinatura reconhecida em cartorio;

ESTAGIARIO:

( ) Copia do termo de compromisso de estdgio, em que conste o valor recebido pelo mesmo.

() Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificac@o, a pagina do tltimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo
negativa, caso nio possua este documento, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura reconhecida em cartério;

APOSENTADO, PENSIONISTA OU BENEFICIARIO DE AUXILIO DOENCA DO INSS OU QUALQUER OUTRO INSTITUTO DE PREVIDENCIA PUBLICA OU
PRIVADA:

( ) Extrato de pagamento, constando o valor bruto do beneficio. No caso de recebimento do INSS, o extrato deve ser obtido no endereco eletronico
http://www010.dataprev.gov.br/cws/contexto/hiscre/index.html informando o niimero do beneficio e a data de nascimento do beneficiario;

( ) Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificagdo, a pagina do ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaragdo




negativa, caso nio possua este documento, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura reconhecida em cartério;

EMPREGADO/ASSALARIADO:

( ) Os trés ultimos contra-cheques, no caso de possuir renda fixa, com identificagdo da empresa ou instituicao;

() Os seis ultimos contra-cheques, quando houver pagamento de comissdo e¢/ou hora-extra, com identifica¢do da empresa ou instituigio;

( ) Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificagdo, a pagina do ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaragdo
negativa, caso ndo possua este documento, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura reconhecida em cartorio;

AGRICULTOR/PRODUTOR RURAL/ARRENDATARIO:

() Declaracdo de renda emitida por sindicato rural do municipio onde os integrantes do grupo familiar possuem atividade, (conforme modelo disponivel em www.uniplac.net/bolsas no link
Declaracdes para download);

() Declaragdo de propriedade, Certidao do Registro de Imoveis, contrato de arrendamento e/ou parceria se houver;

() Imposto Territorial Rural — ITR;

() Declaragdo de Integrado/Contrato, junto as empresas indicando atividade ou declaracdo negativa se for o caso;

() Declaragdo de Associado de Cooperativas, e

() Declaragdo de compra e venda de produtos da atividade rural emitida na Unidade Conveniada da Secretaria da Fazenda de SC, na Prefeitura Municipal (SIS RURAL);

() Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificag@o, a pagina do ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo
negativa, caso ndo possua este documento, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura reconhecida em cartério;

() Documento emitido pela CIDASC e/ou Secretaria de Agricultura de cada municipio informando o niimero de bovinos e bubalinos na propriedade de acordo com o projeto PIB-

SC(projeto de identificagdo de bovinos e bubalinos em SC;

( ) ALUGUEL(IS) DE IMOVEL(IS): Contrato de locagio ou arrendamento (com assinaturas reconhecidas em cartorio), acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos;

( )_RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA: declaragio constando o valor recebido mensalmente, contendo assinatura da pessoa que paga a pensio, reconhecida em cartorio.

Quando o pagamento ¢ feito via deposito bancario, anexar o comprovante (trés tltimos meses);

( ) Extrato impresso na pagina da Receita Federal:

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATRJO/ConsRest/Atual.app/index.asp no link “situacdo das declaracdes IRPF 2012”, obtido com a digitacdo do nimero do CPF do
académico e de cada integrante do grupo familiar (inclusive dos que sdo isentos); O extrato se refere a “Situac¢do das Declaragoes IRPF 2012"’;

() Declaragao de imposto de renda pessoa fisica (DIRPF) ano-calendario 201 1/exercicio 2012, que devera estar completa com todas as folhas e com recibo de entrega a Receita Federal
- Todos os integrantes do grupo familiar que fizeram, ou autorizaram outra pessoa a fazer com seu CPF, a declaracdo de imposto de renda pessoa fisica ano-calendario 201 1/exercicio 2012
para a Receita Federal, estdo obrigadas a apresenta-la, para a comprovagdo do cadastro socioecondmico. Somente ndo possuem DIRPF e, portanto, estdo dispensados de apresentar a
declaracdo, os integrantes cujos extratos indicam: “Sua declaragdo IRPF nio consta na base de dados da Secretaria da Receita Federal do Brasil”. No caso de constar informagao
diferente desta e a pessoa ndo possuir a declaragdo (IRPF) para apresentar, deve se dirigir a Secretaria da Receita Federal para esclarecimentos e para obtengdo do documento. Qualquer dado

da declaragdo de IRPF que ndo esteja atualizado deve ser comprovado por documento habil (por exemplo, a inatividade ou baixa de empresa deve ser comprovada por documento expedido




pela Receita Federal ou Fazenda Estadual; a saida da sociedade deve ser comprovada com copia da alteragdo contratual; a venda de um bem deve ser comprovada com o recibo de
transferéncia, etc.). Ainda que contenha valores de renda e patriménio iguais a zero, a declaraciio que foi enviada a Receita Federal deve ser apresentada.

CASO CONSTE NA DECLARACAO COTAS DE EMPRESA, DEVE APRESENTAR TAMBEM A DECLARACAO ASSINADA EM CARTORIO PELO PROPRIO SOCIO,
DOS RENDIMENTOS OBTIDOS COMO SOCIO-COTISTA.

() Declaragdo de Patriménio (declaragdo referente ao grupo familiar) constando todos os bens (terrenos, apartamentos, casas, veiculos automotivos, etc), com seus respectivos valores
atualizados, conforme modelo de Declaragido de Patriménio em www.uniplac.net/bolsas no link Declaragdes para download, com assinatura reconhecida em cartorio;

() Declaragdo de Patrimonio negativa (declaracdo referente ao grupo familiar), caso ndo possua nenhum patrimonio, conforme modelo de declaragdo em www.uniplac.net/bolsas no link
Declaragdes para download, com assinatura reconhecida em cartorio;

( ) Declaragdo que ndo possui Graduacdo, conforme modelo disponivel em www.uniplac.net/bolsas (preenchida e assinada pelo académico maior de 20 anos);

() Declaragdo de propriedade ou ndo de veiculo automotor expedido pelo DETRAN (do candidato e de todos os integrantes do grupo familiar, com idade igual ou acima de 18 anos) —

modelo declaragio para solicitagio do Detran em www.uniplac.net/bolsas. ESTE DOCUMENTO DEVE SER SOLICITADO COM ANTECEDENCIA MINIMA DE 15 DIAS AO

ORGAO RESPONSAVEL; ¢ Comprovante de certificado de registro e licenciamento de veiculo (CRVL); carro, caminhdo, caminhonete (s), moto(s), etc;

() Declarag@o que ndo cursa Graduagdo e Pds-Graduacdo no mesmo periodo, conforme modelo disponivel em www.uniplac.net/bolsas (preenchida e assinada pelo académico maior de 20
anos);

() Termo de Compromisso preenchido e assinado pelo candidato;

II - DOCUMENTOS DO ACADEMICO (CASO ENCONTRAR-SE NESTA SITUACAO) E DE TODO O GRUPO FAMILIAR (se manter com esse, relagio de interdependéncia
econdomica, conforme Art. 8° e §§)

() Documento que comprove a averbacao de separagdo e/ou divorcio do candidato ou grupo familiar;

() Copia da certiddo de obito na falta de um integrante do grupo familiar;

( ) Comprovante de gastos com pensdo alimenticia: declaragdo constando o valor pago mensalmente, com assinatura reconhecida em cartorio do responsavel pela pessoa que recebe a pensao
e da pessoa que paga a pensdo; Se a pensdo ¢ descontada em folha de pagamento ¢ dispensada a declaracéo;

() Copia do termo de guarda, tutela ou curatela;

( ) Atestado de doenga cronica, deficiéncia fisica ou invalidez permanente, conforme modelo disponivel em www.uniplac.net/bolsas no link Declaragdes para download) com data
(atualizada), carimbo e assinatura de profissional de saude (médico especialista), constando: nome do paciente; historico da doenca (periodo da doencga), estado em que se encontra a doenga
(agudo ou cronico); tipo e duracdo do tratamento (medicagdo, terapia, uso de protese, cirurgia, etc.) e a indicacdo de total dependéncia a outra pessoa;

() Comprovante de despesas médicas em caso de doenga cronica ou tratamento intensivo de longo prazo (dois ultimos meses). Ex. Notas fiscais com gastos do paciente;

( ) Comprovante de despesas com transporte escolar do candidato e do grupo familiar (atualizado, carimbado e assinado); No caso da Transul apresentar declaragdo emitida pela empresa.

() Comprovante de outro membro do grupo familiar, estudando em Institui¢do de Ensino Superior ndo gratuita (atualizado);

() Declaragdo de independéncia sécio econdomica (candidato a bolsa de estudos), quando o académico custeia com a renda de seu trabalho, todas as suas despesas, inclusive de moradia e




mensalidades do curso (hé pelo menos 6 meses) com assinatura reconhecida em cartdrio (quando se tratar de tnico integrante no grupo familiar);

( ) Comprovante da altima parcela paga ou em aberto, de todos os financiamentos que possua (residencial ou veiculo);

() Justificativa esclarecendo a maneira pela qual efetua o pagamento dos gastos, se estes forem superiores a renda, conforme modelo disponivel em www.uniplac.net/bolsas no link
Declaragdes para download, com assinatura reconhecida em cartorio;

() Declaragdo do proprietario que cedeu o imével (casa, apartamento, pecas da casa), conforme modelo de declaracdo de casa cedida, disponivel em www.uniplac.net/bolsas no link
Declaragdes para download, com assinatura reconhecida em cartorio;

() Gastos com moradia, se for o caso.

Documentos necessarios para comprovar os GASTOS COM MORADIA:

() Aluguel - copia do contrato de locagdo, com assinaturas reconhecidas em cartorio e do recibo do ultimo aluguel pago. Caso o aluguel seja dividido com outra(s) pessoa(s), deve ser
anexada declaracdo de divisdo de aluguel, assinada por todos os inquilinos, informando o valor pago individualmente (conforme modelo em www.uniplac.net/bolsas no link Declara¢des para
download, com assinatura reconhecida em cartério; Comprovantes do ultimo pagamento de condominio, agua, luz e telefone;

( ) Financiamento Residencial - copia do recibo da ultima parcela paga.

() Pensio Residencial- declaracdo do proprietario da pensdo, com assinatura reconhecida em cartorio, constando o valor da pensdo paga mensalmente, ndao incluindo valores gastos com

agua, luz, alimentagdo, dentre outros que possam estar embutidos no valor da pensdo. [entende-se como pensao residencial, o aluguel de quarto ou suite, em imovel de terceiros].

Local e Data: (SC) / /2012.

Declaro que, estou ciente e de acordo com todos os dados por mim preenchidos/assinalados neste requerimento. Declaro ainda que o preenchimento incorreto, falta de

informacdes e assinatura na ficha cadastral e no formulario eletronico me DESCLASSIFICARA do Processo Seletivo.

Assinatura do(a) Académico(a)




