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O Reitor da Universidade do Planalto Catarinense — UNIPLAC e o Assistente de Diretor Executivo
da Fundacao das Escolas Unidas do Planalto Catarinense, no uso de suas atribuigdes e de acordo com
a legislagdo em vigor, estabelecem os procedimentos de Cadastramento/Recadastramento para a
concessao de bolsas do Programa de Bolsas Universitarias de Santa Catarina (UNIEDU), da
Secretaria de Estado da Educacdo (SED), em atendimento ao Art. 170 e Art. 171 da Constitui¢ao do
Estado de Santa Catarina e legislacdo correlata em vigor, a estudante regularmente matriculado em

curso de graduagdo da UNIPLAC.

1. DO OBJETO

Cadastrar e recadastrar estudante matriculado em curso de graduagdo, visando ao recebimento de
beneficio de bolsa Programa de Bolsas Universitarias de Santa Catarina (UNIEDU), em atendimento
ao disposto na Lei Complementar n° 281, de 20 de janeiro de 2005, Lei Complementar n° 407, de 25
de janeiro de 2008, Decreto n® 470, de 17 de fevereiro de 2020, Decreto n® 508, de 16 de margo de
2020, Decreto n° 1.094, de 11 de janeiro de 2021, Portaria n° 1.652, de 24 de agosto de 2020, e

legislagdo correlata em vigor.

2. CRITERIOS PARA CADASTRAMENTO E RECADASTRAMENTO

Para participar do processo de concessao de bolsa do UNIEDU, o estudante deve atender os critérios:
a) estar regularmente matriculado no ano de 2022, em curso de graduagao da UNIPLAC;
b) efetuar o cadastrado/recadastro que se dard exclusivamente pela internet, no link

http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/graduacao/cadastramento;

c) cumprir o cronograma estabelecido pela SED para o processo de concessao de bolsas aos

estudantes; e


http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/graduacao/cadastramento

d) demais critérios estabelecidos na legislagdo em vigor.

3. DA RESPONSABILIDADE DO ESTUDANTE:
Sao responsabilidades do estudante:
a) 0 acompanhamento, no link

http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/graduacao/cadastramento, de eventuais alteracdes no

Cronograma da SED e/ou em procedimentos e orientacdes que se facam necessarias;

b) o atendimento dos prazos ¢ ac¢des estabelecidos pela SED e pelo presente Edital;

¢) a inser¢ao de informagdes no Cadastro de Solicitagdo de Bolsa/ UNIEDU e a veracidade das
mesmas;

d) o envio, por meio do Cadastro UNIEDU, de documentos comprobatdrios que estejam de acordo
com o especificado na legislacdo em vigor e neste edital; e

e) a clareza, nitidez e legibilidade dos documentos postados e enviados.

Pardgrafo tinico. O estudante, ao participar deste processo de concessao, reconhece o disposto na
legislagao em vigor, bem como neste Edital, e esta ciente que respondera civil e criminalmente caso

falte com a verdade ou apresente informacgao falsa.

4. CRONOGRAMA

4.1 O periodo do Cadastramento/Recadastramento sera definido pela Secretaria de Estado da
Educacao (SED) e 0 cronograma publicado em

http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/graduacao/cadastramento;

4.2 O estudante de renovacgdo que ndo realizar o recadastramento para o ano vigente na data prevista

no cronograma, perde, automaticamente, a renovagao do beneficio;

4.3 E de total responsabilidade do estudante o cumprimento do cronograma UNIEDU publicado

pela SED na pagina do UNIEDU;

4.4 O estudante que descumprir o cronograma ficara impedido de concorrer a bolsa UNIEDU.

5. REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE CONCESSAO
5.1 O estudante, para participar do processo deve:

a) preencher e finalizar o Cadastro de Solicitagdo de Bolsa/UNIEDU corretamente;

b) cumprir o cronograma estabelecido pela SED para o processo de concessao;


http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/graduacao/cadastramento
http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/graduacao/cadastramento

¢) postar a documentag¢do, de acordo com a legislacdo, no Sistema SED/UNIEDU, sendo necessario
comprovar:

I. renda familiar mensal;

II. situacdo de desemprego do aluno e/ou responsavel legal;

III. gastos familiares mensais com habitacio e educacao;

I'V. gastos familiares mensais com transporte coletivo;

V. gastos familiares mensais com tratamento de doenga cronica;

VI. desempenho escolar no semestre letivo antecedente, para alunos matriculados a partir da
segunda fase da graduacdo de nivel superior, ou histdrico escolar do Ensino Médio para os calouros
regularmente matriculados, e

VII. nimero de pessoas do grupo familiar.

d) Apresentar no momento do cadastramento, inserindo no sistema:

I. declaracdo de imposto de renda do aluno, do responsavel legal e dos que integrem a renda
familiar ou negativa da Receita Federal,

II. documentos de identificagdo dos membros do grupo familiar dele economicamente dependentes;
III. copia do contrato social e balanco financeiro da empresa, se empresario ou dependente deste;
IV. documentos de comprovacdo do Patrimoénio Familiar (considerando aqui somente o valor ja
quitado dos bens) e do Patriménio Empresarial (equivalente a participagdo do integrante do grupo
familiar no patrimonio liquido da empresa);

V. declaragao de valor, em moeda corrente, lavrada por sindicato de trabalhadores rurais, colonia de
pescadores ou entes afins, da média de producao de agricultor ou pescador, em caso de dependéncia
econOmica;

VI. requerimento do aluno pretendente que justifique o pedido de bolsa de estudo ou bolsa de
pesquisa; e

VII. termo de adesdo a programa ou projeto de extensdo de carater social.

5.2 Para participar do processo de concessdao de bolsa do Programa de Educacdo Superior para o
Desenvolvimento Regional/ PROESDE e para bolsa de pesquisa e de pesquisa e extensdao, o
estudante deverd registrar a intencdo, assinalando o campo especifico, durante o

cadastramento/recadastramento no UNIEDU.

6. DADOCUMENTACAO

6.1 Documentos do estudante e do Grupo Familiar:

a) Carteira de Identidade (ID) ou certiddo de nascimento;
b) Cadastro Pessoa Fisica (CPF);

c) para estrangeiros, anexar Registro Nacional Migratério (RNM);



d) comprovante de residéncia, dos ultimos 02 anos, atualizado, do grupo familiar/estudante. Caso o
estudante ndo resida junto com o grupo familiar, anexar comprovante de residéncia de ambos os
enderecos;

e) declara¢do de imposto de renda do estudante, do responsavel legal e dos que integrem a renda
familiar ou negativa da receita federal;

f) documentos de identificagdo dos membros do grupo familiar, dele economicamente dependentes;
g) copia do contrato social e balango financeiro da empresa, se empresario ou dependente deste;

h) documentos de comprovagdo do patrimonio familiar (considerando aqui somente o valor ja
quitado dos bens) e do patriménio empresarial (equivalente a participa¢do do integrante do grupo
familiar no patrimoénio liquido da empresa);

1) em caso de dependéncia econOmica, declaragdo de valor, em moeda corrente, lavrada por
sindicato de trabalhadores rurais, colonia de pescadores ou entes afins, da média de produgdo de
agricultor ou pescador;

j) comprovante da deficiéncia ou invalidez permanente para recebimento de bolsa integral;

k) comprovacao de gastos com educagao, transporte, doenca cronica e moradia;

1) termo de adesdo a programa ou projeto de extensdo de carater social;

m) histdrico escolar;

n) para bolsas regulamentadas pelo art. 171/CE, apresentar comprovante da instituicdo particular
demonstrando ter cursado o ensino médio completo na condi¢cdo de bolsista integral ou supletiva,
caso tenha cursado o ensino médio em colégio particular;

0) em caso de divorcio, anexar comprovante de separagdo ou divoércio;

p) em caso de dbito, anexar certiddo de Obito, comprovando a ndo inclusdo da pessoa no grupo
familiar; e

q) termo de guarda, curatela ou tutela, caso se encontre nesta situacao.

6.2 Sdo considerados comprovantes de residéncia:

I - notificagdo do Imposto de Renda do ultimo exercicio ou recibo da declaracdo referente ao
exercicio em curso;

I - contrato de locacdo em que figure como locatario;

IIT - conta de luz, agua, gas ou telefone.

6.3 Os documentos devem ser postados de forma on-line no  link
https://bolsasuniedu.sed.sc.gov.br/iesinscricaoinicial.aspx no ato do cadastramento/recadastramento

no UNIEDU.



https://bolsasuniedu.sed.sc.gov.br/iesinscricaoinicial.aspx

7. DA CLASSIFICACAO E CONCESSAO

7.1 A classificagdo se dara de acordo com o Indice de Caréncia (IC), calculado pelo Sistema
SED/UNIEDU, independente do curso que o estudante esta frequentando.

§ 1° O valor do beneficio concedido ao aluno sobre o valor da mensalidade por ele devida sera
definido pela IES, dentre seus alunos inscritos no UNIEDU, observado o indice de caréncia (IC),
garantida a oferta de percentual maior para alunos com indice de caréncia menor.

§ 2° O valor mensal das bolsas, ressalvada disposicdo contraria na legislagdo em vigor,

correspondera:

I — ao percentual do valor da mensalidade devida pelo aluno, conforme estabelecido no § 1° deste
artigo, limitado a 2 (dois) salarios minimos vigentes no més de dezembro do ano anterior, o qual

sera revisto semestralmente;

IT — a1 (um) salario minimo vigente no més de dezembro do ano anterior, no caso de bolsa de

pesquisa e extensao;

§ 3° O aluno economicamente carente, com deficiéncia ou que tiver atestada a sua invalidez

permanente recebera bolsa de estudo ou de pesquisa para o pagamento integral das mensalidades.

7.2 Os estudantes, para serem classificados devem:

a) preencher e finalizar o Cadastro UNIEDU corretamente;

b) postar a documentac¢do, de acordo com a legislagao, no Sistema SED/UNIEDU;

¢) residir hd, no minimo, dois anos, no Estado de Santa Catarina;

d) estar cursando o primeiro curso de graduacdo, para concorrer a bolsa regulamentada pelo LC
281/2005;

e) ter cursado todo o Ensino Médio em escola plblica ou em institui¢cdo privada, com bolsa integral
ou supletiva, para concorrer a bolsa regulamentada pela LC 407/2008;

f) comprovar caréncia econdmica de acordo com os itens considerados pela Portaria 1.652/2020 -
IC, calculado pelo Sistema SED/UNIEDU;

g) atender os critérios relativos a LC 281/2005 e LC 407/2008 e legislagdo em vigor;

h) ndo coordenar, incentivar ou praticar qualquer manifestagdo ou tentativa de ridicularizardo,
coacdo, agressao fisica, moral ou qualquer outra forma de constrangimento que possa acarretar risco
a saude ou a integridade fisica dos estudantes, sob risco de perder o beneficio concedido e ficar
impedido de candidatar-se a futuras concessdes pelo periodo de 10 (dez) anos, sem prejuizo das
demais penalidades previstas na legislacao vigente;

1) ndo ter incorrido em irregularidades que tenham levado ao cancelamento da bolsa com aplicacao

da penalidade de impedimento em semestres anteriores;



j) receber, durante a vigéncia da bolsa, outra modalidade de bolsa oriunda de recursos publicos,
exceto nos casos de participacdo em programas de capacitacdo docente; e

k) cumprir o cronograma estabelecido pela SED para o processo de concessao de bolsas.

7.3 Sera considerado, como sugestao de tipo de bolsa, a informagdo que o estudante inseriu no
Cadastro UNIEDU.

7.4 A concessdo, semestral ou anual, deve respeitar a classificagdo gerada pelo IC, calculado pelo
Sistema SED/UNIEDU, independente do curso que o estudante estd frequentando.

7.5 Para concessao bolsa de pesquisa, dentre os critérios, devera ser avaliado:

a) o nivel de formacao do aluno e as exigéncias técnicas e cientificas do Projeto de Pesquisa;

b) a assiduidade e desempenho académico do aluno;

¢) nivel de caréncia econdmica e financeira do aluno;

d) retorno cientifico, tecnoldgico, social e cultural da pesquisa para comunidade local e regional.

7.6 A concessdo de bolsa do UNIEDU sera realizada pela IES, de acordo com a classificagdo do
estudante pelo IC, calculado pelo Sistema SED/UNIEDU, conforme recurso financeiro disponivel
para a IES, publicado em portaria especifica, e cronograma estabelecido pela SED.

7.7 A classificagdo do estudante ndo garante o beneficio da bolsa, uma vez que a concessao depende
do recurso disponivel;

7.8 A realizagdo de entrevista ndo ¢ obrigatdria, exceto em casos de dentincias, duvidas justificadas
e razoaveis, pertinentes ao atendimento dos requisitos legais e a veracidade das informagdes do
cadastro;

7.9 O estudante ndo beneficiado podera ser chamado, desde que haja recurso disponivel, conforme a
ordem de classifica¢ao de acordo com o IC.

7.10 Os procedimentos para a concessao de bolsa do UNIEDU, serdo devidamente documentados e
realizados pela Equipe Técnica, instituida por portaria no ambito da IES, mediante publicacao de
edital especifico, seguindo os critérios estabelecidos na legislacdo em vigor.

7.10.1 A Equipe Técnica pode cancelar a classificacdo do estudante mediante constatagdo de
irregularidade entre o informado no Cadastro UNIEDU e a documentagao apresentada, registrando
a justificativa no Sistema SED/UNIEDU.

7.10.2 A Comissao de Fiscalizagdo, nomeada por portaria, no ambito de cada IES pode, a qualquer
tempo, avaliar o grau de caréncia socioecondmica e o desempenho escolar do estudante, bem como
dar imediata ciéncia a SED quando constatar incorre¢des ou alteracao das informacdes utilizadas
como critério de calculo do IC.

Paragrafo inico. Para recebimento de bolsa o estudante deve assinar, mensalmente, o recibo relativo

a sua respectiva bolsa.



8. DOS IMPEDIMENTOS PARA A CONCESSAO

Sao impedimentos para participar do processo de concessao:

a) nao finaliza¢do do cadastro/recadastro UNIEDU;

b) ndo inser¢do de documento no Sistema SED/UNIEDU;

¢) documentag¢do incompleta;

d) falta de veracidade nas informagdes;

e) receber, durante a vigéncia da bolsa, outra modalidade de bolsa oriunda de recurso publico,
exceto nos casos de participagdo em programas de capacitacao docente;

Paragrafo Uinico: Fica vedada a acumulacdo de bolsas concedidas pela SED.

f) ndo ter cumprido as exigéncias legais vinculadas no semestre anterior, em caso de ex-bolsista
UNIEDU;

g) ndo ser o primeiro curso de graduagdo, para bolsa regulamentada pelo LC 281/2005;

h) ndo ter cursado todo o Ensino Médio em escola publica ou em Instituicdo Privada, com bolsa
integral ou supletiva, para bolsa regulamentada pela LC 407/2008;

1) ndo atendimento dos critérios estabelecidos na legislacdo em vigor e de acordo com o tipo de
bolsa;

j) ndo atender os periodos estabelecidos em cronograma publicado pela SED.

Paragrafo inico: Para recebimento de bolsa o estudante deve assinar, mensalmente, o recibo relativo

a sua respectiva bolsa.

9. DA CONCESSAO

9.1 Sio diretrizes para a concessao de bolsas do UNIEDU:

a) estudante residente ha, no minimo, 2 (dois) anos no Estado de Santa Catarina;

b) estudante ser comprovadamente carente;

¢) formalizagdo de Contrato de Assisténcia Financeira Estudantil (CAFE);

d) observancia de outros critérios previstos na legislagdo em vigor.

9.2 Fica vedada a concessao de bolsa para financiamento de curso de graduacao nao reconhecido na
forma exigida pela legislacdo em vigor, quando o reconhecimento for requisito para o exercicio de

atividade profissional.

10. DO RESULTADO DA CONCESSAO
10.1 A IES divulgard a relacdo dos estudantes beneficiados pelo UNIEDU, por ordem de
classificagdo, em locais acessiveis ao publico e em sua pagina na internet, de acordo com o previsto

em seu edital.



10.2 A relacdo dos estudantes beneficiados sera publicada, no link da IES e nos murais da IES,
contendo: Tipo de bolsa, nome, matricula, curso, percentual concedido e IC.
10.3 O estudante ndo beneficiado podera ser chamado, desde que haja recurso disponivel, conforme

a ordem de classificacdo de acordo com o IC.

11. DOS PRAZOS
11.1 O Cronograma com os procedimentos relativos as bolsas de graduacdo do UNIEDU sera

publicado no link http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/instituicoes/orientacoes-ies

11.2 E de inteira responsabilidade do estudante a observancia dos prazos estabelecidos e publicados
no site do UNIEDU e da IES, bem como o acompanhamento de eventuais alteracdes e a verificagao

dos resultados, por meio do endereco eletronico link da IES ou nos murais da IES.

12. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

12.1 Apds a publicacdo do resultado com a relagao dos estudantes beneficiados, podera ser efetuado
pedido de reconsideragdo no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da publica¢dao do resultado, por
meio de requerimento encaminhado a Equipe Técnica desta IES.

12.2 O requerimento serd analisado pela Equipe Técnica com o devido retorno em até 15 (quinze)

dias uteis ap6s a publicagdo dos resultados.

13. DA CELEBRACAO DO CONTRATO DE ASSISTENCIA FINANCEIRA - CAFE
A concessdo de bolsas fica condicionada a formalizagdo do Contrato de Assisténcia Financeira
Estudantil - CAFE, celebrado entre a SED, o estudante beneficiado e a IES, e devera ser assinado de

forma digital no Sistema SED/UNIEDU.

14. DA OBRIGACAO DO BOLSISTA E MANUTENCAO DA BOLSA

14.1 E responsabilidade do bolsista:

a) dar o Aceite no CAFE, disponivel no link https://bolsasuniedu.sed.sc.gov.br/;

b) assinar mensalmente o Recibo da bolsa no link: https://bolsasuniedu.sed.sc.gov.br/;

¢) o pagamento do valor residual da mensalidade, quando for o caso;

d) cumprir a legislacdo em vigor e o regulamento do curso/IES em que esta matriculado.

e) a obrigacao do bolsista de cumprir o regulamento da IES em que estd matriculado, dedicar-se as
atividades e obter desempenho académico satisfatorio de, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) de aproveitamento escolar no conjunto das disciplinas cursadas no semestre/ano e frequéncia

minima de acordo com as normas da IES;


http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/instituicoes/orientacoes-ies

f) a obten¢do ou a renovacao do beneficio pelo aluno ficard vinculada a participagdo em programas
e projetos sociais, com visao educativa, propostos pelas universidades em seus projetos de extensao
aprovados pelo Conselho de Desenvolvimento Regional, comprovando vinte horas semestrais (LC
281/2005).

14.2 O estudante que ndo efetuar a assinatura do recibo, que compora o Relatério de Assisténcia
Financeira (RAF), no periodo determinado, ndo terd direito a receber o beneficio.

14.3 A obrigacao do bolsista de encaminhar, sob pena de cancelamento da bolsa:

a) os documentos solicitados pela SED;

b) a cada semestre, os documentos de comprovacdo da caréncia socioecondmica, quando a caréncia
tiver sido condicdo para a concessdo do beneficio, ou, no caso de bolsa de pesquisa, quando o
bolsista solicitar renovacao;

c) apresentar, a cada semestre, documento comprobatorio de cumprimento das exigéncias legais de
cada tipo de bolsa;

d) manter atualizado, mensalmente, todos os dados cadastrais no Sistema UNIEDU;

e) cumprir o cronograma estabelecido pela SED;

f) a cada semestre, documento comprobatério de desenvolvimento do projeto de pesquisa ou
extensdo, no caso de concessdo de bolsa de pesquisa e extensao;

g) a cada semestre, documento comprobatorio de desenvolvimento em programas e projetos sociais,
com visao educativa, comprovando vinte horas semestrais (LC 281/2005);

h) a obrigacdo do bolsista de manter atualizado mensalmente todos os seus dados cadastrais no
sistema informatizado de gestdo educacional;

1) comunicar e justificar a IES, a desisténcia do curso ao qual ¢ bolsista do UNIEDU;

j) atender ao inciso XV e XVI, Art. 12, decreto n® 470/20; e

k) a proibicao ao bolsista de coordenar, incentivar ou praticar qualquer manifestacao ou tentativa de
ridicularizacdo, coagdo, agressdo fisica, moral ou qualquer outra forma de constrangimento que
possa acarretar risco a saude ou a integridade fisica dos alunos nas instituigdes de ensino superior
do Estado, sob risco de perder o beneficio concedido e ficar impedido de candidatar-se a futuras
concessdes pelo periodo de 10 (dez) anos, sem prejuizo das demais penalidades previstas na
legislagdo em vigor;

1) a obrigacdo do bolsista de restituir a SED, no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento, 0s
eventuais beneficios pagos indevidamente, bem como os valores correspondentes a todos os
beneficios recebidos devidamente atualizados pelo INPC e acrescidos de juros de 1% (um por
cento) ao meés ou fracdo nos casos de:

1- abandono do curso durante a vigéncia do CAFE;

2- desisténcia do curso sem justificativa aceita pela equipe técnica ou comissao de fiscalizagao;



3- acumulagdo de bolsas de estudo concedidas com recursos publicos;

4- constatacdo de inidoneidade de documento apresentado ou falsidade de informagdo prestada
pelo bolsista;

5- ndo atendimento a notificacdo para regularizacdo de obrigacdo sanavel; e

6- notificag¢do para devolucdo de recursos decorrente de grave descumprimento de obrigacao;

m) a obrigacdo do estudante de restituir os valores referentes a bolsa recebida, no prazo de 1 (um)
ano, contado da data da concessdo da ultima parcela, no caso de ndo conclusdo de seu projeto de
pesquisa;

n) as hipdteses de rescisao; e

0) o prazo de vigéncia.

15. DA DURACAO DA BOLSA

15.1 A bolsa de estudo regulamentada pela LC 281/2005, serd concedida a aluno selecionado pela
IES pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, respeitado o ano fiscal da concessdo, ressalvada
disposi¢do contraria na legislacao em vigor.

15.2 As demais modalidades de bolsa estudo e licenciatura, regulamentadas pela LC 407/2008 serdo
concedidas a aluno selecionado pela IES, pelo prazo minimo de duragdo do programa ou projeto de
pesquisa ou de extensao.

15.3 A bolsa de pesquisa regulamentada pela LC 281/2005, terd duracao de um (01) ano, podendo
ser renovada, desde que comprovada a caréncia socioecondmica do aluno (Art. 12 da Lei
Complementar 281/2005 e Art. 9° do Decreto 470/2020, alterado pelo Art. 1° do Decreto 508/2020).
15.4 A bolsa de pesquisa e extensdao regulamentada pela LC 407/2008, terd o prazo minimo de
duracgdo projeto de pesquisa ou de extensdo (Art. 11 da LC 407/2008 e Art. 9° do Decreto 470/2020,
alterado pelo Art. 1° do Decreto 508/2020).

15.5 A bolsa relativa ao PROESDE tera prazo minimo de durag¢do do programa.

16. DA DENUNCIA

16.1 A IES mantera, em carater permanente, sistema de recebimento de denuncia de falsificagao de
informacgdes, fraude de documentos ou ao proprio processo de avaliagdo e concessdo de bolsa aos
estudantes beneficiados, sem a exigéncia de formalizagdo escrita ou identificagdo do denunciante,
no link da IES.

16.2 Qualquer pessoa, independentemente de identificagdo, poderd formalizar dentlincia, dirigida a
Equipe Técnica e/ou Comissdo de Fiscalizagdo desta IES. A Portaria com a relagdo dos membros

que compde a Equipe Técnica e Comissdo de Fiscalizacdo estdo publicados em



http:// www.uniedu.sed.sc.gov.br/index.php/legislacao/equipes-de-selecao-e-comissoes-de-

fiscalizacao.

16.3 Durante o periodo de averiguagdo, a Comissdo de Fiscalizacdo poderd designar assistente
social para realizar contato telefonico, visitas domiciliares e outros procedimentos, além de solicitar
esclarecimentos adicionais mediante entrevista e/ou documentagdo complementar.

16.4 A visita domiciliar sera agendada pela Comissdo de Fiscalizagdo, por e-mail, ao estudante.
Caso o estudante ndo responda ao e-mail, no prazo de 48 horas, o mesmo sera notificado por
contato telefonico, mensagem SMS ou pelo WhatsApp.

16.5 Quando o estudante ndo autorizar a visita domiciliar ou, depois de agendada, se recusar a
receber o assistente social, ndo estiver no lugar e hora previamente agendados ou utilizar meios para
frustrar a visita domiciliar, terd o beneficio cancelado.

16.6 A IES podera realizar verificagdo in loco. Esta providéncia ¢ uma forma diferente da visita
domiciliar, mas ambas objetivam identificar a veracidade das informagdes apresentadas pelo
estudante. Nesta situagdo, ndo serd exigido o agendamento prévio.

16.7 Em caso de cancelamento do beneficio, sera aplicado o que estabelece a legislagdo em vigor.
16.8 Comprovada a irregularidade, o estudante beneficiado com qualquer modalidade de bolsa, tera
o beneficio cancelado, sendo obrigado a restituir os valores até entdo recebidos, assim como ficara
impedido de participar de futuros editais de bolsas UNIEDU, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis, inclusive civis e criminais.

16.9 A Comissao de Fiscalizagdo procedera a analise da dentincia, com encaminhamento do parecer

final a SED.

17. DA DEVOLUCAO DE RECURSOS

Os estudantes terdo que devolver os recursos financeiros, nos casos previstos na legislagdo em vigor
e no CAFE, nas seguintes situagoes:

a) abandono do curso durante a vigéncia do CAFE;

b) desisténcia do curso sem justificativa aceita pela Equipe Técnica ou Comissao de Fiscalizagao
desta IES;

¢) acumulo de bolsas concedidas com recursos publicos, exceto nos casos de participacdo em
programas de capacitagdo docente;

d) constatacao de inidoneidade de documento apresentado ou falsidade de informagdo prestada pelo
bolsista;

) ndo atendimento a notificagdo para regularizagdo de obrigacdo sanavel; e

f) ndo cumprimento do regulamento da IES em que esta matriculado.
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18. DISPOSICOES GERAIS

18.1 Havendo indicios de descumprimento das obrigagdes assumidas no CAFE, sera instaurado
procedimento administrativo especifico para apuracdo de responsabilidade e aplicacdo de
penalidades.

18.2 Ao preencher o Cadastro UNIEDU para solicitagao de bolsa, o estudante declara-se ciente e de
acordo com todas as normas e critérios do presente Edital e legislacdo em vigor.

18.3 O estudante que fizer transferéncia de matricula para outra IES perdera o direito ao
recebimento da bolsa.

18.4 A Equipe Técnica se reserva o direito de solicitar realizagdo de visitas domiciliares aos
beneficiados, para comprovar e/ou confirmar a continuidade das condicdes exigidas para a
concessao da bolsa e/ou a veracidade das informagdes prestadas quando do
cadastramento/recadastramento, bem como aplicar a penalidade de suspensao ou perda da bolsa,
caso o estudante ndo atenda a legislacdo em vigor, especialmente as Clausulas do CAFE.

18.5 Este edital ndo afasta o cumprimento do disposto em legislagdo especifica.

18.6 Os casos omissos ¢ as situagdes nao previstas neste edital serdo deliberados pela SED.

18.7 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacgao.

Lages-SC, 26 de janeiro de 2022.

Rafael Magnabosco Kaio Henrique Coelho do Amarante

Assistente de Diretor Executivo Reitor



ANEXO 1

DOCUMENTOS DO ACADEMICO E DE TODO O GRUPO FAMILIAR ANALISE INDICE
DE CARENCIA
Enviar por meio do Cadastro UNIEDU
https://bolsasuniedu.sed.sc.gov.br/

* Comprovante do numero de pessoas do Grupo Familiar

a) Carteira de identidade e CPF (obrigatdrio para maiores de 18 anos);

b) Certidao de nascimento (obrigatdrio para menores de 18 anos, que ndo possuam RG e CPF);

¢) Para estrangeiros, anexar Registro Nacional Migratério (RNM);

d) Certidao de casamento ou declaragdo unido estavel do candidato ou integrante do grupo familiar;
e) Documento que comprove a averbacdo de separagdo e/ou divorcio do candidato ou integrante do
grupo familiar;

f) Certidao de 6bito na falta de um integrante do grupo familiar;

g) Termo de guarda, curatela ou tutela caso se encontre nesta situagao.

* Comprovante de residéncia no Estado de Santa Catarina ha no minimo 2 anos

a) Comprovante de enderego do ano de 2020, 2021 e 2022 (agua, luz ou telefone).

Caso o estudante ndo resida junto com o grupo familiar, anexar comprovante de residéncia de

ambos os enderecos.

* Comprovante da Renda Familiar

ESTUDANTE E DE TODOS OS MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR (Idade igual ou maior
de 14 anos):

a) Comprovante de renda atualizado do candidato e do grupo familiar. Considera-se como RENDA
BRUTA mensal familiar, o somatoério de todos os rendimentos auferidos por todos os membros do
grupo familiar, composta do valor bruto de salarios, proventos, vale alimentacdo, gratificagdes por
cargo de chefia, pensdes, pensdes alimenticias, aposentadorias, beneficios sociais, comissdes, pro-
labore, outros rendimentos de trabalho ndo assalariado, rendimentos do mercado informal ou
autonomo, rendimentos auferidos do patrimonio, e quaisquer outros, de todos os membros do grupo
familiar, incluindo o candidato. Somente podera ser abatido da renda bruta, o montante pago a titulo

de pensao alimenticia, exclusivamente no caso de decisdo judicial que assim o determine.



Para a COMPROVACAO DE RENDA, devem ser apresentados documentos conforme o tipo
de atividade:

A1) DESEMPREGADO OU DO LAR:

al.l. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificacdo, da saida
do trabalho e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo negativa, caso ndo possua este

documento, conforme modelo disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declaragdes

para Downloads);
al.2. Rescisdo do Contrato de Trabalho e comprovante de recebimento de Seguro Desemprego;
al.3. Declara¢do de ndo atividade remunerada no caso de desempregados, conforme modelo

disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declara¢des para Downloads);

al.4. Declaracdo de ndo atividade remunerada no caso de desempregados, conforme modelo

disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declaracdes para Downloads), (na condigao

de adolescente aprendiz - idade entre 14 e 18 anos incompleto);

A2) PROPRIETARIO DE EMPRESA (SOCIO-COTISTA), DE FIRMA INDIVIDUAL OU
EMPREGADOR TITULAR/MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL:

a2.1. Os trés ultimos pro-labores da remuneragdo mensal com carimbo e assinatura do contabilista;
a2.2. ECF - Escrituracdo Contabil Fiscal ¢ DIRF - Declaracdo do Imposto de Renda Retido na
Fonte;

a2.3. DIME — Declaragao do ICMS e do Movimento Econdmico (ano-calendario 2020/exercicio
2021);

a2.4. Declaragdo Anual do Simples (ano-calendario 2020/exercicio 2021);

a2.5. Certificado de condigdo de Micro Empreendedor Individual, acompanhado da Declaragao
Anual (ano-calendario 2020/exercicio 2021) e Declaragdo de Rendimentos, constando o valor

mensal dos rendimentos, conforme modelo disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link

Declaragdes para Downloads);
a2.6. CNPJ — Situagdo cadastral emitida pela Receita Federal;
a2.7. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificacdo, a pagina

do ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaragdo negativa, caso ndo possua este

documento, conforme modelo disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declaragdes
para Downloads);

a2.8. Em caso de empresa inativa, apresentar comprovante de INATIVIDADE da empresa,

expedida pelo site da Receita Federal ou protocolada na Junta Comercial ou Secretaria de Estado da

Fazenda;
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a2.9. Em caso de saida do socio cotista, apresentar Certiddo Simplificada atualizada, contendo

CNPJ e o nimero da Junta Comercial;

A3) TRABALHADOR AUTONOMO, PROFISSIONAL LIBERAL, PRESTADOR DE
SERVICOS OU TRABALHADOR INFORMAL (“BICOS”):

a3.1. A DECORE - Declaragao Comprobatoria de Rendimentos original (essa declaracao ¢ feita
pelo contador);
a3.2. Declaragdo de Rendimentos, constando o valor mensal dos rendimentos, conforme modelo

disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declara¢des para Downloads);

a3.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificacao, a pagina
do ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo negativa, caso ndo possua este

documento, conforme modelo disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declaragdes

para Downloads);

A4) COMPROVANTE DE RENDA AGREGADA (doagdo, auxilio regular, concedida por

pessoas que ndo facam parte do grupo familiar). Deveréd apresentar declaragdo de renda agregada,
conforme modelo disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declaragdes para

Downloads);

A5) ESTAGIARIO:

a5.1. Termo de compromisso de estagio, em que conste o valor recebido pelo mesmo;
aS.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificacao, a pagina
do ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo negativa, caso ndo possua este

documento, conforme modelo disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declaragdes

para Downloads);

A6) APOSENTADO, PENSIONISTA OU BENEFICIARIO DE AUXILIO DOENCA DO
INSS OU QUALQUER OUTRO INSTITUTO DE PREVIDENCIA PUBLICA OU PRIVADA

a6.1. Extrato de pagamento, constando o valor bruto do beneficio. No caso de recebimento do
INSS, 0 extrato deve ser obtido no endereco eletronico

https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/meu-inss/ informando o nimero do CPF ¢ senha;



https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/meu-inss/
http://www.uniplaclages.edu.br/bolsas
http://www.uniplaclages.edu.br/bolsas
http://www.uniplaclages.edu.br/bolsas
http://www.uniplaclages.edu.br/bolsas

a6.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificacdo, a pagina
do ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo negativa, caso ndo possua este

documento, conforme modelo disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declaragdes

para Downloads);

A7) EMPREGADO/ASSALARIADO:

a7.1. Os trés ultimos contracheques, no caso de possuir renda fixa, com identificacdo da empresa ou
instituicao;

a7.2. Os seis ultimos contracheques, quando houver pagamento de comissdo e/ou hora-extra, com
identificacdo da empresa ou instituicao;

a7.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificacao, a pagina
do ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo negativa, caso ndo possua este

documento, conforme modelo disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declaragdes

para Downloads);

A8) AGRICULTOR/PRODUTOR RURAL/ARRENDATARIO:

a8.1. Declaragdo de compra e venda de produtos da atividade rural emitida na Unidade Conveniada
da Secretaria da Fazenda de SC, na Prefeitura Municipal (SIS RURAL);

a8.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificacao, a pagina
do ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo negativa, caso ndo possua este

documento, conforme modelo disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declaragdes

para Downloads);

a8.3. Para académicos residentes em Santa Catarina apresentar documento emitido pela CIDASC
e/ou Secretaria de Agricultura de cada municipio informando o numero de bovinos e bubalinos na
propriedade de acordo com o projeto PIB- SC (projeto de identificacdo de bovinos e bubalinos em
SC);

a8.4. Para académicos residentes em outro estado, documento emitido pelo 6rgdo responsavel por

essas informacdes informando o nimero de bovinos e bubalinos na propriedade;

A9) ALUGUEL(IS) DE IMOVEL(S): Contrato de locagdo ou arrendamento, acompanhado dos

trés ultimos comprovantes de recebimentos;
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A10) RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA: declaracdo constando o valor recebido

mensalmente, contendo assinatura da pessoa que paga a pensdo, conforme modelo disponivel em

www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declaragdes para Downloads), juntamente com a decisdao

judicial que determina o montante pago a titulo de pensdo e comprovante do ultimo pagamento

realizado;

A1ll1) PROFESSOR ACTs:

all.1. Contrato de trabalho ou declarag¢do da entidade pagadora, especificando o inicio do contrato,
numero de horas de trabalho e copia das trés ultimas folhas de pagamento;
all.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de identificagdo, a

pagina do ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaragdo negativa, caso nao possua

este documento, conforme modelo disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declarag¢des

para Downloads);

Al12) DOCUMENTOS DO ESTUDANTE E DE TODOS OS MEMBROS DO GRUPO
FAMILIAR (maiores de 18 anos):

a) Extrato impresso na  pagina da Receita  Federal 2021 (isentos):
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ ATRJO/ConsRest/Atual.app/index.asp no link
“CONSULTA RESTITUICOES IRPF ANO 2021, obtido com a digitagdo do niamero do CPF e data
de nascimento do académico e de cada integrante do grupo familiar (inclusive dos que sdo isentos);
b) Declaracdo de imposto de renda pessoa fisica (DIRPF) ano-calendario 2020/exercicio 2021,

deverd estar completa com todas as folhas e com recibo de entrega a Receita Federal.

* Comprovante(s) dos Bens do Grupo Familiar (mdveis e imoveis)

Somente para quem declarou no cadastro do UNIEDU que possui este tipo de despesa. Documentos
de comprovagdo do patrimdnio familiar (considerando aqui somente o valor ja quitado dos bens) e
do patrimdénio empresarial (equivalente a participacdo do integrante do grupo familiar no

patrimoénio liquido da empresa).

* Comprovante do Tipo de Moradia

a) Aluguel - contrato de locagdo, com assinaturas e recibo do ultimo aluguel pago. Caso o aluguel
seja dividido com outra(s) pessoa(s), deve ser anexada declaracdo de divisdo de aluguel, assinada
por todos os inquilinos, informando o valor pago individualmente, conforme modelo disponivel em
www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declara¢des para Downloads).

b) Financiamento Residencial - recibo da ultima parcela paga.


http://www.uniplaclages.edu.br/bolsas
http://www.uniplaclages.edu.br/bolsas
http://www.uniplaclages.edu.br/bolsas

¢) Pensdo Residencial- declaracdo do proprietario da pensdo, constando o valor da pensdo paga
mensalmente, ndo incluindo valores gastos com agua, luz, alimentagdo, dentre outros que possam
estar embutidos no valor da pensdo. [entende-se como pensao residencial, o aluguel de quarto ou
suite, em imovel de terceiros].

d) Casa prépria: documento comprobatorio (escritura) ou IPTU 2022;

e) Casa cedida: Declaragdo do proprietario que cedeu o imével (casa, apartamento, pegas da casa),
conforme modelo de declaracao de casa cedida, disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas no

link Declaragdes para download.

* Historico Escolar de Graduaciao OU Atestado de Matricula (Ingressantes)
a) Historico escolar (a partir da segunda fase) ou atestado de matricula (ingressantes/calouros),

comprovando que vocé esta frequentando/matriculado na UNIPLAC.

Devera ser solicitado pelo e-mail: secretariaacademicageral@uniplaclages.edu.br.

* Documento(s) do Ensino Médio
a) Documento(s) que comprove(m) onde vocé cursou o Ensino Médio, de acordo com sua resposta
no Questionario Socioecondmico. Caso tenha cursado o ensino médio em colégio particular com

bolsa integral ou supletiva, apresentar comprovante da situacdo emitido pela instituicao.

* Comprovante Despesa Familiar Mensal, com Educac¢io Paga, para outro membro do grupo
familiar

a) Comprovante de despesa familiar mensal (janeiro ou fevereiro de 2022), com Educagdo Paga
(entende-se por educacdo regular aquela prevista no sistema regular de ensino: educagdo infantil,

fundamental, médio, graduagdo e pos-graduacao), para outro membro do grupo familiar;

* Comprovante da Deficiéncia ou Invalidez Permanente
a) Deficiéncia fisica ou invalidez permanente do académico: atestado médico conforme modelo

disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link Declaragdes para Downloads), com data

(atualizada), carimbo e assinatura do profissional de saude (médico especialista na area de

deficiéncia), constando o diagnostico clinico descrevendo o quadro da deficiéncia;

* Comprovante de despesa familiar com doen¢a cronica

a) Atestado médico conforme modelo disponivel em www.uniplaclages.edu.br/bolsas (link

Declaragdes para Downloads), com data (atualizada), carimbo e assinatura do profissional de satde,
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constando: nome do paciente; histérico da doenca (periodo da doenga), estado em que se encontra a
doenga (agudo ou cronico); especificando o tipo, CID e duragdo do tratamento (medicagdo, terapia,
uso de protese, cirurgia, etc.);

b) Comprovante de gastos com medicamentos: notas fiscais dos ultimos 3 meses;

* Comprovante de despesa familiar mensal com Transporte Coletivo

a) Comprovante de despesas com transporte escolar do candidato e do grupo familiar (atualizado,
carimbado e assinado). No caso da Empresa TRANSUL, localizada em Lages-SC, apresentar
declaragdo emitida pela empresa; Devido a pandemia do novo Coronavirus, o académico que possui
gastos com transporte coletivo, mas nao esta utilizando no momento, podera encaminhar declaragio

com assinatura informando os gastos.

* Comprovacao de participacdo em Projeto Social com Visao Educativa
Obrigatorio para quem recebeu bolsa do Art. 170 Estudo no semestre anterior.

(Modelo disponivel no sistema)

* Comprovacgao de participacido em Pesquisa/Extensio
Obrigatorio para quem recebeu bolsa de pesquisa no semestre anterior.

(Modelo disponivel no sistema)

* Termo de adesiao ao programa e projetos de extensdo de carater social
Obrigatorio. Baixe o modelo disponivel, preencha de acordo com o solicitado, assine e digitalize

para insercao no sistema.



DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO DO
PROJETO DE PESQUISA

-Formularios disponiveis no site www.uniplaclages.edu.br, na secio “Bolsas”, em Downloads,

Declaracoes.

-Devem ser digitalizados e encaminhados para o e-mail do setor de Pesquisa:

pesquisa@uniplaclages.edu.br

1-NO ATO DA INSCRICAO

a) Ficha de inscri¢do do(a) académico(a) bolsista e professor(a) orientador(a);
b) Declaracao de disponibilidade de horas do(a) académico(a) bolsista;

¢) Ficha de inscricdo, dos voluntarios, se houver;

d) Ficha de inscricao dos Coorientadores, se houver;

e) Formulario de Proposta de Projeto de Pesquisa, conforme item 2 deste Edital;

f) Comprovar a participagdo do Professor Orientador em um dos Grupos de Pesquisa da UNIPLAC,
devidamente registrado no CNPq. Tal comprovante ¢ obtido por meio de consulta parametrizada na
base corrente do Diretorio dos Grupos de Pesquisa no Brasil Lattes, disponivel em

http://dgp.cnpg.br/dgp/faces/consulta/consulta parametrizada.jst;

g) Curriculo Lattes de todos os integrantes do projeto atualizado (professor, académicos e

colaboradores), contendo somente as producdes dos ultimos 3 anos (http://lattes.cnpg.br).

2 - ATE 30 DIAS APOS A PUBLICACAO DO RESULTADO DA CONCESSAO DE BOLSA
APRESENTAR PROJETO DE PESQUISA CONTENDO:

a) Identificacao;

b) Justificativa;

c¢) Problematica de pesquisa;

d) Objetivos;

e) Questodes de pesquisa ou hipoteses;

f) Revisdo de Literatura;
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g) Metodologia;
h) Resultados esperados;

1) Plano de trabalho, detalhado e individualizado, do bolsista com respectivo cronograma de

execucao;
j) Cronograma de atividades da pesquisa;
k) Previsdo or¢amentaria — considerar 1 hora/aula do professor com encargos trabalhistas.

1) Parecer do Comité de Etica em Pesquisa em Seres Humanos da UNIPLAC - CEP: Os projetos de
pesquisa, que envolvam, direta ou indiretamente, seres humanos deverdo ser submetidos a
apreciacdo do Comité de Etica em Pesquisa em Seres Humanos (CEP - UNIPLAC), através do link
www.saude.gov.br/plataformabrasil. No caso de Projetos que envolvam estudo com animais, deve-
se informar o nimero do protocolo ou documento comprovatério de submissdo junto a uma

“Comissdo de Etica no Uso de Animais” (CEUA).

3 -SEMESTRALMENTE

a) Formulario de Desempenho Parcial do Projeto.

4 - AO TERMINO DO PROJETO DE PESQUISA OU EXTENSAO

a) Formulério Desempenho do Orientador;

b) Formulario Desempenho do Pesquisador;

¢) Certificado de Apresentacao do Projeto de Pesquisa, na Mostra Cientifica da UNIPLAC;

d) Comprovacao submissao de artigo completo em periddicos qualificados, no minimo Qualis B1;

e) Relatorio Final.



DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO DO
PROJETO DE EXTENSAO

-Formularios disponiveis no site www.uniplaclages.edu.br, na secio “Bolsas”, em Downloads,

Declaracoes.

-Devem ser digitalizados e encaminhados para o e-mail do setor de Extensao:

extensao@uniplaclages.edu.br

1-NO ATO DA INSCRICAO

a) Ficha de inscri¢do do(a) académico(a) bolsista e professor(a) orientador(a);
b) Declaracao de disponibilidade de horas do(a) académico(a) bolsista;

¢) Ficha de inscricdo, dos voluntarios, se houver;

d) Ficha de inscricao dos Coorientadores, se houver;

e) Formulario de Proposta de Projeto de Pesquisa ou Extensao;

f) Curriculo Lattes de todos os integrantes do projeto atualizado (professor, académicos e

colaboradores), contendo somente as producdes dos ultimos 3 anos (http://lattes.cnpg.br).

2 - ATE 30 DIAS APOS A PUBLICACAO DO RESULTADO DA CONCESSAO DE BOLSA
a) Projeto de Extensao, contendo:

1 - Identificagao;

2- Justificativa;

3- Objetivos;

4- Metodologia;

5- Resultados esperados;

6- Plano de trabalho, detalhado e individualizado, do bolsista com respectivo cronograma de

execugao;
7- Cronograma de atividades da extensao;

8- Previsdo orcamentaria — considerar 1 hora/aula do professor com encargos trabalhistas.


http://lattes.cnpq.br/
mailto:pesquisa@uniplaclages.edu.br
http://www.uniplaclages.edu.br/

3 - SEMESTRALMENTE

a) Formulario de Desempenho Parcial do Projeto.

4 - AO TERMINO DO PROJETO DE PESQUISA OU EXTENSAO
a) Comprovacgao de Apresentagdao do Projeto, na Mostra Cientifica da UNIPLAC;

b) Relatdrio Final, conforme modelo da Extensao.



