FUNDAGAO UNIPLAC
UNIPLAC Fundagao das Escolas Unidas do Planalto Catarinense

M
UNIEDU

Programa de Bolsas
Universitarias de Santa Catarina

Edital n° 122/2014

Bolsas de Estudo Artigo 170 - CALOUROS

Elusa de Fatima Camargo de Oliveira Machado, Diretora Executiva da Fundacdo das
Escolas Unidas do Planalto Catarinense — UNIPLAC, no uso de suas atribuicOes, estabelece
critérios para inscricao e selecdo de académicos dos cursos de graduacdo, candidatos a bolsas de

estudo para o sequndo semestre de 2014, concedidas nos termos da Lei Complementar n® 281/05,

da Lei Complementar n. 296/05 e da Lei Complementar n. 420/08, que regulamentam o art. 170 da

Constituicdo do Estado de Santa Catarina.

Capitulo 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

e Serdo concedidas bolsas de estudos aos académicos selecionados nos termos do presente
Edital;

e A concessdo das bolsas de estudos esta condicionada a participacdo em programas e projetos
sociais com visao educativa (agédo social), condizente com as atividades do curso, propostos
pela Universidade, conforme prevé o artigo 2°, inciso VI da Lei Complementar Estadual n®
281/05;

e O ndmero de bolsas a serem concedidas dependera do valor total dos recursos repassados
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pelo Governo do Estado de Santa Catarina;

Os estudantes beneficiados com as bolsas do Artigo 170 da Constituigéo do Estado de Santa
Catarina terdo o recebimento do beneficio condicionado a assinatura do Convénio, bem
como ao efetivo repasse das parcelas pelo Governo do Estado de Santa Catarina;

O objetivo do cadastro eletrénico socioecondmico € identificar os académicos que
apresentam maior dificuldade em se manter na Universidade, visando priorizar sua insercao
em programas de bolsas de estudos para pagamento das mensalidades;

O cadastro € obrigatorio para todos os académicos interessados na bolsa de estudo do Artigo
170 e que atendam os requisitos basicos neste Edital;

Os alunos que possuem Financiamento Estudantil - FIES, a soma dos beneficios ndo podera
ser superior ao valor da mensalidade do aluno;

Os prazos estabelecidos neste edital sdo improrrogaveis e a perda de qualquer um deles
implica na cessagdo do respectivo direito. E de inteira responsabilidade do candidato
cumpri-los e acompanhar a publicacdo de todos os atos, comunicados, resultados, listagens
de beneficiados, etc;

SO poderdo se inscrever na bolsa do Artigo 170, os académicos regularmente matriculados
no segundo semestre de 2014;

A inexatiddo das declaracbes ou incoeréncia entre as informacdes e o0s documentos
apresentados para comprovagdo da situagdo socioecondmica, ainda que verificados
posteriormente, caracteriza indicios de irregularidade e possibilita a Equipe Técnica
desclassificar o candidato, caso ndo sejam elucidadas as duvidas;

O candidato que usar de meios ilicitos para se beneficiar como apresentar dados ou
documentos falsos, ou omitir informagBGes ou apresentar documentos fraudulentos, sera
sumariamente desclassificado do processo seletivo, podendo ser impedido de voltar a se
inscrever nestes programas até o final da graduacao;

Omisséo de informacdes, seja no grupo familiar (nGmero de integrantes), renda familiar ou
patriménio, caracteriza indicios de irregularidade, desclassificando o candidato, sem direito

ao pedido de reviséo.
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Capitulo 2
DO OBJETO

Artigo 1°. A Bolsa do Artigo 170 é um beneficio concedido pela Constituicdo do Estado de Santa
Catarina ao académico em condigdo de vulnerabilidade social, regularmente matriculado no

segundo semestre letivo de 2014 em um dos cursos de graduacdo da Universidade.

Artigo 2°. O beneficio concedido pela Bolsa do Artigo 170 é varidvel, podendo ser de no minimo
25% do valor dos créditos (média semestral) nos quais o académico solicitante, esteja matriculado

no sequndo semestre de 2014 (até cinco dias antes do resultado final).

Paragrafo primeiro: O valor do beneficio concedido ao académico ndo incidird sobre turmas

especiais, avaliacdo de proficiéncia e complementacdo de cursos.

Paragrafo segundo: O académico economicamente carente, portador de deficiéncia ou que

tiver atestada a sua invalidez permanente, recebera bolsa de estudo para o pagamento integral

das mensalidades, de acordo com a Lei Complementar n® 420, de 01 de agosto de 2008, sendo de

inteira responsabilidade do candidato informar a Equipe Técnica.

Paragrafo terceiro: Considera-se deficiéncia, para fins desse edital, aquelas previstas no Decreto
n°5.296 de 02 de dezembro de 2004.

Capitulo 3
DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARAA INSCRICAO

Artigo 3°. Para inscrever-se no processo de selecdo o académico interessado devera cumprir 0s
seguintes requisitos:

a) Estar regularmente matriculado em curso de graduacgdo no segundo semestre de 2014;

b) Preencher o cadastro eletrdnico socioecondémico via internet pelo site da UNIPLAC
www.uniplac.net/bolsas e UNIEDU http://www.uniedu.sed.sc.gov.br, bem como a ficha cadastral
(ANEXO 1);

c) Néo ser portador de diploma de graduacéo;

d) Ter renda mensal per capita de até 02 salarios minimos (com base no salario minimo nacional
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vigente);

e) Ter disponibilidade para participar de programas e projetos sociais, com visdo educativa (acéo
social), condizente com as atividades do curso;

f) N&o ter sido comprovada pela Comissao de Fiscalizacdo denuncia de falsificagdo de documentos
e/ou omissdo de informacdes, atribuidas ao candidato em processos seletivos anteriores.

Capitulo 4
DO PERIODO DE INSCRICOES

Artigo 4° As inscricdes eletronicas deverdo ser efetuadas pelos académicos regularmente
matriculados no segundo semestre letivo do ano de 2014 — inscri¢des a partir do dia 28/07/2014 até

dia 11/08/2014, podendo ser prorrogado a critério da Universidade.

| - Todas as informacGes fornecidas pelo académico nos cadastros eletrdnicos socioecondmicos e
ficha cadastral (ANEXO 1) devidamente assinado pelo académico, deverdo ser comprovadas
mediante documentos e apresentados pessoalmente ou por representante a partir do dia 30 de
Julho de 2014, no SETOR DE APOIO COMUNITARIO para_académicos calouros,

reingressos e transferéncias externas.

I1. A classificagdo no processo seletivo se dara com a entrega de todos os documentos listados no
artigo 23, sendo de inteira responsabilidade do académico a entrega da documentagdo exigida

dentro do prazo estipulado.

I11. N&o serdo aceitas inscri¢des fora deste prazo, mesmo mediante justificativas de problemas de
ordem técnica nos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de

comunicagéo e de outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

V. Ainscri¢do para a Bolsa do Artigo 170 seré semestral.
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Capitulo 5
DO CADASTRO ELETRONICO SOCIOECONOMICO

Artigo 5°. O cadastro eletrénico socioecondmico, € o instrumento pelo qual o académico/candidato

a Bolsa do Artigo 170, se inscreve para solicitar a concessdo do beneficio. Este cadastro devera ser

preenchido por meio eletronico, através do site www.uniplac.net/bolsas (utilizando o coédigo de

matricula e a senha da biblioteca) e http://www.uniedu.sed.sc.gov.br (utilizando o numero do CPF e

a senha pessoal).

Artigo 6° O cadastro eletrénico socioeconémico visa detectar académicos em condi¢bes de
vulnerabilidade social' com dificuldade para custear parte ou integralidade do valor das

mensalidades.

Artigo 7°. Para preencher corretamente o cadastro, é necessario ler o presente Edital e ter em

maos_o0s_documentos gue comprovam_cada questdo, sendo de inteira responsabilidade do

académico a veracidade das informac6es prestadas e o referido preenchimento.

Artigo 8°. O candidato deve informar dados socioeconémicos de TODOS OS INTEGRANTES
DO SEU GRUPO FAMILIAR, INCLUSIVE O ACADEMICO.

§ 1° Entende-se como grupo familiar o conjunto de pessoas que dependem e/ou contribuem

mutuamente para sua manuten(;éo, mesmo que:

I - ndo auxiliem no pagamento das mensalidades do académico; ou
Il - residam em diferentes enderecos; ou

111 - ndo possuam lacos de parentesco.

§ 2°. O candidato ndo pode se inscrever como Unico integrante do grupo familiar quando recebe
auxilio para custear suas despesas, pois depende de outro(s), nem quando reside com familiares,

pois compartilha com eles sua manutenc&o.

§ 3°. Somente € independente o académico que possua ha pelo menos seis meses uma renda que lhe

hipossuficiéncia/situacdo de pobreza
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permita ter independéncia financeira e COMPROVADAMENTE VIVA SEM AUXILIO, nio
recebendo qualquer tipo de ajuda do seu grupo familiar, ndo morando com sua familia e nédo

possuindo dependentes.

§ 4°, O fato de morar em residéncia que ndo seja a dos pais e pagar sua prépria mensalidade ndo da
o direito ao académico de se inscrever como independente, caso 0 mesmo receba auxilio para

pagamentos de outras despesas.

Artigo 9°. A incoeréncia entre as informacdes prestadas nos cadastros eletrénicos socioeconémicos,
ficha cadastral e os documentos apresentados para comprovacao da situacdo socioeconémica, ainda
que verificados posteriormente, caracteriza indicios de irregularidade e possibilita & Equipe Técnica
e a Comissdo de Fiscalizacdo desclassificar o0 académico, caso ndo sejam elucidadas as davidas.

Paragrafo primeiro: O académico que usar de meios ilicitos para se beneficiar como informar
dados falsos, omitir informacGes ou apresentar documentos fraudulentos, sera sumariamente
desclassificado do processo seletivo, podendo ser impedido de voltar a se inscrever nos programas

de Bolsa de Estudos até o final de sua graduacéo.

Artigo 10. Uma vez concluido/finalizado o preenchimento do cadastro eletrénico socioecondmico,

0 académico ndo poderd alterd-lo nem complementé-lo.

Artigo 11. E de inteira responsabilidade do académico cumprir os prazos estabelecidos neste Edital
e, acompanhar a publicagdo de comunicados, resultados, listagem de beneficiados, referente ao

presente Edital.

Capitulo 6
PROCEDIMENTOS PARA INSCRIC;AO

Artigo 12. Ler atentamente o Edital vigente, disponivel em www.uniplac.net e apresentar os

documentos atualizados e completos, em copias legiveis.

Artigo 13. Acessar, exclusivamente durante o periodo determinado no Artigo 4° deste edital, a

pagina www.uniplac.net/bolsas e http://www.uniedu.sed.sc.gov.br.
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Artigo 14. Preencher e conferir todos os campos dos cadastros eletronicos socioecondémicos, com

dados atualizados e de acordo com os documentos que 0S comprovam.

Artigo 15. Observar e marcar o AGENDAMENTO ao final de sua inscri¢do eletrénica para entrega
de documentos: DATA E HORARIO DISPONIVEL NO SETOR DE APOIO COMUNITARIO

para académicos calouros, reingressos e transferéncias externas.

Artigo 16. Apo6s a confirmacg&o da inscri¢do, imprimir e assinar os formularios eletrénicos.

Artigo 17. Comparecer no SETOR DE APOIO COMUNITARIO para académicos calouros,

reingressos e transferéncias externas, munido dos formulérios de inscricdo, ficha cadastral e

de toda a documentacgao que comprove os dados declarados.

Artigo 18. Apds clicar em Finalizar Inscrigdo, o académico ndo conseguird mais acessar O
cadastro eletrdnico socioecondmico para modificar os dados. Se constatar algum erro, devera
solicitar a correcdo a Equipe Técnica (via solicitacdo fundamentada e assinada, através do Setor de

Protocolo).
Capitulo 7

APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

Artigo 19. A data final para apresentacdo dos documentos conforme o agendamento de cada

académico sera até o dia 18 de Agosto de 2014 e a auséncia caracterizara a desisténcia e

desclassificard o académico no processo seletivo da bolsa de estudos. Se o académico ndo puder
comparecer, devera enviar um representante em seu lugar para entregar a documentacdo no APOIO

COMUNITARIO de acordo com a data e horario agendado, sem necessidade de procuragéo.

Paragrafo Unico: Havera tolerancia maxima de cinco minutos. Apos a tolerancia, o académico

estara desclassificado do processo seletivo.

Artigo 20. As davidas sobre a documentacdo devem ser solucionadas pessoalmente no APOIO
COMUNITARIO ou por telefone (0xx49) 3251 1082 antes do final das inscricdes eletrdnicas.
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Artigo 21. A conferéncia da documentacdo sera realizada pela Equipe Técnica. Caso falte algum

documento, o académico terd 3 (trés) dias Uteis para protocolar no setor de Protocolo os
documentos faltantes para 0o APOIO COMUNITARIO.

Paragrafo primeiro: O académico que ndo protocolar os documentos faltantes dentro dos 3 (trés)
dias Uteis, estara impedido de entregar os referidos documentos no PERIODO DE REVISAO.

Parégrafo segundo: Caso o académico ndo entregue os documentos faltantes dentro dos 3 (trés)
dias uteis, serda DESCLASSIFICADO da selecdo do presente Edital, ndo sendo valido pedido de

revisao.

Artigo 22. Todas as alteragdes nos dados do cadastro socioecondémico, ocorridas apds a data da
entrega dos documentos devem ser comunicadas por escrito, através de protocolo, e comprovadas

por documentos.

Capitulo 8
DADOCUMENTACAO

Artigo 23. Os candidatos que se inscreverem para receber o beneficio da Bolsa do Artigo 170
devero entregar obrigatoriamente, os documentos do ACADEMICO E DE TODO O GRUPO

FAMILIAR (se manter com esse, relagdo de interdependéncia econdmica, conforme Art. 8° e 88),

na ordem abaixo descrita:

I - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS (ACADEMICO E DE TODO O GRUPO
FAMILIAR):

a) Formularios eletrénicos UNIPLAC e UNIEDU preenchidos e assinados pelo académico;

b) Ficha Cadastral (Anexo I) preenchida e assinada pelo académico;

c) Relato minucioso justificando seu pedido de bolsa (conforme modelo disponivel em
www.uniplac.net/bolsas no link Declaragcdes para download), explicando os fatos geradores da

situacdo de vulnerabilidade e as condi¢fes em que se encontra atualmente o grupo familiar. Se for o
caso, relacionar as perdas sofridas e os auxilios financeiros que tenha recebido;

d) Copia da carteira de identidade e CPF atualizados (obrigatério para maiores de 18 anos);

e) Cdpia da certiddo de nascimento (obrigatério para menores de 18 anos, que ndo possuam RG e
CPF);
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f) Cdpia da certiddo de casamento ou declaracdo unido estavel (com assinaturas reconhecidas em
cartorio) do candidato ou dos membros do grupo familiar;

g) Copia do comprovante de endereco maio ou junho de 2014 (agua, luz ou telefone fixo) do grupo
familiar. Caso o candidato ndo resida no mesmo endereco do grupo familiar, devera apresentar
comprovante de endereco do candidato e do grupo familiar;

h) Comprovante de renda atualizado do candidato e do grupo familiar. Considera-se como renda
bruta mensal familiar, 0 somatdrio de todos os ganhos dos integrantes da familia. O valor da renda
bruta individual é o total da remuneracdo (inclusive horas extras, comissdes, gratificacdes,
adicionais, vale alimentagdo, e outros), descontadas apenas as contribuicdes obrigatorias
(previdéncia social obrigatoria e imposto de renda) e a pensdo alimenticia paga, se houver. Os
empréstimos, financiamentos, planos de salde, gastos com farmacia, etc. ndo devem ser abatidos da
renda bruta, mesmo quando constarem descontados na folha de pagamento ou do beneficio recebido
(aposentadoria, penséo, etc.);

Para a COMPROVACAO DE RENDA, devem ser apresentados documentos conforme o tipo
de atividade:

H1) DESEMPREGADO OU DO LAR:

hl.1. Cépia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de

identificacdo, da saida do trabalho e a pagina seguinte em branco) ou declaragdo negativa, caso ndo
possua este documento, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura reconhecida
em cartorio; copia da Rescisdo do Contrato de Trabalho e cdpia do comprovante de recebimento de
Seguro Desemprego;

h1.2. Declaracdo de ndo atividade remunerada no caso de desempregados, conforme modelo
(www.uniplac.net/bolsas), com assinatura reconhecida em cartorio;

h1.3. Declaracdo de nédo atividade remunerada no caso de desempregados, conforme modelo
(www.uniplac.net/bolsas), com assinatura reconhecida em cartério do representante legal (na
condicdo de adolescente aprendiz - idade entre 14 e 18 anos incompleto);

H2) PROPRIETARIO DE EMPRESA (SOCIO-COTISTA), DE FIRMA INDIVIDUAL OU
EMPREGADOR TITULAR/MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL:

h2.1. Copia dos trés ultimos pré-labores da remuneragdo mensal;

h.2.2. Cépia da DIRPJ- Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (ano-calendario
2012/exercicio 2013);

h2.3. Copia da DIME — Declaragdo do ICMS e do Movimento Econémico (ano-calendario
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2012/exercicio 2013);

h2.4. Copia da Declaracdo Anual do Simples (ano-calendario 2012/exercicio 2013);

h2.5. Copia do Certificado de condicdo de Micro Empreendedor Individual, acompanhado da
Declaracdo Anual (ano-calendario 2012/exercicio 2013) e Declaracdo de Rendimentos, constando o
valor mensal dos rendimentos, conforme modelo em www.uniplac.net/bolsas, com assinatura
reconhecida em cartorio;

h2.6. Copia do CNPJ — Situacdo cadastral emitida pela Receita Federal,;

h2.7. Cépia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de

identificacdo, a pagina do Gltimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaragdo negativa,
caso ndo possua este documento, conforme modelo (www.UNIPLAC.net/bolsas), com assinatura
reconhecida em cartorio;

h2.8. Em caso de empresa inativa, apresentar comprovante de INATIVIDADE da empresa,

expedida pela Receita Federal ou protocolada na Junta Comercial ou Secretaria de Estado da
Fazenda;

h2.9. Em caso de saida do socio cotista, apresentar alteracdo contratual protocolado na Junta
Comercial;

h2.10. Cdpia do Balanco Patrimonial da empresa;

H3) TRABALHADOR AUTONOMO, PROFISSIONAL LIBERAL, PRESTADOR DE
SERVICOS OU TRABALHADOR INFORMAL (“BICOS”):

h3.1. A DECORE - Declaragdo Comprobatdria de Rendimentos original (essa declaracdo € feita

pelo contador);
h3.2. Declaracdo de Rendimentos, constando o valor mensal dos rendimentos, conforme modelo em
www.uniplac.net/bolsas, com assinatura reconhecida em cartério;

h3.3. Cdépia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de

identificacdo, a pagina do Ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo negativa,
caso ndo possua este documento, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura
reconhecida em cartorio;

H4) COMPROVANTE DE RENDA AGREGADA (doacdo, auxilio regular, concedida por

pessoas que nao facam parte do grupo familiar). Devera apresentar declaracdo de renda agregada,

conforme modelo em www.uniplac.net/bolsas, com assinatura reconhecida em cartorio;
H5) ESTAGIARIO:
h5.1. Copia do termo de compromisso de estagio, em que conste o valor recebido pelo mesmo.
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h5.2. Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de

identificacdo, a pagina do ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo negativa,
caso ndo possua este documento, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura
reconhecida em cartorio;

H6) APOSENTADO, PENSIONISTA OU BENEFICIARIO DE AUXILIO DOENCA DO
INSS OU QUALQUER OUTRO INSTITUTO DE PREVIDENCIA PUBLICA OU PRIVADA:

h6.1. Extrato de pagamento, constando o valor bruto do beneficio. No caso de recebimento do

INSS, 0 extrato deve ser obtido no endereco eletrnico
http://www010.dataprev.gov.br/cws/contexto/hiscre/index.html informando o nimero do beneficio e
a data de nascimento do beneficiario;

h6.2. Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de

identificacdo, a pagina do Ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo negativa,
caso ndo possua este documento, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura
reconhecida em cartorio;

H7) EMPREGADO/ASSALARIADO:

h7.1. Copia dos trés ultimos contracheques, no caso de possuir renda fixa, com identificacdo da

empresa ou instituig&o;
h7.2. Copia dos seis ultimos contracheques, quando houver pagamento de comissao e/ou hora-extra,
com identificacdo da empresa ou instituicdo;

h7.3. Cdpia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de

identificacdo, a pagina do Ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo negativa,
caso ndo possua este documento, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura
reconhecida em cartorio;

H8) AGRICULTOR/PRODUTOR RURAL/ARRENDATARIO:

h8.1. Declaracdo de renda emitida por sindicato rural do municipio onde os integrantes do grupo

familiar possuem atividade, (conforme modelo disponivel em www.uniplac.net/bolsas no link
Declaragdes para download);

h8.2. Declaragéo de propriedade, Certiddo do Registro de Imdveis, contrato de arrendamento e/ou
parceria se houver;

h8.3. Copia do Imposto Territorial Rural — ITR;

h8.4. Declaracdo de Integrado/Contrato, junto as empresas indicando atividade ou declaracéo

negativa se for o caso;
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h8.5. Declaracdo de Associado de Cooperativas, e
h8.6. Declaracdo de compra e venda de produtos da atividade rural emitida na Unidade Conveniada
da Secretaria da Fazenda de SC, na Prefeitura Municipal (SIS RURAL);

h8.7. Cépia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de

identificacdo, a pagina do Ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo negativa,
caso ndo possua este documento, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura
reconhecida em cartorio;

h8.8. Para alunos residentes em Santa Catarina apresentar documento emitido pela CIDASC e/ou
Secretaria de Agricultura de cada municipio informando o numero de bovinos e bubalinos na
propriedade de acordo com o projeto PIB- SC (projeto de identificacdo de bovinos e bubalinos em
SC; Para alunos residentes em outro estado, documento emitido pelo 6rgéo responsavel por essas
informagdes informando o nimero de bovinos e bubalinos na propriedade;

H9) ALUGUEL(1S) DE IMOVEL(IS): Copia do contrato de locacdo ou arrendamento (com

assinaturas reconhecidas em cart6rio), acompanhado dos trés ultimos comprovantes de
recebimentos;
H10) RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA: Declaragio constando o valor recebido

mensalmente, contendo assinatura da pessoa que paga a penséao, reconhecida em cartério. Quando o

pagamento é feito via deposito bancario, anexar o comprovante (trés altimos meses);
H11) NAO RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA: Declaragio do responsavel

informando que ndo recebe pensdo alimenticia com assinatura reconhecida em cartério (quando

for o caso).
H12) PROFESSOR ACTs:

h12.1. Contrato de trabalho ou declaracéo da entidade pagadora, especificando o inicio do contrato,

namero de horas de trabalho e cdpia das trés ultimas folhas de pagamento;
h12.2. Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto, dos dados de

identificacdo, a pagina do ultimo emprego e a pagina seguinte em branco) ou declaracdo negativa,
caso ndo possua este documento, conforme modelo (www.uniplac.net/bolsas), com assinatura
reconhecida em cartorio;

i) Extrato impresso na pagina da Receita Federal:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATRJO/ConsRest/Atual.app/index.asp no link
“situacao das declaracdes IRPF 2014”, obtido com a digitagdo do nimero do CPF do académico e

de cada integrante do grupo familiar (inclusive dos que sdo isentos); O extrato se refere a “Situagao
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das Declaractes IRPF 2014 ”;

J) Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (DIRPF) ano-calendario 2013/exercicio
2014, que deveréa estar completa com todas as folhas e com recibo de entrega a Receita Federal
- Todos os integrantes do grupo familiar que fizeram, ou autorizaram outra pessoa a fazer com seu
CPF, a declaracdo de imposto de renda pessoa fisica ano-calendario 2013/exercicio 2014 para a
Receita Federal, estdo obrigadas a apresenta-la, para a comprovacdo do cadastro socioeconémico.
Somente ndo possuem DIRPF e, portanto, estdo dispensados de apresentar a declaragcdo, 0S
integrantes cujos extratos indicam: “Sua declaracdo IRPF ndo consta na base de dados da
Secretaria da Receita Federal do Brasil”. No caso de constar informagdo diferente desta e a
pessoa ndo possuir a declaracdo (IRPF) para apresentar, deve se dirigir a Secretaria da Receita
Federal para esclarecimentos e para obtencdo do documento. Qualquer dado da declaracdo de IRPF
que ndo esteja atualizado deve ser comprovado por documento habil (por exemplo, a inatividade ou
baixa de empresa deve ser comprovada por documento expedido pela Receita Federal ou Fazenda
Estadual; a saida da sociedade deve ser comprovada com copia da alteracdo contratual; a venda de
um bem deve ser comprovada com o recibo de transferéncia, etc.). Ainda que contenha valores de
renda e patriménio iguais a zero, a declaracdo que foi enviada a Receita Federal deve ser
apresentada.

k) Declaracdo de Patrimonio do grupo familiar constando todos 0s bens (terrenos, apartamentos,
casas, veiculos automotivos, etc), com seus respectivos valores atualizados, conforme modelo de
Declaracdo de Patriménio em www.uniplac.net/bolsas no link Declaragbes para download, com
assinatura reconhecida em cartorio;

I) Declaracdo de Patriménio negativa do grupo familiar, caso ndo possua nenhum patriménio,
conforme modelo de declaragdo em www.uniplac.net/bolsas no link Declara¢bes para download,
com assinatura reconhecida em cartorio;

m) Declaracdo que ndo possui Graduacdo e que ndo cursa Graduacdo e Pos-Graduacdo no
mesmo periodo, conforme modelo disponivel em www.uniplac.net/bolsas (preenchida e assinada
pelo académico maior de 20 anos);

n) Declaracdo de propriedade ou ndo de veiculo automotor expedido pelo DETRAN (do
candidato e de todos os integrantes do grupo familiar, com idade igual ou acima de 18 anos) —
modelo declaragéo para solicitacdo do Detran em www.uniplac.net/bolsas. ESTE DOCUMENTO
DEVE SER SOLICITADO COM ANTECEDENCIA MINIMA DE 15 DIAS AO ORGAO
RESPONSAVEL ;
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0) Copia do comprovante de certificado de registro e licenciamento de veiculo (CRVL); carro,
caminhdo, caminhonete (s), moto(s), etc;

p) Declaracdo com assinatura reconhecida em cartorio, caso conste veiculo na certiddo do
DETRAN que ndo esteja em poder do grupo familiar, informando os motivos;

g) Termo de Compromisso preenchido e assinado pelo candidato.

Il - DOCUMENTOS DO ACADEMICO E DE TODO O GRUPO FAMILIAR (CASO
ENCONTRAR-SE NESTASITUAQAO)

a) Copia do documento que comprove a averbacdo de separacdo e/ou divércio do candidato ou
grupo familiar;

b) Cdpia da certidao de débito na falta de um integrante do grupo familiar;

c) Comprovante de gastos com pensdo alimenticia: declaracdo constando o valor pago
mensalmente, com assinatura reconhecida em cartério do responsavel pela pessoa que recebe a
pensdo e da pessoa que paga a pensdo; Se a pensdo € descontada em folha de pagamento é
dispensada a declaracgéo;

d) Copia do termo de guarda, tutela ou curatela;

e) Atestado de doenca cronica, deficiéncia fisica ou invalidez permanente, conforme modelo
disponivel em www.uniplac.net/bolsas no link Declaragdes para download) com data (atualizada),
carimbo e assinatura de profissional de saide (médico especialista na area de deficiéncia/doenca
do académico), constando: nome do paciente; histérico da doenca (periodo da doenca), estado em
que se encontra a doenga (agudo ou crénico); tipo e duracdo do tratamento (medicagéo, terapia, uso
de protese, cirurgia, etc.) e a indicacdo de total dependéncia a outra pessoa; informacGes
complementares que deverdo ser apresentadas juntamente com o atestado: 1 - Se deficiente fisico,
devera informar se faz uso de értese, protese ou adaptacdes; 2 — Se deficiente auditivo, devera
anexar exame de audiometria recente (até seis meses); 3 — Se deficiente visual, devera anexar
exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificacdo da patologia e do campo visual; 4 -
Se deficiente mental, devera informar a data de inicio da doenca, especificar as areas de limitacéo
associadas e habilidades adaptativas; 5 — Se deficiente com deficiéncia multipla, devera especificar
a associacao de duas ou mais deficiéncias.

f) Comprovante de despesas médicas em caso de doenga crénica ou tratamento intensivo de longo
prazo (dois Gltimos meses). Ex. Notas fiscais com gastos do paciente;

g) Comprovante de despesas com transporte escolar do candidato e do grupo familiar (atualizado,
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carimbado e assinado); No caso da Empresa Transul, localizada em Lages-SC, apresentar
declaracdo emitida pela empresa.

h) Copia do Comprovante de outro membro do grupo familiar, estudando em Instituicdo de Ensino
Superior ndo gratuita (atualizado);

i) Declaracdo de independéncia sécio econbémica (candidato a bolsa de estudos), quando o
académico custeia com a renda de seu trabalho, todas as suas despesas, inclusive de moradia e
mensalidades do curso (ha pelo menos 6 meses) com assinatura reconhecida em cartorio (quando se
tratar de Unico integrante no grupo familiar);

j) Copia do comprovante da Ultima parcela paga ou em aberto, de todos os financiamentos que
possua (residencial ou veiculo);

k) Justificativa esclarecendo a maneira pela qual efetua o pagamento dos gastos, se estes forem

superiores a renda, conforme modelo disponivel em www.uniplac.net/bolsas no link Declaragdes

para download, com assinatura reconhecida em cartorio;

I) Declaracdo do proprietario que cedeu o imdvel (casa, apartamento, pecas da casa), conforme
modelo de declaracdo de casa cedida, disponivel em www.uniplac.net/bolsas no link Declaracfes
para download, com assinatura reconhecida em cartorio;

m) Gastos com moradia, se for o caso.

Documentos necessarios para comprovar os GASTOS COM MORADIA:

m1) Aluguel - copia do contrato de locacdo, com assinaturas reconhecidas em cartorio e do recibo
do ultimo aluguel pago. Caso o aluguel seja dividido com outra(s) pessoa(s), deve ser anexada
declaragdo de divisdo de aluguel, assinada por todos os inquilinos, informando o valor pago
individualmente (conforme modelo em www.uniplac.net/bolsas no link DeclaracGes para download,
com assinatura reconhecida em cartério; Comprovantes do Gltimo pagamento de condominio, agua,
luz e telefone;

m2) Financiamento Residencial - cdpia do recibo da Gltima parcela paga.

m3) Pensdo Residencial- declaracdo do proprietario da pensdo, com assinatura reconhecida em
cartorio, constando o valor da pensdo paga mensalmente, ndo incluindo valores gastos com agua,
luz, alimentacdo, dentre outros que possam estar embutidos no valor da penséo. [entende-se como

pensao residencial, o aluguel de quarto ou suite, em imovel de terceiros].

Paragrafo primeiro. Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos, pois ficam a disposicéo
do APOIO COMUNITARIO, da Comisséo Especial de Acompanhamento e Fiscalizagio das bolsas
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do Artigo 170, da Administracdo da UNIPLAC, da Secretaria Estadual de Educacédo e do Tribunal
de Contas de Santa Catarina. Por este motivo, ndo devem ser entregues documentos originais

(exceto as declara¢BGes com assinatura reconhecida em cartorio), nem em papel de fax.

Parégrafo segundo. O Apoio Comunitario ndo fornecera copia de documentos apresentados em

processos de bolsas de anos/semestres anteriores.

Artigo 24. O académico que ndo apresentar todos os documentos fotocopiados legiveis (exceto
formularios eletronicos e ficha cadastral) solicitados pela equipe técnica na data e horario agendado
ou dentro dos 3 (trés) dias uteis sera DESCLASSIFICADO do processo seletivo.

Artigo 25. No ato da entrega dos documentos completos, sera emitido PROTOCOLO,
comprovando a entrega dos documentos por parte do académico solicitante. No caso de documentos
incompletos, a equipe técnica entregard ao académico um formuléario com todos os documentos

faltantes que devera protocolar dentro de 3 (trés) dias Uteis atraves do Setor de Protocolo.

Capitulo 9
REQUISITOS PARA CONCESSAO, SELECAO E MANUTENCAO DE
BOLSAS DE ESTUDO

Artigo 26. O académico/candidato a bolsa de estudo, devera observar 0s seguintes requisitos que
sdo essenciais e indispensaveis, cumulativamente:

Concessdo e Selecao

8§ 1° - Concessao e Selecdo

a) N&o estar cursando mais de uma graduagdo no mesmo periodo;

b) Néo ter concluido outro curso de graduacéo;

¢) Nao estar cursando graduacéo e p6s-graduacdo no mesmo periodo;

d) Estar em condig¢Oes de vulnerabilidade social, considerando a renda mensal bruta de toda a
familia e a composicdo familiar, conforme comprovacao através da documentacdo apresentada;

e) Ter aproveitamento de no minimo 75% dos créditos matriculados em 2014/1, se beneficiado com
bolsa no referido semestre, se for o caso;

f) Ter os cadastros eletronicos socioecondmicos e documentos aprovados;

g) Estar regularmente matriculado no 2° semestre letivo do ano de 2014, em um dos cursos de
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graduacdo da UNIPLAC,;

h) Ter renda mensal per capita de até 02 salarios minimos (com base no salario minimo nacional
vigente);

i) Ndo ter sido comprovada pela Comissao de Fiscalizagcdo denuncia de falsificacdo de documentos
e/ou omissdo de informacgoes, atribuidas ao candidato em processos seletivos anteriores, se for o
caso;

J) Ter cumprido a acéo social (20h semestrais) no semestre anterior, se beneficiado com a bolsa em
2014/1.

Paragrafo unico: A UNIPLAC disponibilizara, exclusivamente no APOIO COMUNITARIO,
recibo coletivo para assinatura dos estudantes beneficiados. E de inteira responsabilidade do
estudante contemplado com bolsa de estudos, comparecer ao APOIO COMUNITARIO nas datas

estipuladas para assinatura do recibo para prestacao de contas.

- Manutencéo
a) Observar o prazo indicado para assinar o recibo mensal da concesséo da bolsa. A ndo assinatura

no prazo causa a perda da bolsa para os meses seguintes;

b) Para manter a bolsa, o académico tera 30 dias apds o vencimento da sua parcela para pagamento
da mensalidade. Apds este periodo, se ndo efetivar o pagamento da parcela, perdera o beneficio da
parcela vencida;

c) Estar em condi¢6es de vulnerabilidade social,

d) Entregar Termo de Adeséo e o cumprimento da Acdo Social, conforme Artigo 45 do presente
Edital;

e) Nao ter sido comprovada pela Comissdo de Fiscalizagdo denuncia de falsificacdo de documentos
e/ou omissdo de informacdes, atribuidas ao bolsista.

Paragrafo primeiro: O académico beneficiado com a Bolsa do Artigo 170 devera dirigir-se ao
APOIO COMUNITARIO para assinatura no recibo de concessdo da bolsa, conforme aviso
posterior disponibilizado no site e nos murais da Universidade. A NAO ASSINATURA NO
PRAZO CAUSARA A PERDA DO BENEFICIO PARA O SEMESTRE SEGUINTE, E O
RESSARCIMENTO A INSTITUICAO DO BENEFICIO RECEBIDO.
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Paragrafo segundo: Na modalidade de bolsa Artigo 170, somente o académico beneficiado podera

assinar o recibo de concessdo da bolsa, ndo sendo possivel a representacao por procuracao.

Capitulo 10
DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

Artigo 27. O processo seletivo serd feito com base na aplicacdo de uma formula matematica, que
deve gerar o Indice de Caréncia Econdmica (ICE) do candidato, considerando os aspectos
individuais e/ou do grupo familiar de que o académico faca parte e que foram informados no
cadastro eletrénico socioecondmico, preenchido pelo candidato a bolsa e comprovado pela

documentacdo exigida.

I. O indice de caréncia econémica é determinado mediante a analise dos seguintes critérios:

a) Renda bruta per capita de até 02 salarios minimos (com base no salario minimo nacional
vigente);

b) Existéncia de doenca cronica na familia;

c) Gastos com habitacao;

d) Gastos com outros membros do grupo familiar cursando graduacdo em IES particular;

e) Gastos com transporte coletivo do académico e do grupo familiar.

Il. As informacgdes prestadas pelo académico no formulario eletrénico recebem pesos, que geram
determinada pontuacdo para cada candidato.

I11. A partir da pontuacéo obtida, cada candidato adquire um indice de caréncia e consequentemente
uma classificacdo em relacdo aos demais inscritos.

IV. Esta classificacdo somente sera modificada caso haja trancamento, desisténcia ou
desclassificacdo de algum candidato.

V. Férmula do indice de Caréncia Econdmica (ICE)

RB X DC XALXPGXTC

N° Pessoas

(Renda Bruta X Indice Doenca Crénica X indice Aluguel X indice Nimero de pessoas cursando
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graduacdo X Indice Gastos Transporte Coletivo) / N° pessoas do grupo familiar

Artigo 28. Apo6s a obtencdo de ICE serd feita, por uma Equipe Técnica, a verificacdo do
cumprimento aos requisitos indicados no artigo 26 do presente Edital, sendo desclassificados os

académicos inscritos que ndo cumprirem os referidos requisitos.

Artigo 29. A inscri¢do e aprovacao nos cadastros eletrénicos socioecondmicos, ndo asseguram ao
académico o direito ao beneficio, apenas geram a expectativa de ser beneficiado, pois as verbas
existentes para a Bolsa do Artigo 170 sdo limitadas e suficientes para atender apenas uma parte dos

inscritos.

Artigo 30. A Equipe Técnica fard a conferéncia dos documentos apresentados pelo académico que

deverdo comprovar a situacdo descrita dos cadastros eletronicos socioeconémicos e ficha cadastral.

Paragrafo unico: Os académicos inscritos na Bolsa do Artigo 170 serdo classificados a partir dos
dados por eles fornecidos, sendo a ordem de classificacdo estabelecida da menor pontuagédo para a

maior, levados em conta os critérios e requisitos especificados nesse Edital.

Artigo 31. A Equipe Técnica sera constituida no ambito da UNIPLAC, com a participacdo de pelo

menos um (a) assistente social, dentre outros profissionais.
Artigo 32. Compete a Equipe Técnica:

I — Conferir os documentos e cadastro eletrbnico socioeconémico, entregue pelo académico ou seu
representante;

Il — Verificar os requisitos constantes nos artigos 23, 26 e 44 do presente Edital;

111 — Apurar as dendncias e encaminha-las para a Comissao de Fiscalizacdo de Bolsas de Estudo;

IV — Apo6s homologagdo, publicar o resultado em mural na internet e outros veiculos de

comunicagédo que a lei exigir.
8§ 1° - Cabe ao assistente social, analisar a condic¢ao de vulnerabilidade social dos académicos.

§ 2° - Poderd a equipe técnica se valer de informacOes obtidas na Serasa e /ou outros 6rgdos
publicos e privados para conferéncia das informacdes prestadas pelo académico.
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Artigo 33. A Equipe Técnica serd nomeada pela UNIPLAC atraves de Portaria.

Artigo 34. A Comissdo de Fiscalizacdo de Bolsas de Estudos seréd constituida com a participacdo

dos seguintes membros:

| - dois representantes da Instituicdo de Ensino Superior, pela mesma indicados, para mandato de
dois anos;

Il - trés representantes da entidade representativa dos estudantes, pela mesma indicados, para
mandato de um ano;

Il - um representante do Ministério Publico Estadual, pelo mesmo indicado, para mandato de dois
anos;

IV - dois representantes de entidades organizadas da sociedade civil, estabelecidas no municipio
sede da respectiva Instituicdo de Ensino Superior, eleitos em foro civil especifico, para mandato de
dois anos; e

V - um representante indicado pela Secretaria de Desenvolvimento Regional, com a aprovacdo do
Conselho de Desenvolvimento Regional.

Paragrafo primeiro: Cada Comisséo definird normas para o seu funcionamento e exercicio de suas
competéncias. Compete & Comissdo de Fiscalizacdo de Bolsas, os critérios para concessao,

obtenc&o e manutencéo.

Paragrafo segundo: SubcomissBes consultivas, compostas por representantes de turma ou curso,
eleitos pelo voto direto de seus pares, serdo instituidas em cada Comissdo para auxiliar na
fiscalizacdo de todas as etapas da concessdao dos beneficios previstos na Lei Complementar n® 281

de 20 de janeiro de 2005, vedada a participacéo de candidatos a bolsas de estudo.

Capitulo 11
DO PERIODO DA CONCESSAO DAS BOLSAS

Artigo 35. A Bolsa do Artigo 170 sera distribuida, de acordo com os créditos (média semestral)

matriculados no sequndo semestre de 2014 (até cinco dias antes do resultado final).

Artigo 36. As Bolsas de Estudos custeardo parcialmente as mensalidades (média semestral) dos
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académicos com caréncia econdmica, cujos valores corresponderdo no minimo, 25% (vinte e cinco

por cento) do valor da mensalidade (média semestral).

Paragrafo primeiro: O académico que for beneficiado com a Bolsa do Artigo 170, e apés incluir

ou excluir créditos, ficara ciente de que seu percentual e valor de bolsa poderdo sofrer alteracdes.

Paragrafo segundo: As Bolsas de Estudos relativas ao segundo semestre de 2014 serdo concedidas
em quatro parcelas iguais a serem repassadas aos académicos beneficiados (setembro a dezembro
de 2014). De acordo com a SED para o ano de 2014 os recursos financeiros oriundos do Governo
do Estado de SC, serdo repassados em oito parcelas (anuais) a UNIPLAC. Para atender as regras da
prestacdo de contas exigida pela SED, o repasse dos recursos aos académicos beneficiados devera
ser quatro parcelas semestrais, que correspondera ao valor de seis parcelas.

Capitulo 12

DO RESULTADO PRELIMINAR DAS BOLSAS DE ESTUDO

Artigo 37. Os pedidos deferidos e indeferidos da Bolsa do Artigo 170 serdo divulgados no dia 22

de agosto de 2014, podendo ser prorrogado a critério da Universidade.

Artigo 38. A publicagdo dos resultados serd afixada em murais da Universidade, na internet

www.uniplac.net e outros veiculos de comunicacgdo que a lei exigir.

Capitulo 13
OS RECURSOS E RESULTADO FINAL

Artigo 39. O académico que deseja interpor recursos ao resultado da bolsa de estudo, dispora de
dois dias Uteis, 25 a 26 de Agosto de 2014, para fazé-lo, através de justificativa por escrito e

fundamentada no setor de Protocolo da Instituicdo e enderecada ao Apoio Comunitario.

Artigo 40. O resultado dos recursos, bem como a divulgacdo dos beneficiados com a Bolsa do
Artigo 170, sera divulgado no dia 29 de Agosto de 2014 podendo ser prorrogado a critério da
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Universidade, afixado em murais, na internet www.uniplac.net e outros veiculos de comunicacdo

que a lei exigir.
Capitulo 14
DAS DENUNCIAS

Artigo 41. As denuncias poderao ser feitas por qualquer pessoa através de documento entregue no

protocolo geral da Instituicdo, no canal direto e e-mail (apoiocomunitario@uniplaclages.edu.br),

que serd encaminhado a Comissdo de Fiscalizacdo de Bolsas. E importante ressaltar, que a prética
de efetuar uma dendncia deve ser realizada com seriedade e fundamento, pois a mesma

desencadeara diligéncias e providéncias investigativas.

Paragrafo primeiro. A UNIPLAC se reserva o direito de abrir investigacdo de oficio, independente

de denuncia.

Artigo 42. Recebida a denuncia, a Comissdo de Fiscalizacdo de Bolsas encaminhara para a
investigacdo e apuracdo dos fatos denunciados, que sera feita por uma Assistente Social, a qual
emitira seu parecer e encaminhara a Procuradoria Juridica da Fundacdo UNIPLAC, para tomada de

providéncias.

Artigo 43. Comprovados os fatos noticiados na dendncia, a Comissdo de Fiscalizacdo, de acordo
com a gravidade dos fatos ou irregularidades constatados, decidira pela aplicagcdo das seguintes
sancoes:

a) Adverténcia por escrito;

b) Perda da bolsa com a devolugéo de todos os valores recebidos;

c) Perda da bolsa com a devolugdo de todos os valores recebidos e impossibilidade de participacao
em futuros processos de sele¢éo;

d) Perda da bolsa com a devolucdo de todos os valores recebidos, impossibilidade de participacdo
em futuros processos de selecdo e envio da documentacdo ao Ministério Publico, nos casos
previstos no art. 14, § 2° da Lei Complementar Estadual n. 285/05.

Paragrafo Unico: O resultado das dendncias sera apresentado através de relatério para a Comissao
de Fiscalizacdo de Bolsas de Estudos e apresentada de forma quantitativa, reservando o nome do

Av. Castelo Branco, 170 — Universitario — Lages.SC |(49) 3251.1022 - www.uniplac.net



http://www.uniplac.net/

FUNDAGAO UNIPLAC

UNIPLAC Fundagao das Escolas Unidas do Planalto Catarinense

denunciado e dos denunciantes, para a comunidade interna da UNIPLAC.

Capitulo 15
DA SUSPENSAO E CANCELAMENTO DO BENEFICIO

Artigo 44. O académico tera seu beneficio suspenso ou cancelado se:

a) A falsificacdo de documento ou informacdes através de denuncia, se comprovada;

b) Trancar, desistir, cancelar ou transferir a matricula para outra instituicdo de ensino superior;

c) Passar a cursar mais de uma graduacdo no mesmo periodo;

d) Passar a cursar graduacdo e pés-graduacdo no mesmo periodo;

e) Ser beneficiado com outra modalidade de bolsa ou financiamento;

f) Concluir o curso de graduacéo;

g) Constatacao de que 0 académico possui curso superior;

h) Quando comprovada qualquer irregularidade nas declaragdes e/ou nos documentos apresentados
por ocasido da inscri¢do e no decorrer do processo de avaliagdo documental;

i) Quando o aluno, a qualquer tempo, for chamado para entrevista e ndo comparecer e/ou ndo
entregar qualquer documento na data determinada na entrevista pelo profissional da comisséo
técnica e/ou apresente documentos que comprovem irregularidades no recebimento da bolsa;

j) Néo efetuar o pagamento da matricula/mensalidade, dentro do prazo de 30 dias ap6s o
vencimento;

k) Néo assinar a prestacdo de contas referente a concessao da bolsa;

I) Ter aproveitamento inferior a 75% dos créditos matriculados se for o caso;

m) N&o estiver regularmente matriculado no segundo semestre de 2014 (julho a dezembro);

n) Né&o entregar Termo de Adesdo e Relatdrio Final, conforme Artigo 46 do presente Edital;

0) Nao entregar quaisquer documentos nas datas previstas;

p) Existir incoeréncia entre dados informados e documentos apresentados;

q) Apresentar documentos ilegiveis;

r) Ter renda mensal per capita superior a 02 salarios minimos (com base no salario minimo nacional

vigente).
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Paragrafo unico. O bolsista que tiver sua bolsa cancelada pelos itens acima, devera restituir a

UNIPLAC todos os valores recebidos.

Capitulo 16
DA PARTICIPACAO EM PROGRAMAS E PROJETOS SOCIAIS - ACAO
SOCIAL

Artigo 45. O aluno beneficiado com Bolsa do Artigo 170 deverd comprovar participacdo em
Programas e Projetos Sociais — Agdo Social de 20 horas semestrais, mediante inscricdes em projetos
indicados e coordenados pela UNIPLAC.
Paragrafo Gnico: As atividades socioeducativas serdo prestadas em algumas das seguintes
atividades:
— Participacdo nas atividades coordenadas pelo Campus em que estd matriculado,
desenvolvidas através de seus Projetos de Extensdo;

— Participacdo em campanhas de estimulo a cidadania, com visao educativa.

Artigo 46. O académico beneficiado com a bolsa do Artigo 170 devera encaminhar ao APOIO
COMUNITARIO através do setor de protocolo:

- TERMO DE ADESAO assinada pelo professor/coordenador do projeto e/ou instituicio — até
19/09/2014, no setor de Protocolo.
- RELATORIO DE AVALIAC;AO DAS ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS assinado pelo
professor/coordenador do projeto e/ou instituicdo da qual tenha se inscrito e participado até
21/11/2014, no setor de Protocolo.

§ 1° - Apos essas datas, sob nenhuma circunstancia sera recebida a documentacéo solicitada.
§ 2° - O aluno que ndo apresentar nos prazos estabelecidos 0s documentos comprobatérios da

ACAO SOCIAL devera restituir as parcelas recebidas e ndo recebera o beneficio no semestre

seguinte.
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Capitulo 17
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 47- O processo de selecdo e distribuicdo das bolsas de estudo sera realizado sem
interferéncias pessoais, ideologicas, politico-partidarias ou privilégios, baseando-se, sua analise e

deferimento, tdo somente nas informacdes e documentacdo apresentada pelo proprio estudante.

Artigo 48. No final do processo serdo sorteados aleatoriamente estudantes beneficiados com bolsas
de estudo, os quais serdo visitados bem como averiguada novamente toda sua documentagéo e em

caso de omissdo de dados e/ou informac0es, estardo sujeitos as disposicOes deste edital.

Artigo 49. Ao preencher sua inscri¢do para o processo seletivo da bolsa do Artigo 170, via internet,
o candidato declara-se ciente e de acordo com todas as normas do processo seletivo, bem como
aceita as decisfes que possam ser tomadas pela Comissdo Técnica do Artigo 170 da UNIPLAC, em

casos omissos e/ou em situagdes nao previstas neste Edital.

Artigo 50. O académico/bolsista beneficiado podera, a qualquer tempo, ser chamado para prestar
esclarecimentos ou entregar documentos que se fizerem necessario. O académico/bolsista podera
ser desclassificado, bem como ter sua bolsa suspensa ou cancelada, caso os esclarecimentos e as

documentages solicitadas ndo sejam suficientes para a manutencdo da bolsa.

Artigo 51. O académico que for beneficiado com a Bolsa do Artigo 170 deve comparecer ao
APOIO COMUNITARIO para efetuar a assinatura da PRESTACAO DE CONTAS do recebimento

do valor da sua bolsa, sob pena de suspensdo do beneficio e/ou ressarcimento.

Artigo 52. O académico beneficiado com Bolsa Grupo de Pesquisa, Bolsa Extensdo, Bolsa
Monitoria, Bolsa Atleta, Bolsa Convénio, Bolsa de Estagio/Trabalho, Bolsas Prefeituras/Vagas
Ociosas, Bolsa Funcionario, Bolsa Dependente/Funcionario, Bolsa Empresa ou Terceiros, etc.
podera inscrever-se para a Bolsa do Artigo 170 e caso seja beneficiado devera optar por um dos
beneficios.
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Artigo 53. As duvidas e questbes referentes a este Edital serdo resolvidas, mediante provocagdo
escrita, via e-mail (apoiocomunitario@uniplaclages.edu.br) ou via protocolo, pelo interessado e
dirigido a0 APOIO COMUNITARIO.

Artigo 54. Para fins do presente Edital, entende-se como pensdo residencial, o aluguel de quarto ou
suite, em imdvel de terceiros. Devem ser descontados 0s gastos com agua, luz, alimentacdo, dentre

outros que possam estar embutidos no valor da penséo.

Artigo 55. Para fins do presente Edital, entende-se como grupo familiar o conjunto de pessoas que
dependem e/ou contribuem para uma mesma renda, ainda que residam em diferentes enderegos. O
fato do grupo familiar ndo contribuir para o pagamento das mensalidades académicas nao
caracteriza independéncia econémica do candidato, se as demais despesas suas sdo custeadas por

familiares.

Artigo 56. Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria Executiva.

Lages, 10 de Julho de 2014.

Elusa de Fatima Camargo de Oliveira Machado

Diretora Executiva
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