UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE

RESOLUCAO n° 038/99
de 05 de julho de 1999.

Normatiza o Art. 174 do Regimento Geral
da Universidade do Planalto Catarinense.

Nara Maria Kuhn Gocks, Reitora da Universidade do Planalto Catarinense, no uso de
suas atribuicdes e de acordo com a normatizacao aprovada pelo CONSEPE, em data de 1° de
julho de 1999, Ata n°® 017,

RESOLVE:
Art. 1° - A indicag@o de docentes pelo Departamento para ministrar disciplina(s) obedecerd o

critério de pesos proporcionais a sua importancia didatico-pedagogica e cientifica,
conforme segue:

ITEM PESO
a — Titulagdo 4
b - Produgao cientifica 1,5
¢ — Atualizacao 1,5
d - Tempo de docéncia na disciplina 2,0
e - Resultados de avaliagdes institucionais 1,0

Art. 2° - Para o cdlculo da pontuacdo final do candidato serd feita a média ponderada
obedecendo a seguinte férmula:

(TIx4) + (PCx1,5) + (ATx1,5) + (TDx2) + (AIx1,0)

PF =
10

Sendo:

PF = Pontuaciao Final,

TI = Titulagao,

PC = Producdo Cientifica,

AT = Atualizacio,

TD = Tempo de Docéncia na disciplina,

Al = Resultados de Avaliagdes Institucionais.

Art. 3° - Para fins de célculo, o item a serd tomado em valor absoluto da maior titulacao
apresentada; dos itens b e ¢ far-se-4 a média ponderada da producdo cientifica e



atualizac@o dos dois (02) ultimos anos; do item d far-se-d4 a média aritmética e do
item e serd feita a média aritmética das avalia¢des dos ultimos trés (3) anos.
Paragrafo dnico: O cdlculo das médias e valores mencionados serd feito pela
pontuagdo dos itens e respectivos sub-itens como abaixo relacionados:

ITEM SUBITEM PONTOS
1. Pés-Doutorado..........ccceeeuveeeeiiiiieeciieeeeieee e 10
T 2. Doutorado........ccceeeuieieiiiiiieeiiee e 9
A TITUL.A CAO 3. MeStrado.......ueeeeeiiiieeeiee e 8
(TI): 4. Especializag@o.......cccoverveenineenieneenieneneenieneene 7
5. Graduag@o......cccceeveerierieriieeieesieeneente st 5
1. Realizacio de pesquisa cientifica:
+ Autor e/ou coordenador............ccccueeeeeurireeennnnen. 8
¢ Colaborador.........cceeeeeiiiieeeieee e, 4
2. Elaboracao e execucio de projetos de extensao:
® AULOT ettt 4
¢ Colaborador.........cceeeeeeiiieieiiee e, 2
3. Publicacao de livros:
@ AULOT it 10
- ®  COmAULOT ettt e
B - PRODUCAO o-autor >
p CCINTIFICA 4. Artigos publicados:
( ) ¢ emrevistas cientificas:
a) com Conselho Editorial..............cccoevunnneee... 6
b) sem Conselho Editorial..............cccuvernnnneen. 3
¢ emrevistas em geral.........cocceevieniinienninnieennen. 2
= M JOINAIS.c.ueeuieeienieieeeeeeeeieeeteee e eee e eeeeee e 0,2
5. Elaboracio de manual, cadastro, catalo-
gos, periodicos, anais, boletins ou simila-
res: )
¢ produtor reSponsavel.........ccocceeveeiieniinieneene. 1
¢ colaborador............cccveeeeeiiiiie e

6. Apresentacio de trabalhos em congressos, ,
foruns, simpésios, encontros ou seminarios
similares:

a) Com publicacglo.......ccocervveriierceenieniinienieeee.
b) Sem publicac@o.........ccoceeruerviirniienienicrienien

W




C- ATUALIZACAO
(AT)

1. Participacio em estagios nao obrigatorios (por

estagio):

¢ A6 A0 hOTaS. ..o 4
¢ de41a80horas......ccceeeeeeecnvreeeeeeeeeeireeeeeee. 6
¢ de81al20horas.....cccceveeecvieeeeiniieeeriee e, 180
¢ acimade 120 horas...........ccoevevvvveeeeeeeeecnnnnnn..

2. Participaciao em treinamentos (por treinamento):
¢ AtE A0 hOTaAS. ..o 4
¢ dedl1a80horas.....ccccueeieecvieeeeciieeeeciee e, 6
¢ de 812 120 hOFAS...evrrreseeereeeseerseeseersssseee 8
¢ acimade 120 horas..........ccoeeevvveeeeieeeeicinreeeeee. 10

3. Participacdo em congressos, seminarios, foruns,
simpoésios, encontros ou similares:
¢ Comminimode8horas..................c..cco....... ;
¢ Acimade8horas..................oooooeiiiiiiennnn.

4. Participacio em cursos de curta duracio
relacionados com a area de conhecimento e/ou
disciplina (por curso):
¢ até 1O hOTaS. ..o 1
¢ de11a20h0ras....ccccceeeeeeeecnireeeeeeeeeeiineeeeenen. 2
¢ de21 a40horas......ccccevveeeecvieeeeciee e 4
¢ ded41a80horas.....cccceeeeeeeenvreieeeeeeeeiiiineeeeeeen, g
- acima de 80 horas...........ccoeeeuvvveeeieeeeicciirereeee.

D - TEMPO DE DO-

nao concomitante

CENCIA NA DIS- - em MeStrado.......coceeeviiiiniiiniieeie e 1 ponto/curso
CIPLINA - em Especializacfo.......cc.cccevverviieiiiniiniiniinicncee. 0,7 ponto/curso
(TD) - M Graduagfo........ccoveveeeviererieneneeieneeeeeseeee e 0,5 ponto/ano
=@M 2% GIall...coeeeiieieeieeeeeeeeene e 0,3 ponto/ano
Avaliacao final:
E - RESULTADOS S A e st 10,0
DE AVALIACOES SB 9,0
INSTITUCIONAIS 2 e et erae e 7,5
(AI) 2D 6,0
S E e 0,0

Art. 4° - S6 serdo considerados para pontuacdo os itens e subitens que se referirem
especificamente ao contetddo da disciplina objeto de indicacao.

Paragrafo Unico — Para ministrar disciplina profissionalizante o candidato devera
ser graduado em curso de mesma natureza.

Art. 5° - O Chefe do Departamento baixard edital visando indicacdo de professor da
instituicao, para preenchimento de vaga e de acordo com a legislacdo, nos seguintes

Casos:

a) Oferecimento de nova(s) disciplina(s);
b) Desisténcia da disciplina pelo professor;
c) Solicitag¢do de substituicdo, pelo professor;




d) Solicitagdo de substituicdo do professor pelo Coordenador do Curso ou pelo
Chefe do Departamento, devidamente justificada, e ratificada por maioria
simples dos membros do Departamento, especificamente convocado com
antecedéncia minima de dez (10) dias;

e) Solicitacdo de substituicdo do professor por um quinto (1/5) do Colegiado do
Curso ou do Departamento, devidamente justificada e ratificada por maioria
simples dos membros do Departamento, especificamente convocado com
antecedéncia minima de dez (10) dias;

f) Substituicdo tempordria nos casos em que o professor responsavel estiver
desempenhando outras funcdes na Instituicdlo ou em licenca conforme a
legislacdo e o Regimento Geral da Universidade;

g) Demissao;

h) Invalidez;

i) Obito.

Paragrafo Unico — O Professor substituido de acordo com a alinea “f” contard
como tempo de docéncia na disciplina o tempo despendido no cargo, com o direito
de retorno a disciplina objeto de substituicdo.

Art. 6° - O edital serd baixado com quinze (15) dias uteis de antecedéncia e fixard as normas
para a inscri¢do dos candidatos.

Art. 7° - As decisdes do Colegiado serdo vélidas quando ocorrer o voto favordavel da maioria
simples do Colegiado

Art. 8° - O candidato a indicacdo para ministrar disciplina(s) deverd complementar a
documentagdo elencada nos artigos supra e apresentd-la de acordo com os itens a_a
e, em formulario proprio.

Art. 9° - A andlise da documentacdo e célculos de pontuacdo sera feita por uma comissao
composta de trés (03) membros dentre os componentes do Colegiado de cada
Departamento nomeada pelo Chefe.

§ 1° A comissdo apresentard relatorio sucinto ao Colegiado, com 5 dias tteis de
antecedéncia, para a devida apreciacdo e aprovacdo, se for o caso, por
maioria simples do Colegiado.

§2° O Chefe do Departamento publicard o relatério da Comissao dois (02) dias
uteis apos o recebimento, cabendo recurso ao Colegiado do Departamento.

§ 3° O Colegiado do Departamento apreciando o relatério da comissdo poderd
aprovar ou recusar o(s) candidato(s).

Art. 10 - Nao havendo interessados ou ndo havendo aprovacdo do(s) candidato(s) pelo
Departamento, serd procedido processo seletivo externo.

Art. 11 - As deliberacdes serdo tomadas por voto secreto.

Art. 12 — Os casos omissos ou dibios serdo resolvidos pelo Colegiado do Departamento.



Art. 13 - Esta Resolucao entrard em vigor na data de sua publicagao.

Lages, 05 de julho de 1999

Nara Maria Kuhn Gocks
Reitora



