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Resolucao n2 078,
de 05 de dezembro de 2.000

Altera a redagdo da Resolucdo 029, que regulamenta a
atividade de pesquisa na UNIPLAC.

Nara Maria Kuhn Go6cks, Reitora da Universidade do Planalto Catarinense . UNIPLAC no
uso de suas atribuigdes, e em conformidade com deliberacio do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensdo - CONSEPE (Ata 041, de 27/11/00),

RESOLVE:

Capitulo 1
Da Concepgao, Objetivos e Linhas de Pesquisa

Art. 12 - A Pesquisa, indissocidvel do Ensino e voltada para a  Extensdo, constituir-se-4 em
atividade de produgdo de novos conhecimentos, técnicas e instrumentos de educacdo
destinados ao cultivo da atitudes humanas, cientificas e tecnoldgicas indispensaveis a

formacdo de grau superior.

Art. 2° - A pesquisa na Uniplac terd como um de seus principios bdsicos a busca de novos
conhecimentos a serem aplicados ao desenvolvimento econdmico e social.

Paragrafo unico: Entende-se a pesquisa enquanto avango do conhecimento tedrico e
pratico, em seu cardter universal e autdbnomo, contribuinte para a
solucdo dos problemas sociais, econdmicos e politicos em nivel
regional, estadual, nacional e internacional.

Art. 3° - As pesquisas desenvolvidas na institui¢do deverao priorizar o multidimensionamento das
abordagens interdisciplinares e a continuidade de linhas prioritdrias institucionalmente

definidas.

Art. 4° - A Pesquisa objetivard mobilizar os meios institucionais, materiais € humanos apropriados
ao seu alcance, na busca do conhecimento cientifico e no desenvolvimento da tecnologia.

Art. 5° - As dreas / linhas de pesquisa definidas prioritariamente sdo:

I. O Planalto Serrano Catarinense na perspectiva do desenvolvimento regional



sustentavel.
II. Educacgdo e Cultura: processos formais e ndo-formais na sociedade.
II.LEmprego e renda no contexto das mutacdes no mundo do trabalho.
IV.Institui¢des publicas e privadas: a producdo de espacos democraticos e poder local.
V. Meio ambiente, saide e qualidade de vida.

Capitulo 2
Das Competéncias
Art. 6° - A pesquisa na Uniplac estara sob a responsabilidade dos seguintes 6rgaos:

I. Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao - CONSEPE, enquanto 6rgao superior de
natureza deliberativa, normativa e consultiva em matéria de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, ap6s ouvida a Camara de Pesquisa e Extensao.

II. Pr6-Reitoria de Pesquisa, Extensdo e Pdés-Graduacdo / Coordenacdo de Pesquisa,
enquanto 6rgdo deliberativo e executivo que superintende, coordena e supervisiona as
atividades de Pesquisa.

IIILA Pré-Reitoria de Administracdo, enquanto 6rgdo de administracao financeira, que faz a
administracdo financeira dos projetos de pesquisa contemplados pelo Fundo de
Incentivo ao Desenvolvimento da Pesquisa.

IV.Departamentos, como instancias de elaboracdo, execu¢do, acompanhamento e avaliacao
das pesquisas.

V. Comissao de Andlise e Acompanhamento de Projetos de Pesquisa, responsdvel pela
andlise e emissao de pareceres técnicos para projetos de pesquisa destinados ao Fundo
de Incentivo ao Desenvolvimento da Pesquisa, composta por representantes de cada
Departamento, com titulacdo minima de mestre, indicados pelo Pro-Reitor de Pesquisa,
Extensdo e P6s-Graduacdo, e por consultores ad hoc, portadores de titulo de Doutor
com larga experiéncia em pesquisa.

Capitulo 3

Dos Objetivos da Coordenacao de Pesquisa
Art. 72 - S80 objetivos da Pro-Reitoria de Pesquisa, Extenséo e Pos-Graduacgao / Coordenagao de Pesquisa:

I. Fomentar e apoiar a pesquisa, como item da formacao profissional.

II. Oportunizar assessoria e apoio técnico-metodologico a realizagdo de pesquisas
consideradas prioritarias para a instituigao.

ITI. Promover a iniciagdo cientifica dos académicos, através da vinculagdo a projetos de
pesquisa de docentes e de pds-graduandos.

IV. Promover o intercambio e a divulgacdo de atividades de pesquisas, através de
seminarios, foruns, impressos (revistas, relatorios, artigos etc.), entre outros.

V. Viabilizar a constituicio de um banco de dados informatizado, sobre as pesquisas
financiadas pela Instituicao..

Capitulo 4

Dos Recursos Humanos, Materiais e Financeiros



Art. 8° - As atividades de pesquisa serdo desenvolvidas por docentes da Institui¢ao.

Art. 9° - As atividades de pesquisa serdo financiadas parcial ou integralmente pelo Fundo de
Incentivo ao Desenvolvimento da Pesquisa.

Art. 10 - O Fundo de Incentivo ao Desenvolvimento da Pesquisa € constituido por dotagcdo
or¢camentdria de 3% (tré€s por cento) da receita operacional da UNIPLAC, repasses de
orgdos de fomento a pesquisa, doagdes ou legados.

Art. 11 - As inscrigdes para o Fundo de Incentivo ao Desenvolvimento da Pesquisa serdo previstas
e reguladas por Editais proprios.

Paragrafo tunico - Algumas modalidades de pesquisa previstas no Plano de
Desenvolvimento da Pesquisa sdo permanentes, nao estando
sujeitas aos Editais prévios para inscri¢ao.,

Capitulo 5

Da Execucao

Art. 12 - As atividades de pesquisas sdo de responsabilidade dos departamentos e poderdo ser
desenvolvidas em convénios ou ndo com outras instituicdes ou entidades.

Art. 13 - As atividades de pesquisa serdo propostas sob a forma de projetos em formuldrio préprio.
Art. 14 - As propostas de pesquisa obedecerdo a seguinte tramitagao:

Cada programa especifico devera definir formas de inscri¢do e critérios para andlise que,
de forma geral, devem obedecer a seguinte tramitacao:

1. Aprovacdo do Colegiado do Departamento ao qual se vincula a tematica do grupo
solicitante ou do coordenador. Neste parecer deve constar, além da andlise cientifica,
critérios sobre a utilizacdo de infra-estrutura (laboratérios, equipamentos, espaco
fisico).

2. Analise da Pro-Reitoria de Pesquisa, Extensdo e Pos-Graduagdo e da Comissdo de
Analise e Acompanhamento de Projetos de Pesquisa, considerando o or¢gamento do
programa e as estratégias de desenvolvimento de pesquisa da UNIPLAC, bem como
critérios de:

- originalidade e/ou cariter de inovacao;

- resultados esperados e beneficios potenciais para a respectiva darea de
conhecimento;

- adequacdo da metodologia;

- competéncia da equipe para execu¢do do projeto;



- experiéncia prévia da equipe na area do projeto de pesquisa;

- interdisciplinaridade e/ou multidisciplinaridade da proposta;

- relevancia da proposta para o desenvolvimento cientifico e/ou tecnologico da regido
e do pais;

- contribui¢do para a superacdo das desigualdades regionais;

- resultados esperados e beneficios potenciais para a sociedade local e nacional;

- adequacdo do orcamento aos objetivos da proposta;

+ adequagdo do cronograma fisico e qualidade dos indicadores do progresso técnico-
cientifico do projeto;

- contribui¢do para a formagdo de recursos humanos;

- consisténcia entre a infra-estrutura disponivel e os recursos humanos envolvidos

com a natureza da proposta.
3. Aprovados nessas instancias, serdo encaminhados para andlise ¢ homologacdo pelo
CONSERPE e para assinatura dos termos de compromisso.
Art. 15 - Os coordenadores de projetos deverdo encaminhar a Pro-Reitoria de Pesquisa, Extensdo e
Pés-Graduagdo / Coordenagdo de Pesquisa, trimestralmente, relatério parcial da pesquisa,

incluindo o dos bolsistas de iniciagdo cientifica, e, ao final da pesquisa, o relatdrio
conclusivo.

Capitulo 6
Das Disposicoes Gerais
Art. 16 - Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelos Conselhos de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - CONSEPE e Universitario . CONSUNI, respeitadas as areas de

competéncia.

Art. 17 - O presente Regulamento entrard em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Lages, 05 de dezembro de 2.000.

Nara Maria Kuhn Gocks
Reitora



