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RESOLUCAO n.° 009,
de 04 de abril de 2.002.

Autoriza a Presidéncia da Funda¢do UNIPLAC a conceder
auxilio para capacitagdo e qualificacdio do corpo técnico
administrativo e assessorias da Uniplac.

Nara Maria Kuhn Gocks, Presidente da Fundagcdo das Escolas Unidas do Planalto
Catarinense - Fundagdo Uniplac, de acordo com o disposto no artigo 21, incisos III, e VI, c/c o § 2°
do art. 22 do art. 30, inciso V, todos do Estatuto, e, em conformidade com decisdo do Conselho de
Administragdo, datada de 13 de dezembro de 2.001 (Ata n® 214),

RESOLVE:

Art. 1° - Fica autorizada a concessdao de auxilio para capacitacdo e qualificagdao
profissional dos funciondrios técnico-administrativos em atividade na Universidade do Planalto
Catarinense, desde que satisfeitas as condi¢des previstas na presente Resolugao.

Paragrafo tnico. O auxilio previsto nesta Resolucdo destina-se ao custeio dos cursos de
graduacdo, limitado ao valor das parcelas fixadas em contrato quando o curso for realizado na fora
da sede, desde que o contetido programdtico tenha relacdo e apresente compatibilidade com as
atribui¢des funcionais dos beneficidrios, mediante solicitacdo do Chefe do Setor onde o interessado
estiver lotado e avaliacdo da Pro-Reitoria de Administragdo, com suporte no Plano Institucional de
Capacitacdo Docente e Técnico — PICDT.

Art. 2° - A Pro-Reitoria de Administragdo consignard, em item especifico da programacgao
or¢camentdria de cada exercicio, o montante de recursos destinados a concessdo do auxilio previsto
nesta Resolugdo, contemplando as suas diversas finalidades, o qual ndo podera exceder a 1% (um
por cento) das receitas do ensino de graduacdo efetivadas no exercicio imediatamente anterior.

Paragrafo tnico. A limitacdo orcamentdria prevista neste artigo nao sera aplicada na
hipdtese do curso pretendido apresentar disponibilidade de vagas.

Art. 3° - Os candidatos interessados na concessdo de auxilio para cursos de graduacdo
deverdo preencher semestralmente, até quinze dias anteriores a data de inicio da matricula, prevista
no calenddrio académico, um requerimento a Presidente da Fundacdo UNIPLAC, devidamente
instruido com o histdrico escolar, para avaliacdo semestral do seu aproveitamento.

§ 1° - Ao técnico administrativo que estiver freqiientando o primeiro curso de graduacio, o
auxilio concedido nao serd superior a 80% (oitenta por cento) dos encargos educacionais.

§ 2° - Para o técnico-administrativo que, por qualquer motivo ou razao, seja desistente de
um curso de graduacdo, o valor do auxilio ndo poderd ser superior a 50% (cinqiienta por cento) dos
encargos educacionais; havendo desisténcia de dois cursos, serd limitado a 30% (trinta por cento), e,
se desistente de trés cursos, ndo poderd receber qualquer auxilio da UNIPLAC.

§ 3° - Os candidatos ao auxilio na modalidade amparada por esta Resolucdo serdao
selecionados por comissdo designada por portaria e integrada pelo Chefe do Setor de Recursos
Humanos da UNIPLAC, do Servico de Atendimento ao Estudante — SAE e pelo Chefe imediato do



funciondrio, que avaliardo individualmente o desempenho escolar, propondo a Pré-Reitoria de
Administracdo, até o inicio das atividades letivas de cada semestre, a concessdao do beneficio em
valores nominais, distribuido de forma proporcional ao nimero de candidatos, observados o
montante estabelecido no art. 2° e as demais condig¢des fixadas nesta Resolucao.

§ 4° - A concessao da bolsa de estudos deverd contemplar, preferencialmente e em ordem
de prioridade, os funciondrios técnico-administrativos ainda nao titulados.

Art. 4° - A concessdo de auxilio para capacitagdo e qualificacao profissional em nivel de
graduacdo ficard subordinada a existéncia de compatibilidade entre o conteudo programdtico do
curso pretendido e as atribui¢cdes funcionais dos interessados, mediante solicitacio do Chefe do
Setor onde estiver lotado e avaliagdo do Pro-Reitor de Administragdo, que observard as
disponibilidades financeiras e a existéncia de previsao no PICDT, emitindo parecer conclusivo a
Presidéncia da Fundacao.

Art. 5° - A concessdo de auxilio aos alunos selecionados serd efetivada por ato
administrativo individual ou coletivo da Presidéncia da Fundagdao UNIPLAC, dentro dos limites
quantitativos aprovados no orcamento geral pelo Conselho de Administracao.

§ 1° - Em quaisquer hipdteses, a concessdao do auxilio previsto nesta Resolugdo ficard
condicionada a permanéncia do beneficidrio nas suas atividades normais, sem qualquer prejuizo no
cumprimento da sua carga hordria contratual.

§ 2° - A eventual concessao deste beneficio nao serd considerada ou computada para fins de
acréscimos pecunidrios ulteriores, nem tampouco poderd ser posteriormente incorporada na
remuneracao salarial do beneficidrio, salvo para contagem de titulos em avaliacdo destinada a
progressao funcional, na forma disciplinada no Plano de Cargos Salérios e Carreira.

§ 3° - O beneficidrio da bolsa de estudos podera ter este beneficio cancelado a qualquer
momento, na ocorréncia das seguintes hipdteses:

a) Desligamento do quadro funcional da Institui¢do, por qualquer motivo.

b) Desempenho escolar insatisfatério, a partir da sua reprovacdo em duas disciplinas em
dois semestres distintos em cursos de graduagao.

¢) Desisténcia do curso.

§ 4° - Aos funciondrios efetivamente matriculados no segundo semestre de 2001, fica
assegurada bolsa integral até a conclusao do curso, observado o disposto nesta Resolucao.

Art. 6° - A Presidéncia da Fundagdo UNIPLAC poderé baixar normas complementares para
a fiel execucdo desta Resolucao.

Art. 7° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua assinatura, devendo ser afixada no
mural de avisos da Reitoria e no Setor de Recursos Humanos para conhecimento dos interessados.

Art. 8° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Lages, 04 de abril de 2002.

Nara Maria Kuhn Gocks
Presidente



