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Regimento Interno de Atuacio Conjunta CONSUNI-CONSEPE

Capitulo 1
Da Natureza, Finalidade e Composicao

Art. 1° - O Conselho Universitario (CONSUNI) ¢ o6rgdo superior, no ambito da
Universidade, de natureza deliberativa, normativa e consultiva, em assuntos de politica
administrativa ¢ de planejamento da Universidade, qualificado em suas competéncias,
funcionando também como Ultima instancia de recurso.

Art. 2° - O Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensao — CONSEPE, ¢ o o6rgdo
superior de natureza deliberativa, normativa e consultiva em matéria de Ensino, Pesquisa ¢
Extensao.

Art. 3° - A atuacdo conjunta dos referidos Conselhos da Universidade tem como
finalidade agilizar a aprova¢ao dos projetos e a implantagdo das agdes definidas pelos
Conselhos.

Art. 4° - O Plenario do CONSUNI/CONSEPE sera constituido pela reunido dos
membros destes Conselhos definidos nos arts. 13 e 20 do Estatuto da Universidade,
mantendo-se inalteradas as composigdes.

Capitulo IT
Da Estrutura e Competéncia

Secao I
Da Estrutura

Art. 5° - Para o desenvolvimento de suas atividades CONSUNI / CONSEPE se
organizarao e deliberardo através das seguintes instancias:

a) Deliberativa e Consultiva:

I - Plenario ou Conselho Pleno.

IT - Camara de Legislacdo e Normas.

III - Camara de Administracdo e Planejamento.

II1- Camara de Ensino de Graduacao.

IV — Camara de Pesquisa, Extensdo e Pos-Graduagdo.
b) Administrativa:

[ — Presidéncia.

I - Secretaria.
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Art. 6° - O Conselho Pleno do CONSUNI / CONSEPE sera presidido pela Reitora

e, nas faltas e impedimentos, pelo Pro-Reitor de Administragao.

Paragrafo unico: Nas faltas e impedimentos simultineos do Reitor e Pro-Reitor de

Administracdo, a Presidéncia do Conselho Pleno sera exercida pelo Pré-Reitor especialmente
designado.

Art. 7° - As Camaras tém, respectivamente, a seguinte composi¢ao:

I - Camara de Legislagdo e Normas: Presidida pela Reitora e, composta por 01 representante

dos chefes de departamentos, 01 representante dos corpos docente, técnico-
administrativo e da comunidade.

II - Camara de Administra¢do e Planejamento: Presidida pelo Pro-Reitor de Administragao e

composta por 0l representante dos chefes de departamentos, 01 representante do
Conselho de Administracdo, 01 representante dos corpos docente, discente, técnico-
administrativo e da comunidade.

III - Camara de Ensino de graduagdo: Presidida pelo Pro-Reitor de Ensino e composta por 02

representantes dos Chefes de Departamento, 01 representante dos Coordenadores de
Curso de Graduagdo, um representante dos Orgaos Suplementares, um representante dos
corpos discente, docente e da comunidade.

IV - Camara de Pesquisa, Extensdo e Pos-Graduagdo: Presidida pelo Pro-Reitor de Pesquisa,

I

II
I

IV

Extensdo e Pos-Graduagdo e composta por 01 representante dos chefes de
departamentos, 01 representante dos Coordenadores de Cursos de Graduagdo, 01
representante do corpo discente e da comunidade.

§ 1° - Os conselheiros representantes de cada segmento nominados no caput do Artigo
escolherdo entre seus pares os representantes dos segmentos chefes de departamento,
coordenadores de curso, docente, discente, técnico-administrativo e da comunidade, para
comporem as respectivas Camaras.

§ 2°- Nao serd permitida a recondu¢do de conselheiros dos segmentos nominados para
a mesma Camara.

§ 3°- Nao ¢ permitida a participagdo do mesmo representante dos segmentos
nominados em duas Camaras, excetuada a presidéncia e os Pro-Reitores.

Secao I1
Da Competéncia

Art. 8° - Compete ao Conselho Pleno do CONSUNI/CONSEPE:

definir as linhas gerais do desenvolvimento da Universidade, com vistas a elaboracao
de planos de atuagado e expansdo de médio e longo prazos;

- zelar pela realizag@o dos fins da Universidade;

- criar, desmembrar, incorporar, fundir ou extinguir campi e nicleos universitarios,
departamentos, cursos, programas, institutos e outros 6rgdos, realizados os tramites
respectivos de consulta e deliberacdes nas demais instincias institucionais afetadas

pelas mudancgas pretendidas e de aprovagdo nos 6rgaos governamentais, quando for o
caso;

- propor, por decisdo de dois tercos (2/3) do total de seus membros, as alteracdes do

Estatuto e do Regimento Geral da Universidade, com seus respectivos anexos, a fim
de submeté-las a apreciagdo e aprovagdo do Conselho de Administracdo da
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mantenedora;

V - elaborar e aprovar o proprio regimento e aprovar os regimentos da Reitoria, dos
Departamentos, dos campi e nucleos universitarios ¢ de orgdos suplementares e
complementares;

VI - propor ao Conselho de Administragdo diretrizes para elaboracdo do or¢amento e
execucao or¢amentaria;

VII - exercer a jurisdi¢do superior da Universidade em matéria administrativa, financeira e
disciplinar;

VIII - deliberar, como instancia superior, sobre matéria de recursos previstos em Lei, neste
Estatuto e Regimento Geral,

IX - referendar acordos e convénios com 6rgaos do poder publico ou entidades de carater
privado ou publico, quando encaminhados pelo Reitor;

X - instituir bandeiras, simbolos ¢ insignias, no ambito da Universidade;

XI - propor, para aprovagdo, ao Conselho de Administracdo da Fundagdo UNIPLAC, os
Planos de Cargos, Salarios e Carreira, do Corpo Docente e Corpo Técnico-
Adminsitrativo;

XII - deliberar sobre o planejamento e fixar a politica institucional da Universidade;

XII - deliberar sobre providéncias destinadas a prevenir ou corrigir atos de indisciplina
coletiva ou individual,;

XIV - apurar responsabilidade do Reitor, quando incorrer em falta grave, ou quando, por
omissao ou por tolerancia, permitir ou favorecer o ndo cumprimento deste Estatuto,
do Regimento Geral, e da Legislacao de Ensino;

XV - propor ao Conselho de Administracdo da Fundagdo Uniplac o valor da mensalidade
ou anuidade escolar, segundo normatizagdo competente;

XVI - propor ao Conselho de Administragdo da Fundacdo Uniplac o estabelecimento de
normas quanto ao pagamento de mensalidades, taxas e demais contribuicoes relativas
a cobranca de servigos prestados pela Universidade;

XVII - decidir, apos sindicancia, sobre a intervengdao em qualquer Departamento e demais
orgaos da Universidade por motivo de infringéncia da legislagdo do ensino, deste
estatuto e do Regimento;

XVIII - julgar, os pedidos de reconsideragdao de decisdo proferida pelo Pleno, desde que,
devidamente fundamentados e instruidos, no prazo de 10 dias do protocolo do
pedido;

XIX - deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes administrativas da Reitoria ou de outros
orgaos ou autoridades universitarias;

XX - deliberar sobre o mérito académico de acordos, contratos € convénios que onerem ou
nao os bens patrimoniais da Fundacao Uniplac, encaminhando para referendo do
Conselho de Administracao da mantenedora;

XXI- deliberar sobre questoes omissas neste Estatuto e no Regimento Geral,
XXII - deliberar em ultima instancia, em matéria de Ensino, Pesquisa e Extensao;
XXIII - aprovar as diretrizes para uma politica de ensino, de pesquisa e de extensao;

XXIV - fixar normas complementares ao Regimento Geral, sobre concursos vestibulares,
curriculos e programas de cursos de graduagdo, de pos-graduacao, bem como sobre
o calendario académico, horario das disciplinas, matricula, transferéncia de alunos,
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verificagdo de rendimento escolar, revalidacdo de diplomas estrangeiros,
aproveitamento de estudos, critérios de composicdo dos colegiados e outros
assuntos pertinentes a sua esfera de competéncia;

XXV - submeter a aprovagdo do Conselho Universitario e de Ensino, Pesquisa e Extensao a
criacdo, o desmembramento, a fusdo ou a extingdo de cursos de graduacao e pos-
graduacao;

XXVI - exercer atividades de fiscalizagdo, no ambito de suas atribuicdes, propondo
medidas de natureza preventiva, corretiva ou repreensiva;

XXVII - aprovar projetos de pesquisa, curriculos plenos de curso ou projetos e servigos de
extensao, cuja execugdo ultrapasse o ambito da administracao dos Departamentos;

XXVIII- estabelecer normas sobre as condigdes de admissdo, credenciamento, promogado e
exoneracao de professores;

XXIX - fixar o nimero de vagas iniciais de cursos novos e alterar o nimero de vagas dos
cursos existentes;

XXX - deliberar sobre matéria de sua competéncia ndo presente na legislacdo, no
Regimento Geral ou neste Estatuto;

XXXI - deliberar sobre a criacdo e o funcionamento de camaras para assuntos de ensino,
pesquisa e extensao;

XXXIV - tracar politicas de aperfeigoamento e atualizagdo do corpo docente;

XXXV- opinar sobre propostas e convénios com outras universidades, institui¢des ou
entidades publicas ou privadas, em matéria de ensino, pesquisa e extensao;

XXXVI - deliberar sobre a inclusdo ou extingdo de disciplinas e/ou de pré-requisitos
propostos pelos Colegiados dos Departamentos.

Art. 9° - Compete ao Presidente do Conselho Pleno:

I - cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes deste Regimento e as deliberagdes da Plenaria do
CONSUNI/CONSEPE;

I - convocar os conselheiros do CONSUNI / CONSEPE para sessdes ordinarias e
extraordinarias;

IIT - propor a Ordem do Dia para reunides do CONSUNI / CONSEPE;
IV - designar Relator para assuntos de competéncia do Plenério;

V - presidir as sessoes do Conselho Pleno, abrindo-as, encerrando-as e suspendendo-as,
quando for o caso;

VI - resolver questdes de ordem;

VII - exercer, nas SessOes Plenarias, o voto comum e, nos casos de empate, o voto de
qualidade;

VIII - determinar a realizagdo de estudos solicitados pelo Plenario;

IX - constituir comissdes especiais, temporarias ou permanentes, ouvido o Plenario, para
estudo de assuntos especificos;

X - convocar assessores ou pessoas que nao integram o CONSUNI / CONSEPE, sem direito,
porém, a voto;

XI - encaminhar as Camaras, para exame e parecer, assuntos que requeiram suas audiéncias;

XII - participar, quando necessario, das reunides das Camaras.
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Art. 10 - A Secretaria das reunides plenarias do CONSUNI / CONSEPE e das

Camaras sera de responsabilidade do Sewcretario dos Conselhos, assim designado por ato do
Reitor.

Paragrafo Unico - Nas faltas e impedimentos do Secretario, o Reitor designara o seu
substituto.

Art. 11 - Compete a Secretaria do Conselho Pleno:
I - elaborar a pauta das sessdes;

Il - providenciar a convocacdo dos Conselheiros do CONSUNI / CONSEPE, por
determinagdo do Presidente, para as sessoes plenarias;

IIT - secretariar as sessdes plenarias;

IV - redigir as atas das sessdes plendrias e demais documentos que traduzam as decisoes
tomadas pelo orgao;

V - manter controle sobre os processos em tramitacdo no Conselho Pleno;
VI - manter sob sua guarda todo o material do Conselho Pleno;

VII - manter codificadas, publicar e arquivar todas as decisdes e deliberagdes do Conselho
Pleno;

VIII - organizar e coordenar a correspondéncia do Conselho;

IX - manter arquivadas as deliberagdes das Camaras;

X - incumbir-se das demais atividades necessarias ao normal funcionamento do érgao.
Art. 12 - Compete ao(s) Presidente(s) das Camaras:

I - convocar e presidir as reunides das Camaras, abrindo-as, encerrando-as e suspendendo-
as quando for o caso;

IT - exercer, nas reunides da Camara, o voto comum e, nos casos de empate, o voto de
qualidade;

III - designar relatores para assuntos de competéncia da Camara que preside;
IV - determinar a realizagao de estudos solicitados por membros da Camara;

V - promover, por iniciativa propria ou por proposta dos membros da Camara,
assessoramento junto a pessoas ou 6rgdos, visando ao esclarecimento de matéria que
interesse as decisoes da Camara;

VI - cumprir e fazer cumprir as decisoes das Camaras.
VII - manter sob sua guarda todo o material da Camara;

VIII - encaminhar a Secretaria do Conselho Pleno copia dos pareceres e das deliberagdes da
Camara;

IX - incumbir-se das demais atividades de apoio necessarias ao normal funcionamento da
respectiva Camara e do Conselho Pleno.

Art. 13 - Compete a Camara de Legislacdo e Normas:

I - apreciar as propostas € emendas ao Estatuto e ao Regimento Geral e emitir parecer, no
que for da competéncia especifica deste 6rgao;

Il - apreciar as propostas e emendas ao Regimento da Reitoria e dos Departamentos, dos
Cursos e aos Regulamentos dos Orgdos Suplementares e Complementares e emitir
parecer, no que for da competéncia especifica deste 6rgao;

III - apreciar emendas ao presente Regimento e emitir parecer;
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IV - apreciar os recursos de decisdes proferidas por outros Orgdos da Universidade;

V - apreciar outras matérias submetidas ao CONSUNI/ CONSEPE como 6rgdo superior da
Universidade.

Art. 14 - Compete a Camara de Administracdo e Planejamento:

I - apreciar os planos anuais de trabalho e as propostas or¢amentarias correspondentes ¢
emitir parecer;

I - apreciar as propostas de criagdo, desmembramento, fusdo e extingdo de departamentos e
cursos e emitir parecer;

III - apreciar acordos e convénios e emitir parecer;

IV - apreciar propostas relativas a bandeiras, simbolos e flimulas no ambito da Universidade
e emitir parecer;

V - apreciar as propostas de concessao de dignidades universitarias, e emitir parecer;

VI - apreciar as propostas de criacdo e concessdo de prémios destinados a recompensar e
estimular as atividades da Universidade e emitir parecer;

VII - apreciar outras matérias submetidas ao CONSUNI / CONSEPE como 6rgao superior da
Universidade, e relacionadas com suas fungdes normativas, consultivas, deliberativas, e
jurisdicional em matéria de administracdo e politica universitaria.

Art. 15 — Compete a Camara de Ensino:

I - decidir sobre solicitacdes ou assuntos relativos a vida académica do corpo discente de
graduagao;

Il - apreciar os processos que lhe forem distribuidos e sobre eles emitir parecer;
II - analisar os processos de transferéncia e reingressos;
IV - aprovar propostas de alteracdes curriculares dos cursos de graduagao;

V - analisar o Calendario Académico proposto pela Pro-Reitoria de Ensino e Secretaria
Académica;

VI - julgar, em grau de recurso, matérias que envolvem o corpo discente em questdes
relativas ao ensino de graduacao;

VII - convocar, quando julgar necessario, qualquer membro da comunidade académica a fim
de contribuir com informag¢des acerca das matérias em estudo;

VIII - analisar e dar parecer sobre as propostas e regulamentos de estagios curriculares e nao-
curriculares dos cursos, Trabalhos de Conclusdao de Cursos e Monografias;

IX - analisar e dar parecer sobre as propostas curriculares dos novos cursos de graduagao;

X - analisar e dar parecer sobre projetos de criagdo, extingdo e suspensao temporaria dos
cursos de graduacao;

XI - analisar e dar parecer sobre as politicas de ensino;

XII - analisar e dar parecer sobre as normas que regulamentam as atividades de ensino dentro
da Uniplac;

XIII- analisar e dar parecer sobre a criacdo, desmembramento, fusdo e a extingcdo de o6rgaos
que estejam ligados ao ensino;

XIV- analisar e dar parecer sobre medidas de natureza preventiva, corretiva ou repreensiva, no
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ambito de sua atuagao;

XV - analisar e dar parecer sobre o nimero inicial de vagas de cursos novos e sobre a
alteragdo do nimero de vagas dos cursos existentes;

XVI- analisar e dar parecer sobre matérias de sua competéncia, ndo presentes na legislagdo,
no Regimento Geral, ou no Estatuto da Universidade;

XVll-analisar e dar parecer sobre as politicas de aperfeicoamento e atualizagdo do corpo
docente;

XVIII-opinar sobre propostas de convénios com outras universidades, instituicdes ou
entidades publicas ou privadas, em matéria de ensino;

XIX- analisar e dar parecer sobre a contratagdo de professores visitantes para os cursos de
graduacao;

XX - analisar e dar parecer sobre os processos de credenciamento dos docentes dos cursos de
graduacao e demais modalidades.

Art. 16 — Compete a Cadmara de P6s-Graduacao, Pesquisa e Extensdo:

I. Propor ao Conselho Pleno as normas das atividades de pesquisa, extensao e pos-graduagao,
de acordo com a politica institucional fixada pelo CONSUNI / CONSEPE.

II. Apreciar os processos que lhe forem distribuidos e sobre eles emitir parecer.
III.Propor diretrizes para uma politica de divulgacao cientifica e cultural.

IV.Propor diretrizes para uma politica de formagao e desenvolvimento de recursos humanos
para a pesquisa e extensao.

V. Apreciar os relatorios anuais dos 6rgaos de Pesquisa e Extensdo e sobre eles emitir parecer.

VI.Apreciar proposta de convénios com vistas ao desenvolvimento de atividades de extensao,
pos-graduagdo e de pesquisa, bem como de cooperagao técnica.

VIl Avaliar as atividades de pesquisa e de extensdo em desenvolvimento.

VIII.Apreciar os planos e os relatorios anuais das atividades culturais e comunitarias e demais
ligadas a extensao.

[X.Julgar recursos em seu ambito de atuagao.

X. Analisar e dar parecer sobre solicitagdes e assuntos relativos a vida académica do corpo
discente da pos-graduacao e extensao.

XI.Analisar e dar parecer sobre os projetos de criagdo de cursos de especializagdo e
aperfeicoamento, de carater temporario.

XII.Emitir parecer, para posterior aprovagdo pelo Conselho Pleno, sobre projetos de criagdo
de curso de pos-graduacao lato sensu e stricto sensu.

XIII.Analisar e dar parecer sobre assuntos encaminhados pelos colegiados e coordenadorias
dos cursos de pos-graduacao, pesquisa e extensao.

XIV.Acompanhar o desempenho dos cursos de pds-graduagdo, inclusive emitindo parecer
sobre seus relatorios anuais.

XV.Analisar e dar parecer sobre a contratacdo de professores visitantes para os cursos de poOs-
graduacao.

XVI.Analisar e dar parecer sobre o afastamento de docentes para a realizagdo de cursos e
estagios a nivel de pos-graduacao lato sensu e stricto sensu.

Paulo C:\Documents and Settings\Alessandro\Desktop\Resolucdo n° 021-04 (Anexo).sxw26-08-2004



Capitulo ITI
Do Funcionamento do Conselho Pleno do CONSUNI/CONSEPE
Secao I
Das Sessoes e Sua Organizac¢iao

Art. 17 - O Conselho Pleno do CONSUNI / CONSEPE se reunira, em sessdo
Ordinaria ou Extraordinaria, com a presenga de, no minimo, a metade mais um de seus
membros.

§ 1° - A convocagdo para a reunido plenaria do CONSUNI / CONSEPE se fara por
aviso pessoal escrito, com antecedéncia minima de setenta e duas (72) horas.

§ 2° - A convocacgdo deverd indicar a pauta dos assuntos a serem tratados e devera
estar acompanhada da copia das matérias que serdo analisadas, ressalvada a matéria
considerada reservada pela Presidéncia do Conselho.

§ 3° - Os assuntos tratados pelas Camaras s6 serdo encaminhados como matéria de
pauta da Plenéria quando ja tiver parecer da Camara e for entregue ao Secretario do Conselho
em tempo habil para convocagao da reunido.

§ 4° — As reunides terdo duracdo maxima prevista de duas (02) horas, salvo assuntos
especiais, urgentes, para os quais devera ser justificada, no inicio da reunido, a necessidade de
ampliagdo do prazo de duragio.

§ 5° — No caso de andlise dos processos de transferéncia e reingresso, a reunido
ocorrera com qualquer quorum.

Art. 18 — No horario marcado para a reunido, a sessdo sera aberta e constatada falta de
quorum, sera suspensa por 15 minutos. Findos os 15 minutos, ndo havendo quorum, sera
definitivamente suspensa a sessdo, sendo feita uma nova convocagao, nos moldes da anterior,
observando-se o intervalo minimo de vinte e quatro (24) horas na designacao de nova data.

Art. 19 — A plendria do CONSUNI / CONSEPE se reunira extraordinariamente
mediante convocacao do Presidente ou a pedido de um ter¢o de seus membros.

Paragrafo unico: Em caso de urgéncia, o prazo de convocagdo podera ser reduzido,
nao sendo necessario entregar as matérias com antecedéncia e podendo ser a indicagao da
pauta omitida quando ocorrerem motivos excepcionais, a serem justificados no inicio da
$€ssao.

Art. 20 - O comparecimento as sessdes do Conselho Pleno do CONSUNI /
CONSEPE ¢ obrigatorio e preferencial em relagdao a qualquer outra atividade administrativa,
de ensino, pesquisa ou extensao na fundagao.

Paragrafo unico: Perderd o mandato aquele que, sem causa justificada, faltar a mais
de trés (3) reunides consecutivas ou a seis (6) alternadas do Plenério ou tiver sofrido
penalidade por infracdo incompativel com a dignidade da vida universitaria.

Art. 21 — A Plenaria do CONSUNI / CONSEPE obedecerd a seguinte ordem de
trabalho:

I.Leitura do expediente (convocagao, pauta, correspondéncias).
II.Discussdo e votacdo das matérias constantes da pauta.
III.Comunicagdes pessoais.
IV.Informagdes importantes.

V.Leitura e discussdo da ata.
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Paragrafo tnico: O presidente, consultando o plenario, podera inverter a ordem dos
trabalhos por iniciativa propria ou a pedido de qualquer conselheiro.

Art. 22 — A ata sera lavrada por meio -eletronico, cujas folhas impressas
posteriormente serdo rubricadas pelo Secretario do Conselho e arquivadas em ordem
cronologica.

§ 1° — A leitura da ata da sessdo sera feita pelo Secretario e, apos ser discutida e
aprovada, serd assinada por todos os conselheiros presentes.

§ 2° — Qualquer retificacdo da ata sera solicitada ao Presidente que, se aceita pelo
Plenério, constara no corpo da ata.

Art. 23 — A organizacdo da Ordem do Dia obedecera a seguinte seqiiéncia:
I.Processos adiados da sessdo anterior.
IT.Processos em que tenham sido concedidas vistas na sessao anterior.
II1.Processos ou proposi¢cdes com parecer de relator ou comissoes.

IV.Atos do Presidente sujeitos a homologagao do Plenério.

§ 1° — O Presidente, consultando o Plenario, podera incluir, inverter, dar preferéncia
ou atribuir urgéncia a determinados assuntos da Ordem do Dia, por iniciativa propria ou a
pedido de qualquer conselheiro.

§ 2° — O pedido de concessdo de vistas sera dirigido ao Presidente, devendo o processo
obrigatoriamente, constar da ordem do dia da sessao ordindria seguinte.

§ 3° — O regime de urgéncia impedird a concessdo de vistas, a ndo ser para exame do
processo no recinto do Plenério e no decorrer da propria sessao.

§ 4° — A solicitacao do regime de urgéncia devera ser feita antes do inicio da ordem do
dia.

Art. 24 — Para cada assunto constante na Ordem do Dia, havera uma fase de discussao
e outra de votagao.

§ 1° — Quando houver relator designado, cabera a este fazer o seu relato, oferecendo
parecer conclusivo sobre a matéria.

§ 2° — Na fase de discussdo serd dada a palavra aos conselheiros por ordem de
inscricao.

Art. 25 — Encerrada a fase de discussao, permanecendo duvidas ou discordancia com o
parecer do relator, o conselheiro interessado na revisdo do parecer deverd pedir vistas ao
processo e no prazo maximo de 10 dias deverd encaminhar novo parecer ao Secretdrio do
Conselho.

§ 1° — Deverd ser encaminhado a Plenaria, o parecer do relator e o parecer do
conselheiro que pediu vistas para que sejam colocados em votagao.
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§ 2° — Assim como nos demais casos, 0 novo parecer da matéria sobre a qual foi
pedido vistas, precisa ser redistribuido com antecedéncia, para andlise dos conselheiros.

Art. 26 — Encerrada a fase de discussao, nao havendo duvidas ou pedido de vistas, a
proposta sera colocada em votagdo, tendo cada membro direito a um unico voto.

Art. 27 — Nao sera permitido aparte:
LA palavra do Presidente.
II.Por ocasido do encaminhamento de votagao.
[I1.Quando o orador ndo permitir.

IV.Quando o orador estiver suscitando questdes de ordem.

Art. 28 — As questdes de ordem poderdo ser levantadas em qualquer fase dos
trabalhos, cabendo ao Presidente resolver ou delegar ao Plenario a decisao.

Art. 29 — Esgotada a ordem do dia, passar-se-a as comunicacdes da Presidéncia e dos
demais conselheiros.

§ 1° — Nesta fase, qualquer conselheiro podera solicitar providéncias ou informagdes
sobre assuntos relativos ao ensino, pesquisa ¢ extensao, bem como a inclusdo de matéria na
Ordem do Dia da sessdo subseqiiente.

§ 2° — A solicitacdo podera ser oral ou escrita, devendo ser atendida, na mesma
sessdo, pelo Presidente, salvo nos casos que dependam de estudo ou informacgdes

complementares.

§ 3° — A juizo do Presidente, a solicitacdo referida no paragrafo primeiro podera ser
submetida a votacao pelo Plenério.

§ 4° — Nao havendo oradores inscritos, ou apos haver-se pronunciado o ultimo deles,
sera feita a leitura da ata do dia, ap6s lida e aprovada a ata do dia, a sessdo sera encerrada.

Art. 30 — As votacdes dos assuntos que integram a ordem do dia serdo feitas, de forma
simbolica, considerando-se aprovados os que obtiverem o voto da maioria dos presentes,

salvo se, por disposicao legal, for exigido quorum qualificado.

§ 1° — Havendo mais de uma proposta, estas serdo colocadas em votacdo por ordem
de apresentagdo.

§ 2° — A requerimento da Presidéncia ou de qualquer conselheiro, aprovado pelo
Plenario, podera ser realizada votacdo nominal.

Art. 31 — Se durante a sessao ocorrer a falta de quorum, os assuntos da Ordem do Dia
poderdo ser discutidos, mas ndo votados.

Art. 32 — Além do voto comum, o Presidente terd, em caso de empate, o voto de
qualidade.

Art. 33 — E vedado a qualquer membro do CONSUNI / CONSEPE votar nas
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deliberagcdes que digam respeito a seus interesses pessoais, de seu conjuge, seus descendentes
ou colaterais, estes até o terceiro grau.

Paragrafo Unico: Salvo esta hipotese, nenhum conselheiro podera recusar-se a
votar.

Art. 34 — O Conselheiro podera fazer declaracdo de voto, desde que solicite a
Presidéncia, a fim de que a mesma conste em ata.

Art. 35 — O Reitor poderéd vetar as resolugdes do CONSUNI / CONSEPE, total ou
parcialmente, até dez (10) dias apos a sessdo em que essas tiverem sido tomadas, de acordo
com o artigo 29 do Estatuto da Universidade.

§ 1° — Vetada a resolugdo, o Reitor convocard a plenaria do CONSUNI /
CONSEPE, para lhe dar conhecimento das respectivas razdes, em sessdo que se realizara
dentro de dez (10) dias uteis a contar da data em que se deu o veto.

§ 2° — A rejeicdo do veto pela maioria absoluta dos membros do CONSUNI /
CONSEPE importara em aprovacao definitiva da resolugao.

§ 3° — A manuten¢do do veto possibilitara a apresentacdo de novas propostas sobre
a matéria.

Secao 11
Das Deliberacoes

Art. 36 — As decisdes do Plendrio adotardo a forma de:
I — Resolugdo, quando se tratar de deliberagdo sobre:

a) seu regimento ou suas modificacdes;
b) normas relativas ao ensino, pesquisa e extensao.

IT — Parecer, quando expedido pelos relatores, sobre:

a) consultas formuladas pelo Presidente da Uniplac;

b) consultas formuladas pela Administragdo, sobre qualquer assunto
relativo ao ensino, pesquisa e extensao;

c) recursos sobre deliberagdes;

d) outros assuntos.

Art. 37 — Os processos recebidos pelo Presidente do CONSUNI / CONSEPE serdao
distribuidos para as Camaras de acordo com sua area de atuagdo, sempre que se fizer
necessaria analise e parecer destas instancias.

§ 1° - As Camaras deverao se organizar para que a matéria esteja pronta
preferencialmente para a plenaria da primeira reunido ordinaria apos o recebimento da matéria

da Presidéncia.

§ 2°- Na Camara sera definido o relator de cada matéria.
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Art. 38 — No exame dos processos, cabera ao relator:

a) baixar o processo em diligéncia, quando necessario;
b) emitir parecer circunstanciado sobre a matéria, com especificagio da
justificativa do voto.

Art. 39 — Para a discussdo do processo, o relator poderd solicitar a Presidéncia
permissao para assessorar-se na defesa do parecer.

Paragrafo unico: Apos a discussao, e antes da votacao, o assessor devera retirar-se da
sala das sessoes.

Art. 40 — Nos casos em que, discutido o parecer do relator, quando houver proposta
de outro conselheiro, e esta resultar vencedora, o processo sera a este ultimo encaminhado
para transcrigdo da correspondente proposta.

CAPITULO IV
Dos Recursos

Art. 41 — As Camaras que compdem a atuagdo conjunta do CONSUNI/CONSEPE
acolherdo recursos contra decisdes tomadas na esfera administrativa e nos 6rgaos colegiados,
e digam respeito as suas areas de competéncia.

Art. 42 — Das decisdes das Camaras e do Conselho Pleno cabera pedido de
reconsideragdo ao proprio 6rgdo, ou recurso ao CONSELHO DE ADMINISTRACAO de
decisdao do Conselho Pleno do CONSUNI/CONSEPE, em matéria de natureza administrativa,
econdmico-financeira, €, ao Conselho Estadual de Educacao, em matéria de ensino, pesquisa,
extensao ou pos-graduacao, conforme especifica o Estatuto da Universidade (Art. 18).

Paragrafo unico: O recurso referido no “caput” deste artigo podera ser interposto
apenas nos casos de estrita argiiicdo de ilegalidade.

Art. 43 — Sera de dez (10) dias o prazo para a interposi¢do do pedido de
reconsideragdo ou de recurso, contados da data da ciéncia pelo interessado do teor da decisao.

Art. 44 — O recurso serd interposto perante o 0rgdo recorrido, que deverd encaminha-
lo a instancia superior dentro de trés dias tteis, a contar do recebimento.

§ 1° - O recurso ndo terad efeito suspensivo, salvo se, da execu¢do imediata de ato
ou decisdo recorridos, puder resultar sua ineficacia, com prejuizo irreparavel para o recorrente,

no caso de seu provimento.

§ 2°- A autoridade declarara, para fins do paragrafo anterior, o efeito com que
recebera o recurso.

Art. 45 — Esgotado o prazo referido no Artigo anterior, bem como a remessa do
recurso ao O0rgao recorrido, caberd ao interessado o direito de interposigao direta.

Art. 46 — Os recursos deverdo ser decididos no prazo de dez (10) dias.
Paragrafo dnico: As cidmaras ou o Conselho Pleno deverdo ser convocados para
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deliberar sobre o recurso, de modo que ndo se ultrapasse o prazo deste artigo.

Art. 47 — Julgado o recurso, serd o processo devolvido a autoridade ou 6rgdo recorrido
para cumprimento da decisdo proferida.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 48 — O Conselheiro que ndo puder comparecer a sessdo, deverd comunicar a
Secretaria do CONSUNI/CONSEPE.

Art. 49 - Anualmente, o CONSUNI/CONSEPE ira determinar um periodo de até trinta
(30) dias de férias a seus Conselheiros.

Paragrafo unico: no periodo de férias, podera o Presidente em carater extraordinario,
convocar o Conselho para deliberagao de assunto urgente.

Art. 50 — Observar-se-30, nas reunides das Camaras, as mesmas regras fixadas para as
sessoes do Conselho Pleno, no que couberem.

Art. 51 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario, mediante encaminhamento
de cada assunto pela Presidéncia.

Art. 52 - O presente Regimento s6 podera ser modificado por proposta do Reitor ou de
um terco (1/3), no minimo, dos membros do CONSUNI/CONSEPE.

Art. 53 - O presente Regimento, apds aprovado pelo Conselho Pleno do
CONSUNI/CONSEPE, entrarad em vigor na data de sua publicacdo e tera vigéncia de seis (6)
meses.

O presente Regimento foi aprovado pelo CONSUNI-CONSEPE por unanimidade
de votos para experiéncia por 6 (seis) meses, a contar desta data (Ata n° 006-04 /
Resolucio n° 021-04).
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