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1 IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

1.1 Nome da Mantenedora

Razdo Social: Fundacédo das Escolas Unidas do Planalto Catarinense.

CNPJ: 84.953.579/0001-05.

Endereco: Av. Marechal Castelo Branco, 170 - Bairro: Universitario.
Municipio: Lages/SC.

CEP: 88.509-900.

Contato: Fone: (49) 3251-1002 - Fax: (49) 3251-1002.

email: secfundacao@uniplaclages.edu.br - homepage: http://www.uniplac.net.

1.2 Nome da Mantida

Razdo Social: Universidade do Planalto Catarinense — Uniplac.
Endereco: Av. Marechal Castelo Branco, 170 - Bairro: Universitario.
Municipio: Lages/SC.

CEP: 88.509-900.

Contato: Fone: (49) 3251-1022 - Fax: (49) 3251-1051.

email: uniplac@uniplaclages.edu.br - homepage: http://www.uniplac.net.

Universidade do Planalto Catarinense — Uniplac.

1.3 Endereco do Curso

Avenida Marechal Castelo Branco, 170 - Bairro: Universitario.
Cep: 88 509-900 — Lages/SC - Fone: (49) 3251 1022 - Fax: (49) 3251 1051.

email: uniplac@uniplaclages.edu.br - homepage: http://www.uniplac.net.


mailto:secfundacao@uniplaclages.edu.br
http://www.uniplac.net/
http://www.uniplac.net/
http://www.uniplac.net/

2 IDENTIFICACAO DO CURSO

2.1 Nome do Curso

Curso de Formacéo Pedagdgica para Graduado N&o-Licenciado.

2.1.1 Certificagéo

Certificado de Formacdo Pedagdgica para Graduado N&o-Licenciado.

2.2 Atos Legais

O projeto original do curso foi elaborado em conformidade com a Resolucéo
CNE/CP n° 2, de 1° de julho de 2015.

2.3 Carga Horaria Total do Curso

Carga horéria de 1.290 horas, mais 200 horas de Atividades Complementares,
totalizando 1.490 horas e 1.548 horas/aula, equivalente a 86 créditos.

2.4 Numero de Vagas

80 vagas anuais, sem compartilhamento de disciplinas.

50 vagas anuais, com compartilhamento de disciplinas.

2.5 Periodicidade

Semestral.



2.6

2.7

2.8

Integralizacao

Minimo: 2 anos / 4 semestres.
Méaxima: 4 anos / 8 semestres, conforme Resolugdo Consuni n. 172, de
25/05/2015.

Turnos de Funcionamento do Curso

Sextas-feiras no periodo noturno e sabados no periodo diurno - regime especial.

Modalidade de Oferta

Presencial, com 20% semipresencial, conforme autorizado pela Portaria n.
4.059, de 10/12/04 do Ministério da Educacéo.



3 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

3.1 Contexto Educacional e Politicas Institucionais no Ambito do Curso

Os cursos de graduacdo na Uniplac se constituiram ao longo dos anos na atividade
mais significativa da Instituicdo, isto €, a partir deles sdo pensadas, também, as politicas de
formacdo continuada em nivel de pos-graduagdo lato e stricto sensu. Assim sendo, 0s
cursos de graduacdo sdo entendidos como espacos de formacdo inicial que capacitam seus
egressos para atuacdo nas diferentes areas, ancorados nos principios da ética, da
competéncia técnica e cientifica do exercicio da cidadania, conforme explicitado no PDI
2010/2018.

Assegurada nas legislacGes pertinentes e nas necessidades de seu entorno, a Uniplac
vem proporcionando cursos de graduacdo em diferentes modalidades, turnos de
funcionamento, regimes de oferta e flexibiliza¢Bes curriculares necessérias, desde a década
de 60 e 70 do Séc. XX. Estes cursos tém oferecido titulagdo a licenciados, bacharéis e
tecndlogos, sempre em observancia as demandas emergentes e as expectativas da Regido
Serrana de Santa Catarina.

O ensino da Uniplac é trabalhado como espago efetivo de aprendizagens
fundamentais para a vida pessoal e profissional, levando em conta aspectos como a
globalizacdo e a integracdo regional, conduzindo o aluno a descoberta e entendimento dos
quatro pilares da educacdo: aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver junto e
aprender a ser.

Diante disso, preocupa-se em proporcionar atividades académicas em espagos
pedagdgicos estratégicos para o exercicio da cidadania, construindo conhecimentos através
da participacdo critica de alunos e professores, na forma de trabalhos, estagios curriculares
obrigatorios e ndo-obrigatorios, projetos de extensdo e de pesquisa, realizacdo de semanas
académicas, viagens de estudos e eventos. Assim, amplia-se e aprofunda-se a formacéo do
profissional cidadédo e suas possibilidades de inserir-se ao mercado de trabalho. As politicas
para 0 Ensino de Graduacdo da Uniplac estdo atentas as novas metodologias de
apropriagdo e producdo do conhecimento, com a finalidade de promover acgdes que
garantam a articulacdo entre o ensino, a pesquisa e a extensdo, em consonancia com as
diretrizes emanadas do Ministério da Educacao.

Nessa perspectiva geral, insere-se também o Curso de Formacdo Pedagdgica para

Graduado Nao-Licenciado.



O Projeto Pedagdgico do Curso, como instrumento estratégico norteador de acoes e
esforcos a serem desenvolvidos em direcdo a objetivos e compromissos futuros, foi
construido a partir da legislacdo e normas pertinentes, de andlises situacionais do ambiente
interno da Universidade e do ambiente geral que o cerca.

Como vetor para suprir as demandas e exigéncias do meio, o Projeto Pedagdgico
incita 0 permanente desencadear de novos comportamentos dos agentes que direta ou
indiretamente, de uma forma ou de outra, encontrem-se vinculados ao Curso.

Assim, criar e manter alto padrdo de desempenho no processo de ensino e
aprendizagem é a ordem. Formar cidaddos altamente profissionais é a diretriz a ser
permanentemente seguida.

O Curso de Formacdo Pedagdgica para Graduado N&o-Licenciado, pela concepcao
caracterizada neste projeto, ao ser estruturado para formar e qualificar pessoas para atuar

com eficiéncia e eficacia na sua area de formacao, justifica-se como importante.

3.1.1 Politica das Licenciaturas na Uniplac

A politica institucional da Uniplac se faz considerando o contexto socioeconémico,
cultural e como se apresenta o mundo do trabalho em nossa regido, para tal “vem
proporcionando cursos de graduacdo em diferentes modalidades, turnos, regimes de oferta
e flexibilizacdes curriculares” (PDI, 2010, p.64).

No final de 2006 foram aprovadas as politicas das licenciaturas na Uniplac e a sua
implantacdo representou e representa uma inovacdo pedagdgica em Varios sentidos:
envolve o compartilhamento de disciplinas totais e parciais, transgride a perspectiva
disciplinar e articula no planejamento das atividades académicas a integracdo das
diferentes areas do conhecimento, disciplinas, conceitos, estabelecendo a relagdo entre os
conhecimentos tedricos e praticos necessarios ao desempenho da profissao.



10

Educacao Ciéncias
Fisica Biologicas

Arte
Educacao

Matematica

Politica das
Licenciaturas "
Pedagogia da UNIPLAC

Arte Educacao
Muasica

Arte Educaciao Educacao
Visuais Especial

Politica das Licenciaturas com Disciplinas Compartilhadas da Uniplac

Neste sentido a carga horaria total dos cursos estd dividida em disciplinas
compartilhadas totais, disciplinas compartilhadas parciais, disciplinas especificas,
atividades complementares e estagios curriculares obrigatorios.

Nesta politica é necessario planejar a formacdo continuada para construir no
processo a formagdo de professores do ensino superior que irdo trabalhar nas disciplinas
compartilhadas, nas disciplinas integradoras do curriculo e em todas as disciplinas da
estrutura curricular.

O planejamento ndo poderd ser feito individualmente, requer a profissionalizagéo
da docéncia no ensino superior, tanto quanto é fundamental a apropriacdo dos saberes
cientificos para o crescente dominio de cada area, como também a apropriacao dos saberes
pedagogicos para o exercicio competente da docéncia.

Disciplinas
Compartilhadas Parciais

,. . N

Compartilhadas ‘ Disciplinas
i | Especificas
~ Estagios -
curriculares Atividades
obrigatérios Complementares

Disciplinas Compartilhadas
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Com a proposta das disciplinas compartilhadas, 0 movimento da sala de aula e nos
cursos de licenciatura da Uniplac inclui flexibilidade, dialogicidade, dialeticidade,
pluralidade, o erro, o relativo, a contradigdo, a ambiguidade, a criatividade, como
elementos constitutivos essenciais de todo e qualquer processo de desenvolvimento.

O espaco da Universidade pode e deve ser um espaco possibilitador para o
professor refletir, investigar e planejar sua pratica pedagdgica, pois se entende que “a
formacdo ndo se constréi por acumulagdo de cursos, conhecimentos e técnicas, mas sim,
através de um trabalho de reflexibilidade critica sobre praticas e de reconstrucédo
permanente da identidade pessoal”. (NOVOA, 1995, p.25).

Espera-se que o processo de formacdo docente desenvolva nos alunos
conhecimentos e habilidades, atitudes e valores, que Ihes possibilitem permanentemente ir
construindo seus saberes-fazeres docentes, a partir das necessidades e desafios que o
ensino, como pratica social, Ihes coloca no cotidiano. A partir da ideia de historicidade e
provisoriedade da Ciéncia, a concepcdo de producdo do conhecimento que devera sustentar

a proposta tem a seguinte base:

— problematizacdo e compreensdo dos limites e possibilidades do trabalho
educativo escolar;

— aprofundamento epistemoldgico e metodoldgico das ciéncias que integram o
curriculo;

— compreensdo do cotidiano escolar como um dos parametros balizadores da
competéncia do profissional de Educacéo.

As atividades curriculares tm como principios articuladores as dimensdes das

Ciéncias Humanas e Fundamentos; da Escola, Cultura e Sociedade; do Ensino e

Aprendizagem, Conhecimento e Escolarizacdo; das Praticas Escolares e das Atividades

Complementares da Graduagéo.

Ciéncias

Humanas e
Fundamentos

Ensino-
aprendizagem,
conhecimento
e
escolarizagdo

PRINCIPIOS
ARTICULADORES

Escola,
Cultura e
Sociedade

Préticas
Pedagdgicas
Escolares

Principios Articuladores das Licenciaturas
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Diante disso, os cursos de Licenciatura da Uniplac articulam-se entre si e com a
Instituicdo acdes que possibilitam um processo de ensino e aprendizagem consistente e em

constante avaliagdo e em observancia das Diretrizes Curriculares Nacionais de cada curso.

3.2 Relevancia Social

No Brasil, a formacdo de professores para a educacdo infantil, o ensino
fundamental e o médio € responsabilidade dos Estados e Municipios, cabendo a Unido o
papel de incentivar, tracar diretrizes por meio do Plano Nacional de Educacéo, financiar
parcialmente e regular as politicas regionais.

O cenario da Educacdo Basica no Brasil ndo é animador. O pais € um dos lideres
mundiais em reprovacdo nos primeiros anos do ensino fundamental. A metade dos alunos
que ingressam no ensino fundamental ndo consegue avancgar na aprendizagem, pois 0
sistema ndo oferece as condi¢bes de apropriacdo dos conhecimentos basicos — ler e
escrever. A ma qualidade perpassa todo o sistema, também para aqueles que conseguem
superar as fases iniciais.

A este propdsito, é preciso ponderar que o panorama de dificuldade na educacgdo
brasileira é resultado de um conjunto de fatores. Um deles, ndo o menor, é a falta de
politicas publicas para a educacdo e para a carreira dos professores, coerentes com as
necessidades do pais. A formacdo dos professores é outro desafio para as politicas
governamentais.

Os dados do contexto educacional do Brasil se reproduzem também na Regido
Serrana de Santa Catarina, embora - reconheca-se -, ndo na mesma proporcao e dimensdes
de outras partes do pais.

A regido carrega, até hoje (2015), indices de desenvolvimento humano abaixo da
média do estado, realidade que vai comandar as preocupacgdes, as concepc¢des, O
planejamento e as praticas da Universidade do Planalto Catarinense (Plano de
Desenvolvimento Institucional 2010-2018, p. 60).

Diante de tal quadro, hoje, ap6s 15 anos de existéncia, quais serdo as expectativas
da Uniplac na relagdo com a sua Regido? Se a melhor parte da historia é a que esta por vir,
quando pensamos a Uniplac serd preciso voltarmo-nos para o futuro e mostra-la como

intencdo e esforco tedrico e pratico para ndo frustrar as expectativas de seu entorno.
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Nesse sentido é que, com Mello, Almeida Filho e Ribeiro (2007), quando tratam de
definir uma Universidade socialmente relevante, os grandes desafios da Educacdo Superior

situam-se em 3 niveis principais:

— A luta por padrdes de qualidade;
— Avuniversalidade de acesso;
— Aimplementacdo de programas sociais relevantes.

Ao aceitar tais premissas, a instituicdo Uniplac, antes de mais nada buscara
garantir formacdo qualitativa e quantitativa de quadros competentes e adequados as
exigéncias do desenvolvimento local e regional, em contexto de globalizacdo da
economia e da sociedade. A isso podemos chamar de pertinéncia cientifica. O segundo
desafio refere-se a garantia de educacdo superior para todos, ou, pelo menos, para o
mais amplo leque possivel de pessoas interessadas. O terceiro, obviamente deve ser uma
decorréncia dos outros dois, remete a conquista da relevancia social. (Op. cit., 2007).

E recorrente que, para cumprir suas finalidades sociais e ndo frustrar as
expectativas da Regido, a Uniplac deve formar profissionais capazes de projetar as
mudancas e transformacgdes no nivel em que o mundo local e regional precisa. Dai decorre
que as politicas institucionais e as matrizes curriculares tém gue estar comprometidas com
as metas da relevancia social. Assim, ensino, pesquisa, extensdo e pos-graduacao terdo que
estar intimamente inter-relacionados, ndo apenas como opg¢do, mas como atividades
curriculares obrigatdrias e estruturantes.

Sob estas diretrizes, coloca-se a Universidade de fato como instituicdo sintonizada
nos problemas regionais e do pais, atenta as necessidades de inovacdo e qualidade, e
mediadora da relagdo comunidade académica e comunidade externa, em direcdo aos

objetivos e metas acima explicitados.

3.3 Pesquisa e Extenséo no Contexto do Curso

A Uniplac, na condicdo de universidade, sustenta-se na triade Ensino, Pesquisa e

Extensdo, uma vez que esse “tripé” ¢ o articulador e o sustentaculo daquilo que a

universidade se propfe a ser, ou seja, uma entidade que deveria ajudar as pessoas a
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descobrir o seu lugar no universo e, acima de tudo, contribuir com a formacéo de talentos
humanos para o desenvolvimento social (FOX, 1988).

A missdo de uma universidade ndo esta pautada apenas no Ensino, mas também na
producdo de conhecimento, por meio da Pesquisa académica, e na sua aplicacdo —
Extensdo - na sociedade em que a instituicdo se insere, com vistas a formacdo humana e
cidadd, comprometida com o bem estar coletivo e com o desenvolvimento econdémico e
social regional.

Essas trés esferas ndo existem de forma isolada, elas articulam-se num movimento
dialdgico que enriquece o processo de aprendizado por meio da geracao do conhecimento e
sua consolidacdo por meio da prética, o que corrobora com um processo de ensino
holistico a medida que compreende o desenvolvimento das mais diversas atitudes,
competéncias e habilidades inerentes e imprescindiveis ao profissional e cidaddo do mundo

contemporaneo.

3.3.1 Articulacéo entre o Ensino e a Pesquisa

A educagdo no Brasil, “como direito de todos e dever do Estado e da familia”
(Brasil, 1998), visa ao preparo para 0 exercicio da cidadania e a qualificacdo para o
trabalho das pessoas, com vistas a transformar e melhorar a vida em comunidade. Nas
disposicdes legais brasileiras acerca das Instituicdes de Ensino Superior, registra-se que
essas instituicdes devem garantir a “indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao”.

Pesquisar se coloca, portanto, como um dos pilares da Universidade e se caracteriza
conceitualmente pela busca de tornar conhecido algum aspecto desconhecido da realidade.
Conforme Demo (1997), a pesquisa € 0 questionamento e a intervencdo sistematicos,
rigorosos, criticos e criativos, em dialogo permanente, teérico e pratico, com a realidade. A
transformacdo — de desconhecido para conhecido — é o que pode ser entendido como
“conhecimento produzido”, ou seja, produto e processo da pesquisa.

Salienta-se que essa realidade se coloca como desafio para a Universidade
atualmente, tendo em vista que é nos cursos de graduagdo que os estudantes iniciam o
contato mais efetivo com os métodos de investigacéo cientifica e 0s processos de pesquisa.
Nessa acepcdo, cabe a graduacdo despertar o académico para a pesquisa cientifica e

desenvolver o espirito ético e profissional nos seus estudantes.
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A Uniplac € uma universidade comunitaria e, respeitando este perfil, os conceitos
dos trés eixos tematicos que norteiam suas linhas de pesquisa, que também valem para 0s
cursos de graduacdo e pos-graduacdo, foram meticulosamente discutidos e escolhidos,

respeitando a identidade institucional:

— Educacéo, como natureza e especificidade do trabalho da Universidade, com
base nos conceitos desenvolvidos por Dermeval Saviani, nas obras “Escola e
Democracia” e “ Pedagogia Histdrico-critica”.

— Trabalho, conceito marxista de producdo da existéncia humana e ndo somente a
venda da forca produtiva por um salério.

— Politica, ou a arte de laborar em prol do bem-estar social.

A partir dai, uma redefinigdo das linhas de Pesquisa da Uniplac aconteceu durante o
IV Diélogos Integradores (08/11/2011), que resultaram em 6 linhas, aprovadas pelo

Consuni em 15/12/2011, com o Parecer n. 080. As novas linhas de pesquisa sao:

— Planalto Serrano Catarinense: desenvolvimento territorial.
— Educacao, cultura e politicas publicas.

— Trabalho, educacéo e sistemas produtivos.

— Democracia, cidadania e sociedade.

— Saude, ambiente e qualidade de vida.

Ciéncia, politica e tecnologia.

As novas linhas de pesquisa trabalham na ética do respeito ao contexto historico,
porém de forma mais ampla e contemplando um nUmero expressivo de cursos de
graduacdo e poés-graduacdo; da apresentacdo em forma de categorias, eixos tematicos, com
0 cuidado de que a primeira categoria sempre seja a macro (principal) e que a segunda faca
a mediacgéo desta com a terceira; de que as especificidades sejam trabalhadas nos grupos de
pesquisa e nos cursos de graduacao e pds-graduacao.

A Uniplac acompanha este crescimento realizando investimentos nos altimos anos

para fomentar a producdo cientifica e tecnolégica nos grupos de pesquisa e consolidar a



16

identidade de pesquisador nos docentes e discentes da instituicdo. A Uniplac, enquanto
universidade comunitéria com projecédo regional no estado de SC, participa dos processos
de formagdo de aproximadamente 600 egressos/ano em seus mais de 30 cursos de
graduacdo e 400 egressos/ano por volta de 25 cursos de especializacdo Lato Sensu
(Secretaria Académica da Uniplac, 2012), com dois Programas de Pds-Graduacgéo Stricto
Sensu, mestrados académicos recomendados pela Capes: Educacdo e Ambiente e Salde e
com mais 0 Mestrado em Odontologia em fase de implantagao.

Portanto, a Uniplac possui potencialidades para contribuir com a construcao exitosa
do cenario da pesquisa no Brasil. Destaca-se 0 investimento para a estruturacdo de
laboratérios, a adesdo as bolsas de pesquisa, um potente corpo docente com doutorado e
proficuas parcerias estabelecidas com ¢rgdos de fomento, estadual, nacional e
internacional.  Sublinha-se que a Uniplac realiza, com no minimo duas edicdes, a
capacitacdo docente durante o ano letivo, os cursos de graduacdo realizam as semanas
académicas, além de outros eventos cientificos como simposio, encontro, palestras, etc.
Acontecem também, nos dois semestres letivos, o Seminario de Pesquisa e a Mostra
Cientifica como maior evento da Universidade.

A Uniplac oferece atualmente bolsas de iniciacdo cientifica, através de recursos do
Artigo 170 da Constituigdo Estadual de SC; bolsas do Artigo 171 provenientes do Fundo
de Apoio a Manutencdo e ao Desenvolvimento da Educagdo Superior — Fumdes — previstos
em Lei Orcamentaria Anual — LOA; bolsas do Pibic — Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacdo Cientifica, que e um Programa do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico — CNPq; bolsas do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao
Tecnoldgica (PIBITI/CNPQ); bolsas do Pibic-EM (Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacdo Cientifica — Ensino Médio); bolsas do PET Saude Redes e bolsas da pesquisa do
Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente com recursos do Fundo de Infancia e
Adolescéncia.

Outra atuacao importante da pesquisa na Uniplac € a apreciacdo dos aspectos éticos
dos protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos, que se da através do CEP/Uniplac.
O CEP/Uniplac tem tido, atualmente, atuacdo legitimada pelos docentes e discentes da
universidade, a medida que funciona como setor proprio, com acdes de informacéo,
capacitacdo, fiscalizacdo e apreciacdo sobre os processo de pesquisa que envolvem seres

humanos.



17

3.3.2 AArticulagdo entre Ensino e Extensao

A trajetoria da extensdo universitaria no pais é marcada por uma série de
permanéncias e rupturas cuja interlocu¢cdo com o momento histérico é visivel nas politicas
e acOes implementadas ao longo do dltimo século e das primeiras décadas do século XXI.
N&o se pretende aqui realizar um panorama historico desse processo, apenas contextualiza-
lo a fim de incrementar o sentido das concepgdes de extenséo da Uniplac no &mbito do
ensino de graduacdo, bem como os programas e acdes por ele preconizados.

As primeiras experiéncias de extensdo universitaria no Brasil datam das duas
primeiras décadas do século XX, ocasido em que ocorreu 0 inicio de um amplo movimento
que perpassa todas as décadas posteriores, até que, na década de 80, a concepcdo de
extensdo e de universidade, frente ao amadurecimento proporcionado ao longo dos anos,
passou a integrar a carta constitucional de 1988, a qual ressalta em seu artigo 207 que “As
Universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo
financeira e patrimonial, e obedecerdo ao principio de indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo ”. (Brasil, 1988, grifos nossos).

Essa integracdo a carta constitucional reforcou um amplo processo por parte do
governo federal no sentido de promover um forte incentivo a extensdo universitaria,
focando nos Ultimos anos na publicacdo de instrumentos legais que convergem com 0 seu
fortalecimento.

Entre estes podemos citar o Decreto n. 7.416, de 30 de dezembro de 2010, que
regulamenta a concessdo de bolsas para o0 desenvolvimento de atividades de ensino e
extensdo universitaria; Lei n. 12.155, de 23 de dezembro de 2009, que em seu artigo
décimo reitera a concessao de bolsas para o desenvolvimento das atividades de ensino e
extensdo e o Decreto n. 6.495, de 30 de junho de 2008, que instituiu o Programa de
Extensdo Universitaria — Proext, fomentando o financiamento a projetos de extensdo
universitaria para estreitar os lacos da universidade com a sociedade na transformacéo
social. Além dessas, podemos ainda citar a Lei n. 8.035 de 2010, e o Plano Nacional de
Educagdo — PNE 2010-2020, que reitera a relevancia da extensdo no ambito da graduacéao
por meio de programas e projetos de extensao universitaria.

Em toda essa legislacdo percebe-se a extensdo como um espaco de producdo do
conhecimento, onde existe a convergéncia com 0 ensino e a pesquisa de forma articulada
com a mudancga social e comprometida com o desenvolvimento econémico e social das

regides abarcadas pelas institui¢des universitarias.
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No bojo de todo esse processo a Uniplac, por meio do seu Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI — 2010-2018, preconizou uma politica de extensao
voltada para a constituicdo de um processo educativo, cultural e cientifico a partir da
articulacdo com o Ensino e a Pesquisa, viabilizando uma relacdo revolucionaria entre a
universidade e a sociedade.

Trata-se de uma busca pela ligacdo entre teoria e prética, a fim de produzir
conhecimento e compor um processo de formacdo de cidaddos e profissionais capacitados
para o trato social e profissional. O PDI da Uniplac 2010-2018 (p. 100 a 109) também
preconizou o foco dos Programas de Extenséo para o periodo por ele compreendido, sendo

eles:

— Promocéo da Educacéo e do Trabalho;

— Assisténcia Juridica a Familia;

— Assisténcia Social a Familia;

— Manutencdo dos Alunos Carentes na Universidade;

— Envolvimento da Comunidade Externa em eventos esportivos, artisticos,
culturais, ladicos, recreativos e educativos;

— Inclusdo social para Pessoas com Necessidades Especiais;

— Garantia do direito a Assisténcia de Criancas, Adolescentes, Mulheres e
Idosos;

— Ag0es comunitarias com vistas ao Desenvolvimento Regional Sustentavel.

As linhas de acdo acima citadas, juntamente com as politicas nacionais de incentivo
a extensdo universitaria, constituem o embasamento por meio do qual se desenvolvem as
atividades extensionistas na universidade e, por consequéncia, incidem nas acdes
desenvolvidas no &mbito do ensino de graduagdo, bem como na pesquisa universitaria.

Isso porque a extensdo, em uma IES Comunitaria como a Uniplac, nos remonta a
funcdo social da universidade, uma vez que a juncdo da triade sustentadora deste titulo
permite o desenvolvimento de um trabalho baseado na democratizacdo do conhecimento,
por meio da interdisciplinaridade e do compromisso com a busca de alternativas para as

demandas sociais da regido de abrangéncia da institui¢do, pois:
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No conjunto das finalidades da instituicdo educadora, conforme a definicdo
constitucional, estd a formacdo humana, a capacitacdo profissional e a
qualificacdo para a cidadania, promovida por meio do ensino, da Pesquisa e da
Extensdo. Neste caso a extensdo cumpre um papel importante na medida em que
posiciona a instituicdo, junto com todo o seu projeto pedagdgico, no horizonte
das novas fronteiras do conhecimento e das construgdes sociais. (SIVERES,
2011, p. 26)

A partir dessa concepgdo de necessaria convergéncia entre o ensino e a extensdo, é
que a IES, por meio da Pro-reitora de Pds-Graduacao, Pesquisa e Extensdo - ProPEPg, por
meio de sua Coordenacdo de Extensdo, promove um movimento de formacao extensionista
para docentes e discentes, no sentido de construir sélidas bases para que 0s cursos de
graduacdo possam ampliar e fortalecer as suas atividades de extensao.

No contexto da graduacdo, a extensdo universitaria se faz presente por meio de
diversas atividades de extensdo, sendo estes Programas de Extensao, Projetos de Extenséo
(Curta Duragdo e Permanentes), eventos e cursos de extensdo. Ao colegiado do curso
compete a reflexdo em torno da relevancia das atividades extensionistas para cada etapa do
processo de formacgdo no curso, bem como a execucao destas, seja por meio de submissao
de propostas nas diversas modalidades acima mencionadas.

Ressalta-se que a universidade mantém anualmente um edital de bolsas de extensao
para projetos permanentes com financiamento por meio de recursos proprios, permitindo
ao colegiado a captacdo de verbas para a promocao de atividades de extensdo de longa
duracdo que articulem os ambitos do ensino e da extensdo, bem como o da prépria
pesquisa, em face de necessidade de indissociabilidade dessa triade preconizada pela
legislagdo supracitada.

3.3.3 Alndissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao

No contexto do presente curso de graduacdo, bem como no de todos os outros da
universidade, tem-se muito clara a necessidade de constante promocdo de acdes de
pesquisa e de extensdo cada vez mais atreladas ao ensino.

A articulagdo entre o Ensino e a Extenséo consista na oferta de disciplinas,
conteddos curriculares, campos de estagio e demais atividades académicas que tenham tal
especificidade. Na articulagdo da pesquisa e da extensdo temos a efetivacdo de projetos que
problematizam a realidade de vida da comunidade, levantando questdes que se tornem

objetos de investigacdo para projetos de iniciacdo cientifica e de Trabalhos de Concluséo
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de Curso na Graduacdo, bem como de atividades de extenséo que efetivem o conhecimento
cientifico produzido por meio da pesquisa como uma ferramenta para a formacdo humana,
profissional e cidada.

Nessa interligacdo entre os pilares da triade universitaria, as praticas de ensino,
pesquisa e extensdo favorecem a consolidacdo de uma formacéo académica que propicia a
competéncia técnico-cientifica associada a sensibilidade para as questdes sociais. Além
disso, o principio da indissociabilidade reestrutura outra relacdo entre o professor e os
académicos a partir de uma pratica pedagogica que pbde o discente como o centro do
processo de aprendizagem, destituindo uma préatica engessada que atribui ao aluno o papel
de mero receptaculo do conhecimento.

A partir dessa perspectiva os cursos de graduacdo da Uniplac constroem um processo
de aprendizagem holistico que legitima a sua identidade enquanto universidade e a sua

relevancia para a comunidade onde esta inserida.

3.4 Concepcao de Ensino do Curso

Com todas as novidades introduzidas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais e em
especial as preocupacdes com contatos interdisciplinares, o curso procura atender essa
proposicdes de uma formacdo especifica para habilitar o profissional a um trabalho
respeitador dos parametros sociais e culturais de seu contexto de formacao, época a época.

O Curso de Formacdo Pedagdgica para Graduado Nd&o-Licenciado da Uniplac tem
como principio a formacdo docente que contribua para o desenvolvimento dos
conhecimentos, habilidades, atitudes e valores do professor-aluno, possibilitando
permanentemente a (re)construcdo dos seus saberes-fazeres, a partir das necessidades e
desafios que o processo educacional, como pratica social, coloca no cotidiano. A partir da
ideia de historicidade e provisoriedade da Ciéncia, a concep¢do de producdo do

conhecimento que devera sustentar a proposta tem a seguinte base:

— problematizacdo e compreensdo dos limites e possibilidades do trabalho
educativo escolar;

— aprofundamento epistemoldgico e metodoldgico das ciéncias que integram o
curriculo;
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— compreensdo do cotidiano escolar como um dos parametros balizadores da
competéncia do profissional de Educacéo.

As atividades curriculares tém como principios articuladores duas grandes areas de
conhecimento que sdo a tecnologia e a formacéo de professor.

O curso apresenta carga horéria de 1.410 horas. Destas, 300 horas séo de Estagio
Curricular Obrigatorio que se caracteriza pela vivéncia na realidade do campo de atuacao
profissional, destinado aos candidatos oriundos de Licenciaturas ou Bacharelados que
quiserem manter neste curso uma das caracteristicas fundamentais da licenca para o
exercicio do magistério, que € o Estagio. As demais horas deverdo dar o suporte necessario
para que seja possivel superar as praticas pedagogicas que tradicionalmente dicotomizam
teoria x préatica, pensar x fazer, trabalho x estudo, pesquisa X ensino. Assim sendo, 0s
professores deverdo buscar através de seus planos de ensino desenvolver estratégias que
transversalizam o desenvolvimento do processo de aprendizagem da prética profissional,
das tecnologias e tecnologias educacionais, bem como as areas que se referem a formacéo
docente.

Nesse sentido, a articulacdo entre o contexto da Educacdo, do Ensino
Profissionalizante em nivel de ensino médio com as tecnologias devera contribuir no
sentido de transcender a perspectiva de pratica enquanto espaco restrito ou dualizado em
relacdo ao fazer e compreender. O curso devera contemplar as articulagdes necessarias
entre as disciplinas e as estratégias de ensino, bem como o compartilhamento de
experiéncias, atividades e espacos pedagogicos tanto na formacdo quanto na atuagdo
docente, considerando este, um processo dinamico que devera ser avaliado de forma

continua.
3.5 Perfil Profissional do Curso

O Curso de Formacdo Pedagdgica para Graduado Ndo-Licenciado, no contexto de
uma instituicdo comunitaria, deve proporcionar uma formacgédo que contribua nas préaticas
educativas dos envolvidos.

Para isso pressupde-se uma abordagem pedagogica que considere:

— acompreensdo dos paradigmas que orientam a Educacéo;
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— a constituicdo de sujeitos criticos em relacdo a sua atuacdo docente, as suas
trajetérias e aos desafios atuais na Educacdo, considerando as relacbes entre
Ciéncia, Tecnologia e Sociedade;

— 0 desenvolvimento de profissionais conscientes das exigéncias éticas e da
relevancia social dos conhecimentos, habilidades e valores construidos no mundo e
no contexto da Educacao;

— 0 incentivo a formacdo de um profissional autbnomo, cooperativo, critico e
compromissado com a Educacdo articulada com a realidade social,

— avalorizacdo da trajetoria do aluno para compreender a importancia da Educacéo a
partir de sua realidade;

— 0 entendimento da importdncia da educacdo permanente em virtude da
incompletude de sua formacao;

— a construcdo dos saberes pedagogicos para a aproximacdo entre teoria e pratica,
escola e mundo da vida.

3.6  Objetivo do Curso

Proporcionar formacdo pedagdgica a professores graduados que dela ndo disponham, a
partir da problematizagdo das trajetorias pessoais e profissionais, das teorias sobre as praticas
educativas e das teorias sobre avaliacdo da aprendizagem, visando ao desenvolvimento de

propostas para intervencdo no campo especifico da Educacao.

3.7 Publico potencial

A formacdo para graduado ndo-licenciado oferecida pela Uniplac pretende suprir as

necessidades de formacdo dos que atuem como docentes nas redes Publicas e Privada de

Educacéo.

3.8  Campos de atuagdo do Egresso

O egresso do curso estara apto para as seguintes funcdes:

— magistério em disciplinas curriculares;
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planejamento pedagogico;

geréncia de area educacional afim, em instituicdes educacionais ou de outra
natureza.

3.9 Conteudos Curriculares

A estrutura curricular do Curso de Formacdo Pedagdgica para Graduado Nao-

Licenciado é constituida a partir da Resolucdo CNE/CP n. 2, de 01/07/2015, que define as

Diretrizes Curriculares Nacionais para a formagdo inicial em nivel superior (cursos de

licenciatura, cursos de formacdo pedagdgica para graduados e cursos de segunda

licenciatura) e para formacdo continuada. Os artigos 13 e seguintes dessa Resolucao

orientam para a composicdo de estrutura e curriculo de modo a garantir uma base comum

nacional para as orientagdes curriculares.

Sendo assim, os contetdos curriculares da formagdo Pedagdgica sdo organizados da

seguinte forma:

Nucleo de Estudos de Formacéo Geral das areas especificas e interdisciplinares, e
do campo educacional, seus fundamentos e metodologias, e das diversas realidades
educacionais. Visa a articulacdo de principios, concepg¢des e conteldos, principios
de justica social, respeito a diversidade, promocdo da participacdo e gestdo
democrética, avaliacdo de processos educativos, conhecimento multidisciplinar e
interdisciplinar sobre o ser humano, relac@es entre trabalho e educacéo, educacéao e
diversidade, direitos humanos, educacdo ambiental, ética, legislacdo da educacdo e
outros.

Nucleo de Aprofundamento e Diversificacdo de Estudos. Inclui contetdos
especificos e pedagdgicos priorizados pelo projeto pedagodgico das instituicdes, em
sintonia com os Sistemas de Ensino e possibilitara, entre outras possibilidades
investigacdo em processos educativos, organizacionais e de gestdo na Educacdo;
avaliacdo, criacdo e uso de textos, materiais didaticos, procedimentos e processos
de aprendizagem que contemplem a diversidade social e cultural da sociedade
brasileira; pesquisa e estudo de conhecimentos pedagdgicos e fundamentos da
educacdo, didaticas e praticas de ensino, teorias da educacdo, legislacdo
educacional, politicas de financiamento, avaliagdo e curriculo; aplicacdo a
Educagdo de contribuicBes e conhecimentos como o pedagdgico, o historico, o
filoséfico, o antropologico, o ambiental-ecoldgico, o psicoldgico, o linguistico, o
sociologico, o politico, 0 econémico e o cultural.

Nucleo de Estudos Integradores para enriquecimento curricular, compreendendo
participacdo em: semindrios e estudos curriculares, projetos de iniciacdo cientifica,
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iniciacdo a docéncia, monitoria e extensdo, atividades praticas articuladas entre os
Sistemas de Ensino para propiciar vivéncia nas diferentes areas do campo

educacional, para assegurar

aprofundamento e diversificagdo de estudos,

experiéncias e utilizacdo de recursos pedagogicos.

O quadro abaixo apresenta as disciplinas que compdem cada ndcleo em especifico.

Nucleo

Disciplina

Nucleo de Formacao Geral

Educacdo e Mundo do Trabalho
Cultura, Diferenca e Educacdo
Libras

Lingua Portuguesa
Metodologia da Pesquisa
Salde e meio ambiente

Nucleo de Aprofundamento e
Diversificacao

Sociologia da Educagéo

Filosofia da Educagéo

Psicologia da Educacéo

Educacdo e Necessidades Especiais
Politicas Publicas na Educagdo Basica
Curriculo e saberes

Didética

Avaliacdo do Ensino e Aprendizagem
Gestdo e Organizagdo da Educacdo
Profissdo Docente

Ncleo de Estudos Integradores

Estagio em Educacédo Bésica
Atividades Complementares

Assim sendo, o Projeto Pedagdgico do curso visa a propiciar uma estrutura

curricular flexivel, que cria as oportunidades necessarias para o desenvolvimento de

habilidades e competéncias requeridas pela formacdo docente, dando prioridade a

abordagem pedagdgica centrada no desenvolvimento da autonomia do estudante-

professor.

3.10 Estrutura Curricular distribuida por Semestre e Carga Horaria

1°SEMESTRE
Disciplina Cred. C/H H/A Modalidade
Didatica * 04 60 72 EaD
Metodologia da Pesquisa 04 60 72
Profissdo Docente 04 60 72
Lingua Portuguesa 04 60 72
Estagio em Educacédo Basica 05 75 90
Total do 1° semestre 21 315 378
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2° SEMESTRE
Disciplina Cred. C/H H/A Modalidade
Didatica * 04 60 72 EaD
Filosofia da Educacgdo 04 60 72
Sociologia da Educacdo 04 60 72
Psicologia da Educacéo 04 60 72
Estagio em Educacdo Basica 05 75 90
Total do 2° semestre 21 315 378
3° SEMESTRE
Disciplina Cred. C/H H/A Modalidade
Politicas Publicas na Educagdo Bésica * 04 60 72 EaD
Libras ** 02 30 36 Compartilhada
Avaliacdo do Ensino e Aprendizagem 04 60 72
Curriculos e saberes 04 60 72
Salde e Meio Ambiente 02 30 36
Estagio em Educagdo Basica 05 75 90
Total do 3° semestre 21 315 378
4° SEMESTRE
Disciplina Cred. C/H H/A Modalidade
Cultura, Diferenca e Educacdo * 04 60 72 EaD
Libras ** 02 30 36 Compartilhada
Educacdo e Necessidades Especiais 04 60 72
Gestéo e Organizagdo da Educacdo 04 60 72
Educacgdo e Mundo do trabalho 04 60 72
Estagio em Educacdo Bésica 05 75 90
Total do 4° semestre 23 345 414
Total parcial 86 1.290 1.548
Atividades Complementares 200
Total geral do curso 1.490

Legenda:
* Disciplinas oferecidas na modalidade EaD.
** Disciplinas compartilhadas totais presenciais.

A estrutura curricular prevé disciplina de Libras, atendendo ao Decreto-lei n'5.625,
de 22 de dezembro de 2005, artigo 3°, paragrafo 2°, e, a regulamentacdo interna através da
Resolucdo n. 086, de 21/12/2009 do Conselho Universitario — Consuni, que instituiu a

obrigatoriedade da oferta desta, em todos os cursos de Licenciatura da Universidade.
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3.11 Requisitos Legais

3.11.1 Educacéo para as RelacGes Etnico-raciais e Educacdo em Direitos Humanos

A Lein. 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto n. 4.281, de 25 de junho de 2002 e
a Resolugdo Consuni n. 115, de 1° de novembro de 2013 determinam a inclusdo da
Educacdo Ambiental nos cursos de graduacao da Uniplac.

Para atender o que dispde a Resolugdo CNE/CP n. 1, de 17 de junho de 2004, que
instituiu “Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-raciais e
para o0 Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana” (Lei n. 9.394/1996 e Lei n.
10.639/2003), a Uniplac constituiu a Resolugdo Consuni n. 114, de 1° de novembro de
2013, que determina a incluséo desses conteddos em todos 0s Cursos de Graduacao.

Quanto ao disposto no Parecer CNE/CP n. 8, de 06 de marco de 2012, que instituiu
“Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos” (Leis n. 9.131,
de 24 de novembro de 1995 e n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e a Resolucdo n. 1, de
30/05/2012), a Uniplac emitiu a Resolucdo Consuni n. 127, 12 de junho de 2014, que
determina a abordagem da Educacdo para Direitos Humanos em todos os cursos de
graduacao.

O projeto do Curso de Formacdo Pedagdgica para Graduado Né&o-Licenciado prevé
a integracdo da Educacdo para as RelacBes Etnico-raciais e por meio da disciplina de
Politicas Publicas na Educacdo Basica como conteddo de ementa, ofertada no 3°

semestre, com 04 créditos, 60 horas.

3.11.2 Educacdo Ambiental

O projeto do Curso de Formacédo Pedagdgica para Graduado Néao-Licenciado prevé
a integracdo da Educacdo Ambiental por meio da disciplina Satude e Meio Ambiente como

conteddo de ementa, ofertada no 3° semestre, com 02 créditos, 30 horas.
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3.12 Ementario e Referéncias

1° SEMESTRE

DIDATICA*

Carga horaria

60 horas — 4 créditos

Ementa

Educacdo, instrugdo e ensino. ldentidade docente na educacdo profissional. Profissdo
professor exigéncias atuais. Trabalho coletivo. Interdisciplinaridade.

Referéncias

Basicas:

FAZENDA, lvani (org.). Praticas interdisciplinares na escola. 10 ed. Sdo Paulo: Cortez,
2005.

VEIGA, llma Passos (org.). Repensando a didéatica. 21 ed. rev. e atual. Campinas, SP:
Papirus, 2004.

VEIGA, llma Passos (org.). Li¢Oes de didatica. Campinas, SP: Papirus, 2006.

Complementares:

BEHRENS, Marilda Aparecida. O paradigma emergente e a pratica pedagdgica.
Petropolis: Vozes, 2005.

CANDAU, Vera Maria. A didatica em questdo. Petropolis: Vozes, 1996.

PIMENTA, Selma Garrido (Org.). Didatica e formacgdo de professores: percursos e
perspectivas no Brasil e em Portugal. Sdo Paulo: Cortez, 2000.

SAVIANI, Dermeval. Escola e democracia. 35 ed. S8o Paulo: Cortez, 2005.

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacéo profissional. 12. ed. Petrdpolis: Vozes,
2011.

VEIGA, llma Passos (Org.). Didatica: o ensino e suas relagdes. Campinas, SP: Papirus,
1996.

METODOLOGIA DA PESQUISA

Carga horéria

60 horas - 04 créditos

Ementa

Ciéncia e construcdo do conhecimento. Processo de pesquisa. Planejamento da pesquisa.
Construcdo da problemética. Desenvolvimento do Projeto.

Referéncias

Bésicas:

COSTA, Marco Antonio F. da; COSTA, Maria de Fatima Barrozo. Metodologia da
pesquisa: Conceito e Técnicas. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2009.

MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia cientifica. 5 ed. S&o
Paulo: Atlas, 2003.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico:
procedimentos béasicos, pesquisa bibliogréafica, projetos e relatérios, publicacfes. 6 ed. S&o
Paulo: Atlas, 2001.

Complementares:
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT). NBR 6023:
informacéo e documentacgéo: referéncia — elaboracédo. Rio de Janeiro, 2002.

. NBR 6027: Informacdo e documentagdo — Sumario — Apresentacdo. Rio de
Janeiro, 2012.

. NBR 6028: Informag&o e documentagdo — Resumo — Apresentacdo. Rio de
Janeiro, 2003.
PEREIRA, José Matias. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. Atlas, 2007.
SAMPIERI, Roberto Hernandez. Metodologia da pesquisa. Porto Alegre: McGraw Hill,
2006.
SANTOS FILHO, José Camilo dos. Pesquisa educacional: quantidade — qualidade. 5 ed.
Séo Paulo: Cortez, 2002.
TEIXEIRA, Zeni Calbush (Coord) et. al. Caderno para apresentacdo de trabalhos
académicos. Lages: UNIPLAC, 2005.

PROFISSAO DOCENTE

Carga horéria

60 horas - 04 créditos
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Ementa

Profissdo professor: identidade e exigéncias atuais. Formacdo pedagogica e os desafios
contemporaneos. Formacao inicial e continuada dos professores e profissionalizacdo. A
funcdo da aula no processo de constru¢do do conhecimento

Referéncias

Basica
FREITAS, Luiz Carlos. Neotecnicismo e formagdo do educador. In: ALVES. N.
Formacao de professor: pensar e fazer. Sdo Paulo: Cortez, 1992.

KINCHELOE, Joel L. A formacéo do professor como compromisso politico: mapeando
0 p6s-moderno. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1997.

KOSIK, Karel. Dialética do Concreto. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1995.

Complementar

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagdo do futuro. 2 ed. S&o Paulo:
Cortez

NOVOA, Antonio. (coord). Os professores e a sua formacdo. Colecdo Temas da
Educacdo. Lisboa, Portugal: Publicaces Dom Quixote, 1992. Pds-moderno. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1997.

RIBEIRO, Maria L. Santos. A formacéo politica do professor de 1.° e 2.° graus. 4 ed.
Colecéo Educacdo Contemporanea. Campinas: Autores Associados, 1995.

SANTA CATARINA, Secretaria do Estado da Educagdo e do Desporto. Proposta
Curricular de Santa Catarina: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Médio:
Formacéo docente para Educacdo Infantil e Séries Iniciais. Floriandpolis, 1998.

WENZEL, Renato Luiz. Professor: Agente de Educacgdo? Campinas: Papirus, 1994.

LINGUA PORTUGUESA

Carga horaria

60 horas - 04 créditos

Ementa

Comunicagdo. Funcbes da linguagem. Lingua oral e escrita. Estruturas frasais. Estrutura
oracional. Construcdo e compreensdo do texto. Coeréncia e informagdes implicitas.

Referéncias

Bésicas:

ELIAS, Vanda Maria. Ensino de lingua portuguesa: oralidade, escrita leitura. Sdo Paulo:
Contexto, 2011.

GOLDSTEIN, Norma; LOUZADA, Maria Silvia; IVAMOTO, Regina. O texto sem
mistério: leitura e escrita na universidade. S&o Paulo: Atica, 2009.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e escrever: estratégias de produgdo
textual. S&o Paulo: Contexto, 2011.

Complementares:

GUEDES, Paulo Coimbra. Da redacéo escolar ao texto. Porto Alegre: UFRGS, 2004.
MARQUES, Mario Osorio. Escrever é preciso: o principio da pesquisa. ljui: Unijui, 2003.
MIGUEL, Emilio Sanchez; ROSA, Ernane. Compreensdo e redacdo de textos:
dificuldades e ajudas. Porto Alegre: Artmed, 2002.

MOYSES, Carlos Alberto. Lingua Portuguesa: atividades de leitura e producéo de texto.
3 ed. rev. e atual. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

ORLANDI, Eni Pulcinelli. A linguagem e seu funcionamento: as formas do discurso.
Campinas: Pontes, 2005.

ESTAGIO EM EDUCACAO BASICA

Carga horéria

75 horas — 05 créditos

Ementa

Estagio curricular obrigatério: dimenséo pedagdgica e legal. Contextualizagdo historica no
Brasil. Saberes e fazeres da docéncia na Educacdo Baésica. Construcdo da proposta
pedagogica: observacdo, problematizacdo e elaboracdo. Contato e definicdo da realidade
campo de estagio. Diagnoéstico da realidade.
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Referéncias

Baésicas:

FREITAS, Helena Costa de. O trabalho como principio articulador na pratica de
ensino e nos estagios. Campinas: Papirus, 1996.

HERNANDES, Fernando. Como os docentes aprendem. Patio. Ano I, n. 1, fev/abr. 1998.
PICONEZ, Stela B. (Coord.). A pratica de ensino e o estagio supervisionado. Campinas:
Papirus,1994.

Complementares:

PIMENTA, Selma Garrido (Org.). Saberes pedagogicos e atividade docente. 2 ed. Sao
Paulo: Cortez & Moraes, 2000.

PIMENTA, Selma Garrido; GHEDIN, Evandro (Orgs.). Professor reflexivo no Brasil:
génese e critica de um conceito. 3 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

PIMENTA, Selma Garrido; LIMA, Maria S. Lucina. Estagio e docéncia. Sdo Paulo:
Cortez, 2004.

SANTA CATARINA. SECRETARIA DE EDUCACAO E DO DESPORTO. Proposta
Curricular de Santa Catarina. Florianépolis: Cogen. 1998.

WARSHAUER, C. A roda é o registro: uma parceria entre professor, alunos e
conhecimento. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1993.

2° SEMESTRE

DIDATICA*

Carga horaria

60 horas — 04 créditos

Ementa

Fundamentos da pratica docente. Areas de atuacdo profissional. Concepcdo de Ensino.
Concepgdo de aprendizagem: sala de aula e suas dindmicas.

Referéncias

Bésicas:

BEHRENS, Marilda Aparecida. O paradigma emergente e a pratica pedagdgica.
Petrépolis: Vozes, 2005.

CANDAU, Vera Maria. A didatica em questao. Petropolis: Vozes, 1996.

SAVIANI, Dermeval. Escola e democracia. 35 ed. S8o Paulo: Cortez, 2005.

Complementares:

BECKER, Fernando. A epistemologia do professor: o cotidiano da escola. 3 ed.
Petropolis: Vozes, 1995.

FREITAS, Luiz Carlos. Neotecnicismo e formacdo do educador. In: ALVES. N.
Formacéo de professor: pensar e fazer. S&o Paulo: Cortez, 1992.

LIBANEO, José Carlos. Pedagogia e pedagogos, para qué? 2 ed. Sdo Paulo: Cortez,
1999.

MASETTO, Marcos Tarciso. Didatica: a aula como centro. S&o Paulo: FTD, 1994.
TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacéo profissional. 12. ed. Petrdpolis: Vozes,
2011.

FILOSOFIA DA EDUCAGCAO

Carga horéria

60 horas — 4 créditos

Ementa

Educacdo como objeto de reflexdo filosdfica. Filosofia da educagéo no Brasil.

Referéncias

Basicas:

ARANHA, Maria Lucia Arruda. Filosofia da Educacéo. 2 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2000
GHIRALDELLI JUNIOR, Paulo. Filosofia e historia da educacéo brasileira. Barueri,
Sé&o Paulo: Manole, 2003.

MAZZOTTI, Tarso Bonilha et al. O que é filosofia da educagdo? 2 ed. Rio de Janeiro:
DP&A, 2000.

Complementares:

CARBONELL, Sebarroja et al. Pedagogias do século XX. Trad. Fatima Murad. Porto
Alegre: Artmed, 2003.

DUTRA, L. Henrique de. Epistemologia da aprendizagem. Rio de janeiro: DP&A, 2000.

NOBRE, Marcos; REGO, José Marcio. Conversas com filésofos brasileiros. Sdo Paulo:
Editora 34, 2001.
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PERRENOUD, Philippe. Construir as competéncias desde a escola. Porto Alegre: Artes
Meédicas Sul, 1999.

REALE, Giovanni. Historia da filosofia antiga: das origens a Socrates. v. 1. 4 ed. S&o
Paulo: Loyola, 2002.

SOCIOLOGIA DA EDUCACAO

Carga horaria

60 horas — 04 créditos

Ementa

Sociologia: origem e desenvolvimento. Individuo e sociedade. Cultura. Estratificacdo e
mobilidade sociais. Estado e politica. Educacdo e socializagdo. Sistema de ensino e
reproducdo social. Sociologia e a realidade social.

Referéncias

Basicas:

ADORNO, Theodor W. Educacéo e emancipacéo. 3 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2000.
APPLE, Michael W. Educacao e poder. Porto Alegre: Artes Médicas, 1989.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagédo do futuro. 2 ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2000.

Complementares:

DALAROSA, Adair Angelo. Estado, educacéo e sociedade. Cacador: UNC, 1998.
DEMO, Pedro. Desafios modernos da educacao. 4 ed. Petropolis: Vozes, 1996.
FERREIRA, Roberto Martins. Sociologia da educagéo. Sdo Paulo: Moderna, 1996.
FORQUIN, J. C. Escola e cultura: as bases sociais e epistemoldgicas do conhecimento
escolar. Porto Alegre: Artes Médicas, 1993.

POPKEWITZ, T. S. Reforma educacional: uma politica sociol6gica - poder e
conhecimento em educacdo. Porto Alegre: Artes Médicas, 1991.

PSICOLOGIA DA EDUCACAO

Carga horaria

60 horas — 04 créditos

Ementa

Teorias da Aprendizagem. Paradigmas do Desenvolvimento Psicolégico Humano. Escolas
Psicolégicas (Behaviorismo, Gestalt, Psicanalise, Humanismo). Rela¢bes Socioafetivas
Pedagdgicas. Desenvolvimento na adolescéncia e aprendizagem.

Referéncias

Bésicas:

AZZI, Roberta Gurgel. Psicologia e educagdo. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2011.
BARONE, Leda Maria Codego; MARTINS, Lilian Cassia Bacich; CASTANHO, Marisa
Irene Siqueira. Psicopedagogia: teorias da aprendizagem. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo,
2011.

VYGOTSKY, Lev Semenovich; LURIA, A. R.; LEONTIEV, Alexis. Linguagem,
desenvolvimento e aprendizagem. 7. ed. S&o Paulo: Icone, 2001.

Complementares:

BOCK, Ana Mercés Bahia; FURTADO, Odair. Psicologias: uma introducdo ao estudo de
psicologia. 13. ed. ref. ampl. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

CARRARA, Kester. Introducdo a psicologia da educacdo: seis abordagens. S&o Paulo:
Avercamp, 2004.

COLL, César; PALACIOS, Jests); MARCHESI, Alvaro (Orgs.). Desenvolvimento
psicolégico e educagdo: necessidades educativas especiais e aprendizagem escolar. v. 2.
Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1996.

CUNHA, Marcus Vinicius da. Psicologia da educacéo. Rio de Janeiro: DP&A, 2000.
OLIVEIRA, Marta Kohl de; SOUZA, Denise Trento R.; REGO, Teresa Cristina.
Psicologia, educacdo e as temdticas da vida contemporéanea. Sdo Paulo: Editora
Moderna Ltda, 2002.

ESTAGIO EM EDUCACAO BASICA

Carga horaria

75 horas — 05 créditos

Ementa

Reingresso no campo de estagio e levantamento da tematica para o desenvolvimento do
estagio. Elaboragdo do projeto de estagio. Intervencdo direta do estagio. Intervencdo direta
em sala de aula. Elaboracédo do relatério de estagio
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Referéncais

Baésicas:

ANASTASIOU, Léa das Gracas; ALVES, Leonir P. (Orgs.). Processos de ensinagem na
universidade: pressupostos para as estratégias de trabalho em aula. 3 ed. Joinville;
UNIVILLE, 2004.

DUSSEL, Inés; CARUSO, Marcelo. A invencdo da sala de aula: uma genealogia das
formas de ensinar. Sdo Paulo: Moderna, 2003.

PIMENTA, Selma Garrido; LIMA, Maria S. Lucina. Estagio e docéncia. Sdo Paulo:
Cortez, 2004.

Complementares:

ALVES, Nilda (Org.). Pesquisa no/do cotidiano das escolas: sobre redes de saberes. Rio
de Janeiro: DP&A, 2001.

ALVES, Nilda; GARCIA, Regina Leite (Orgs.). O sentido da escola. 3 ed. Rio de Janeiro:
DP&A, 2001.

FREITAS, Helena Costa de. O trabalho como principio articulador na pratica de
ensino e nos estagios. Campinas: Papirus, 1996.

HERNANDES, Fernando. Como os docentes aprendem. Patio. Ano I. n.1, fev/abr. 1998.
VASCONCELLOS, Celso dos S. Construcdo do conhecimento em sala de aula. 14
ed. Sdo Paulo: Libertad, 2002.

3° SEMESTRE

POLITICAS PUBLICAS NA EDUCACAO BASICA*

Carga horaria

60 horas — 04 créditos

Ementa

Estrutura da educagdo basica: diretrizes, legislacdo e Proposta Curricular de Santa Catarina.
Educacdo das RelagBes Etnico-raciais: Lei 10.639/2003. Educacdo Ambiental: legislacéo.
Educac&o especial na educagdo basica: diretrizes. Educacdo em Direitos Humanos

Referéncias

Bésicas:

PILETTI, Nelson. Estrutura e funcionamento do ensino fundamental. 26 ed. S&o Paulo:
Atica, 2004.

SERRA, Antbnio Roberto Coelho (Org.); RAMOS E SILVA, Jodo Augusto (Org.). Por
uma educacao sem distancia: recortes da realidade brasileira. S&o Luis: UEMA, 2008.
STREHL, Afonso; REQUIA, Ivony da Rocha. Estrutura e funcionamento da educagao
bésica: subsidios para professores, alunos e candidatos aos concursos do magistério, de
acordo com a lei n. 9394. Porto Alegre: Sagra Luzzatto, 2000.

Complementares:

BONET]I, Lindomar Wessler. Politicas publicas por dentro. 2.ed. ljui: Unijui, 2007.
BORGES, André (Org.). Governo, politicas publicas nos estados brasileiros. Rio de
Janeiro: Revan, 2006.

BRZEZINSKI, Iria (Org). LDB dez anos depois: reinterpretacdo sob diversos olhares.
3.ed. Séo Paulo: Cortez, 2010.

LOPES, Eliane Marta Teixeira (Org.); FARIA FILHO, Luciano Mendes (Org.); VEIGA,
Cynthia Greive (Org.). 500 anos de educacéo no Brasil. 3.ed. Belo Horizonte: Auténtica,
2007.

WOLKMER, Antonio Carlos (Org.); VIEIRA, Reginaldo de Sousa (Org.). Estado, politica
e direito: relagbes de poder e politicas publicas. Criciima: UNESC, 2008.

LIBRAS**

Carga horaria

30 horas — 02 créditos

Ementa

Comunicacdo: alfabeto manual. Libras: vocabulério e nogbes gramaticais.

Referéncias

Bésicas:

BRITO, Lucinda F. (Org.). Programa de capacitacdo de recursos humanos do ensino
fundamental: lingua brasileira de sinais. v. 3. Brasilia: MEC/FENAME, 1998.
CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte. Dicionario enciclopédico
ilustrado trilingue da lingua de sinais brasileira: Libras. v.1 e 2. 3 ed. S&o Paulo: Edusp,
2008.
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SILVA, Daniele Nunes Henriqgue. Como brincam as criancas surdas. 2 ed. S&o Paulo:
Plexus Editora Ltda, 2002.

Complementares:

FERNANDEZ, Euldlia. Linguagem e surdez. Porto Alegre: Artmed, 2003.

LUCHESI, Maria Regina C. Educacdo de pessoas surdas: experiéncias vividas, historias
narradas. 2 ed. S&o Paulo: Papirus, 2003.

SALLES, Heloisa M. et al. Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos para a
pratica pedagogica. Vol. 1. Brasilia: MEC, 2004.

SILVA, Ivani Rodrigues (Org.); KAUCHAKJE, Samira (Org.); GESUELI, Zilda
Maria(Org.). Cidadania, surdez e linguagem: desafios e realidade. S&o Paulo: Plexus,
2003.

SILVA, Marilia da Piedade Marinho. A construcao de sentidos na escrita do aluno surdo.
Séo Paulo: Plexus, 2001.

AVALIAGCAO DO ENSINO E APRENDIZAGEM

Carga horaria

60 horas — 04 créditos

Ementa

Avaliacdo educacional: da aprendizagem e institucional. Diferentes paradigmas em
avaliacdo: tradicionais (hetero, externa, quantitativa, classificatéria e periodica) e
progressivas (auto, interna, qualitativa, diagnostica e permanente)

Referéncias

Bésicas:

ESTEBAN, Maria Teresa (org.). Avaliagdo: uma préatica em busca de novos sentidos.
Petropolis, RJ: DP et al, 2008.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mito e desafio: uma perspectiva construtivista. Porto
Alegre: Mediagéo, 2003.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagdo da aprendizagem escolar. S&o Paulo: Cortez, 2005.

Complementares:

ESTEBAN, Maria Teresa (org.). O que sabe quem erra: reflexdes sobre avaliagdo e
fracasso escolar. Rio de Janeiro: DP & A, 2001.

LUCKESI, Cipriano. Avaliacdo da aprendizagem escolar: sendas percorridas. S&o
Paulo: Pontificia Universidade Cat’¢lica de S&o Paulo (Teses de Doutorado).

LUDKE, M e MEDIANO, Z. (Coords.) Avaliacdo na escola de 1° grau. Campinas:
Paupiruis, 1994,

ROMAO, José Eustaquio. Avaliagdo dialdgica: desafios e perspectivas. S&o Paulo: Cortez,
2003.

CURRICULO E SABERES

Carga horaria

60 horas - 04 créditos

Ementa

Construcdo histérica, cultural, epistemoldgica, social e ideoldgica do curriculo. Paradigmas
curriculares. Pensamento curricular brasileiro. Curriculo, escola e sociedade. Propostas
curriculares alternativas.

Referéncias

Bésicas:

FRANCO, Crespo; LOPES, Alice Ribeiro Casemiro; MOREIRA, Antbnio Flavio Barbosa.
Curriculo: politicas e préaticas. 13. ed. Campinas: Papirus, 2011.

SACRISTAN, J. Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. 3. ed. Porto Alegre:
Artes Médicas Sul, 2000.

SILVA, Aida Maria Monteiro et al. Didatica, curriculo e saberes escolares. 2. ed. Séo
Paulo: DP&A, 2002.

Complementares:

CARRETERO, Mario. Construir e ensinar: As ciéncias sociais e a histéria. Porto Alegre:
Artes Médicas Sul, 1997.

GOODSON, Ivo F. Curriculo. Petropolis: Vozes, 1995.

LOPES, Alice Casimiro; MACEDO, Elizabeth. Curriculo: debates contemporaneos. Sdo
Paulo: Cortez, 2003.

OLIVEIRA, Inés Barbosa de. Alternativas emancipatérias em curriculo. Sdo Paulo:
Cortez, 2004.
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ZABALA, Antonio. Enfoque globalizador e pensamento complexo: uma proposta para o
curriculo escolar. Porto Alegre: Artmed, 2002.

SAUDE E MEIO AMBIENTE

Carga horaria

30 horas — 02 créditos

Ementa

Ecologia. Natureza e meio ambiente. Saide e ambiente no desenvolvimento de municipios
saudaveis. Saude coletiva e qualidade de vida. Saneamento basico e ambiental.

Referéncias

Basicas:

AVILA-PIRES, Fernando Dias de. Principio de ecologia médica. 2 ed. Floriandpolis:
UFSC, 2000.

BARATA, R.B. (Orgs.). Condicbes de vida e situacdo de salde. Rio de Janeiro:
ABRASCO, 1997.

BRASIL. Constituicdo Federal. Coletanea de legislacdo de direito ambiental. 2 ed. Sdo
Paulo: Revista dos Tribunais, 2003.

Complementares:

BROFENBRENNER, Urie. A ecologia do desenvolvimento humano: experimentos
naturais e planejados. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1996.

CURRIE, Karen L.Meio ambiente: interdisciplinaridade na prética. 2. ed. Campinas:
Papirus, 2000.

GUIMARAES, Leandro Belinaso (Org), BRUGGER, Paula (Org.). Tecendo
subjetividades em educagéo e meio ambiente. Floriandpolis: UFSC, 2003.

MARIOTTI, Humberto. Pensamento complexo: suas aplicagbes a lideranca, a
aprendizagem e ao desenvolvimento sustentavel. Sao Paulo: Atlas, 2007.

TOWNSEND, Colin R.; BEGON, Michael; HARPER, John L.Fundamentos em
ecologia. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.

ESTAGIO EM EDUCACAO BASICA

Carga horaria

75 horas — 05 créditos

Ementa

Dimensdes da pratica docente no cotidiano educacional. Observacdo. Planejamento.
Intervencdo de estagio. Avaliacdo da prética pedagogica.

Referéncias

Bésicas:

PIMENTA, Selma Garrido. Saberes pedagdgicos e atividade docente. 2 ed. Sdo Paulo:
Cortez & Moraes, 2000.

PIMENTA, Selma Garrido; GHEDIN, Evandro. Professor reflexivo no Brasil: génese e
critica de um conceito. 3 ed. Sao Paulo: Cortez Editora, 2005.

PIMENTA, Selma Garrido; LIMA, Maria S. Lucina. Estigio e docéncia. Sdo Paulo:
Cortez Editora, 2004.

Complementares:

ARANTES, Nélio. Sistemas de gestdo empresarial: conceitos permanentes na
administracdo de empresas validas. S&o Paulo: Atlas, 1994.

BRUNETTO, Algemir Lunardi; MENDES, Ana Lucia Godinho; VENTURA, Angela.
Gestdo de pessoas: categoria terceiro setor. Sdo Paulo: Qualitymark, 2009.
EDUCACIONAIS. Prémio inovacdo em gestdo educacional 2006: experiéncias
selecionadas. Brasilia: INEP, 2007.

SANTQOS, Adelcio Machado dos. Profissionais da educacéo na era do conhecimento: o
preparo a luz da gestdo de pessoas. Floriandpolis: Nova Letra Gréfica, 2006.

TENORIO, Fernando G. (Org.). Gestao de ONGs: principais funcdes gerenciais. 11 ed. Rio
de Janeiro: FGV, 20009.

4° SEMESTRE

CULTURA, DIFERENCA E EDUCACAO*

Carga horéria

60 horas— 04 créditos

Ementa

Cultura. Identidade. Teoria do reconhecimento. Teorias da etnicidade. Diferenca e
diversidade. Educacdo multicultural critica. Atividade pedagdgica, cultura e ambiente
histdrico.



http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=33198
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=29350
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=37287
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=37287
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=46096
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=46096
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Referéncias

Baésicas:

BHABHA, Homi K. O local da cultura. Belo Horizonte: EdiUFMG, 1998.

COSTA, Hilton; PINHEL, André; SILVEIRA, Marcos da. Uma década de politicas
afirmativas: panorama, argumentos e resultados. Ponta Grossa: Editora UEPG, 2012.
MCLAREN, Peter. Multiculturalismo critico. 3 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2000.

Complementares:

BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo Etnico-racial. Ministério
Da Educacdo e Cultura. Brasilia, 2007

HABERMAS, Jirgen. A inclusdo do outro: estudos de teoria politica. 2 ed. S&o Paulo:
Loyola, 2002.

LOPES, Luiz Paulo Moita; BASTOS, Liliane Cabral. ldentidades: recortes multi e
interdisciplinares. Campinas: Mercado das Letras, 2002.

POUTIGNAT, Philippe / STREIFF-FENART, Jocelyne. Teorias da etnicidade. Sdo Paulo:
UNESP, 1998.

SANTOS, Boaventura de Sousa. Reconhecer para libertar: os caminhos do
cosmopolitismo multicultural. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2003.

LIBRAS **

Carga horaria

30 horas — 02 créditos

Ementa

Surdez e linguagem. Fundamentos histéricos e epistemoldgicos da lingua de sinais.
Alfabeto manual. Libras: vocabulério e no¢fes gramaticais.

Referéncias

Bésicas:

BOTELHO, Paula. Linguagem e letramento na educagdo dos surdos: ideologias e
praticas pedagogicas. Belo Horizonte: Auténtica, 2005.

GESSER, Audrei. Libras?: que lingua € essa? crencas e preconceitos em torno da lingua
de sinais e da realidade surda. Sao Paulo: Ed. Parabola, 2009.

LOPES, Maura Corcini. Surdez e educac¢ao. Belo Horizonte: Auténtica, 2007.

Complementares:

CAPOVILLA, F. C.; RAPHAEL, W. D. Dicionario llustrado TrilingUe. Lingua Brasileira
de Sinais. v. 1 e 2. 2. ed. Sé&o Paulo: EDUSP, 2003.

LACERDA, Cristina Broglia F. de; GOES, Maria Cecilia R. Surdez: processos educativos
e subjetividade. S&o Paulo: Lovise, 2000.

PEREIRA, Rachel de Carvalho. Surdez: aquisicdo de linguagem e inclusdo social. Rio de
Janeiro: Revinter, 2008.

QUADROS, Ronice Miller de. O tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e
lingua portuguesa. Brasilia: MEC, 2004.

SALLES, Heloisa M. et al. Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos para a
pratica pedagdgica. v. 1. Brasilia: MEC, 2004.

EDUCACAO E NECESSIDADES ESPECIAIS

Carga horaria

30 horas — 2 créditos

Ementa

Fundamentos histéricos, epistemoldgicos e pedagdgicos da educacdo especial. A
diferenca/deficiéncia como uma construcdo social. Necessidades educacionais especiais:
especificidades nas areas visual, auditiva, mental, motora e socio-emocional. A
contribuicdo da perspectiva socio-cultural para praticas pedagogicas inclusivas.

Referéncias

Bésicas:

GOES, Maria Cecilia Rafael de (Org.); LAPLANE, Adriana Lia Friszman de
(Org.). Politicas e préaticas de educacao inclusiva. Campinas: Autores Associados, 2004.
KASSAR, Mbnica de Carvalho Magalhées. Deficiéncia multipla e educagdo no Brasil:
discurso e siléncio na historia de sujeitos. Campinas: Autores Associados, 1999.
PADILHA, Anna Maria Lunardt. Praticas pedagogicas na educacdo especial: a
capacidade de significar o mundo e a inser¢do cultural do deficiente mental. Campinas:
Autores Associados, 2001.



http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=44649
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=44753
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=31822
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Complementares:

FERNANDES, Eulalia (Org.).Surdez e bilingliismo. 2 ed.Porto Alegre:
Mediacéo, 2008.

MARTIN, Manuel Bueno (Coord.); BUENO, Salvador Toro (Coord.). Deficiéncia visual:
aspectos psicoevolutivos e educativos. Sdo Paulo: Santos, 2003.

MAZZOTTA, Marcos da Silveira. Educacdo especial no Brasil: histéria e politicas
publicas. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

PADILHA, Anna Maria Lunardi. Possibilidades de histérias ao contrario: ou como
desencaminhar o aluno da classe especial. Sdo Paulo: Plexus, 1997.

STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1999.

GESTAO E ORGANIZACAO DA EDUCACAO

Carga horaria

60 horas — 04 créditos

Ementa

Gestdo e organizacdo da Educagdo: fundamentos teéricos da administracdo. Teorias da
administracdo e da gestdo educacional. A organizacdo do trabalho escolar. Gestéo
educacional: esferas locais, regionais, estaduais e nacionais. Avaliacdo institucional:
Fundamentos da Avaliacdo Institucional. Experiéncia internacional e brasileira. Projeto
Politico Pedagdgico: instrumento tedrico-metodoldgico de organizacdo do trabalho
pedagdgico escolar. Dimensdes e principios do Projeto Politico-Pedag6gico. Legislagdo que
sustenta o processo e a elaboracdo de um Projeto Politico-Pedagdgico. Acompanhamento e
avaliacéo do Projeto Politico-Pedagogico.

Referéncias

Bésicas:

LOPES, Alice Casimiro; MACEDO, Elizabeth (Orgs.). Curriculo: debates
contemporaneos. Sao Paulo: Cortez, 2003.

SACRISTAN, J. Gimeno. Compreender e transformar o ensino. 4 ed. Porto Alegre:
Artes Médicas, 2000.

SORGATTO, Noeli Salete. Avaliacao institucional e universidade: entre a representacéo
e a identidade. Rio do Sul: Nova Era, Jodo Pessoa: UFPB, 2009.

Complementares:

DIAS SOBRINHO, José; BALZAN, Newton Cesar (Orgs.). Avaliacdo institucional:
teoria e experiéncias. 3 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

DIAS SOBRINHO, José; RISTOFF, Dilvo 1. (Orgs.). Universidade desconstruida:
avaliacdo institucional e resisténcia. Floriandpolis: Insular, 2000.

MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.). Curriculo: questdes atuais. 9 ed. Campinas:
Papirus, 2003.

SILVA, Aida Maria Monteiro et al. Did4tica, curriculo e saberes escolares. 2 ed. Sdo
Paulo: DP&A, 2002.

VEIGA, llma Passos Alencastro (Orgs.). Projeto politico-pedagdgico da escola: uma
construcdo possivel. 17 ed. Sdo Paulo: Papirus, 2004.

EDUCACAO E O MUNDO DO TRABALHO

Carga horéria

60 horas- 04 créditos

Ementa

Relacdo entre trabalho e educacdo: aspectos histéricos, filosoficos, cientificos, politicos,
econdmicos e culturais. Educacdo como pratica para a liberdade. Massificacdo e
conscientizacdo. Ideologia, relacbes de poder, cultura. Neoliberalismo e globalizacéo.
Trabalho e Classe social.

Referéncias

Basicas:

FREIRE, Paulo. Educagdo como Pratica da Liberdade. 29 ed. Rio de Janeiro: Paz e
Terra, 2006.

FRIGOTTO, Gaudéncio; CIAVATTA, Maria; e RAMOS, Marise Nogueira (Orgs.). Ensino
médio integrado: concepcdo e contradi¢des. Sdo Paulo: Editora Cortez, 2005

GADOTTI, M. Concepcao dialética da educacgdo: um estudo introdutério. 15 ed. Séo
Paulo: Cortez, 2006.



http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=51026
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=42333
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=27414
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=36597
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=26052
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=41551
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=27786
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=55349
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=43650
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=46591
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=47223
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=46447
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=47222
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Complementares:

KUENZER, Acacia Zeneida (org.). Ensino Médio: construindo uma proposta para 0s que
vivem do trabalho. S&o Paulo: Cortez, 2000.

KUENZER, Acécia Zeneida. As mudancas no mundo do trabalho e a educacao: novos
desafios para a gestdo. In : FERREIRA, Naura S. C. (org). Gestdo democratica da
educacdo: atuais tendéncias, novos desafios. Sdo Paulo: Cortez,1998.

LIBANEO. J.C. Pedagogia e Pedagogos, Para Qué? — SP: -Cortez, 1998.

OLIVEIRA, Maria Rita Neto Sales. Mudancas no mundo do trabalho: acertos e
desacertos na proposta curricular para o Ensino. Diferengas entre formagdo técnica e
formacao tecnoldgica. Educagdo e Sociedade, Campinas, n.70, p.40-62, abr. 2000.
Perrenoud, P. Construir as competéncias desde a escola. Artmed, 1999.

RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacédo. Séo
Paulo: Cortez. 2001.

ESTAGIO EM EDUCAGAO BASICA

Carga horaria

75 horas — 05 créditos

Ementa

Prética pedagdgica como pratica social e cultural. Observacdo e intervencdo no Ensino
Meédio e Educacdo Profissional. Reflexdo como fundamento das praticas pedagogicas.

Referéncias

Bésicas:

ARROYO, Miguel. Oficio de Mestre: imagens e autoimagens. Petropolis, RJ: Vozes,
2000.

MARQUES, Mario Osério. Escrever é preciso: O principio da pesquisa. ljui: UNIJUI,
2003.

PIMENTA, Selma Garrido (Org.). Estagio e docéncia. Sdo Paulo: Cortez, 2009.

Complementares:

PIMENTA, Selma Garrido. Saberes pedagdgicos e atividade docente. 2 ed. S&o Paulo:
Cortez & Moraes, 2000.

PIMENTA, Selma Garrido; LIMA, Maria S. Lucina. Estigio e docéncia. Sdo Paulo:
Cortez Editora, 2004.

SANTA CATARINA. SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCA(;AO E DO DESPORTO.
COORDENADORIA GERAL DE ENSINO. Proposta curricular de Santa Catarina:
educagdo infantil, ensino fundamental e ensino médio: temas multidisciplinares.
Floriandpolis: Cogem, 1998.

SANTOS, Adelcio Machado dos. Profissionais da educagéo na era do conhecimento: o
preparo a luz da gestdo de pessoas. Floriandpolis: Nova Letra Gréafica, 2006.

TENORIO, Fernando G. (Org.). Gestdo de ONGs: principais funcdes gerenciais. 11 ed. Rio
de Janeiro: FGV, 2009.

3.13 Metodologia

A metodologia para o Curso de Formacdo Pedagdgica para Graduado Nao-

Licenciado foi desenvolvida um processo de articulacdo entre 0s conhecimentos prévios

dos alunos, os contetdos previstos na organizacdo curricular e, ainda, as atividades do

exercicio da docéncia por ocasido da integralizacdo do Estagio, na perspectiva das

metodologias que priorizam a problematizagdo do exercicio da docéncia na Educacgdo

Bésica.
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A Resolucdo CNE/CP n. 2, de 01/07/2015 faz referéncia a essa metodologia, em
seu artigo n. 13, 88 2° e 3° quando determina que os cursos de formacdo inicial deverdo
garantir nos curriculos conteudos especificos da respectiva area de conhecimento ou
interdisciplinares, seus fundamentos e metodologias, bem como conhecimentos
relacionados aos fundamentos da educacdo, formacdo na area das politicas publicas e
gestdo da educacdo, seus fundamentos e metodologias, direitos humanos, diversidades
étnico-raciais, de género, sexual, religiosa, de faixa geracional, Lingua Brasileira de Sinais,
educacdo especial e direitos educacionais de adolescentes e jovens em cumprimento de
medidas socioeducativas. Devera ser garantida ao longo do processo efetiva e
concomitante relacdo entre teoria e pratica, ambas oferendo elementos bésicos para o
desenvolvimento dos conhecimentos e habilidades necessarios a docéncia.

No que diz respeito a avaliacdo, a partir da Resolucdo Consuni n. 131, de 08 de
julho de 2014, que define nova metodologia para a Avaliacdo da Aprendizagem no ambito
da Uniplac e regulamenta o artigo 123, paragrafo Gnico do Regimento Geral, a Uniplac
estabeleceu uma nova metodologia de avaliagdo que, segundo o artigo 5° "deve ser
entendida como um conjunto de conceitos e praticas que incluam a verificacdo da

apropriacdo de conhecimentos, do desenvolvimento de habilidades e atitudes, que sdo

compreendidos como: | — Conhecimentos: sdo saberes acumulados dentro e fora de
processos de ensino-aprendizagem; Il — Habilidades: sdo capacidades de utilizar os
conhecimentos produtivamente e Il — Atitudes: sdo vontades concretizadas em atos, de

transformar qualitativamente a realidade com base em sentimentos e valores™.

Para atingir os objetivos propostos pela referida Resolugdo Consuni n. 131, de 08
de julho de 2014, a avaliagdo do ensino e da aprendizagem sera composta de no minimo 02
(duas) avaliacBes, na forma de provas escritas, orais ou praticas, trabalhos escritos,
relatorios de trabalhos de campo, seminarios ou outras formas, dependendo da natureza da
disciplina ou atividade pedagodgica e 01 (uma) avaliacdo integrativa, interdisciplinar, na
perspectiva operatéria e individual.

3.14 Estagio Curricular Obrigatério

O Estagio Curricular Obrigatorio atende as normas internas, de acordo com a

Resolugdo n. 030/1999 Consepe-Uniplac, a legislagdo sobre formacdo de professor
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emanada pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE), Ministério da Educacdo (MEC) e
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs).

O Estégio Curricular Obrigatdrio é um processo interdisciplinar, obrigatério para
a obtencdo de Licenciatura, avaliativo, compreendido como um espaco de reflexdo e
intervencdo na realidade, devendo ser capaz de articular teoria e préatica, ensino,
pesquisa e extens&o.

O Estégio neste curso foi organizado conforme a Resolucdo CNE n. 02, de
01/07/2015. A carga horéaria é de 300 horas, com funcao articuladora entre as areas do
conhecimento que constituem a estrutura curricular de forma vertical e horizontal.
Devido as peculiaridades deste curso, que prevé formacéo para graduado ndo-licenciado
que ja atua na Educacdo Bésica, a metodologia do Estagio prevé a realizacdo pelo aluno
de pesquisa com tema relacionado ao trabalho educativo individual exercido, a qual
devera resultar num artigo cientifico a ser entregue ao final do curso. Ambos, pesquisa e
artigo sdo indispensaveis a colagdo do grau e a obten¢do do certificado de conclusdo do
curso.

O Regulamento de Estagio, proposto por Colegiado e Coordenacdo do curso,
deverd ser aprovado pelos oOrgdos competentes da IES considerando uma analise
processual e global.

O processo de estdgio acontecerd do 1° ao 4° semestres. No 1° semestre 0
professor- aluno fard o estagio de observagdo, tomando como base os fundamentos do
processo ensino aprendizagem, na perspectiva de desenvolver pesquisa sobre tematicas
que permeiam o Ensino Médio, a educacdo de Jovens e Adultos. Nesse semestre serdo
promovidos semindrios de aprofundamento das teméticas que serdo objeto de pesquisa.

A partir do 2° semestre acontecerdo os estagios de intervencdo pedagdgica sendo

no 1°, 2° e 3° anos do Ensino Médio.

3.15 Atividades Complementares

A carga horaria prevista de Atividades Complementares no Curso de Formagao
Pedagogica para Graduado Nao-Licenciado conforme Resolugdo n° 2 , de I° de julho de
2015 é de 200 (duzentas) horas. As normas pertinentes as formas de execucéo, controle

e registro estardo previstas em regulamento proprio.
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S&o atividades de cunho educativo-teorico-pratico que tém como objetivo o
enriquecimento da formacéo profissional, através do desenvolvimento de competéncias
e habilidades. Podem acontecer tanto no contexto académico, quanto nas relagdes com o
mundo do trabalho e em projetos de extensdo junto as comunidades. As areas
especificas sdo escolhidas pelo préprio professor-aluno. Sdo consideradas
complementares as atividades que possibilitam a integralizagdo curricular. Podem ser
atividades de pesquisa, de extensdo, monitorias, estagios curriculares ndo-obrigatorios,

eventos cientificos e culturais.

3.16 Integracdo com as Redes Publicas de Ensino

S&o varias as acGes ou convénios que promovem a integracdo da Uniplac com as
Escolas de Educacgdo Bésica das redes publicas de ensino da sua regido de abrangéncia.
E pratica da Instituicdo a assinatura de convénios de cooperacdo técnica para a
realizacdo de Estagios Curriculares Obrigatérios e outras inser¢cbes em unidades
escolares, como por exemplo com Secretaria Estadual de Educacdo e Desporto, assim

como as Secretarias Municipais de Educacéo.

3.16.1 Convénio de Cooperacdo entre Secretaria de Estado da Educacédo e Universidade

do Planalto Catarinense

O Convénio de Cooperacdo entre Secretaria de Estado da Educacdo e Uniplac,
tem como objetivo a regulamentacdo das condi¢bes de realizacdo de estagio, pratica
como componente curricular e pratica de ensino dos cursos desta Universidade. Para
fins deste convénio, entendem-se como Estagio, pratica como componente curricular e
Pratica de Ensino as atividades assistidas proporcionadas ao estudante para a sua
formacéo profissional docente em situagdes reais de vida e de trabalho ligadas & area de
formacéo.

Os estagios objeto do convénio tém carater curricular e obrigatorio e se
constituem elemento essencial a diplomagdo do aluno. Estagios curriculares
obrigatorios e pratica de ensino terdo duracdo e carga horarias fixadas de acordo com o

previsto nos regulamentos internos dos cursos. O prazo da realizacdo do estagio e da
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pratica de ensino poderd ser ajustado de acordo com o calendario académico em
andamento, mediante ciéncia e anuéncia da instituicdo concedente, tais como Redes
Publicas de Ensino estadual e/ou municipal, Secretaria de Estado da Educacgdo
(Convénio n. 15341/2008-9, de 23/09/08).

3.17 Atividades Previstas de Apoio aos Estudantes

3.17.1 Apoio aos Discentes

O atendimento e o apoio ao aluno é prioridade do curso. Acontece de forma
particular, pelo trabalho do Coordenador do Curso, que esta sempre a disposicao,
qguando necessario. Da mesma forma se da em nivel de Colegiado de Curso, sempre
mobilizado para incluir os alunos nas discussdes e na identificacdo de necessidades,
prioridades e possibilidades, na articulagéo de solucdes e nas tomadas de deciséo.

Dentre as atividades gerais abrangidas no nivel de atencdo do Colegiado do
Curso estdo as ligadas a participacdo em atividades pedagogicas, na Universidade e fora
dela; & participacdo em eventos como congressos, simposios, jornadas e outros e a
participacdo em projetos de pesquisa e extensdo. O curso mobiliza seus alunos para a
participacdo maior possivel em eventos académicos, considerando que a qualificacao
profissional esta muito além do ambiente da sala de aula e do proprio campus
universitario.

O trabalho de apoio ao aluno acontece desde o momento do ingresso na
Universidade. No ato de ingresso, sdo apresentados a estrutura da instituicdo e a toda
gama de servicos disponibilizados, inclusive programas institucionais em
desenvolvimento. Também sdo equacionadas davidas relacionadas ou ndo ao curso, fato
que acontece a cada inicio de semestre, quando a Pro-Reitoria de Ensino e toda a
estrutura de gestores dos diversos setores de decisdo participam de encontros com 0s
alunos.

Para atualizar os alunos no que tange as questbes académicas, o site da
UNIPLAC disponibiliza calendarios académicos, orientagdes de como acessar a bolsas
de estudo, editais de projetos de pesquisa e extensdo, estes Gltimos com a intencéo de

inserir 0 aluno oportunamente em projetos de iniciagdo cientifica e a pesquisa.
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Ha evidentemente todo o apoio do aluno pelos professores do curso. E feito
através dos registros académicos, de forma eletronica, que permite o acesso a qualquer
informag&o em tempo real, de forma ampliada, incluindo desempenhos como diarios de
classe e desempenho em avaliacGes.

A instituicdo como um todo dispde, ainda, de dois setores fundamentais no
atendimento e no apoio ao aluno. Séo eles a Secretaria Académica, guardid de todas as
informagdes e documentagéo sobre a vida funcional do aluno, desde 0 momento de seu
ingresso até o momento de sua saida da Universidade, e o Servico de Atendimento ao
Estudante atualmente oferecido pelo Setor de Apoio Comunitario e tem como objetivo a
atencdo aos alunos através dos diversos programas de bolsas de estudos que a Uniplac
disponibiliza.

Como suporte do atendimento ao estudante apresenta-se 0 corpo técnico
administrativo envolvido com a operacionalizacdo dos cursos, de acordo com a
necessidade apresentada. Justifica-se que para assessorar 0s projetos pedagdgicos, a
Pro-reitoria de Ensino, além de toda a estrutura de técnicos para os setores, conta com
uma Coordenacdo de Graduacdo, com profissionais que ddo assisténcia técnica e
pedagdgica aos coordenadores de curso e a seus colegiados. E para qualquer
encaminhamento pedagdgico ha o setor especifico de Projetos e Apoio Pedagdgico -
ProAPe, constituido por seis professores, um com Mestrado em Educacgdo, dois mestres
em Sociologia Politica, trés Especialistas, e mais um técnico administrativo.

Considere-se que a experiéncia na area da educacdo superior dos profissionais
que atuam nos setores de apoio aos cursos possibilita-lhes uma melhor condigéo de
acompanhamento das propostas pedagoégicas dos cursos.

O quadro abaixo apresenta a relacdo do corpo técnico administrativo que realiza

0 acompanhamento ao Curso.

Funcéo Titulacéo Carga Horaria
Gestora do ProAPe Especialista 40 horas
Técnico Administrativo Mestre 40 horas
Técnico Administrativo Especialista 40 horas
Apoio Pedagdgico Mestre 30 horas
Apoio Pedagdgico Mestre 30 horas
Apoio Pedagdgico Mestre 20 horas
Secretaria ProAPe Graduagéo-em curso 40 horas
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Registro Académico Apoio Especialista 20horas
Registro Académico Apoio Bacharel 20 horas
Registro Académico Apoio Graduagdo-em curso 20 horas
Registro de Controle Docente Graduagdo-em curso 40 horas
Registro de Controle Docente Graduagdo-em curso 40 horas
Secretaria da Coordenacdo de Graduagédo Graduagdo-em curso 40 horas
Coordenacéao de Curso

3.17.2 Apoio e Acompanhamento Pedagdgico

O Programa de Apoio e Acompanhamento Pedagdgico - PAAP para o aluno da
Uniplac surge na perspectiva de promover o bem-estar do aluno, facilitando a ambiéncia
académica do ponto de vista da aprendizagem e social. Visa ainda a desenvolver o
protagonismo dos sujeitos estudantes, na construcdo de sua historia na universidade, bem
como no mundo do trabalho.

Considerando que atualmente as universidades vém fazendo jus ao seu proprio
nome, momento em que o0 ensino superior realmente se universaliza diante do acesso as
camadas menos favorecidas da populacdo, faz-se necessario que se garanta também a
permanéncia desses alunos.

Percebe-se que muitos ingressantes chegam a universidade, ap6s varios anos de
conclusdo do ensino médio, ou mesmo vindos do ensino médio, sem o0s subsidios
necessarios, especialmente nas disciplinas de Portugués e Matematica, o que gera a
necessidade de apoio e acompanhamento.

Em outra frente, o PAAP da suporte aos coordenadores para organizagdo,
comunicagédo e informagGes entre docentes e discentes, bem como realizando oficinas de
conhecimento geral e especifico para os cursos de graduagdo cujos académicos precisam se
submeter a avaliacdo do Enade.

Dé-se também o ingresso de alunos com necessidades especiais, aos quais € preciso
garantir a acolhida e acompanhamento, possibilitando-lhes ndo somente o acesso, mas,
sobretudo, a permanéncia na IES. Assim, 0s servi¢os de apoio vém somar & comissdo de
acessibilidade com o trabalho de Libras e Braille e dentro das especificidades que cada

demanda requer.
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Dentro desse contexto universitario, poderdo emergir em alunos e ou funcionarios,
dificuldades em lidar com aspectos emocionais. Para isso, a Universidade vem
desenvolvendo a estrutura do acompanhamento psicossocial, que concerne
simultaneamente a psicologia individual e a vida social dos sujeitos, com objetivo de
privilegiar a qualidade de vida as pessoas que passam por sofrimento psiquico.

Convém ressaltar que nesse acompanhamento, sdo abordadas questdes focais, nao
incluindo psicoterapias, com atendimentos continuos semanais e quinzenais, porém,
quando for levantada essa necessidade, serdo realizados encaminhamentos para o Servigo-
Escola do curso de Psicologia ou para outros segmentos externos que o profissional a
frente deste servigo considerar pertinente.

Sabe-se que para ter qualidade pedagogica, é primordial conhecer os modos de
representacdo do saber e dos processos cognitivos, quanto maior for a consciéncia dos
alunos e professores sobre esses processos, maior sera a efetividade do ensino e
aprendizagem. Desse modo, para intervir e buscar a diversidade de fatores que poderéo
interferir negativamente para a qualidade do ensinar e aprender, a Uniplac vem
organizando o acompanhamento psicopedagdgico que além de oferecer subsidios para 0s
docentes trabalharem em sala de aula, atuard efetivamente com o aluno no
desenvolvimento de seu potencial académico, pessoal e social, essenciais a formagéo
profissional, seguindo 0s mesmos preceitos do acompanhamento psicossocial.

O Programa de Apoio e Acompanhamento Pedagdgico - PAAP teve origem na Pro-
reitoria de Ensino e na Avaliacdo Institucional da Uniplac e encontra-se ja atuando em
algumas frentes, enquanto que em outras, esta se construindo.

Considerando a relevancia desse programa, se esta investindo em sua ampliacao

para que garantir um trabalho de exceléncia na educacdo superior em nossa regiao.

3.17.3 Acessibilidade do Estudante com Deficiéncia

Para atender as normatizagdes das Leis n. 10.048/00 e 10.098/00, do Decreto n.
5.296/04 e da Portaria n. 3.284/03, a Uniplac dispde em seu Requerimento de Matricula,
um campo proprio denominado “Auto-declaracdo de Necessidades Educacionais
Especiais”, em que o aluno declara suas necessidades educacionais especiais, decorrentes

de deficiéncias (motora, visual, auditiva, dentre outras). Acompanhando o instrumento,
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vem a solicitacdo dos recursos de acessibilidade necessarios, que serdo disponibilizados na
conformidade da legislagdo vigente.

Conta também com uma Comissdo Institucional de Acessibilidade - CIA,
constituida através da Portaria n. 099, de 22 de outubro de 2012, que vem promovendo
discussbes e acdes, no sentido de melhorar o acesso e a permanéncia dos alunos com

necessidades educacionais especiais na Uniplac.

3.17.4 Procedimentos de Avaliacdo dos Processos de Ensino Aprendizagem

O Projeto Pedagdgico do Curso - PPC é construido a partir das diretrizes
curriculares. Sendo assim, a metodologia de avaliacdo da aprendizagem segue o0 que estes
instrumentos preconizam e foi normatizada a partir da entrada em vigor da Resolucdo n°
131, de 08 de julho de 2014, que regulamenta o artigo 123 do Regimento Geral da
Universidade, aprovado em setembro de 2012,

O Artigo 122 do referido Regulamento define a avaliacdo de aprendizagem como
um “processo continuo e cumulativo do desempenho do aluno, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos”.

Para atingir os objetivos propostos pela referida resolucdo, a avaliacdo do ensino e
da aprendizagem serd composta de no minimo 02 (duas) avalia¢bes, na forma de provas
escritas, orais ou praticas, trabalhos escritos, relatério de trabalhos de campo, seminarios
ou outras formas, dependendo da natureza da disciplina, programa, projeto ou atividade
pedag6gica e 01 (uma) avaliacdo integrativa, interdisciplinar, na perspectiva operatoria e
individual.

Assim, 0 curso:

- concebe a avaliacdo como funcdo reguladora, diagndstica, formativa e promotora
da melhoria continua. No ambito do ensino e da aprendizagem, séo desenvolvidas
avaliacGes na perspectiva operatoria, em que sdo avaliados conhecimentos,
habilidades e atitudes;

— utiliza vérias estratégias de avaliagdo, possibilitando aos alunos a serem avaliados
varias oportunidades e com diferentes técnicas, estratégias e instrumentos;

- informa nos instrumentos utilizados para avaliagdo quais 0s conhecimentos,
habilidades e atitudes que seréo foco da avaliacéo;
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- desenvolve avaliagOes escritas que s@o realizadas por semestre, com direito a
recuperacao.

O Curso de Complementacdo Pedagdgica concebe uma avaliacdo de aprendizagem
harmonizada a concepgdo do curso, que vé& o académico como sujeito de seu proprio
processo de aprendizagem.

Sendo assim, a avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem € continua, na
interrelagdo teoria e prética, objetivando democratizar o processo avaliativo.

A prética de avaliacdo como proposta transformadora devera oportunizar a reflex&o,

a investigacao, de forma que seja continua, democratica e abrangente.

3.18 Processo de Avaliacédo do Curso

Em cumprimento a Lei n® 10.861, de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional
de Avaliacdo da Educacéo Superior — Sinaes, o Setor foi regulamentado pela Resolugéo n°
051, que regulamenta a Avaliacdo Institucional no &mbito da Universidade, que tem como
objetivo assegurar o processo de Avaliacdo Institucional da Universidade, dos cursos de
graduacdo e sequenciais, de pés-graduacao lato e stricto sensu, do desempenho académico
de seus estudantes, nos termos do Art. 9%, VI, VIII e IX da Lei n°® 9.394, de dezembro de
1996.

Para garantir a autoavaliacdo da IES, foi constituido no ambito da instituicdo, uma
Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), conforme Art.11, inciso Il da Lei n° 10.861, de 14
de abril de 20004, que tem como atribuicdo a coordenacdo dos processos internos de
avaliacdo, sistematizacdo e de prestacdo das informacdes solicitadas pelo Inep, obedecidas
as diretrizes deste. Entre elas, encontra-se a responsabilidade da CPA de fazer a prestacédo
de informacdes ao Conselho Estadual de Educacdo — CEE e ao Sinaes, respondendo civil,
penal e administrativamente por informacdes falsas, ou distorcdo de dados a serem
fornecidos ao Sinaes, conforme art. 12 da Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004, do Conaes.

Atendendo ao disposto, 0 Setor de Avaliacao Institucional, tendo a coordenacdo da
Comissdo Propria de Avaliagdo como aporte, convoca mensalmente a CPA para analisar e
deliberar sobre os processos desenvolvidos por esse Setor.

A CPA da Uniplac por sua vez, acompanha o trabalho desenvolvido pelo Setor que

encaminha os resultados das Avaliagcdes Internas aos colegiados de curso, seu Nucleo
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Docente Estruturante — NDE e coordenador, no sentido de contribuir nas acfes académico—
administrativas fruto das autoavaliacdes e também das avaliacGes externas (quando estas
existem), no &mbito do curso, no intuito de analisar se as tomadas de decisOes previstas e
implantadas, estdo sendo produtivas para que o perfil profissional se concretize.

Para melhor relacionar-se com a comunidade académica o Setor de Avaliacdo
Institucional pela via da CPA divulga, via pégina especifica no site da IES, apresentando
todas as informagfes necessarias com vistas ao acompanhamento das avaliacbes e acdes
provindas destas. Apresenta ainda, banners de divulgacdo, participa no inicio de cada
semestre das capacitacdes dos professores e coordenadores, divulgando e sensibilizando a

todos sobre a importancia da Avaliagao Institucional.

3.19 Autoavaliacdo do Curso

A Uniplac mantém Programa Institucional de Avaliacdo que, semestralmente, aplica
online instrumento de avaliacdo e, juntamente com a Comissdo Prdpria de Avaliacdo —
CPA, faz as analises, a fim de subsidiar o planejamento dos cursos.

O Programa de Avaliacgdo Institucional da Uniplac se propfe a avaliar 0s seguintes

aspectos:

— autoavaliagdo do docente;

— avaliacdo docente pelo coordenador de curso;

— avaliagéo do coordenador pelo docente;

— avaliagéo docente pelos alunos;

— avaliacdo da turma pelo docente.

A autoavaliacdo é um processo continuo por meio do qual se pode construir um
conhecimento sobre a realidade do curso, buscando compreender os significados do
conjunto de suas atividades, na perspectiva de melhorar a qualidade educativa e alcancar
maior relevancia social.

A autoavaliacdo &, portanto, um processo ciclico, criativo e renovador de analise,

interpretacdo e sintese das dimensdes que definem o curso. A partir desse processo, 0

colegiado devera determinar metas de curto, médio e longo prazo, visando a promover uma
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melhora continua no processo de ensino e aprendizagem. Para cada meta sera previsto um

ou mais planos de acdo que garantam sua concretizagdo e um cronograma para realizacao.
Esta organizagdo devera ser uma constante no curso, principalmente com o objetivo

de se criar uma cultura de autoavaliacdo participativa entre todos os integrantes do

colegiado.

3.20 Integracdo com as Redes Publicas de Ensino

Sdo varias as formas de como acgBes ou convénios promovem a integracdo da
Uniplac com as escolas de educacdo basica das redes publicas de ensino da sua regido de
abrangéncia. Destacamos duas: o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia
- Pibid e o convénio Uniplac-SED de cooperagdo técnica para a realizacdo de Estagios
Curriculares Obrigatorios em unidades de Ensino da Secretaria de Estado da Educacao.

Abaixo, uma breve descri¢do de cada uma dessas iniciativas.

3.21 Programa Institucional de Bolsa de Inicia¢do a Docéncia — Pibid

As maiores virtudes e, a0 mesmo tempo, os maiores desafios da Uniplac estédo na

forma como se coloca para o seu entorno e o Brasil:

— comunitaria, porque inserida em contexto histérico marcado pelo coronelismo e
o clientelismo, em que é urgente a insercdo politica e social das camadas menos
favorecidas da populacao;

— desenvolvimentista, porque inadidvel a superacdo dos piores IDHs de Santa
Catarina e a promogdo do crescimento econdmico com justica social e
sustentabilidade.

— este compromisso esta expresso no Plano de Desenvolvimento Institucional —
PDI 2010/2018, por meio da sua Missdo que ¢ “Ser uma universidade de
referéncia para a transformacdo dos padrdes socioecondmicos e culturais da
regiao”.

Até finais da década de sessenta do século XX, a Uniplac era a Unica IES na regido,
portanto, é neste contexto que os seus cursos de formagdo docente passaram a trabalhar na

perspectiva de contribuir para a superacdo dos indicadores regionais do IDH. Com o



48

Projeto Pibid, a Uniplac objetiva inserir os alunos-bolsistas no cotidiano das escolas da
rede publica municipal e estadual; contribuir para a construcdo da sua identidade
profissional; ampliar a qualificagdo das agOes académicas voltadas para a formacéo
docente; promover a articulacdo entre a Instituicdo de Educacdo Superior e a Educacao
Basica; superar o0 excesso de teorizacdo da formacdo e ainda contribuir para a
transformacéo social pela educacao.

Nesta perspectiva, a Uniplac, visa fortalecer as escolas de Educagdo Béasica como
espacos efetivos de formacao docente, com vistas a qualificar o processo de ensino e em
consequéncia, oportunizar uma aprendizagem significativa e contextualizada, tanto para os
alunos dos seus cursos, quanto os da Educagdo Basica, atendendo ao disposto no “Plano de
Metas Compromisso Todos pela Educacdo” (Decreto 6.094/2007), quando se refere ao
“foco na aprendizagem”, na perspectiva de melhorar os indices da Educagdo Basica
brasileira, como o Ideb.

Destaca-se que este compromisso com a formacdo de professores e a Educagéo
Bésica reforca a articulagdo com as propostas governamentais para e pela Educacgdo, a
missao da Uniplac, assim como os Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Licenciatura desta
Instituicdo, no que tange a relacdo da formagcdo com a atuacdo dos seus alunos num
processo interdisciplinar, com vistas a promocéo e a formacéo social e cultural, ancorados
na pesquisa e na extensdo como possibilidades de formacao.

Nesse sentido, a opcdo de inserir os alunos-bolsistas em escolas com diferentes
indices do IDEB, também esta amparado na possibilidade das diferentes e desafiadoras
vivéncias, possibilitando diferentes analises que devem ser discutidas coletivamente, com
vistas a compreensdo dos limites e das possibilidades para o rompimento dos padrdes
estereotipados em relacdo a Educacdo Publica. Esta participacdo deverd ter carater
dindmico e articulado no contexto interno das Unidades Escolares, pois, considera-se como
processo de inser¢do destes alunos na realidade escolar toda a efetiva participacdo no
planejamento escolar, na avaliacdo, em reunides pedagdgicas da comunidade educacional,
guanto nas reunides de pais.

O processo reflexivo externo sera proposto por encontros de estudos sistematizados
envolvendo Coordenador institucional, coordenadores de area, supervisor, bem como 0s
alunos, com objetivo de analisar, refletir e promover constantemente as condic¢des
necessarias para a articulacdo entre os envolvidos que possibilite a qualificacdo do
processo de ensino e aprendizagem. Sendo assim, este projeto se constitui numa proposta

que se fundamenta na préxis, cujos envolvidos devem dispensar a ampla atitude
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investigativa e interativa, preconizadas pelo Plano de Metas Compromissos Todos pela
Educacdo, Pibid e a misséo da Uniplac (Pibid - Programa Institucional de Bolsa de

Iniciacdo & Docéncia — 2012).

3.22 Convénio de Cooperagdo entre Secretaria de Estado da Educacdo e
Universidade do Planalto Catarinense

Tem como objetivo a regulamentacdo das condi¢bes de realizacdo de estagio
supervisionado e pratica de ensino dos cursos da Uniplac. Para fins deste convénio,
entendem-se como Estagio Supervisionado e Prética de Ensino as atividades assistidas
proporcionadas ao estudante para a sua formacdo profissional docente em situacdes reais
de vida e de trabalho ligadas a area de formacdo. Os estagios-objeto do convénio tém
carater curricular e obrigatorio e se constituem elemento essencial & diplomagédo do aluno.
Estégios curriculares obrigatorios e pratica de ensino terdo duragdo e carga horarias fixadas
de acordo com o previsto nos regulamentos internos dos cursos. O prazo da realizacdo do
estagio e da pratica de ensino podera ser ajustado de acordo com o calendario académico
em andamento, mediante ciéncia e anuéncia da instituicdo concedente. (Redes Publicas de
Ensino estadual e/ou municipal). (Secretaria de Estado da Educagdo. Convénio n.
15341/2008-9, de 23/09/08).

No caso do Curso de Complementacdo Pedagdgica, o Estagio Curricular é

obrigatorio para todos os candidatos.

3.23 Tecnologias de informacdo e comunicacao

A Uniplac institucionalizou um programa denominado Moodle, onde se encontra o
Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA, que tem como finalidade disponibilizar aos
académicos todo o material e assessoria necessarios para o seu aprendizado.

Por meio dele poderdo ser oferecidos cursos de extensdo em forma de Educagéo a
Distancia - EaD.

Todos os recursos de hardware por meio dos laboratorios da Uniplac permitem
acesso aos recursos tecnologicos oferecidos. Links como Cursos de Graduagdo e Pos-

Graduacdo, Agenda, Biblioteca, Portal do Aluno (canal direto), Portal do Professor (Canal
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Direto), Learn Loop, Links Interessantes, MidiLages, Portal de Periddicos, Dreams Park
conveniado com a Microsoft, Publicacdes (atos normativos, editais, portarias, releases e
resolugdes), Mural de Noticias, Eventos e Variedades. Todos esses links citados levam a
portais com informacdes para o0 processo de ensino e aprendizagem do aluno, bem como
para a sua vivéncia académica na Universidade.

Solicitagdes de servigos, por parte dos alunos, podem ser realizadas por meio da
pagina da Uniplac, como: consulta de historico, grade horéria, matricula, impressao de
boletos, biblioteca virtual, etc. O sistema académico on-line permite que os docentes

registrem os conteudos programaticos de disciplinas, frequéncia e notas de alunos.



4 CORPO DOCENTE

4.1 Perfil do Docente do Curso e do Coordenador do Curso

formacdo em Educagdo, com
titulagdlo minima de Mestres e
experiéncia no Ensino Superior
minima de 2 anos.

Dos 12 profissionais acima citados,

01 pedagogo com formagdo em
Educacdo Especial ou Licenciado
com poés-graduacdo na é&rea de
Educacdo Especial / educagdo
inclusiva e afins, com experiéncia
minima no Ensino Superior de 2
anos.

01 profissional com afinidade com
as TICs — Tecnologias de
Informagdo e Comunicagdo e
comprovada experiéncia em EaD -
AVA  (Ambiente  Virtual de
Aprendizagem)

01  profissional mestre com
conhecimento em Libras — Lingua
Brasileira de Sinais

Funcéo Nidmero Formacao Atribuicdo
Coordenador 01 Pedagogo com p6s-graduacdo stricto| Desenvolver atividades pedagogicas
sensu na area da Educacdo ou afinse| e  administrativas  relativas  ao
experiéncia minima de 3 anos no| andamento do curso.
Ensino Superior.
Organizar, acompanhar, avaliar: o
projeto pedagdgico, os editais, a
selecdo dos docentes, 0 apoio
pedagdgico, a capacitacdo dos
docentes.
Analisar os planos de ensino dos
professores e sua relacdo com o0s
propositos do curso.
Acompanhar a implementagdo da
oferta e os trabalhos de final de curso,
estagios e pesquisas aplicadas.
Docentes 12 Profissionais com experiéncia ou

Observacéo: os perfis acima delineados podem variar diante das circunstancias concretas do

Curso e da Instituicdo.
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4.2 Nducleo Docente Estruturante

O Nucleo Docente Estruturante - NDE é estrutura organizacional dos cursos
institucionalizada na Uniplac através da Resolucdo 088, de 24 de setembro de 2010. A
composicao especifica do NDE do Curso de Complementacdo Pedagdgica sera composta,

nos parametros das normas vigentes, assim que constituido o corpo docente e dirigente.

4.3 Colegiado

O Curso de Complementacdo Pedagogica tera colegiado proprio, com funcao

consultiva e deliberativa nas questfes didatico-pedagdgicas, no ambito do curso, vinculado

as Pro-reitorias e que congregara os docentes que estardo em atividade no semestre/ano

letivo, conforme estabelece o artigo 95 do Regimento Geral da Uniplac.

4.3 Producédo Cientifica Cultural, Artistica ou Tecnol6gica

O colegiado devera promover a cultura da producdo cientifica com seus

professores e a iniciacdo cientifica com seus alunos.



5 INFRAESTRUTURA

A Uniplac conta com uma &rea construida de 23.426,35 m2, que corresponde aos
blocos de salas de aula, setores administrativos, biblioteca, laboratorios, salas especiais,
coordenacao dos cursos e de estagios, saldo de atos, centro de convivéncia, Centro de
Ciéncias da Saude — CCS, Centro de Ciéncias Juridicas — CCJ, Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnoldgicas — CCET, além das adaptacOes necessarias as pessoas com necessidades

especiais.

5.1 Sala de Professores

Na Uniplac, a estrutura fisica esta organizada com uma sala central para professores
e salas setoriais. A sala central € adequada em relacdo ao espacgo fisico, ventilacdo,
iluminagcdo, mobiliario e equipamento. Apresenta a comodidade necessaria a atividade
desenvolvida. Anexa a sala dos professores existe uma sala com computadores conectados
a internet.

As salas setoriais estdo proximas as salas das coordenacdes.

5.2 Salas de Coordenac6es de Curso

As salas das coordenacbes de curso sdo coletivas. S&o estruturadas com
equipamentos de multimidia e comunicacdo e com uma secretaria de apoio para assuntos
administrativos. Além disso, as coordenacdes tém a sua disposicdo toda uma equipe
administrativa para assuntos técnicos e pedagdgicos que pode ser acionada quando
necessario, como Secretaria Académica, Setor de Projetos e Apoio Pedagdgico - ProAPe,
Protocolo, Setor de Controle Documental Docente - CDD, Coordenacdo de Graduacdo,
Nucleo de Informética - NIU, Servico de Atendimento ao Estudante - SAE.

Os espacos fisicos dos coordenadores de curso sdo compartilhados por mais de um
curso. Esta foi uma estratégia encontrada para otimizar espacos e aproximar profissionais
na troca de experiéncias. Assim, cada curso tem Seus espagos para reunides com

professores, que tanto podem ser em conjunto, quanto em carater individual, para



54

atendimento de alunos e/ou de professores, supervisao de estagios, etc. As reunides mais

gerais acontecem nas salas de aula ou nos auditorios.

5.2.1 Apoio Académico

Nos espagos das Coordenacfes também encontram-se os Apoios Académicos, que

desenvolvem atividades administrativas relacionadas a Secretaria Académica.

5.3 SaladeAula

As salas de aula da Uniplac sdo construidas segundo o padrdo definido pela
legislacdo. Estdo equipadas com material de acordo com a necessidade de cada curso. Em
relacdo ao Curso, as salas para desenvolvimento das disciplinas tedricas estdo dentro do
padrdo estabelecido pela engenharia e contam com cadeiras estofadas. Além disso, também
contam com equipamento de multimidia, com agendamento de equipamento de menor
porte em todas as salas, como retroprojetor e telas para projecdo. Os demais espagos
pedagogicos utilizados para a realizacdo das aulas apresentam condicOes favoraveis ao seu
desenvolvimento. Além disso, o Curso podera se utilizar de espacos como Auditorios e
Saldo de Atos para reunides cientificas e eventos culturais. Estes espacos dispdem de

multimidia instalada, cadeiras estofadas, microfones e som ambiente.

5.4 Biblioteca

A Uniplac é orientada por uma politica de formag&o e desenvolvimento do acervo
documental da Biblioteca, instituida através da Resolucdo n. 133, de 13 de junho de 1997,
atualmente em fase de reelaboracéo.

Esta resolugdo, entre outras providéncias, instituiu a comissdo de selecdo da
biblioteca. E importante ressaltar que a aquisicdo de titulos, assim como a determinacéo
das quantidades de exemplares, seguem orientacdo da legislacdo emanadas pelo Inep e
Conselho Estadual de Educacdo e obedecem as proporc@es indicadas no instrumento de

avaliacdo atualmente em uso.
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A Biblioteca da Universidade, através de suas politicas de formagdo e
desenvolvimento de acervos, tem procurado garantir a atualizagéo constante de seus livros
e periodicos, mantendo atualizadas as bibliografias Basicas e Complementares indicadas
nos projetos pedagogicos dos cursos.

Em 2007, através de um convénio com a Capes, foi disponibilizado para a
Biblioteca Central o acesso aos periodicos do Portal da Capes, que permitem o uso por
docentes e aluno do mais completo portal de periodicos disponivel no Brasil, atualmente.

5.5 Gabinete de Trabalho para Professores Tempo Integral — Tl

Considerando que a Uniplac - Universidade do Planalto Catarinense ndo exerce
esse regime de contratacdo, professores em tempo integral, sendo seus professores horistas,
ndo ha uma sala de TI. No entanto, a Instituicdo apresenta uma infraestrutura que

contempla espacos de trabalho para todos os professores.

5.6 Acesso dos Alunos a Equipamentos de Informatica

A comunidade académica tem a sua disposicdo 5 Laboratdrios de Informatica, além
de Laboratério de Informatica-Gestdo, Laboratério de Informética-Redes, Laboratorio de
Informatica-Hardware, Laboratério de Desenvolvimento de Sistemas. Além desses
equipamentos, ha ainda os computadores a disposi¢do na Biblioteca.

A instituicdo conta ainda com rede Wireless em varios blocos do campus onde 0s

alunos podem acessar a Internet.

5.7 Laboratdrios

A Uniplac possui uma estrutura fisica consideravel, abrangendo todos os laboratorios

indispensaveis a oferta dos cursos superiores. Conta ainda, através de convénios, com

laboratorios de outras instituigoes.
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REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS

Dispositivo legal ou normativo

Explicitacdo de como o PPC
prevé a situagcdo normatizada

Diretrizes Curriculares Nacionais do

Curso — DCNs

Resolugdo n. CNE n. 2, de 01/07/15. Define as DCNs para
formacado inicial em nivel superior (cursos de licenciatura,
de formagdo pedagodgica para graduados e de segunda
licenciatura) e para a formag&o continuada

Titulacdo do corpo docente

Lei 9.394/96, art. 66. O curso de apresenta um corpo
docente em sua ampla maioria pds-graduado em nivel de
stricto sensu e lato sensu especializacdo

Denominacdo dos Cursos Superiores de
Graduacéo

Referenciais Curriculares Nacionais dos Cursos de
Bacharelado e Licenciatura — MEC — Abril/2010

Nucleo Docente Estruturante — NDE

Resolucdo Conaes n. 1, de 17/06/2010. Como 0 curso ndo
se encontra em regime de oferta, assim que constituido o
novo Colegiado de Curso, ato continuo sera formado o
NDE, em conformidade com a norma do Conaes.

Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educagio das Relagbes Etnico-raciais e
para o ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira e Africana

— Resolugdo CNE/CP n. 01, de 17/06/04

— Resolugdo n. 114, de 01/11/2013 — Uniplac

— Parecer Consuni n. 035 de 21/11/13
Parecer Consuni n. 036, de 26/08/14

— O projeto contempla na disciplina de Politicas Publicas
na Educacdo Bésica, do 3° semestre com 4 créditos, 60
horas, como componente do ementario

Politicas de Educagdo Ambiental

— Lein. 9.795, de 27/04/99

— Decreto n. 4.281, de 25/06/02

— Resolugdo da Uniplac n. 115, de 01/11/13
Parecer Consuni n. 034, de 21/11/13
Parecer Consuni n. 036, de 26/08/14

— O projeto contempla na disciplina Saide e Meio
Ambiente, do 3° semestre com 2 créditos, 30 horas,
como componente do ementario

Politicas de Educacdo para os Direitos
Humanos

— Resolucdo CNE/CP n. 1, de 30/05/12

— Resolugdo da Uniplac n. 127 de 12/06/14

— Parecer Cconsuni n. 036 de, 26/08/14

— O projeto contempla na disciplina de Politicas Publicas
na Educacdo Bésica, do 3° semestre com 4 créditos, 60
horas, com componente do ementario

Prevaléncia de avaliagdo presencial para
EaD

— Decreto n. 5.622/05, art. 4, inciso Il, § 2°. Os resultados
dos exames presenciais prevalecem sobre os demais
obtidos em quaisquer outras formas de avaliagdo a
distancia. O PPC insere esta obrigatoriedade

Insercédo da disciplina de Libras no PPC

— Decreto n. 5.626/05
— Resolugéo n. 086, de 21/012/09 Uniplac. A disciplina de
Libras esta no 3° e 4° sem., com 02 créditos de 30 h cada

Informacbes Académicas

—Portaria Normativa n. 40, de 12/12/07, alterada pela
Portaria Normativa MEC n. 23, de 01/12/10, publicada
em 29/12/10

—A Uniplac mantém um Canal Direto on-line onde todos
0s estudantes tem acesso aos seus dados académicos.

Condigbes de acesso para pessoas com
deficiéncia e/ou mobilidade reduzida

— Decreto n. 5.296/04 da Presidéncia da Republica
— Portaria n. 99, de 22/10/12 — Constituicdo da Comissdo
Institucional de Acessibilidade — CIA - Uniplac
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