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1.

I1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

DADOS GERAIS DA INSTITUICAO

NOME DA MANTENEDORA

Razao Social: Fundacdo das Escolas Unidas do Planalto Catarinense

CNPJ: 84.953.579/0001-05

BASE LEGAL DA MANTENEDORA

A FUNDACAO UNIVERSIDADE DO PLANALTO CATARINENSE (Fundagio
UNIPLAC), CNPJ n° 84.953.579/000-05, foi criada pela Lei n°5,de 14 de marco de
1969, alterada pelas leis n° 32, de 29 de agosto de 1969 e 01, de 03 de abril de 1.973, ¢
consolidadas pela lei 92, de 01 de abril de 1.998, registrada no livro A-4, sob o n. 1.240 de
pessoas juridicas, em 13/04/1998, no Cartorio do Registro Civil, Registro de Titulos, Do-
cumentos e outros Papéis e Registro de Pessoas Juridicas da Comarca de Lages/SC. E en-
tidade educacional, com abrangéncia nacional, com prioridade regional, de carater comu-
nitario e sem fins lucrativos, publica de direito privado, com prazo de duragdo indetermi-
nado.

Endereco: Av. Marechal Castelo Branco, 170 - Bairro: Universitario - Lages/SC

CEP: 88.509-900
Contato: Fone: (49) 3251-1002
email: secfundacao@uniplaclages.edu.br

homepage: http://www.uniplaclages.edu.br

NOME DA MANTIDA

Universidade do Planalto Catarinense - UNIPLAC

BASE LEGAL DA IES

Enderecgo: Av. Marechal Castelo Branco, 170 - Bairro: Universitario
Municipio: Lages/SC

CEP: 88.509-900

Contato: Fone: (49) 3251-1022 - Fax: (49) 3251-1051


http://www.uniplaclages.edu.br/

email: uniplac@uniplac.net - homepage: http://www.uniplac.net

Reconhecida mediante Resolucdo n. 031/CEE/SC, Parecer n. 312/CEE/SC de
15/06/1999 e pelo Decreto n. 312, de 23/06/1999, do Governo do Estado, publicado no DOE.

Renovacao do credenciamento mediante Resolugao n. 058/CEE/SC, Parecer n.
334/CEE/SC de 09/11/2004 e pelo Decreto n. 2.717, de 10/12/2004, do Governo do Estado,
publicado no DOE.

Renovacgdo do credenciamento por mais 5 anos (2010-2015) mediante Resolucdo n.
070/CEE/SC e Parecer n. 243/CEE/SC de 23/11/2010, e pelo Decreto n. 038, de 10/02/2011,
do Governo do Estado, publicado no DOE.

1.5. PERFIL E MISSAO DA IES

1.5.1. Perfil

A UNIPLAC ¢ IES mantida pela Fundagao Uniplac, que foi criada por Lei Municipal,
de carater privado e comunitario, se encontra vinculada ao Sistema Federal de Ensino, através
do Edital n. 4, de 10/07/2014, de Migracao das Instituigdes de Educagdo Superior Privadas e
Portaria Normativa n. 840, de 24 de agosto de 2018, do Gabinete do Ministro da Educagdo, e
Resolugdao do CONSUNI, n. 134, de 25/07/2014.

1.5.2. Missao

Promover a formacdo de cidaddos criticos, reflexivos e comprometidos com o

desenvolvimento sustentavel.

1.5.3. Visao

Ser uma Universidade comunitdria de referéncia na promocdo do conhecimento e

desenvolvimento sustentavel.

1.6. DADOS SOCIOECONOMICOS E SOCIOAMBIENTAIS DA REGIAO DA IES

O Estado de Santa Catarina possui um perfil diversificado: uma agricultura forte,

baseada em minifundios rurais, divide espaco com um parque industrial atuante, considerado


http://www.uniplac.net/

o quarto maior do pais. Industrias de grande porte e milhares de pequenas empresas espalham-
se, fazendo do estado de Santa Catarina a oitava maior economia brasileira pelo tamanho de
seu Produto Interno Bruto.

De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) de 2014, Lages
¢ um municipio do estado de Santa Catarina, na regido sul do Brasil, possui 158.846
habitantes. Lages ¢ um dos municipios com area territorial de 2.631.504 km?* e faz parte da
mesorregido (politica) e regido (geografica) serrana do Estado. Lages também se caracteriza
por ter altitude elevada, que varia de 850 a 1200 metros acima do nivel do mar.

A ocupagdo da Regido Serrana de Santa Catarina, no Século XVIII, articulou pecudria
extensiva, concentracao fundidria e coronelismo politico. O 1° ciclo econdmico foi a pecudria
extensiva e o 2° ciclo econdmico regional: extracdo de madeira (Araucaria angusti folia), que
iniciou nos anos 30, do século XX. Em 1940, a extragdo da madeira, superou a pecuaria em
importancia econdmica ¢ o apogeu deu-se nos anos 50. Porém, nos anos 60 e 70, iniciou o
esgotamento do ciclo madeireiro e resultou numa regido empobrecida, € consta como um dos
IDHs abaixo da média do Estado. Da década de 70, do século XX, até a primeira década do
século XXI, a Regido tem se debatido a procura da retomada do desenvolvimento.

Novas propostas surgiram para o desenvolvimento de Lages e Regido, a saber: 1)
Industrializacdo, com énfase na agroindustria, inclusive industria madeireira; 2) Setor de
servigcos (Educagdo, inclusive Ensino Superior); 3) Agropecuaria de bases intensivas; 4)
Fruticultura de clima temperado; 5) Vitivinicultura; 6) Silvicultura; 7) Turismo Rural.

A Serra catarinense possui um forte perfil agricola, com destaque para a maior
producao estadual de maga, pera, alho, feijao e batata-inglesa. Soma-se a esta producado, a
expressividade de sua producdo florestal (reflorestamento de pinus), fator decisivo para a
alavancagem e consolida¢dao dos segmentos de celulose e papel, madeireiro € moveleiro da
Macrorregiao.

Lages ¢ conhecida pelo apelido de "Princesa da Serra", ¢ o municipio de maior
extensdo territorial de Santa Catarinae reconhecida pelacriagdio de gado, por
suas madeireiras e lavoura, sendo um dos mais importantes municipios de Santa Catarina pela
sua participagdo economica.

A economia ¢ basicamente sustentada pela pecuaria, agricultura (com destaque para a
vinicultura), inddstria madeireira (com destaque na produgdo de papel e celulose) e turismo
rural. A economia de Lages sofreu um forte declinio com a redugao sistematica da pujanca do
ciclo da madeira, que teve seu auge até a década de 1950. O municipio, outrora 0 maior ¢

mais rico do Estado, teve sua fatia do produto interno bruto estadual bastante reduzida. Novos


https://pt.wikipedia.org/wiki/Produto_interno_bruto
https://pt.wikipedia.org/wiki/D%C3%A9cada_de_1950
https://pt.wikipedia.org/wiki/Agricultura
https://pt.wikipedia.org/wiki/Ind%C3%BAstria_madeireira
https://pt.wikipedia.org/wiki/Pecu%C3%A1ria
https://pt.wikipedia.org/wiki/Santa_Catarina
https://pt.wikipedia.org/wiki/Lista_de_munic%C3%ADpios_de_Santa_Catarina
https://pt.wikipedia.org/wiki/Lista_de_munic%C3%ADpios_de_Santa_Catarina
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projetos industriais, desenvolvimento regional sustentavel e investimentos no municipio t€ém
contribuido para que a arrecadacdo volte a crescer.

O parque industrial de Lages consiste em grande parte, de empreendimentos ligados a
cadeia produtiva da madeira, como madeireiras, fabrica de grampos, fabrica de portas,
soleiras, batentes e congéneres. Se destaca também, empresas ligadas ao setor
metalomecanico, que possui papel importante na geracdo de emprego e renda do municipio.
Existem empresas que sdo sedes de multinacionais nos ramos de pecas de tratores e outros
veiculos terrestres. Pode-se destacar algumas industrias no ramo cervejeiro, exportadora de
alimentos a base de frango, empresas de papel e celulose. De acordo com dados do Sebrae
(2013), o municipio de Lages exportou o montante de US$ 109,396.099.00 em 2011.

Lages também ¢ um centro regional de comércio. A populacdo de municipios vizinhos
encontra um ambiente propicio para compras e negéocios na cidade. Além do centro da cidade,
também existe fortissima concentragdo de comércio no bairro Coral, tanto que tal bairro é
considerado um "bairro-cidade", devido a esta grande concentracdo de comércio e servigos.
Existem ainda polos de comércio em alguns bairros periféricos da cidade, como Guaruja,
Santa Helena, Penha e Santa Catarina. No inverno, o comércio ¢ bastante fortalecido com o
turismo rural e com a Festa Nacional do Pinhdo, o segundo maior evento gastronomico e
cultural de Santa Catarina.

Outro forte segmento ¢ o turismo rural da regido, que iniciou em 1984, buscando
agregar valor as fazendas centendrias da regido que comecaram a adaptar-se para receber
visitantes e turistas que buscavam conhecer a lida de campo, a vida simples do homem
serrano, com ordenhas, plantagdes, gastronomia, além de proporcionar as pessoas um refugio
do agito da cidade para passar dias agradaveis junto a natureza. O turismo rural ¢ um dos
grandes atrativos da Macrorregido Serra Catarinense. O planalto serrano por suas paisagens
bucodlicas e pela neve que se precipita em algumas cidades faz com que todos os anos a regido
receba milhares de visitantes no inverno.

A cidade possui uma extensa malha viaria urbana, com mais de 600 quilometros de
ruas e possui um complexo mapa viario, com varias avenidas interligando todos os pontos da
cidade. Além disso, o municipio de Lages é cortado por 3 rodovias federais e estaduais, que
propicia a logistica adequada para o escoamento dos produtos desenvolvidos no municipio. A
BR 282 - corta o municipio de leste a oeste, ligando a cidade a Floriandpolis e ao oeste do
estado. A BR 116 - corta o municipio de norte a sul, ligando a cidade a Curitiba e Porto
Alegre. Conta ainda com a rodovia SC 114 (antiga SC 438) - liga o municipio a cidade de Sao

Joaquim e a SC 114 (antiga SC 425), que liga o municipio a BR 470, cruzando a cidade


https://pt.wikipedia.org/wiki/BR_470
https://pt.wikipedia.org/wiki/Porto_Alegre
https://pt.wikipedia.org/wiki/Porto_Alegre
https://pt.wikipedia.org/wiki/Curitiba
https://pt.wikipedia.org/wiki/Florian%C3%B3polis
https://pt.wikipedia.org/wiki/Festa_Nacional_do_Pinh%C3%A3o

11

de Otacilio Costa. E utilizada como via alternativa de ligagdo com o litoral catarinense, e
também liga a cidades como Blumenau, Itajai e Joinville.

Visando o fortalecimento e a elevagdao da competitividade de todos os segmentos
econdomicos da serra catarinense, hd a necessidade de uma boa estrutura como o capital
humano, infraestrutura, inovagdo e empreendedorismo, internacionaliza¢do, investimento e
politica publica, mercado, satde e seguranga. Para isso, o municipio de Lages conta com duas
universidades, sendo uma publica, e outra privada. Além de um centro universitario e outras
com a modalidade de ensino a distdncia. As universidades e instituicdes de ensino possui
papel fundamental no suporte a inovagdo e na lideranca de politicas locais em dire¢do a uma

abordagem mais empreendedora regional.

1.7.  BREVE HISTORICO DA IES

Para relatar os fatos que marcaram a histéria da Uniplac desde sua génese até esta
primeira década do Terceiro Milénio, optamos por citd-los em formato de topicos para que a
leitura seja pontual e objetiva.

Faz-se mister entender o historico da Institui¢do de Ensino Superior — IES articulado
ao contexto sécio, econdomico e politico regional para que se compreendam as nossas metas
para o periodo de 2010-2018.

1959: A proposta de interiorizar o Ensino Superior na Regido Serrana de Santa
Catarina se apresenta exatamente em 19.07.59, com a fundacdo, em Lages, da Associagdo
Catarinense de Cultura - ACC e o objetivo de criar, implantar e manter estabelecimentos de
Ensino Superior sem fins lucrativos e com objetivos filantropicos e, ainda, manter
estabelecimentos de ensino médio (Escolas Técnicas de Comércio)'.

1964: Em 23.02.64, foi instalada a Faculdade de Ciéncias Economicas e Contabeis de
Lages - FACEC, uma das institui¢des isoladas de ensino superior que vai dar origem a
Universidade. Iniciou atividades letivas no més de margo®.

1968: Autorizagdo de abertura dos cursos de Ciéncias Contdbeis e Ciéncias
Econdmicas (Parecer n. 102).

1969: Surge a primeira meng¢ao a denominagdo Uniplac e a um projeto de universidade
na Regido Serrana de Santa Catarina, a Fundagdo Universidade do Planalto Catarinense. (Lei

n. 005, de 14.03.69).

1 -Atan.4,de19.07.59 - D.O. n. 6372, de 03.08.59
2 - ACAFE, 1991 a 1993, agosto, 1994


https://pt.wikipedia.org/wiki/Joinville
https://pt.wikipedia.org/wiki/Itaja%C3%AD
https://pt.wikipedia.org/wiki/Blumenau
https://pt.wikipedia.org/wiki/Otac%C3%ADlio_Costa
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1970: Criagao da Faculdade de Ciéncias e Pedagogia de Lages — Facip, obedecendo as
mesmas diretrizes norteadoras definidas pelo Governo Federal e o Sistema Fundacional
Catarinense sobre a necessidade de expansdo do Sistema de Ensino como subsididrio da
expansdo geral da economia brasileira no periodo.

Esta faculdade serd mais tarde uma das que dardo base institucional a Universidade,
juntamente com a Facec.

Autorizacdo de abertura dos cursos de Ciéncias Sociais Licenciatura, Letras
Licenciatura Plena, Pedagogia e Matematica (Parecer 48).

1973: A Lei Municipal n. 001, de 03.04.73, estabelece um novo limite institucional ao
Projeto Universidade do Planalto Catarinense, enquadrando-o na condi¢ao de Uniplac -
Fundagdo das Escolas Unidas do Planalto Catarinense, entidade juridica de direito privado
integrada ao sistema da Associa¢do Catarinense das Fundag¢des Educacionais - Acafe.

A denominag¢do da mantenedora da Uniplac ¢ a mesma até os dias de hoje.

1974: Autorizacdo de abertura do curso de Administracdo Bacharelado (Decreto n.
73650/74 CFE).

1985: Autorizacao de abertura do curso de Direito (Decreto n. 91252).

1991: Autorizagao de abertura do curso de Ciéncias Bioldgicas Magister (Parecer n.
5644).

1994: Instaura-se o processo estatuinte visando a elaboragdo dos novos Estatutos da
Fundagdo UNIPLAC, da Universidade do Planalto Catarinense e Regimento Geral. Em
27.02.97, sdo aprovados os novos estatutos da Uniplac. Em 11.12.97, ¢ aprovado o Regimento
Geral da Universidade (em acompanhamento).

De dez/1996 a mar/1997, transcorrem os trabalhos de verificagdo das condicoes de
funcionamento da Universidade.

Autorizagdo de abertura do curso de Educagao Fisica (Parecer n. 330).

1996: Autorizacao de abertura dos cursos de Ciéncias Bioldgicas Bacharelado
(Parecer n. 338) e Pedagogia Educagdo Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental
(Parecer n. 339).

1996 a 1999: Sio reestruturados os projetos pedagdgicos dos cursos da Uniplac.

1996 a 2004: Implantacdo do Programa de Avaliacao Institucional.

1997: Autorizacao de abertura dos cursos de Educagao Fisica Bacharelado (Parecer n.
293) e Informatica (Parecer n. 375).

1999: Em 15.06.99 ¢ oficialmente reconhecida a Universidade do Planalto Catarinense

- UNIPLAC pelo Conselho Estadual de Educacao de Santa Catarina — CEE/SC (Resolugao n.
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31/99), logo seguida do reconhecimento pelo Governo do Estado, em 23.06.99 (Decreto n.
312/99). A instalagdo formal acontece em 27.07.99.

Autorizacdo de abertura dos cursos de Odontologia (Parecer n. 101), Administracao
Bacharelado em Sao Joaquim (Parecer n. 901) e Enfermagem Licenciatura Plena (Parecer n.
900).

2000: Criacao do Plano Institucional de Pesquisa. Autorizacao de abertura dos cursos
de Letras Lingua Portuguesa, Espanhola, Inglesa e Literaturas correspondentes (Parecer
1254), Psicologia (Parecer n. 1098) e Engenharia Industrial Madeireira (Parecer n. 1255).

2001: Autorizacdo de abertura do curso de Arte Educacdo Magister em Lages e
Florian6polis (Parecer n. 1761), habilitagdo Artes Visuais, Cénicas e Musica.

2002: Autorizacao de abertura dos cursos de Ciéncias Econdmicas em Otacilio Costa
(Parecer n. 394), Sistemas de Informacdo (Parecer n. 607), Tecnologia em Operacdes de
Processos Industriais Eletromecanicos (Parecer n. 608), Terapia Ocupacional (Parecer n. 101)
e Design e Tecnologia de Moda (Parecer n. 406).

2003: Autorizagdo de abertura do curso de Medicina (Parecer CEDS n. 099). Constitui
Comissdo de Etica em Pesquisa (Portaria n. 027). Consolida¢io do Planejamento Estratégico
da Uniplac. Apresentagdo as comunidades académica e serrana. Trés grandes eixos de
atuacao: Tecnologia voltada para a madeira; Saude Coletiva; Cidadania.

2004: Instaurado o processo de renovagdo do credenciamento da Uniplac (2004/1).
Trés primeiros projetos institucionais de Mestrado: Educacdo, Administragdo e Satde
Coletiva (15.07.04). Solenidade de renovacao do credenciamento da Universidade (01.12.04).
Reconhecimento do curso de Odontologia (Parecer n. 224/04 e Resolucao n. 058 CEE).
Autorizacdo de abertura do curso de Administracdo Bacharelado em Urubici (Parecer n. 186).
Constitui Comissao Propria de Avaliacdo — CPA (Portaria n. 017).

200S: Plano de Expansao Universitaria 2005-2010. Autorizacao de abertura dos cursos
de Enfermagem Bacharelado (Parecer n. 1771) e Secretariado Executivo Bilingue (Parecer n.
1337).

2006: Autorizagdo de abertura dos cursos de Licenciaturas com disciplinas
compartilhadas (Parecer n. 2475), Tecnologia em Design de Interiores (Parecer n. 2378),
Tecnologia de Negocios — Gestdo de Cooperativas em Sao Joaquim (Parecer n. 2086) e
Tecnologia em Ciéncias Equinas (Parecer n. 1778). Reconhecimento do curso de Terapia
Ocupacional (Parecer n. 330 e Resolugao n. 089 do CEE).

2007: Autorizagdo de abertura dos cursos de Engenharia Civil (Parecer n. 756) e

Tecnologia em Cosmetologia e Estética Facial e Corporal (Parecer n 319). Reconhecimento
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do curso de Tecnologia em Operagdes de Processos Industriais Eletromecanicos (Parecer n.
080 e Resolucao n. 020 do CEE).

2008: Autorizagao de abertura dos cursos de Biomedicina (Parecer n. 753), Educacao
Fisica em Santo Amaro da Imperatriz (Resolugdo 071) e Servico Social (Parecer n. 386). E
sugerida a elabora¢dao de um Plano de Recuperagdo Judicial da Fundagdo Uniplac (29.09.08).
Conclusao dos trabalhos do Grupo de Trabalho - GT de revisao estatutaria. Entrega ao reitor
de proposta de Estatuto da Universidade (22.10.08). Instituida a intervenc¢do judicial na
Fundacao Uniplac, a requerimento a Prefeitura do Municipio de Lages. (24.10.08). Nomeagao
do primeiro Interventor, Arnaldo Moraes.

2009: Reconhecimento dos cursos de Medicina (Parecer n. 376/09 e Resolucao n. 085
CEE), Ciéncias Biologicas (Parecer n. 412 e Resolucdo n. 092 do CEE), Tecnologia em
Ciéncias Equinas (Parecer n. 449 e Resolug¢do 095 do CEE), Tecnologia em Design de
Interiores (Parecer n. 560 e Resolucao n. 129 do CEE), Tecnologia em Cosmetologia e
Estética Facial e Corporal (Parecer n. 558 e Resolu¢ao n. 127 do CEE) e Tecnologia de
Negocios — Gestdo de Cooperativas em Sdo Joaquim (Parecer n. 534 e Resolugdo n. 105 do
CEE). Toma posse (agosto) o segundo Interventor, Walter Manfroi. Inclusdo da Lingua
Brasileira de Sinais — Libras como componente curricular dos cursos superiores da UNIPLAC
(Resolugdo n. 1086). Autorizacao de abertura do curso Superior Sequencial de Formagao de
Agentes para o Desenvolvimento Regional — Proesde (Parecer n. 594).

2010: Cria¢ao do Curso de Graduagdo em Fisioterapia (Resolucdo n. 089, de 15 de
outubro de 2010.Institucionaliza os Nucleos Docentes Estruturantes - NDE dos Cursos de
Graduagao da UNIPLAC (Resolugao N. 088/2010 de 24 de setembro de 2010).

2011: Criagao do Curso de Graduacao Jornalismo da Universidade do Planalto
Catarinense — UNIPLAC (Resolucdo n. 094, de 18 de outubro de 2011).Criacdo do Curso de
Gradua¢do em Engenharia Elétrica da Universidade do Planalto Catarinense — Uniplac,
(Resolugdo n. 092,de 11 de margo de 2011).

2012: Criagdo do Curso Superior de Quimica: Licenciatura, da Universidade do
Planalto Catarinense — Uniplac, (Resolug¢do n. 105,de 27 de novembro de 2012). Aprovado o
Curso Superior de Complementa¢do de Formagdo Pedagogica em Informatica da
Universidade do Planalto Catarinense - (Resolucao n. 104, de 02 de julho de 2012). Criagao
do Curso Superior de Tecnologia em Fabricagdo Mecanica da Universidade do Planalto
Catarinense (Resolu¢do n. 099, de 22 de marco de 2012. Aprovacdao do Regimento Geral da
Universidade do Planalto Catarinense (Resolugdo Consad n. 01, de 03 de setembro de 2012.

2013: Torna obrigatdria a inclusdo em todos os Cursos de Graduacao da Uniplac , de
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contetidos de disciplinas e/ou atividades curriculares, de modo transversal, continuo e
permanente de Educacao Ambiental (Resolu¢ao n. 115,de 1° de novembro de 2013). Torna
obrigatoria a inclusdo da Educagdo das Relagdes Etnico-raciais nas estruturas curriculares dos
Cursos de Graduacao da Uniplac (Resolugdo n. 114, de 1° de novembro de 2013.). A forma de
avaliagdo de aprendizagem prevista no art. 123, do Regimento Geral da Universidade do
Planalto Catarinense, passara ser aplicada a partir do 1° semestre de 2014 (Resolucao n. 112,
de 04 de setembro de 2013). Aprova o Programa de Pos-Graduagdo stricto sensu Mestrado em
Ambiente e Satide (Resolugdo n. 110, de 02 de julho de 2013). Aprova o Regimento Interno
da Diretoria Executiva da Fundagdo Uniplac, (Resolu¢ao Consad n. 03, de 12 de margo de
2013). Institui¢do do Apoio e Acompanhamento Pedagdgico para Alunos da Uniplac, nas
disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica (Edital n. 237, de 20 de dezembro de 2013).

2014: Migragao da Universidade do Planalto Catarinense — Sistema Federal de Ensino
(Resolugdo n. 134, de 25 de julho de 2014). Regulamentagdo da nova metodologia de
Avaliagdao da Aprendizagem no ambito da Uniplac, considerando conhecimentos, habilidades
e atitudes, que devera ser adotada pelos cursos de Graduagdo e Pos-Graduagdo, prevista no
Artigo 123, paragrafo tnico, do Regimento Geral da Universidade — Subse¢do VI - Da
Avaliacao da Aprendizagem (Resolugdo n.131, de 08 de julho de 2014). Aprova a criagdo do
Programa de Po6s-Graduagao stricto sensu em Odontologia (PPGO), Mestrado Profissional e
seu Regimento Geral. Aprova a criagdo do Curso Complementar para a Formagdo de
Professor de Psicologia(Resolu¢dao n° 128, de 18 e junho de 2014. Criagdo do Curso Superior
de Arquitetura e Urbanismo da Universidade do Planalto Catarinense — Uniplac,
(RESOLUCAO n. 117, de 11 de fevereiro de 2014.) Criagdo do Curso Superior de Engenharia
Mecanica da Universidade do Planalto Catarinense ( Resolucdo n. 116, de 11 de fevereiro de
2014).

2015: Ato Normativo n. 022, de 13/11/2015, reestrutura o Ato Normativo, n. 015,
publicado em 22 de julho de 2015: pesquisas empreendidas por docentes/pesquisadores da
UNIPLAC. Ato Normativo n. 024, de 23/11/2015: pesquisas empreendidas por
docentes/extensionistas da Uniplac. Portaria n. 108, de 06/11/2015: Reconstitui o Conselho
Editorial da Revista Uniplac. Portaria n. 052, de 22/04/2015: Reconstitui a Comissao
Coordenadora do Processo de Renovagao do Credenciamento da Universidade. Portaria n.
091, de 19/08/2015: Reconstitui o Comité de Etica em Pesquisa — CEP. Portaria n. 095, de
24/08/2015: Reconstitui a Comissdo de Desenvolvimento do Acervo da Biblioteca Central da
Uniplac. Resolugdo n. 182, de 16/09/2015: Aprova o Curso de Pos-Graduagdo Especializagao

em Desenvolvimento Regional Sustentdvel da Universidade do Planalto Catarinense —
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Uniplac. Portaria n. 114, de 1°12/2015, constitui por tempo indeterminado a Comissao
Coordenadora do Processo de Renovacao do Credenciamento da Universidade. Resolugao n.
201, de 14/12/2015: Aprova o Projeto de Extensdo: Programa de Educagdo Superior para o
Desenvolvimento Regional — Proesde/Licenciatura.

2016: Resolugao Consuni n° 207, de 20/01/2016, define a Metodologia para a
Avaliagao da Aprendizagem e revoga a Resolugdo Consuni n® 131, de 08/07/2014. Resolugao
n. 209, de 19/02/2016: Reedita o Projeto de Extensao: Programa de Educagao Superior para o
Desenvolvimento Regional — PROESDE/Licenciatura. Resolucdo 219, de 08 de junho de
2016, que Revigora o Programa de Apoio ¢ Acompanhamento Pedagogico ao Aluno — PAAP.
Resolucao n. 216, de 08/06/2016: Aprova o Relatério Institucional de 2015 da Universidade
do Planalto Catarinense. Resolugdo n. 221, de 08 de junho de 2016, que aprova o regulamento
do registro de certificados de cursos de Extensdo na modalidade EaD. Resolugao n. 223, de 21
de junho de 2016, que Insere os paragrafos 4° e 5° no artigo 44 do Regimento Geral da
Uniplac. Resolugdo 224, de 21 de junho de 2016, que Cria o paragrafo 2° No artigo 28 do
Regimento Geral da Uniplac. Resolugdo n. 225, de 21 de junho de 2016 (Aprova emendas ao
Regimento Geral da Universidade, cria setores e da outras providéncias). Parecer n. 672, de
29/07/2016 e Resolucao n. 232, de 08/08/2016, aprova o novo Regulamento Institucional dos
Estagios Curriculares Obrigatorios dos Curso de Graduagdo da Uniplac e dé outras
providéncias. Parecer n. 669, de 26/02/2016 e Resolugdo CONSUNI n. 237, de 13/09/2016,
que aprova e institui o novo Regulamento da Biblioteca Universitaria e das Bibliotecas
Setoriais da Uniplac. Parecer 670, de 29/07/2016 e Resolugdo CONSUNI n. 238, de
13/09/2016, aprova e estabelece a Politica de Desenvolvimento do Acervo das Bibliotecas da
Uniplac e da outras providéncias. Parecer n. 671, de 29/07/2016 e Resolugao n. 231, de
08/08/2016, aprova o novo Regulamento Institucional dos Estagios Curriculares Nao-
Obrigatérios dos Curso de Graduacao da Uniplac e da outras providéncias. Resolucdo n. 235,
de 11/08/2016: Trata da politica de inclusdo e acessibilidade da Fundacao Uniplac e da
Universidade do Planalto Catarinense. Resolugao n. 236, de 30/08/2016, que aprova proposta
de padroniza¢do de ementas de disciplinas dos cursos de Graduagao da UNIPLAC. Resolugao
CONSUNI n. 239, de 04/10/2016, que aprova o Sistema de Avaliagdo da CPA. Resolucao
CONSUNI n. 240, de 04/10/2016, que aprova o Regulamento da Comissdo propria de
Avaliacao (CPA). Resolucdo CONSUNI n. 241, de 17/11/2016, que aprova a Atualizacdo do
Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2010- 2018 da UNIPLAC.

2017: Portaria n. 023, de 20 de margo de 2017, que reestrutura o Programa de Apoio e

Acompanhamento Pedagogico ao Aluno (PAAP), vinculado ao Setor de Apoio Pedagogico
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(SEAPE) da Pro-Reitoria de Ensino. Portaria n. 033, de 04 de abril de 2017, Reconstituir a
Comissao Propria de Avaliagdo (CPA) da UNIPLAC, nomeada pela Portaria n. 139, de 07 de
julho de 2016. Portaria n. 034, de 05 de abril de 2017, Reconstituir a Comissdo de Recreden-
ciamento da UNIPLAC. Resolugdo n. 259, de 05 de maio de 2017, aprova o Relatorio Institu-
cional de 2016. Resolugao n. 267, de 16 de maio de 2017, cria a Editora UNIPLAC, altera o
Regimento Geral e da outras providéncias. Resolugcdo n. 288, de 25 de setembro de 2017,
aprova a certificacdo on line de atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo no dmbito da UNI-
PLAC. Resolugdo n. 291, de 21 de novembro de 2017,cria as disciplinas institucionais, insere
os paragrafos 4°, 5°, 6° e 7° no artigo 99 do Regimento Geral; altera o inciso VII do artigo
101, que trata do crédito como unidade de trabalho escolar; insere o inciso XIII no artigo 101
do Regimento Geral e dé outras providéncias. Resolugdo n. 292, de 27 de novembro de 2017,
regulamenta as Disciplinas Institucionais na Modalidade a Distancia, as Atividades Praticas
Extraclasse, a alteragdo do numero de horas do crédito. Resolugdo n. 295, de 21 de dezembro
de 2017, consolida a normatizagao interna sobre Nucleos Docentes Estruturantes — NDEs e da
outras providéncias.

2018: Resolugdo n. 353, de 08 de junho de 2018, reformula o Regulamento da Avalia-
¢do Institucional no ambito da UNIPLAC. Resolugdo n. 354, de 08 de junho de 2018 Aprova
o Regulamento da Comissao Propria de Avaliacdo — CPA. Resolugdo CONSAD n. 07, de 18
de junho de 2018, escolhe o Prof. Kaio Henrique Coelho do Amarante para exercer o cargo de
Reitor da Universidade do Planalto Catarinense — UNIPLAC, pelo periodo de 04 anos a partir
de 01 de julho de 2018. Resolucdo n. 344, de 16 de abril de 2018, aprova o Relatério de Ativi-
dades Institucionais de 2017. Resolugdo n. 355, de 19 de junho de 2018, Aprovou as Discipli-
nas Institucionais na Modalidade a Distancia, suas ementas e referéncias, para implantagdo, a
partir de 2018, em todos os Cursos de Graduacdo da Universidade do Planalto Catarinense —
UNIPLAC que possuam estruturas curriculares disciplinares. Resolugdo n. 381, de 20 de se-
tembro de 2018, aprovou o novo Regimento do Conselho Universitario — CONSUNI. Resolu-
¢do n. 397, de 06 de dezembro de 2018. Estabelece os critérios e procedimentos para a reali-
zacdo de Estudos Dirigidos, que permitam ao discente, nos casos especificos de que trata,
concluir disciplinas/mddulos/unidades de aprendizagem /unidades educacionais em regime
especial, nos cursos de graduacao da Universidade do Planalto Catarinense — UNIPLAC.

2019: Resolucdo n. 401, de 11/03/19. Estabelece os critérios e procedimentos para a
realizacdo de Estudos Dirigidos, que permitam ao discente, nos casos especificos de que trata,
concluir disciplinas/médulos/unidades de aprendizagem /unidades educacionais em regime

especial, nos cursos de graduacdo da Universidade do Planalto Catarinense — UNIPLAC.
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Concessao da Autonomia Universitaria - SEI 23000.002418/2018-94 — e-mail de 07/06/19
— CGGIRES/DPR/SERES/MEC.

2020: Resolugdo n. 430, de 21/01/20. Aprova o Novo Regimento Interno do Programa
de Pos-Graduagdo em Educacdo (PPGE). Resolugdo n. 431, de 29/01/20. Aprova a Adequa-
¢do do Regimento do Mestrado em Ambiente e Satide (PPGAS). Ato Normativo, n° 002 de
17/03/20. Orientagao sobre funcionamento da Fundacao UNIPLAC e da Universidade do Pla-
nalto Catarinense em decorréncia da pandemia por coronavirus (COVID-19) no periodo de 16
a 29 de marco de 2020. Ato Normativo n. 004, de 30/03/20. Fica prorrogado até dia 20 de
abril de 2.020 o Ato Normativo n° 02/2020. Ato Normativo n°® 006 de 17/04/20. Orientagao
sobre funcionamento administrativo da Fundagdo UNIPLAC e Universidade do Planalto Ca-
tarinense em decorréncia da pandemia por coronavirus (COVID19) no periodo de 20 de abril
a 31 de maio de 2020. Resolugdo n. 435, de 28/07/20, estabelece regras para o semestre letivo
2020/2, no periodo de isolamento social, em face da pandemia do COVID-19. Resolugdo n°
447/2020, de 10/11/20, estabelece a inclusdo da Extensdo na Estrutura Curricular dos Cursos
de Graduacao da UNIPLAC.

2021: Resolucdo n. 456 de 03/02/21, aprova o Novo Regulamento da Comissdo Pro-
pria de Avaliagdo (CPA), da UNIPLAC. Resolug@o n. 458, de 02/03/21, aprova do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI). Resolu¢ao n. 460, de 28/04/21, altera a Resolugdo n.
435/20, que estabelece regras para o ensino, no periodo de isolamento social, em face da pan-

demia do COVID-19. Resolugdo n. 462, de 10/06/21, aprova o Relatorio Institucional 2020.



2. IDENTIFICACAO DO CURSO

2.1.  NOME DO CURSO

Curso de Jornalismo

2.1.1. Grau

Bacharel

2.2.  ATOS LEGAIS DO CURSO

— O Projeto Pedagdgico do Curso de Autorizacdo: Resolucdo CONSUNI n. 094, de
18/10/2011.

— O MEC, por meio da Portaria n. 382, de 27/04/17, reconhece o Curso de Jornalismo
da UNIPLAC.

— O Diario Oficial da Unido de n. 82, de 02/05/17, publica o Reconhecimento do Cur-
so de Jornalismo da UNIPLAC.

— Em 21/12/17, por meio do Parecer n. 777, houve a aprovagao da Estrutura Curricu-
lar do Primeiro Semestre do Curso de Jornalismo da UNIPLAC.

— Em 22/12/17, por meio da Resolugdo n. 316, foi aprovada a Estrutura Curricular do
Primeiro Semestre do Curso de Jornalismo a ser implantada em 2018/1, com inclusdo de uma
Disciplina Institucional na Modalidade a distincia.

— O CONSUNI, através da Resolugao n. 373, de 29/06/18, aprova a Nova Estrutura
Curricular do Curso de Jornalismo, atendendo as Resolugdes internas do CONSUNI n. 291 e

292/2017 e 342, 347 e 355/2018.

2.3.  CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO

Carga horaria de 3.000 horas.

2.4.  NUMERO DE VAGAS PREVISTAS OU AUTORIZADAS
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80 vagas anuais.

2.5.  PERIODICIDADE

Semestral

2.6. INTEGRALIZACAO DO CURSO

Minimo: 4 anos / 8 semestres.

Miéximo: 8 anos / 16 semestres, conforme Resolugao n. 172, de 25/05/2015.

2.7.  TURNO DE FUNCIONAMENTO DO CURSO

Noturno em regime regular.

2.8.  MODALIDADE DE OFERTA

Presencial, com 5 disciplinas institucionais que totalizam 400 horas na modalidade a

distancia, conforme Portaria n. 1.428, de 28/12/2018, do Ministério da Educacao.

2.9. FORMAS DE ACESSO

Vestibular ou processo seletivo, conforme edital.



3. ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA DO CURSO

3.1.  POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

Os cursos de Graduagdo na UNIPLAC se constituiram ao longo dos anos na atividade
mais significativa da Instituicdo, isto €, a partir deles sdo pensadas, também, as politicas de
formacao continuada em nivel de Pos-Graduacgao lato e stricto sensu. Assim sendo, 0s cursos
de Graduag¢ao sdao entendidos como espacos de formagdo inicial que capacitam seus egressos
para atuacgdo nas diferentes areas, ancorados nos principios da ética, da competéncia técnica e
cientifica do exercicio da cidadania, conforme explicitado no PDI 2019/2023.

Assegurada nas legislagdes pertinentes, nas necessidades de seu entorno, a UNIPLAC
vem proporcionando cursos de Graduacdo em diferentes modalidades, turnos de
funcionamento, regimes de oferta e flexibilizagdes curriculares necessdrias. Estes cursos
oferecem titulagdo a licenciados, bacharéis e tecndlogos, sempre em observancia as demandas
emergentes e as expectativas da Regido Serrana de Santa Catarina.

O ensino da UNIPLAC ¢ trabalhado como espaco efetivo de aprendizagens
fundamentais para a vida pessoal e profissional, levando em conta aspectos como a
globalizacdo e a integracdo regional, conduzindo o aluno a descoberta e entendimento dos
quatro pilares da educacdo: aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver junto e
aprender a ser.

Diante disso, preocupa-se em proporcionar atividades académicas em espagos
pedagdgicos estratégicos para o exercicio da cidadania, construindo conhecimentos através da
participagdo critica de alunos e professores, na forma de trabalhos, estagios curriculares
obrigatdrios e nao-obrigatdrios, projetos de extensdo e de pesquisa, realizagdo de semanas
académicas, viagens de estudos e eventos. Assim, amplia-se e aprofunda-se a formagao do
profissional cidaddo e suas possibilidades de inserir-se ao mercado de trabalho. As politicas
para o Ensino de Graduacdo da UNIPLAC estdo atentas as novas metodologias de
apropriagdo e produgdo do conhecimento, com a finalidade de promover agdes que garantam
a articulagdo entre o ensino, a pesquisa e a extensdo, em consonancia com as diretrizes
emanadas do Ministério da Educacao.

A partir dessa perspectiva os cursos de Graduagdo da UNIPLAC constroem um

processo de aprendizagem holistico que legitima a sua identidade enquanto universidade e a
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sua relevancia para a comunidade onde esta inserida.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Jornalismo da UNIPLAC, como instrumento
estratégico norteador de acdes e esforcos a serem desenvolvidos em direcdo a objetivos e
compromissos futuros, foi construido a partir de analises situacionais do ambiente interno da
Universidade e do ambiente geral que o cerca.

Como vetor para suprir as demandas e exigéncias do meio, esta edicdo do Projeto
Pedagdgico incita o permanente desencadear de novos comportamentos dos agentes que direta
ou indiretamente, de uma forma ou de outra, encontrem-se vinculados ao Curso.

Assim, criar ¢ manter alto padrdo de desempenho no processo de ensino e
aprendizagem ¢ a ordem. Formar cidaddos altamente profissionais ¢ a diretriz a ser
permanentemente seguida.

O Curso de Jornalismo, pela concepgao caracterizada neste Projeto Pedagbgico, ao ser
estruturado para formar e qualificar pessoas para atuar com eficiéncia e eficacia na sua area de
formacao, justifica-se como importante.

No sentido amplo, o Curso abre-se a populagdo em geral, como alternativa de acesso
ao conhecimento, forma¢ao e Graduagao em nivel superior através do ensino articulado com a
pesquisa e a extensao.

No curso de Jornalismo ¢ realizada uma Avaliagdo Integrativa semestralmente que tem
por objetivo mostrar aos académicos, através de suas apresentacdes atividades desenvolvidas
dentro e fora do curso, que sdo relacionadas ao desenvolvimento intelectual e pratico dos
académicos. A avaliagdo integrativa integraliza 20% da nota nas disciplinas regulares em que
o académico esta matriculado e ¢ aberta a outros cursos ¢ comunidade. Para realizagao da
avaliacdo integrativa, equipes de alunos sdo formadas em diversas fases e durante uma
semana os trabalhos sdo apresentados para bancas avaliadoras formadas por professores do

curso.

3.1.1. Justificativa para Criaciao do Curso

A criagcdo de um Curso de Jornalismo tem relevancia no atual quadro das

comunicac¢des no Brasil, principalmente no Estado de Santa Catarina, devido as condigdes

particulares da localizagdo da UNIPLAC e das caréncias que a regido geopolitica educacional
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por ela abrangida apresenta.

A cidade de Lages, como todas as cidades da regiao sul e, em especial do Estado de
Santa Catarina, vem mostrando evidentes sinais de mudangas, por tratar-se de uma regido em
franco desenvolvimento e com possibilidades de expansdo em varios setores, tais como o
turistico, industrial e comercial.

A proposta pedagogica permitird o uso das novas tecnologias da informatica e da
comunicagdo no ensino, o que materializa um elemento importante nos cursos oferecidos
pelas Instituicdes de Ensino Superior que ¢ uma visdo empreendedora, hoje condi¢ao
indispensavel para a carreira profissional.

E preciso qualificar os jornalistas que hoje atuam nos diversos campos da
comunicagdo, seja no meio impresso, eletronico ou digital. Segundo Motta (2012), jornais € o
jornalismo chegaram ao século XX com prestigio e popularidade. Entdo, com o surgimento e
a popularizacao dos computadores na década de 1980, o jornalismo tradicional se reinventa e
surge a partir da web, que tem como caracteristicas a agilidade da linguagem, a velocidade de
atualizagdo, além do baixo custo de producdo. Assim, a informag¢ao foi amplamente facilitada
pelas novas tecnologias como celular, internet. Tablets, e outros instrumentos tecnologicos.
Marcondes Filho (2009) observa que o profissional de hoje vive o momento da explosao
tecnoldgica e o tempo de reflexdo para pensar na melhor forma de divulgar as noticias parece
estar cada vez mais exiguo. Neste sentido, o curso de Jornalismo se coloca entre a necessidade
de acesso a informacdo do ser humano, a rapidez com que as informagdes precisam ser
veiculadas e a noticia, matéria-prima do jornalista.

Nao basta oferecer mais um curso, ¢ preciso fazé-lo com uma visao comprometida na
formagdo de profissionais com perfil diferenciado, adequado ao tipo de sociedade em que
vivemos, onde o processo da informagdo percorra caminhos que vao muito além do campo
restrito dos veiculos de comunicacao tradicionais.

Mesmo os profissionais que ja atuam na area necessitam estar em constante formacgao
para atender as exigéncias do mercado. E, portanto, essa a proposta ao se incluir o Jornalismo,

entre os cursos oferecidos pela UNIPLAC.
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3.2.  PESQUISA E EXTENSAO NO CONTEXTO DO CURSO

A UNIPLAC, na condicio de universidade, sustenta-se na triade ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO, uma vez que esse “tripé” é o articulador e o sustentaculo daquilo
que a universidade se propde a ser, ou seja, uma entidade que deveria ajudar as pessoas a
descobrir o seu lugar no universo e, acima de tudo, contribuir com a formagdo de talentos
humanos para o desenvolvimento social (FOX, 1988).

A missdo de uma universidade ndo estd pautada apenas no ENSINO, mas também na
producao de conhecimento, por meio da PESQUISA académica, e na sua aplicagdo —
EXTENSAO - na sociedade em que a institui¢do se insere, com vistas a formagdo humana e
cidada, comprometida com o bem estar coletivo e com o desenvolvimento econdmico e social
regional.

Essas trés esferas ndo existem de forma isolada, elas articulam-se num movimento
dialogico que enriquece o processo de aprendizado por meio da geracdo do conhecimento e
sua consolidagdo por meio da pratica, o que corrobora com um processo de ensino holistico a
medida que compreende o desenvolvimento das mais diversas atitudes, competéncias e

habilidades inerentes e imprescindiveis ao profissional e cidaddo do mundo contemporaneo.

3.2.1. Articulacio entre o Ensino e a Pesquisa

A educacao no Brasil, “como direito de todos e dever do Estado e da familia”
(BRASIL, 1998), visa o preparo para o exercicio da cidadania e a qualificagdo para o trabalho
das pessoas, com vistas a transformar e melhorar a vida em comunidade. Nas disposi¢des
legais brasileiras acerca das Instituicdes de Ensino Superior, registra-se que essas institui¢des
devem garantir a “indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao”.

Pesquisar se coloca, portanto, como um dos pilares da Universidade e se caracteriza
conceitualmente pela busca de tornar conhecido algum aspecto desconhecido da realidade.
Conforme Demo (1997), a pesquisa ¢ o questionamento e a intervengdo sistematicos,
rigorosos, criticos e criativos, em dialogo permanente, tedrico e pratico, com a realidade. A

transformagdo — de desconhecido para conhecido — ¢ o que pode ser entendido como

“conhecimento produzido”, ou seja, produto e processo da pesquisa.
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Salienta-se que essa realidade se coloca como desafio para a Universidade atualmente,
tendo em vista que ¢ nos cursos de Graduacao que os estudantes iniciam o contato mais
efetivo com os métodos de investigagdo cientifica e os processos de pesquisa. Nessa acepgao,
cabe a Graduacdo despertar o académico para a pesquisa cientifica e desenvolver o espirito
¢tico e profissional nos seus estudantes.

A UNIPLAC ¢ uma universidade comunitaria e, respeitando este perfil, os conceitos
dos trés eixos tematicos que norteiam suas linhas de pesquisa, que também valem para os
cursos de Graduagdo e Pos-Graduagdo, foram meticulosamente discutidos e escolhidos,

respeitando a identidade institucional:

1. Educacio, como natureza e especificidade do trabalho da Universidade, com base
nos conceitos desenvolvidos por Dermeval Saviani, nas obras “Escola e
Democracia” e “Pedagogia Historico-critica”.

2. Trabalho, conceito marxista de produgdo da existéncia humana e ndo somente a
venda da forga produtiva por um salério.

3. Politica, ou a arte de laborar em prol do bem-estar social.

A partir dai, uma redefini¢ao das linhas de Pesquisa da UNIPLAC, aconteceu durante
o IV Didlogos Integradores (08/11/2011), que resultaram em 6 linhas, aprovadas pelo
CONSUNI em 15/12/2011, com Parecer n. 080. As novas linhas de pesquisa sdo:

1. Planalto Serrano Catarinense: desenvolvimento territorial.
Educacgao, cultura e politicas publicas.

Trabalho, educagao e sistemas produtivos.

Democracia, cidadania e sociedade.

Satde, ambiente e qualidade de vida.

S

Ciéncia, politica e tecnologia.

As novas linhas de pesquisa trabalham na odtica do respeito ao contexto historico,
porém de forma mais ampla e contemplando um nimero expressivo de cursos de Graduagao e

Pos-Graduagdo; da apresentacdo em forma de categorias, eixos tematicos, com o cuidado de
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que a primeira categoria sempre seja a macro (principal) e que a segunda faga a mediagao
desta com a terceira; de que as especificidades sejam trabalhadas nos grupos de pesquisa e nos
cursos de Graduagao e Pos-Graduacao.

A UNIPLAC acompanha este crescimento realizando investimentos nos ultimos anos
para fomentar a producao cientifica e tecnoldgica nos grupos de pesquisa e consolidar a
identidade de pesquisador nos docentes e discentes da instituicdo. A UNIPLAC, enquanto
universidade comunitaria com proje¢do regional no estado de SC, participa dos processos de
formagdo de aproximadamente 600 egressos/ano em seus mais de 30 cursos de Graduagdo e
400 egressos/ano por volta de 25 cursos de especializacao lato sensu (Secretaria Académica
da UNIPLAC, 2012), com dois Programas de Po6s-Graduagdo stricto sensu, mestrados
académicos recomendados pela Capes: Educacdo e Ambiente e Saude e com mais o Mestrado
em Odontologia em fase de implantagao.

Portanto, a UNIPLAC possui potencialidades para contribuir com a construgdo exitosa
do cenario da pesquisa no Brasil. Destaca-se o investimento para a estruturagdo de
laboratdrios, a adesdo as bolsas de pesquisa, um potente corpo docente com doutorado e
proficuas parcerias estabelecidas com 6rgaos de fomento, estadual, nacional e internacional.
Sublinha-se que a UNIPLAC realiza, com no minimo duas edi¢des, a capacitagdo docente
durante o ano letivo, os cursos de Graduacao realizam as semanas académicas, além de outros
eventos cientificos como simposios, encontro, palestras, etc. Acontecem também, nos dois
semestres letivos, o Seminario de Pesquisa ¢ a Mostra Cientifica como maior evento da
Universidade.

A UNIPLAC oferece atualmente bolsas de iniciagdo cientifica, através de recursos do
Artigo 170, da Constituicdo Estadual de SC; bolsas do Artigo 171 provenientes do Fundo de
Apoio a Manutengdo e ao Desenvolvimento da Educacao Superior — FUMDES — previstos em
Lei Or¢camentaria Anual — LOA; bolsas do PIBIC — Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacao Cientifica, que e um Programa do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico — CNPq; bolsas do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdao
Tecnolégica (PIBITI/CNPq); bolsas do PIBIC-EM (Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacao Cientifica — Ensino Médio); bolsas do Pet Saude Redes e bolsas da pesquisa do
Conselho Municipal da Crianga ¢ do Adolescente com recursos do Fundo de Infancia e

Adolescéncia.
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Outra atuacao importante da pesquisa na UNIPLAC ¢ a apreciacdao dos aspectos éticos
dos protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos, que se dé através do CEP/UNIPLAC.
O CEP/UNIPLAC tem tido, atualmente, atuacdo legitimada pelos docentes e discentes da
universidade, a medida que funciona como setor proprio, com agdes de informacao,
capacitacdo, fiscalizagdo e apreciacdo sobre os processos de pesquisa que envolvem seres

humanos.

3.2.2. Articulacido entre Ensino e Extensao

A trajetoria da extensao universitaria no pais ¢ marcada por uma série de permanéncias
e rupturas cuja interlocug¢do com o momento histérico € visivel nas politicas e acdes
implementadas ao longo do ultimo século e das primeiras décadas do século XXI. Nao se
pretende aqui realizar um panorama histdrico desse processo, apenas contextualiza-lo a fim de
incrementar o sentido das concepgdes de extensao da UNIPLAC no ambito do ensino de
Graduagdo, bem como os programas e acdes por ele preconizados.

As primeiras experiéncias de extensdo universitdria no Brasil datam das duas
primeiras décadas do século XX, ocasido em que ocorreu o inicio de um amplo movimento
que perpassa todas as décadas posteriores, até que, na década de 80, a concepgao de extensao
e de universidade, frente ao amadurecimento proporcionado ao longo dos anos, passou a
integrar a carta constitucional de 1988, a qual ressalta em seu artigo 207 que “As
Universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e
patrimonial, ¢ obedecerdo ao principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo ” (BRASIL, 1988, grifos nossos).

Essa integracdo a carta constitucional reforgou um amplo processo por parte do
governo federal no sentido de promover um forte incentivo a extensao universitaria, focando
nos ultimos anos na publicagdo de instrumentos legais que convergem com o seu
fortalecimento.

Entre estes podemos citar o Decreto n. 7.416, de 30 de Dezembro de 2010, que
regulamenta a concessdo de bolsas para o desenvolvimento de atividades de ensino e extensdo
universitaria; Lei n. 12.155 de 23 de dezembro de 2009, que em seu artigo décimo reitera a

concessao de bolsas para o desenvolvimento das atividades de ensino e extensdo e o Decreto
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n. 6.495 de 30 de junho de 2008, que instituiu o Programa de Extensdo Universitaria —
PROEXT, fomentando o financiamento a projetos de extensdo universitaria para estreitar os
lacos da universidade com a sociedade na transformac¢do social. Além dessas, podemos ainda
citar a Lei n. 13.005, 25/06/2014 que aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE 2014-
2024, que reitera a relevancia da extensao no ambito da Graduacao por meio de programas e
projetos de extensdo universitaria.

Em toda essa legislagdo percebe-se a extensdo como um espaco de producdo do
conhecimento, onde existe a convergéncia com o ensino ¢ a pesquisa de forma articulada com
a mudanga social e comprometida com o desenvolvimento econdmico e social das regides
abarcadas pelas instituigdes universitarias.

No bojo de todo esse processo a UNIPLAC, por meio do seu Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI — 2019-2023, preconizou uma politica de extensdo
voltada para a constituicio de um processo educativo, cultural e cientifico a partir da
articulacdo com o Ensino e a Pesquisa, viabilizando uma relacdo revoluciondria entre a
universidade e a sociedade.

Trata-se de uma busca pela ligacdo entre teoria e pratica, a fim de produzir
conhecimento e compor um processo de formacdo de cidaddos e profissionais capacitados
para o trato social e profissional. O PDI da UNIPLAC 2019-2023 também preconizou o foco
dos Programas de Extensdo para o periodo por ele compreendido, sendo eles:

I. Promog¢ao da Educagdo e do Trabalho;

II. Assisténcia Juridica a Familia;

III. Assisténcia Social a Familia;

I'V. Manuteng¢ao dos Alunos Carentes na Universidade;

V. Envolvimento da Comunidade Externa em eventos esportivos, artisticos, culturais,
ladicos, recreativos e educativos;

VI. Inclusdo social para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, transtornos
de conduta e altas habilidades/superdotacao;

VII. Garantia do direito a Assisténcia de Criangas, Adolescentes, mulheres ¢ Idosos;

VIII. Agdes comunitarias com vistas ao Desenvolvimento Regional sustentavel;

IX. Promogao da educagdo continuada, qualificacao e cursos de curta duragao.



29

As linhas de agdo acima citadas, com as politicas nacionais de incentivo a extensao
universitaria, constituem o embasamento por meio do qual se desenvolvem as atividades
extensionistas na universidade e, por consequéncia, incidem nas agdes desenvolvidas no
ambito do ensino de Graduagdo, bem como na pesquisa universitaria.

A partir dessa concep¢ao de necessaria convergéncia entre o ensino € a extensao, € que
a IES, por meio da Pro-Reitora de Pos-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo, por meio de sua
Coordenagdo de Extensdo, promove um movimento de formagdo extensionista para docentes
e discentes, no sentido de construir solidas bases para que os cursos de graduagdo possam
ampliar e fortalecer as suas atividades de extensao.

No contexto da graduagdo, a extensdo universitaria se faz presente por meio de
diversas atividades de extensdo, sendo estas Programas de Extensdo, Projetos de Extensdo
(Curta Duragao e Permanentes), eventos e cursos de extensdo. Ao colegiado do curso compete
a reflexdo em torno da relevancia das atividades extensionistas para cada etapa do processo de
formagdo no curso, bem como a execu¢ao destas, seja por meio de submissdo de propostas
nas diversas modalidades acima mencionadas.

Ressalta-se que a universidade mantém anualmente um edital de bolsas de extensdo
para projetos permanentes com financiamento por meio de recursos proprios, permitindo ao
colegiado a captacdo de verbas para a promocao de atividades de extensao de longa duragao
que articulem os ambitos do ensino e da extensdo, bem como o da propria pesquisa, em face

de necessidade de indissociabilidade dessa triade preconizada pela legislacao supracitada.
3.3. OBIJETIVOS DO CURSO

Os objetivos do curso, constantes no Projeto Pedagdgico do Curso, estdo
implementados, considerando o perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o
contexto educacional, caracteristicas locais e regionais e novas praticas emergentes no campo
do conhecimento relacionado ao curso.

3.3.1. Objetivo Geral

Desenvolver a pratica profissional e empreendedora do Jornalista, comprometido com
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a liberdade de expressao, o direito a informagdo, a dignidade do seu exercicio e o interesse

publico.

3.3.2. Objetivos Especificos

— Primar pela competéncia técnica e uma so6lida base cultural, com visdo integradora
e horizontalizada. Formag¢do que transcenda as especialidades profissionais e uma
compreensdo ampla da comunicagao.

— Compreender as praticas e os processos da comunicagdo na sociedade da
informacgao e seu papel profissional com visao empreendedora e ética.

— Oportunizar o dominio cientifico ao conceber, executar e avaliar projetos
inovadores de pesquisas, capazes de dar conta das exigéncias das multimidias e de ampliar a

atuacao profissional.

3.4. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O Bacharel em Jornalismo da Uniplac devera respeitar os fundamentos éticos
prescritos para sua atuacdo profissional com o aprimoramento da democracia, a partir do
reconhecimento das expectativas e demandas da sociedade em relacdo ao papel social e ao
direito a informagao.

Ainda, trabalha tendo em vista o principio da pluralidade, na perspectiva da formagao
multimidiatica e humanistica. Um profissional com mobilidade rapida que afetam o campo da
comunicagdo com convergéncias tecnologicas em condigdes de atualizar-se constantemente
em busca de novos processos formativos e de desafios contemporaneos.

Assim sendo € com base no que preconizam as Diretrizes Curriculares do Curso de
Jornalismo (Resolucdo CNE/CES n. 01/2013), o perfil do egresso da UNIPLAC se
caracteriza:

— Pela perspectiva de uma formagao profissional ancorada nas diversas plataformas
do Jornalismo;

— Pela producdo de informacdes relacionadas a fatos, circunstancias e contextos do

momento presente;
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— Pelo exercicio da subjetividade na apuragdo, interpretagdo, registro e divulgacao
dos fatos sociais;

— Pelo exercicio da traducdo e disseminagdo de informagdes de modo a qualificar o
senso comum;

— Pelo exercicio das relagdes como outras areas sociais, culturais ¢ econdémicas com

as quais o jornalismo faz interface.

3.5. AREAS DE ATUACAO DO PROFISSIONAL

Segundo a Resolu¢do n. 1, de 27 de setembro de 2013, sua area de atuacdo ¢ o

jornalismo e atividades afins.

3.6. ESTRUTURA CURRICULAR, EMENTARIO E REFERENCIAS

A proposta curricular para o Curso de Jornalismo da UNIPLAC ¢ estruturada em
regime regular presencial, e prevé um periodo de 04 (quatro) anos para a sua integralizacao,
cujos conteudos deverdo ser trabalhados articulando as diferentes areas (disciplinas) através
das praticas laboratoriais e agdes pedagogicas que extrapolem o ambiente tradicional da sala
de aula.

Os contetidos curriculares segundo as orientagdes das Diretrizes Curriculares do Curso
sao diferenciados por eixos de fundamentagdo humanistica, fundamentagdo especifica,
fundamentagdo contextual, formacdo profissional, de aplicacdo processual e de pratica

laboral.

3.6.1.Estrutura Curricular

1° Semestre

Disciplinas Créditos C/H C/H Sala def C/H tividades | LAB.
Aula Extraclasse
Estética e Cultura de Massa 4 80 66 14 -
Historia do Jornalismo 2 40 33 07 -
Introdugdo ao Jornalismo 2 40 33 07 -
Legislag@o e Deontologia Aplicada ao Jornalis- 2 40 33 07 -

mo
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Redagao Jornalistica I 4 80 66 14 -
Tecnologias da Informacdo e Comunicacao * 4 80 - - -
Total da carga horaria do semestre 18 360 - - -
2° Semestre
Disciplinas Créditos C/H C/H Sala de| C/H Atividades| LAB.
Aula Extraclasse
Técnicas de Entrevista e Reportagem 4 80 66 14 -
Teoria da Comunicacao 4 80 66 14 -
Redagao Jornalistica IT 4 80 66 14 -
Fotojornalismo 4 80 58 14 08
Cultura, Diferenga e Cidadania* 4 80 - - -
Total da carga horaria do semestre 20 400 - - -
3° Semestre
Disciplinas Créditos C/H C/H Sala de| C/H Atividades| LAB.
Aula Extraclasse
Teoria do Jornalismo 4 80 66 14 -
Midia e Desenvolvimento Regional 4 80 66 14 -
Assessoria de Imprensa | 4 80 66 14 -
Telejornalismo I 4 80 - 14 66
Lingua Portuguesa * 4 80 - - -
Total da carga horaria do semestre 20 400 - - -
4° Semestre
Disciplinas Créditos C/H C/H Sala de|f C/H Atividades| LAB.
Aula Extraclasse
Telejornalismo 11 4 80 - 14 66
Assessoria de Imprensa 11 4 80 66 14 -
Estudos de Linguagem 4 80 66 14 -
Jornalismo Digital 4 80 - 14 66
Iniciagdo a Pesquisa Cientifica* 4 80 - - -
Total da carga horaria do semestre 20 400 - - -
5° Semestre
Disciplinas Créditos C/H C/H Sala def C/H Atividades| LAB.
Aula Extraclasse
Design Editorial 4 80 30 14 36
Filosofia, Pensamento Critico e Argumentacao 2 40 33 07 -
Marketing Digital 4 80 66 14 -
Radiojornalismo I 4 80 - 14 66
Psicologia da Comunicagdo 2 40 33 07 -
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel* 4 80 - - -
Total da carga horaria do semestre 20 400 - - -
6° Semestre
Disciplinas Créditos C/H C/H Sala de|f C/H Atividades| LAB.
Aula Extraclasse
Produgdo de Contetido Jornalistico para Midias 4 80 - 14 66
Sociais
Documentario e Audiovisual 4 80 30 14 36
Empreendedorismo 4 80 66 14 -
Eletiva 4 80 66 14 -
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Radiojornalismo II 4 80 - 14 66
Total da carga horaria do semestre 20 400 - - -
7° Semestre
Disciplinas Créditos C/H C/H Sala de| C/H Atividades| LAB.
Aula Extraclasse
Agéncia de Noticias 4 80 - 14 66
Jornalismo para Meios Impressos 4 80 30 14 36
Jornalismo de Dados 4 80 - 14 66
Jornalismo Comparado 4 80 66 14 -
Total da carga horaria do semestre 16 320 - - -
8° Semestre
Disciplinas Créditos C/H C/H Sala de| C/H Atividades| LAB.
Aula Extraclasse
Estagio Curricular Supervisionado 10 200 - - -
Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) 6 120 - - -
Total da carga horaria do semestre 16 320 - - -
Total da carga horaria do Curso 150 3.000 - - -
Libras* 02 40 - - -

* Observacgdo: O Decreto Lei n. 5.626 em seu art. 3° paragrafo 2° publicado em 22 de dezembro de 2005 normatizou a oferta
da disciplina de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) em todos os cursos de Graduag@o. Tornando-o obrigatdrio nos cursos
de Licenciatura e facultando o seu oferecimento em outros cursos de Graduacgao.

3.6.1.1. Disciplinas Eletivas

Definem-se como disciplinas eletivas aquelas ndo constantes da matriz curricular, mas
que poderdo ser cumpridas pelo aluno, sob a orientagdo pedagogica do Colegiado Pleno do
Curso. Trata-se de um elenco de disciplinas, a qual uma delas sera escolhida pela maioria dos
estudantes, devendo o aluno ter a obrigatoriedade de cumpri-la, no 6° semestre do curso. A
carga horaria obrigatéria de disciplinas ¢ de 80 horas — 4 créditos. A disciplina eletiva sera
para fins de enriquecimento cultural, de aprofundamento e/ou atualizacdo de conhecimentos

especificos que complementem a formacao académica.

C/H C/H
Disciplina Créditos C/H Sala de | Atividades LAB.
Aula | Extraclasse
Jornalismo Investigativo 04 80 66 14 -
Jornalismo Internacional 04 80 66 14 -
Perspectivas Jornalisticas Atualizadas 04 80 66 14 -

3.6.2. Ementario e Referéncias
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1° SEMESTRE

ESTETICA E CULTURA DE MASSA

Carga horidria

80 horas — 4 créditos

Ementa Conceitos de cultura e sua formagao. A influéncia da cultura nos valores da sociedade e no
comportamento humano. As escolas de comunicagéo ¢ a cultura de massa. Cultura e movi-
mentos sociais. Estudos culturais no jornalismo. Conceitos de estética. A percepcdo de valor
na produgdo artistica e cultural. Noc¢des de semidtica. Sistemas de significagao.

Referéncias Basica:

BAUMAN, Zygmunt. A cultura no mundo liquido moderno. Rio de Janeiro: Zahar, 2013.
. Ensaios sobre o conceito de cultura. Rio de Janeiro Zahar 2012.
COSTA, Cristina. Sociologia: Introducéo a ciéncia da sociedade. Sdo Paulo: Moderna, 2010.

Complementar:

JENKINS, Henry. Cultura da convergéncia. Sao Paulo: Aleph, 2012.

LEVY, Pierre. Cibercultura. 3.ed. Sdo Paulo: 34 LTDA, 2011.

Manual de semidtica VOLLI, Ugo. Manual de semidtica. Sao Paulo: Loyola, 2007.

PENA, Felipe. 1000 perguntas teoria da comunicacfio. Rio de Janeiro: LTC, 2012.
SANTAELLA, Lucia; NOTH, Winfried. Imagem: cognic¢do, semiética, midia. Sdo Paulo: Tlu-
minuras, 2014.

HISTORIA DO JORNALISMO

Carga horaria

40 horas — 02 créditos

Ementa Historia dos meios de comunicagdo. Surgimento dos meios audiovisuais. Historia e evolucao
da imprensa no Brasil.
Referenciais Basicas:

BRIGGS, A.& BURKE, P. Uma histoéria social da midia — de Gutenberg a internet. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar Editor, 2004.

MORAES, Fernando. Chatd — o rei do Brasil. Sdo Paulo: Cia das Letras, 1994

WAINER, Samuel. Minha razio de viver: memorias de um reporter. Sao Paulo: Editora Pla-
neta do Brasil, 2005.

Complementares:

BAHIA, Juarez. Histéria da imprensa brasileira. Rio de Janeiro: Mauad X, 2009.
LUSTOSA, Isabel. O nascimento da imprensa brasileira. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Edi-
tor, colecdo Descobrindo o Brasil, 2003.

LAGO, Claudia e ROMANCINI, Richard. Historia do jornalismo no Brasil. Floriandpolis:
Insular, 2007.

SODRE, Nelson Werneck. Histéria da imprensa no Brasil. Rio de Janeiro: Mauad, 1998.
THOMPSON, John B. A midia e a modernidade. Petropolis, RJ: Vozes, 1998.

INTRODUCAO AO JORNALISMO

Carga horaria

40 horas — 02 créditos

Ementa Principios basicos da redagao jornalistica: verdade/imparcialidade e objetividade. Caracteristi-
cas da linguagem jornalistica. Géneros jornalisticos. Estrutura do texto jornalistico. Hierarqui-
zacgdo da informac3o. Noticiabilidade.

Referéncias Basica:

LAGE, Nilson. Linguagem jornalistica. 2.ed. Sio Paulo: Atica, 1998.

MELO, José Marques de. A opinido no jornalismo brasileiro. Petropolis: ed. Vozes, 1985.
PRADO, Magaly. Técnicas de redacdo em jornalismo: o texto da noticia. Sao Paulo: Sarai-
va, 2009.

Complementar:

ERBOLATO, Mario L., Técnicas de Codificacdo em Jornalismo: redacdo, captagdo e edigdo
no jornal diério. 5. ed. Sdo Paulo. Atica, 2001

JORGE, Thais de Mendonga. Manual do Foco: guia de sobrevivéncia para jornalistas. Sdo
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Paulo: Contexto, 2008.

LAGE, Nilson. Teoria e técnica do texto jornalistico. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.
MAGALHAES, Manuel Vilela de. Produgcio e difusio da noticia. Sio Paulo: Atlas, 1979.
PEREIRA JUNIOR Luiz Costa. A Apurag¢ao da Noticia: métodos de investigagdo na impren-
sa. Petropolis, Rio de Janeiro: Vozes, 2006.

LEGISLACAO E DEONTOLOGIA APLICADA AO JORNALISMO

Carga horiria

40 horas — 02 créditos

Ementa Estudo da legislagdo vigente e aplicavel ao jornalismo. Regulamentagio profissional. Etica,
moral, deontologia e Codigo de ética. Dilemas éticos: o publico e o privado.
Referéncias Basica:

ANDRE, Alberto. Etica e Cédigos da Comunicacio Social. Porto Alegre, Sacra Luzzato,
2000.

CHRISTOFOLETTI, Rogério. Etica no jornalismo. Sio Paulo: Contexto, 2008.

MELO, José Marques de et al. Géneros jornalisticos: teoria e praxis. Blumenau: ed furb,
2012.

Complementar:

ABRAMO, P. Um trabalhador da noticia. SP: Ed. Funda¢ao Perseu Abramo, 1997.
BUCCI, Eugénio. Sobre Etica e Imprensa. Sio Paulo: Companhia das Letras, 2000.
COSTA, Caio Tulio. Etica, jornalismo e nova midia. Sao Paulo: Jorge Zahar, 2009.
RIBEIRO, Renato Janine. O afeto autoritario: televisdo, ética e democracia. Sdo Paulo: Ate-
lié Editorial, 2004.

SA, Antonio Lopes de. Etica profissional. Sio Paulo: Atlas, 2012.

REDACAO JORNALISTICA 1

Carga horiria

80 horas — 04 créditos

Ementa Texto nos diferentes meios de comunicagdo. Construgdo da noticia: pauta, apuragao e texto fi-
nal. Fontes de noticia. Jornalismo e seus referentes: natureza dos conhecimentos.
Referéncias Basica:

LAGE, Nilson. Linguagem jornalistica. Sio Paulo: Atica, 2006.

NASCIMENTO, Patricia Ceolin do. Técnicas de redacio em jornalismo: o texto da noticia.
Sédo Paulo: Saraiva, 2009.

NOBLAT, Ricardo. A arte de fazer um jornal didrio. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

Complementar:

AMARAL, Mércia Franz. Jornalismo popular. Sdo Paulo: Contexto, 2006.

COMASSETO, Leandro Ramires. As Razées do Titulo e do Lead: uma abordagem cognitiva
da estrutura da noticia. SC: Ed. Campus Concérdia, 2003.

GARCIA, Luiz. O Globo: Manual De Redacdo E Estilo. Rio de Janeiro: Ed. Globo, 1992.
PINTO, Ana Estela de Souza. Jornalismo Diario: Reflexoes, Recomendacdes, Dicas e Exer-
cicios. Sdo Paulo: Publi folha, 2009.

ROSSI, Clovis. O que é jornalismo. Sdo Paulo: Brasiliense, 1980.

TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO

Carga horaria

80 horas — 4 créditos

Ementa Ensino superior e educagdo a distancia. Informatica basica. Comunidades de aprendizagem
virtual. Ambientes colaborativos. Softwares e sistemas de informagdo direcionados para as
areas do conhecimento.

Referéncias Basica:

FRANCA, Alex Sandro de. Games, web 2.0 e mundos virtuais em educac¢ao. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2015.

JENKINS, Henry. Cultura da convergéncia. Sdo Paulo: Aleph, 2012.

MOORE, Michael. Educacio a distancia uma visio integrada. Sdo Paulo: Cengage Lear-
ning, 2012.

Complementar:
BATISTA, Sueli Soares dos Santos. Sociedade e tecnologia na era digital. Sao Paulo: Erica,
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2014.

LEVY, Pierre. As tecnologias da inteligéncia: o futuro do pensamento na era da informatica.
Rio de Janeiro: Editora 34 LTDA, 2010.

MESQUITA, Deleni. Ambiente virtual de aprendizagem conceitos, normas, procedimen-
tos e praticas pedagogicas no ensino a distancia. Sdo Paulo: Erica, 2014.

MUNHOZ, Antonio Siemsen. Qualidade de ensino nas grandes salas de aula. Sdo Paulo:
Saraiva, 2016.

SANTOS, Vanice dos. Agora digital: o cuidado de si no caminho do didlogo entre tutor e alu-
no em um ambiente de aprendizagem. Jundiai: Paco editorial, 2013.

Referéncias

Basica:

FLEMMING, Diva Marilia, GONCALVES, Mirian Buss. Calculo A: fungdes, limitte, deriva-
¢do e integragdo. Sao Paulo: Prentice Hall Regents, 2007.

GONCALVES, Mirian Buss; FLEMMING, Diva Marilia. Calculo B: fungdes de varias varia-
veis, integrais multiplas, integrais curvilineas e de superficie. Sdo Paulo: Pearson Education,
2007.

STEWART, James. Calculo. Sdo Paulo: Enio Matheus Guazzelli, 2015.

Complementar:

GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de Calculo. v. 3. Rio de Janeiro: LTC, 1998.

. Um curso de Calculo. v. 4. Rio de Janeiro: LTC, 1994.

LAYRES JUNIOR, Frank. Calculo. Porto Alegre: Bookman, 2013.

MORETTIN, Pedro A. Calculo: fungdes de uma e varias variaveis. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.
STEWART, James. Calculo. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013.

2° SEMESTRE

TECNICAS DE ENTREVISTA E REPORTAGEM

Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa

A pauta importancia e estruturagdo. A entrevista no jornalismo: classificago e estilos de en-
trevista. Estrutura e técnicas de elaboracao da reportagem. A narrativa e a estrutura da reporta-
gem. Tipos de reportagem. Informag@o documental. Fontes de pesquisa, responsabilidade pe-
rante as fontes. Técnicas de angulagdo e ponto de vista. A transformagao da entrevista em re-
portagem.

Referéncias

Basicas:
LAGE, Nilson. Linguagem jornalistica. 8.ed. Sio Paulo: Atica, 2010.

. A reportagem: teoria e técnica de entrevista. Sdo Paulo: Record, 2003.
PEREIRA JUNIOR, Luiz Costa. A apuracio da noticia: métodos de investigacdo. Rio de
Janeiro: Vozes, 2010.

Complementares:

FORTES, Leandro. Os Segredos das redacées. Sdo Paulo: Contexto. 2008.

KOTSCHO, Ricardo: A pratica da reportagem. Sio Paulo: Atica, 1995.

MAROCCO, Beatriz. Entrevista: na pratica jornalistica e na pesquisa. Porto Alegre: Li-
bretos, 2012.

NOBLAT, Ricardo: A arte de fazer um jornal didrio. Sao Paulo: Contexto, 2010.
RIBEIRO, Jos¢ Hamilton. Repérter do século: as 7 reportagens que ganharam prémio
Esso e as mais famosas. Sdo Paulo: Geragdo, 2006.

TEORIA DA COMUNICACAO

Carga horidria

80 horas — 4 créditos

Ementa

O que ¢ comunicacdo. De qué comunicagdo estamos falando? Os paradigmas classicos da co-
municagdo e da comunicacdo de massa. Panorama das diversas correntes tedricas e tendéncias.
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Referencias

Basicas:

LIMA, Luiz Costa. Teoria da cultura de massa: introducdo, comentarios e sele¢do de Luiz
Costa Lima. 5.ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2000.

MCQUAIL, Denis. Teoria da comunica¢ao de massas. Lisboa: Fundagido Calouste Gul-
benkian, 2003.

WOLF, Mauro. Teorias da comunicagao. 6.ed. Lisboa: Editorial Presenca Ltda, 2001.

Complementares:

FRANCA, Vera V. Curso basico de Teorias da Comunica¢do. Belo Horizonte: Auténtica Edi-
tora, 2016.

HOHLFELDT, Antonio; MARTINO, Luiz C.; FRANCA, Vera Veiga (orgs.) Teoria da co-
munica¢ao: conceitos, escolas e tendéncias. Petropolis: Vozes, 2010.

MATTELART, Armand; MATTELART, Miche¢le. Histéria das teorias da comunicacio.
Sao Paulo: Loyola, 1999.

POLISTCHUCK, Ilana; TRINTA, Aluizio Ramos. Teorias da comunicacio: o pensamento ¢
a

pratica da Comunicagdo Social. Rio de Janeiro: Elsevier, edi¢do atual. 4 RUDIGER, Francis-
co. As teorias da comunicagio. Porto Alegre: Penso, 2011 .

RUDIGER, Francisco. As teorias da comunicacio.Porto Alegre: Penso, 2011

REDACAO JORNALISTICA II

Carga horidria

80 horas — 4 créditos

Ementa Produgdo de material jornalistico com empregos das técnicas de texto informativo, interpreta-
tivo, opinativo, de personagem e de grande reportagem. O texto opinativo nas cronicas, arti-
gos, resenhas criticas e revistas. O jornalismo investigativo e suas diretrizes. A segunda fase
das teorias da comunicagdo aplicada as redagoes.

Referéncias Basicas:

GARCIA, Othon M. Comunica¢ao em prosa moderna. 13 ed. Rio de Janeiro: Fundagdo Ge-
talio Vargas, 1986.

NASCIMENTO, Patrica Ceolin do. Técnicas de reda¢do em jornalismo. Sdo Paulo Saraiva
2009

PRADO, Magaly. Técnicas de redacio em jornalismo: o texto da noticia. Sao Paulo: Sarai-
va, 2009.

Complementares:

AMARAL, Marcia Franz: Jornalismo popular. Sao Paulo: Contexto, 2006.FORTES, Lean-
dro. Os segredos das redacdes: o que os jornalistas s6 descobrem no dia-a-dia. Sdo Paulo:
contexto, 2008.

JUNIOR, José Ferreira. Capas de jornal: a primeira imagem ¢ o espaco grafico visual. Sdo
Paulo: Senac, 2003.

LAGE, Nilson. Reportagem: teoria e técnica de entrevista e pesquisa jornalistica. Rio de Ja-
neiro: Dist. Record De Servigos De Imprensa S.A., 2014.

MELO, José Marques de. A opiniio no jornalismo brasileiro. Rio de Janeiro: Vozes, 1985.
SOARES, M. B.; CAMPOS, E. N. Técnica de redaciio: as articulagdes linguisticas como téc-
nica de pensamento. Rio de Janeiro: Ao livro técnico, 2004.

FOTOJORNALISMO

Carga horaria

80 horas — 4 créditos

Ementa Historicos e influéncias do Fotojornalismo. A fotografia para o jornalismo em todos os meios.
Tecnicidade da fotografia, estudos de estilo.
Referéncias Basicas:

BARBEIRO, Herodoto; RANGEL, Patricia. Manual do jornalismo esportivo. 2.ed. Sdo Pau-
lo: Contexto, 2013.

SIMMONS, Mike. Como Criar Uma Fotografia. Gustavo Gili; Edi¢ao: 1* (15 de outubro de
2015).

World Press Photo Holland Foundation ye Witness. TESTEMUNHA ocular: 25 Anos através
das melhores fotos jornalisticas. S0 Paulo: Abril S. A. Cultural, 1981.
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Complementares:

BARTHES, Roland; GUIMARAES, Jilio Castafion. A cAmara clara: Nota sobre a fotografia.
8.imp. Rio de Janeiro: Nova Fronteira S/a, 1984.

BUITONI, Dulcilia Schroeder. Fotografia e jornalismo: a informagdo pela imagem. Sao Pau-
lo: Editora Saraiva, 2011.

BUITONI, Dulcilia Schroeder. Fotografia e jornalismo: a informagao pela imagem. Sdo Pau-
lo: Saraiva, 2011.

CANEVACCI, Massimo. Comunicacéo visual. S3o Paulo: Brasiliense S.a., 2009.

EXCELL, Laurie; BROMMER, David; RICKMAN, Rick; SIMON, Steve. Composicio: de
simples fotos a grandes imagens. Rio de Janeiro: Alta Books, 2012.

CULTURA, DIFERENCA E CIDADANIA

Carga horidria

80 horas — 4 créditos

Ementa

Abordagem conceitual: cultura, etnocentrismo e relativismo cultural. Diversidade cultural: bi-
oldgica, geografica e cultural. Identidade cultural: raga, racismo e relagdes étnico-raciais-
Identidade e diferenga: género e sexualidade. Cidadania no Brasil: Desafios e conquistas. Ci-
dadania, Movimentos sociais e direitos humanos. Saberes necessarios a uma cidadania plane-
taria. Panorama das politicas publicas de direitos humanos e diversidade cultural no Brasil.
Fundamentos de ciéncia politica. Politicas publicas de Inclusdo.

Referéncias

Basica:

CARVALHO, José Murilo de. Cidadania no Brasil. O longo Caminho. 3* ed. Rio de Janeiro:
Civilizagdo Brasileira, 2002. Disponivel em https://sistemas.uft.edu.br/periodicos/index.php/
desafios/article/download/.../8899/

GROSSI, M.P., IDENTIDADE DE GENERO. Disponivel em e SEXUALIDADE http://

miriamgrossi.paginas.ufsc.br/files/2012/03/grossi_miriam_identidade de ge-
nero_e_sexualidade.pdf

HALL, Stuart; SILVA, Tomaz Tadeu da. A identidade cultural na pés modernidade. 7. ed.
Rio de Janeiro: DP&A, 2003.

MORIN, E. . Educar na era planetaria: o pensamento complexo como método de aprendizage
erro e incerteza humana. Sao Paulo: Cortez, 2003.

SILVA, T. T. Identidade e diferenca: a perspectiva dos estudos culturais. Petropolis: Vozes, 2(
WOLKMER, Antonio Carlos (Org.); VIEIRA, Reginaldo de Sousa (Org.). Estado, politica e
direito: relacdes de poder e politicas publicas. Cricitma: UNESC, 2008.

Complementar:

APROXIMACOES ENTRE DIREITO E ANTROPOLOGIA: UMA REFLEXAO A PAR-
TIR DO PROJETO DE LEI N° 1.057/20 071 Débora Fanton http://www3.pucrs.br/pucrs/
files/uni/poa/direito/graduacao/tcc/tcc2/trabalhos2009 2/deborafanton.pdf

BRASIL, MINISTERIO DA EDUCACAO. Plano nacional de implementagio das diretrizes
curriculares nacionais para a educagdo das relagdes étnico-raciais ¢ para o ensino de Historia e
cultura afro-brasileira e africana. Brasilia: Min. da Educacao, 2013.

CECCHETTI, Elcio; POZZER, Adecir. Educacéo e diversidade cultural: tensdes, desafios e
perspectivas. Blumenau: Edifurb, 2014.

MORGAN, L. S. A nociio contemporinea de cidadania como pré-compreensao para a
materializacio dos valores éco-juridicos fundamentais. In: ENCONTRO PREPARATO-
RIO PARA O CONGRESSO NACIONAL DO CONPEDI, 16.,13, 14 ¢ 17 jun. 2007, Campos
dos Goytacazes. Anais... Floriandpolis: Fundagdo Boiteux: 2007.

m pelo

00.

3° SEMESTRE

TEORIA DO JORNALISMO

Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa

Conceitos, definigdes e fundamentos tedricos do jornalismo. A natureza da informagéo e o

processo da produgdo jornalistica. Fungdo social, objetividade e interesse publico. O aconteci-
mento jornalistico e a producdo de sentidos. Implica¢des politicas, organizacionais, profissio-
nais, éticas, tecnologicas e economicas. Comunica¢do, midia de massa, indistria cultural e so-

ciedade do espetaculo. Panorama histérico das diversas correntes tedricas e tendéncias. Auto-



http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=52351
http://200.135.4.10/cgi/Demetrios.exe/show_exemplares?id_acervo=52351
http://miriamgrossi.paginas.ufsc.br/files/2012/03/grossi_miriam_identidade_de_genero_e_sexualidade.pdf
http://miriamgrossi.paginas.ufsc.br/files/2012/03/grossi_miriam_identidade_de_genero_e_sexualidade.pdf
http://miriamgrossi.paginas.ufsc.br/files/2012/03/grossi_miriam_identidade_de_genero_e_sexualidade.pdf
https://sistemas.uft.edu.br/periodicos/index.php/desafios/article/download/.../8899/
https://sistemas.uft.edu.br/periodicos/index.php/desafios/article/download/.../8899/

39

res de referéncia e leituras complementares. Reflexdo sobre a teoria da noticia na atualidade.

Referéncias

Basicas:

2 TRAQUINA, Nelson. Teorias do jornalismo: a tribo jornalistica, uma comunidade inter-
pretativa transnacional. Florianépolis: Insular, 2013.

GENRO FILHO, Adelmo. O segredo da piramide — para uma teoria marxista do jornalismo.
Florianopolis: Insular, 2012.

TRAQUINA, Nelson. Teorias do jornalismo: porque as noticias sdo como sdo. Florianopolis:
Insular, 2012.

Complementares:

ARBEX Jr, J. Showrnalismo: a noticia como espetaculo. Sdo Paulo: Casa Amarela, 2001.
DINES, Alberto. O papel do jornal: ¢ a profissdo de jornalista. Sdo Paulo: Summus, 2009.
MORAES, Dénis de. Planeta Midia: tendéncias da comunicacdo na era global. Campo Gran-
de: Letra Livre, 1998.

PONTE, Cristina. Para entender as noticias. Florianopolis: Insular/POSJOR-UFSC, 2005.
SOUZA, M. W. Sujeito: o lado oculto do receptor. Sdo Paulo: Brasiliense, 1995.

MiDIA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Carga horaria

80 horas — 4 créditos

Ementa A estrutura da comunicacao social na regido Serrana/SC. Evolugao histdrica. Os meios de co-
municagdo e a relagdo com 0s processos regionais de organizacdo politica, economica, social e
cultural. Producao independente. Empresas, estruturas, habitos de audiéncia e alternativas de
comunicagdo de massa. Mercado de trabalho. Programa 58S.

Referéncias Basicas:

FERNANDES, Mario Luiz. Origens da imprensa em municipios catarinenses. Florianopo-
lis: ADJORI-SC, 2009.

FILHO, Adelmo Genro. O segredo da piramide: Para uma Teoria Marxista do Jornalismo.
Floriandpolis: Insular, 2012.

ULBRICHT, Vania Ribas. Ambientes Adaptativos: trilhando novos caminhos para a hiper-
midia. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna Ltda., 2006.

Complementares:

HABERMAS, Jiirgen. Mudanga estrutural da Esfera Publica. Rio de Janeiro: Tempo Brasi-
leiro, 1984.

MELO, José Marques de. O campo da comunicacio no Brasil. Petropolis: Vozes, 2008.
MESZAROS, Istvan. A educacio para além do capital. Sdo Paulo: Boitempo Editorial,
2005.

PAILLET, Marc. Jornalismo — O Quarto Poder. Sdo Paulo: Brasiliense, 1986.

PIZA, Daniel. Jornalismo Cultural. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

ASSESSORIA DE IMPRENSA 1

Carga horidria

80 horas — 4 créditos

Ementa Historicos e influéncias da Assessoria de Imprensa. Influéncia da comunicag@o na gestao das
organizagodes. A convergéncia das areas na gestdo da informag@o empresarial. Os produtos e
servigos das assessorias de imprensa no mercado atual. Assessoria de imprensa no Brasil e no
mundo.

Referéncias Basicas:

CHINEM, Rivaldo. Assessoria de imprensa: como fazer. 3. ed. Sdo Paulo: Summus, 2003.
DUARTE, Jorge. Assessoria de imprensa e relacionamento com a midia: teoria e pratica.
Sdo Paulo: Atlas Ltda, 2003.

MAFEI, Maristela. Assessoria de imprensa: como se relacionar com a midia. Sao Paulo: con-
texto, 2012.

Complementares:

CARVALHO, Cléudia. Manual préatico de assessoria de imprensa. Rio de Janeiro: Campus,
2009.

CRUCIANELLI, Sandra. Ferramentas digitais para jornalistas. Centro Knight para o Jor-
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nalismo nas Américas. 2010.

FERRARETTO, Elisa Kopplin FERRARETTO, Luiz Artur. Assessoria de imprensa: teoria
e pratica. 6. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Summus, 2009.

LABAKI, Amir. E tudo verdade: reflexdes sobre a cultura do documentario. Sio Paulo:
Francis, 2005.

SULLIVAN, Marguerite Hoxie. Uma assessoria de imprensa responsavel na era digital.
Edi¢do da Série Manuais. Bureau de programas de informacdes internacionais. Departa-
mento de Estado dos Estados Unidos, 2012.

TELEJORNALISMO I

Carga horaria

80 horas — 4 créditos

Ementa A histdria da TV Brasileira e sua evolugdo com o meio digital. A fun¢io do telejornalismo na
sociedade. Linguagem de televisdo. Postura e voz. Producdo de Pauta para TV. Redagao.
Pratica de reportagem e entrevistas. Edi¢cdo de som e imagem em telejornalismo.
Referéncias Basicas:

BISTANE, Luciana. Jornalismo de TV. Sao Paulo: Contexto, 2014.

RIBEIRO, Renato Janine. O afeto autoritario: televisdo, ética e democracia. Cotia: Atelié
Editorial, 2004.

SODRE, Muniz. O monopélio da fala: funcio e linguagem da televisdo no Brasil. Rio de Ja-
neiro: Vozes, 1984.

Complementares:

CRUZ NETO, Jodo Elias da. Reportagem de televisio: como produzir, executar e editar. Pe-
tropolis: Vozes, 2009.

FILHO, Daniel. O circo eletronico: fazendo TV no Brasil. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2001.
RITTES, André. Maquina de fazer doido: reflexdes sobre a televisdo na era da absolutizagdo
da imagem. Sdo Paulo: Iporanga, 2000.

ROCCO, Maria Thereza Fraga. Linguagem autoritaria: televisdo e persuasdo. Sao Paulo:
Brasiliense S.a., 1999.

SARTORI, Giovanni. Homo videns: televisdo e pds-pensamento. Sdo Paulo: Edusc, 2001.

LINGUA PORTUGUESA

Carga horaria

80 horas — 4 créditos

Ementa Introducdo a comunicagdo. Ato comunicativo. Nogao de texto. Niveis de leitura do texto. Hi-
pertexto. Comunicagao e o texto. Especificidades da estrutura frasica no texto. Qualidade da
frase. Relagdes sintaticas na expressividade: concordancia, regéncia e colocagao.

Referéncias Basicas:

CASTILHOS. Ataliba T. de. Nova gramatica do portugués brasileiro. Sao Paulo: Editora
Contexto, 2010.

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. Introducfo a Linguistica Textual. Sdo Paulo: Cortez,
2015.

RONCARATI, Claudia. As cadeias do texto: construindo sentidos. Sdo Paulo: Parabola Edi-
torial, 2010. 215p. (Séries estratégias de ensino).

Complementar:

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo (Autor). Para entender o texto: 17. ed. Sdo
Paulo: Atica, 2007.

GARCIA, Othon Moacyr. Comunicacio em prosa moderna: aprender a escrever, aprenden-
do a pensar. 20 ed. Rio de Janeiro: FGV — Fundag@o Gettllio Vargas, 2001.

GOLDSTEIN, Norma; LOUZADA, Maria Silvia; IVAMOTO, Regina. O texto sem mistério:
leitura e escrita na universidade. S3o Paulo: Atica, 2009.

KOMESU, Fabiana / LEANDRO, Diégo Cesar / DIAS, Iky Anne. Redes Sociais e Ensino de
Linguas — O Que Temos de Aprender? Sao Paulo: Parabola, 2016.

MASSIP, Vicente. Interpretacao de textos: curso integrado de logica e linguistica. Sdo Pau-
lo, EPU, 2015.

4° SEMESTRE

TELEJORNALISMO II
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Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa Experimentagdo nas diferentes etapas de produgdo. Rotina produtiva dos noticiarios e a res-
ponsabilidade e ética do profissional. Tipos de telejornais e linguagens telejornalisticas. Pro-
dugdo de telejornal. Rotina produtiva dos noticiarios e a responsabilidade e ética do profissio-
nal.

Referéncias Basicas:

BONNER, William. Jornal Nacional: modo de fazer. Rio de Janeiro: Globo S/a, 2009.
CRUZ NETO, Jodo Elias da. Reportagem de televisio: como produzir, executar e editar. Pe-
tropolis: Vozes, 2009.

ZANCHETTA JUNIOR, Juvenal. Imprensa escrita e telejornal. Sio Paulo: UNESP, 2004.

Complementares:
NOVAES, A. (Org,). Rede imaginaria: televisdo e democracia. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 1993.

. O olhar. Sao Paulo: Companhia das Letras, 1989.
RAMOS, José Mario Ortiz. Televisao, publicidade e cultura de massa. Niterdi: Vozes,
1996.
SARTORI, Giovanni. Homo videns: televisdo e pds-pensamento. Sdo Paulo: Edusc, 2001.
XAVIER, Ricardo; SACCHI, Rogério. Almanaque da TV: 50 anos de memoria e informa-
¢do. Rio de Janeiro: Objetiva, 2000.

ASSESSORIA DE IMPRENSA 11

Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa Analise de midia. Relatorios de avaliagdo. Coletivas de imprensa. Reflexdo sobre a profissdo e
a ética no trabalho do assessor. Entrevistas coletivas e individuais. Gerenciamento de crise.
Estratégias para lidar com os jornalistas e a midia em geral. Media Trainning. Assessoria de
imprensa e midias digitais (desafios e oportunidades). Manual de assessoria de imprensa.
Referéncias Basicas:

DUARTE, Jorge. Assessoria de imprensa e relacionamento com a midia. Sdo Paulo: Atlas,
2002.

KOPPLIN, Elisa; FERRARETTO, Luiz A. Assessoria de imprensa: teoria ¢ pratica. Porto
Alegre: Sagra-Luzatto, 2001.

ROSA, Mdrio. A sindrome de Aquiles: como lidar com as crises de imagem. Sao Paulo:
Gente, 2001.

Complementares:

EID, Marco Antonio de Carvalho; VIVEIROS, Ricardo. O Signo da verdade: assessoria de
Imprensa Feita Por Jornalistas. Sdo Paulo: Summus, 2007.

FENAJ. Manual de assessoria de imprensa. Sdo Paulo, 1986.

LOREZON, Gilberto, MAWAKDIYE, Alberto. Manual de assessoria de imprensa. Campos
do Jordao: Mantiqueira, 2006.

LUCAS, Luciane (org). Media training: como agregar valor ao negécio melhorando a re-
la¢do com a imprensa. Sdo Paulo: Summus Editorial, 2007.

MAFEI, Maristela. Assessoria de Imprensa: como se relacionar com a midia. Sdo Paulo:
Contexto, 2004.

ESTUDOS DE LINGUAGEM

Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa A comunicagdo humana: linguagem, lingua e fala. No¢des de fonologia, morfologia, sintaxe e
semantica. Leitura e interpretacdo de textos. Producdo de textos: as tipologias textuais e os gé-
neros jornalisticos. Revisdo ortografica e gramatical.

Referéncias Basicas:

GUIMARAES, Thelma de Carvalho. Comunicacio e linguagem. Sio Paulo: Pearson Educa-
tion, 2012.

NASCIMENTO, Patricia Ceolin do. Técnicas de redacio em jornalismo: o texto da noticia.
Volume 2. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica completa Sacconi: teoria e pratica. 31 ed. Sao
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Paulo: Nova Geragéo, 2011.

Complementares:

CARNEIRO, Agostinho Dias. Reda¢io em construc¢ao: a escritura do texto. 2. ed. Sdo Paulo:
Moderna, 2001.

FOLHA DE SAO PAULO. Manual da redac¢fio. Sio Paulo: Publifolha, 2011.

LAGE, Nilson. Linguagem jornalistica. 8. ed. Sao Paulo: Atica, 2010.

NADOLSKIS, Héndricas. Comunicagéo redacional atualizada. 13. ed. Sio Paulo: Saraiva,
2011.

SQUARISI, Dad; SALVADOR, Arlete. Escrever melhor: guia para passar os textos a limpo.
Sao Paulo: Contexto, 2009.

JORNALISMO DIGITAL

Carga horidria

80 horas — 4 créditos

Ementa Midias digitais. Fundamentos tedricos e técnicos da constru¢ao da informagao na internet.
Historia do Jornalismo Digital. Caracteristicas do Jornalismo Digital: linguagens e rotinas.
Ferramentas em jornalismo digital. A relagdo imagem-som-texto no jornalismo digital. Pers-
pectivas e tendéncias no jornalismo digital.

Referéncias Basicas:

FERRARI, Pollyana. Jornalismo digital. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

MORETZSOHN, Sylvia. Jornalismo em “tempo real”: o fetiche da velocidade. Rio de Ja-
neiro: Revan, 2002.

PINHO, J. B. Jornalismo na internet: planejamento e produgio da informagio online. Sdo
Paulo: Summus, 2003.

Complementares:

FRANCO, Guillermo. Como escrever para a web. Tradugdo: Marcelo Soares, 2009.
MOHERDAUI, Luciana. Guia de estilo web: Producao e edicdo de noticias on-line. Sdo Pau-
lo: SENAC, 2000.

PRADO, Magaly. Webjornalismo. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

RODRIGUES, Carla. Jornalismo On-line: modos de fazer. Rio de Janeiro: PUC, 2009.
SANTO XAVIER, A.C. (Orgs). Hipertexto e géneros digitais: Novas Formas de Construgado
do Sentido. Rio de Janeiro: Lucerna, 2004.

SCHWARTZ, Tony - Midia: o segundo Deus, Sdo Paulo, Summus, 1990

INICIACAO A PESQUISA CIENTIFICA

Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa

Interagdo entre ciéncia, pesquisa ¢ inovagdo. Elaboragdo de protocolos de pesquisa: pergunta
de pesquisa, justificativa/problema, objetivos, hipdteses, revisao de literatura, métodos e técni-
cas da pesquisa cientifica. Organizagdo e andlise de dados cientificos. Pesquisa em bases de
dados. Normas de produgdo e apresentagdo de trabalhos cientificos. Normas de publicagdes
especificas por area do conhecimento.

Referéncias

Basicas:

APPOLINARIO, Fabio. Metodologia cientifica. Sio Paulo Cengage Learning 2015 (Recurso
online)

CRESWELL, John W. Pesquisa de métodos mistos. 2. Porto Alegre Bookman, 2014 (recurso
online).

MATIAS-PEREIRA, José. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. 4. Rio de Janeiro
Atlas 2016 (recurso online)

Complementar:

ACEVEDO, Claudia Rosa. Como fazer monografias TCC, dissertacoes e teses. 4*. Sdo Pau-
lo Atlas 2013 (recurso online)

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducio a metodologia do trabalho cientifico elabo-
racio de trabalhos na graduacfo. 10°. Sdo Paulo Atlas 2012(recurso online)

BAPTISTA, Makilim Nunes. Metodologias pesquisa em ciéncias andlise quantitativa e
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qualitativa. 2. Rio de Janeiro LTC 2016 (recurso online)

BARROS, Aidil Jesus; LEHFELD, Neide Aparecida de Souza. Fundamentos de metodolo-
gia cientifica. 3. ed.ampl. Sdo Paulo: Pearson. 2014.

CRESWELL, John W. Investiga¢ido qualitativa e projeto de pesquisa escolhendo entre
cinco abordagens. 3. Porto Alegre Penso 2014 (recurso online)

CRESWELL, John W. Projeto de pesquisa métodos qualitativo, quantitativo e misto. 3.
Porto Alegre Bookman 2010 (recurso online)

DEMO, Pedro. Pesquisa e constru¢do de conhecimento: metodologia cientifica no caminho
de Habermas. 7. ed. Rio de Janeiro: Edi¢des Tempo Brasileiro, 2012.

FARIAS FILHO, Milton Cordeiro. Planejamento da pesquisa cientifica. 2. Sdo Paulo Atlas
2015 (recurso online)

KROKOSCZ, Marcelo. Outras palavras para autoria e plagio. Sdo Paulo Atlas 2015 (recur-
so online).

5° SEMESTRE

DESIGN EDITORIAL

Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa

Design da noticia. Comunicagdo visual em relagdo ao jornalismo. Elementos e caracteristicas
da tipografia pré-digital e da tipografia digital. Harmonias cromadticas. Interacdo e psicologia
das cores no design editorial. Historia e caracteristicas de materiais editoriais com métodos e
técnicas de elaboracgdo de jornais, livros, revistas, sites e blogs. Técnicas de composi¢ao adap-
tadas a produtos editoriais. Sistemas de diagramacdo. Tipos e partes componentes dos princi-
pais produtos editoriais. Edi¢8o de templates.

Referéncias

Basicas:

COLLARO, Antonio Celso. Projeto Grafico — teoria e pratica da diagramacio. Sao Paulo:
Summus, 1987.

RIZZINI, Carlos. O jornalismo antes da tipografia. Sao Paulo: Cia.Ed.Nacional,1968.
SILVA, R.S. Diagramacio: o planejamento visual grafico na comunicac¢iio impressa. Sao
Paulo: Summus, 1985.

Complementares:

BERGSTROM, Bo. Fundamentos da comunicacio visual. Sdo Paulo: Rosari, 2009.
CARAMILLO NETTO, M. Producio grafica II: papel, tinta, impressdo e acabamento.
Sédo Paulo: Global, 1997.

HURLBURT, Allen. Layout: o design da pagina impressa. Sdo Paulo: Nobel, 1989.
RIBEIRO, Milton. Planejamento visual grifico. 8. ed. LGE, 2003.

WILLIAMS, Robin. Desing para quem nio ¢é designer: nogdes basicas de planejamento vi-
sual. 6. ed. Callis, 1995.

FILOSOFIA, PENSAMENTO CRITICO E ARGUMENTACAO

Carga horiria

40 horas — 2 créditos

Ementa Historia da filosofia. Razdo e conhecimento. Filosofia e linguagem. Filosofia e arte. Filosofia
e Critica Social.
Referéncias Basicas:

BUZZI, Arcangelo R. Filosofia para principiantes: a existéncia humana no mundo. 9.ed. Pe-
tropolis: Vozes, 1998.

CHAUT, Marilena de Souza. Convite a filosofia. 12.ed. Sio Paulo: Atica, 2001.

PRADO JUNIOR, Caio. O que é filosofia. Sao Paulo: Brasiliense, 2000.

Complementares:

CHAUI, Marilena. Simulacro e poder: Uma analise da midia. Sio Paulo: Perseu Abramo,
2006.

GMEINER, Conceic¢do Neves. A morada do ser: uma abordagem filosofica da linguagem na
leitura de Martin Heidegger. Santos: Leopoldianum, 1998.

MARCONDES, Danilo. Textos basicos de filosofia: dos pré-socraticos a Wittgenstein. 2 ed.
Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2000.

REALE, Giovanni; ANISERI, Dario. Histoéria da filosofia. Sao Paulo: Paulus, 1990.
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WERNER, Jaeger. Paideia: a formag2o do homem grego. Sao Paulo: Martins Fontes, 1995.

MARKETING DIGITAL

Carga horaria

80 horas — 4 créditos

Ementa Evolucao, historico e conceituagdo do Marketing. O Composto de Marketing. Comunicacao
integrada de marketing. Nog¢des de Neuromarketing. Marketing e economia digital. Macropro-
cesso de Marketing. Consumo e entretenimento digital. Marketing de conteudo. Marketing nas
midias sociais. Mercadologia aplicada a empreendimentos de comunicagao.

Referéncias Basicas:

ALECRIM, Paulo Dias de. Simulagao computacional para redes de computadores. Rio de
Janeiro: Moderna, 2009.

ASSAD, Nancy. Marketing de conteiiddo como fazer sua empresa decolar no meio digital.
Rio de Janeiro: Atlas, 2016.

Guia Completo: Marketing em Redes Sociais. Sdo Paulo: Europa, 2015.

LIMA-CARDOSO, André; SALVADOR, Daniel O.; SIMONIADES, Roberto. Planejamento
de Marketing Digital. Sdo Paulo: Brasport, 2015.

Complementares:

HANDLEY, Ann; CHAPMAN, C.C. Regras de Conteuido: Como Criar Excelentes Blogs,
Podcasts, Videos, e-Books, Webinarios (e Muito Mais) que Atraiam Clientes e Impulsionem
Seu Negocio. Rio de Janeiro: Alta Books, 2013.

HOLLOMAN, Christer. O MBA das Midias Sociais. Barueri-SP: Nobel, 2014.

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administracio de Marketing. Sdo Paulo: Pearson
Education, 2006.

LONGO, Walter. Marketing e Comunicac¢io Na Era Pos-Digital. Sdo Paulo: HSM, 2014.
ZIMMERMAN, Jan. Marketing Digital para Leigos. Rio de Janeiro: Alta Books, 2014.

RADIOJORNALISMO I

Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa Veiculo radio na comunicagao social: aspectos conceituais, técnicos, historicos, evolugdo e
formatos. Histéria do radio no Brasil. Estrutura e funcionamento das emissoras de radio. Pro-
gramagdo e segmentacdo de audiéncias. Fungéo social do radiojornalismo. Novas tecnologias
em radio.

Referéncias Basicas:

MAGNONI & CARVALHO (orgs). O novo radio — cenarios da radiodifusio na era digi-
tal. Sdo Paulo: SENAC, 2010.

MEDITSCH, Eduardo (org.) Teorias do Radio- textos e contextos — vol.1. Florianépolis: In-
sular, 2008.

PRADO, Magaly. Historia do Radio no Brasil. Sao Paulo: ed, Boa Prosa, 2012.

Complementares:

BARBEIRO & LIMA (orgs). Manual de Radiojornalismo: producdo, ética e internet. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2003.

COELHO NETO, Armando. Radio comunitaria niio é crime: direito de antena: o espectro
eletromagnético como um bem difuso. Sdo Paulo: fcone, 2002.

MEDITSCH, Eduardo (org.) Teorias do Radio textos e contextos. vol. 2. Floriandpolis: Insu-
lar, 2005.

ORTIZ, Miguel Angel. Técnicas de comunicac¢io pelo radio. Sao Paulo: Loyola, 2005.
PARADA, Marcelo. Radio: 24 horas de jornalismo. Sdo Paulo: Panda, 2000.

PSICOLOGIA DA COMUNICACAO

Carga horiria

40 horas — 2 créditos

Ementa Comunica¢do humana: aspectos estruturais e funcionais. Principais paradigmas da psicologia
da comunicagdo. Estudos de recepgdo. Comportamento social. Comunicacdo de massa e in-
fluéncia no comportamento humano. Mecanismo de persuasdo ¢ danos da manipulacao. Psico-
logia da comunicag@o e mercado.

Referéncias Basicas:

BOCK, Ana Mercés Bahia; FURTADO, Odair; TEIXEIRA, Maria de Lourdes P. D. Psicolo-
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gias: uma introducdo ao estudo de psicologia. 13.ed.reform. e ampl. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
GUIMARAES, Thelma de Carvalho. Comunicacio e linguagem. Sio Paulo: Pearson Educa-
tion, 2012.

LAZZAROTO, Gisley R.; ROSSI, Janete Schaeffer; GUARESCHI, Neuza; CZERMAK, Re-
jane; SILVA, Rosane A. Neves da; GUARESCHI, Pedrinho A. Comunicagio e controle so-
cial. 5. ed. Petropolis: Vozes, 2002.

Complementares:

FAUSTO NETO, Antonio; FERREIRA, Maria Nazareth; MOTTA, Luiz Gonzaga Figueiredo;
HOUAISS, Antonio; SILVA, Ubirajara; VIEIRA, R. A. Amaral. Comunica¢io de massa: o
impasse brasileiro. 1.ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 1978.

FAVERO, Maria Helena. Desenvolvimento psicologico, mediacio semiotica e representa-
¢oes sociais: por uma articulagdo teérica e metodoldgica. Psicologia — Teoria ¢ Pesquisa, Bra-
silia, v.21, n.1, p.17-25, jan. 2005.

PERNISA JUNIOR, Carlos; ALVES, Wedencley. Comunicacéo digital: jornalismo, narrati-
vas, estéticas. Rio de Janeiro: Mauad X, 2010.

PINTO, Virgilio Noya. Comunicagio e cultura brasileira. 5.ed. Sio Paulo: Atica, 2003.
THOMPSON, John B. A midia e a modernidade. 6. ed. Petropolis: Vozes, 2004.

AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa

Estrutura, funcionamento e dindmica dos ecossistemas. Conceitos ambientais. Desenvolvi-
mento sustentavel. Globalizagdo e meio ambiente. Educagdo ambiental. Aspectos e impactos
das atividades humanas no ambiente. Controle de polui¢do do solo, ar e agua. Tratamento de
residuos e conservagdo de recursos naturais. Politicas publicas e legislagdo ambiental. Objeti-
vos do desenvolvimento sustentavel — ODS

Referéncias

Basica:

LEFF, Enrique. Epistemologia ambiental. 4.ed. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2006.

SACHS, Ignacy. Caminhos para o desenvolvimento sustentavel. 3. ed. Rio de Janeiro: Ga-
ramond, 2002.

TINOCO, Jodo Eduardo Prudéncio. Balanco social e o relatorio da sustentabilidade. Sao
Paulo Atlas 2010 1(recurso online).

Complementar:

BRUNDTLAND, C. Comissao Mundial sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento: o nosso
futuro comum. Universidade de Oxford. Nova lorque (1987).

Edgar Morin e a ecologia complexa. Tradugdo: Renato Carvalheira do Nascimento e Elimar
Pinheiro do Nascimento. Rio de Janeiro: Garamond, 2003.

LEFF, Enrique. Ecologia, Capital e Cultura: A Territorializagdo da Racionalidade Ambien-
tal. Petropolis: Editora Vozes, 2009.

LOUREIRO, Carlos Frederico Bernardo. Sustentabilidade e educacio: um olhar da ecologia
politica. Sdo Paulo: Editora Cortez, 2012,129 p.

LOUREIRO, Carlos Frederico; TORRES, Juliana Rezende (orgs.). Educa¢do Ambiental: di-
alogando com Paulo Freire. Sdo Paulo: Cortez, 2014. 184p

MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito ambiental brasileiro. 19 ed. rev. atual., e ampl.
Sao Paulo: Malheiros. 2011.

MILARE, E. Direito do ambiente — A gestdo ambiental em foco: doutrina, jurisprudéncia,
glossario. 7 ed. rev. atual. e reform. Sdo Paulo: Revistas dos Tribunais, 2011.

MILARE, E.; COSTA JR, P. J. D.; COSTA, F. J. D. Direito penal ambiental. 2 ed. revisada,
atualizada e ampliada. Sdo Paulo, SP: Revista dos Tribunais, 2013. 295.

Organizacao das Nagdes Unidas BRASIL — ONU/BR. 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da ONU. Disponivel em https://nacoesunidas.org/conheca-os-novos-17-objeti-
vos-de-desenvolvimento-sustentavel-da-onu/

PENA-VEGA, Alfredo. O despertar ecologico

6° SEMESTRE

PRODUCAO DE CONTEUDO JORNALISTICO PARA MIiDIAS SOCIAIS
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Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa Jornalismo contemporaneo: novos ambientes, plataformas e narrativas. Mudanga da internet
“search” para “social”. Impactos das Midias Sociais no Jornalismo. Midias Sociais ¢ Redes
Sociais. Recursos uteis e tendéncias. Comportamentos da audiéncia. Caracteristicas e publico
alvo de diferentes plataformas. Desenvolvimento de contetido em Midias Sociais.
Referéncias Basicas:

J. B. PINHO. Jornalismo na Internet. Sdo Paulo: Summus, 2003.

JENKINS, Henry. Cultura da convergéncia. 2. ed. Sdo Paulo: Aleph, 2009.

MOURA, Leonardo. Como escrever na rede: manual de contetido e redagdo para internet.
Sdo Paulo: Ed. Record, 2002.

Complementares:

FERRARI, Pollyana. Jornalismo Digital. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

FRANCO, Guillermo. Como escrever para a web. Traducao: Marcelo Soares (2009).
MCLUHAN, Marshall. Os meios de comunicacdo como extensées do homem. Sao Paulo:
Cultrix, 1996.

RECUERQO, R. C. Redes sociais na internet. Porto Alegre: Sulina, 2009.

SCHWARTZ, Tony - Midia: o segundo Deus, Sdo Paulo, Summus, 1990.

DOCUMENTARIO E AUDIOVISUAL

Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa Conhecimento das diversas formas de jornalismo audiovisual, permitindo que a teoria trans-
forme em praticidade no fomento de pegas audiovisuais como documentarios e/curtas metra-
gens de ficgdo ou ndo.

Referéncias Basicas:

PADROS, Enrique Serra; GUAZZELLI, César Augusto Barcellos. 68: histdria e cinema. Por-
to Alegre: est., 2008.

MASCARELO, Fernando. Histéria do cinema mundial. Papirus, 2008.

JORGE, Thais de Mendonga. Manual do foca: guia de sobrevivéncia para jornalistas. Con-
texto, 2008.

Complementares:

BONASIO, Valter. Televisao: manual de producdo &amp; dire¢do. Belo Horizonte: Leitura,
2002.

COMPARATO, Doc. Da criacdo ao roteiro — Teoria e pratica. Sao Paulo: Summus, 2009.
LABAKI, Amir. E tudo verdade: reflexdes sobre a cultura do documentario. Sio
MORALIS, Fernando. Chato, o rei do Brasil. S0 Paulo: Companhia das Letras, 1994.
Paulo: Francis, 2005.

TEIXEIRA, Francisco Elinaldo (org.). Documentario no Brasil: tradi¢do e transformagéo.
Sao Paulo: Summus, 2004.

EMPREENDEDORISMO

Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa

Analise de oportunidades de mercado. Perfil do empreendedor para o mercado de comunica-
¢do. Conhecimentos, habilidades e atitudes para empreender. Ideia de negocio. Construgdo do
modelo de negocio. Validagdo do modelo de negdcio. Estruturagdo da empresa. Criagdo do
minimo produto vidvel. Valida¢do do minimo produto vidvel. Apresentacdo do negdcio para
parceiros e/ou investidores. Fontes de recursos e investimentos. Questdes legais e contabeis
para o inicio de um negocio. Comparadores e contadores. Blocos aritméticos. Blocos de relo-
gio de tempo real.

Referéncias

Basicas:

DORNELAS, José. Empreendedorismo corporativo como ser empreendedor, inovar e di-
ferenciar na sua empresa. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2015.

HISRICH, Robert D. Empreendedorismo. 9. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

TAJRA, Sanmya Feitosa. Empreendedorismo conceitos e praticas inovadoras. Sao Paulo:
Erica, 2014.
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Complementares:
CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. 4. ed.
Séo Paulo: Manole, 2012.
DORNELAS, José. Empreendedorismo corporativo: como ser empreendedor, inovar e dife-
renciar na sua empresa. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2015.

. Plano de negocios com o modelo Canvas guia pratico de avaliacio de ideias de
negocio a partir de exemplos. Rio de Janeiro: LTC, 2015.
FARAH, Osvaldo Elias. Empreendedorismo. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
MENDES, Jerénimo. Manual do empreendedor: como construir um empreendimento de
sucesso. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas: 2015.

ELETIVA

Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa

Conforme descri¢ao no item 3.6.2.2

Referéncias

Conforme descri¢do no item 3.6.2.2

RADIOJORNALISMO 11

Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa Técnicas de redagdo em jornalismo radiofénico. Noticiarios. A coleta de noticias e reporta-
gens. Modalidades de jornalismo radiofonico. Linguagem e estética no radio. Pratica de edi-
¢do. Producdo e gravagdo em radiojornalismo. Concepgdo formatagdo criacdo e execugdo de
programas radiofonicos. Dramatizac&o no radio.

Referéncias Basicas:

BARBEIRO, H., LIMA, P.R. Manual de Radiojornalismo: Producao, ética e técnica. Rio de
Janeiro: Campus, 2001.

JUNG, Milton. Jornalismo de radio. Sdo Paulo: Contexto, 2011.

MCLEISCH, Robert. Producio de Radio: um guia abrangente da producdo radiofonica. Sdo
Paulo: Summus, 2001.

Complementares:

BARBOSA FILHO, André. Classificacio dos géneros radiofonicos. In: Géneros radiofoni-
cos: os Formatos e os programas em audio. Sdo Paulo: Paulinas, 2003.

CESAR, Cyro. Como falar no radio: pratica de locugio AM e FM. 11.ed.rev. e atual. Sdo
Paulo: Summus Editorial Ltda., 2009.

MEDITSCH, Eduardo (org.) Teorias do radio-textos e contextos. vol. II. Florianopolis: Insu-
lar, 2005.

ORTIZ, Miguel Angel. Técnicas de comunicacio pelo radio. Sdo Paulo: Loyola, 2005.
PARADA, Marcelo. Radio: 24 horas de jornalismo. Sao Paulo: Panda, 2000.

7° SEMESTRE

AGENCIA DE NOTICIAS

Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa As Agéncias de noticias no Brasil e no mundo: fungdes, caracteristicas. O historico e a produ-
¢do contemporanea dessas organiza¢des. Como trabalham as agéncias: estrutura ¢ funciona-
mento. Captagdo, redagdo e edicdo de material noticioso para uma agéncia de noticias experi-
mental, com producdo de material nas plataformas jornalisticas (Radio, TV e Internet)

Referéncias Basicas:

MOUILLAUD, Maurice. O Jornal: da forma ao sentido. Brasilia: UNB, 2012.
NASCIMENTO, Patricia Ceolin do. Técnicas de reda¢io em jornalismo: o texto da noticia.
Sao Paulo: Saraiva, 2009.

PINTO, Antonio Lina. Abri minha agéncia. E agora? Sao Paulo: Dash, 2013.

Complementares:

ANDRADE, Teobaldo de. Para entender relacdes-publicas. Sdo Paulo: Loyola, 1983.
FERRARLI, Pollyana. Jornalismo digital. Sao Paulo: Contexto, 2012.

FRANCA, Fabio. Publicos: como identifica-los em uma nova visao estratégica. Sdo Caeta-
no do Sul: Yendis, 2004.

MCLUHAN, Marshall. Os meios de comunica¢do como extensdes do homem. Sio Paulo:
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Cultrix, 1996.
MOHERDAUI, Luciana. Guia de estilo web: producao e edi¢iao de noticias online. Sdo
Paulo: Senac Sdo Paulo, 2007.

JORNALISMO PARA MEIOS IMPRESSOS

Carga horidria

80 horas — 4 créditos

Ementa Planejamento da edi¢@o em jornalismo. Normas e critérios editorais. Singularidade e a hierar-
quizagdo de informagdes. Defini¢do do contetido editorial. Rotinas produtivas. Elementos de
construgdo das paginas. Manuais de redagdo. Pauta, captagdo, edi¢do e dead-line. Analise de
reportagens. Recursos graficos. Produgo de produto impresso (Jornal e/ou Revista).

Referéncias Basicas:

LAGE, Nilson. Estrutura da noticia. 6.ed. Sio Paulo: Atica, 2012.

NOBLAT, Ricardo. A arte de fazer um jornal didrio. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

SILVA, Rafael Souza. Diagramacio: o planejamento visual grafico na comunicagdo impres-
sa. 5. ed. Sdo Paulo: Summus Editorial Ltda, 1985.

Complementares:

BAHIA, Juarez. Trés fases da imprensa brasileira, Santos, Presenca, 1960; Jornalismo, in-
formacao, comunicacdo, Sdo Paulo, Martins, 1971.

LAGE, Nilson. Linguagem jornalistica. 8. ed. Sao Paulo: Atica, 2010.

MOUILLAND, Maurice. O jornal: da forma ao sentido. 2. ed. Brasilia: Universidade de Bra-
silia, 2002.

PIGNATARI, Décio. Informacio linguagem comunicaciio. Sdo Paulo: Cultrix, 1991.
SCHWARTZ, Tony. Midia: o segundo Deus, Sdo Paulo, Summus, 1990.

JORNALISMO DE DADOS

Carga horiria

80 horas — 4 créditos

Ementa Estatistica aplicada ao jornalismo. Fontes de dados. Extragdo de dados. Analise de dados.
Analise de pesquisas que utilizam dados. Investigacdo jornalistica utilizando dados. Ferramen-
tas de visualizac¢@o de dados. Produgdo de noticias utilizando dados. Infograficos como ferra-
menta de informagdo.

Referéncias Basicas:

KIMBALL, Ralph; ROSS, Marg. The data warehouse toolkit: guia completo para modela-
gem dimensional traduc@o da segunda edi¢do. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

OLIVEIRA, Wilson José de. Data warehouse. Sao Paulo: Visual Books, 2002.

REZENDE, Denis Alcides. Tecnologia da informacio aplicada a sistemas de informacéo
empresariais. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

Complementares:

GONCALVES, Marcio. Extraciao de dados para data warehouse. S3o Paulo: Axcel Books,
2003.

INMON, W. H. Como construir o data warehouse. 2. ed. 4. tir. Rio de Janeiro: Campus,
2002.

MACHADO, Felipe Nery Rodrigues. Tecnologia e projeto de data warehouse. Sdo Paulo:
Erica, 2004.

PRIMAK, Fabio Vinicius. Decisoes como B.I. (Business Intelligence). Rio de Janeiro: Mo-
derna, 2008.

TURBAN, E.; SHARDA, R.; ARONSON, J.; KING, D. Business intelligence: um enfoque
gerencial para a inteligéncia do negocio. Porto Alegre: Bookman, 2009.

JORNALISMO COMPARADO

Carga horaria

80 horas — 4 créditos

Ementa

O método comparativo em jornalismo. Estudo comparado de producdes jornalisticas no Brasil
e no Mundo. Meios de comunicagdo, sociedade, cultura e suas relagdes com o poder politico.
Jornalismo como objeto de pesquisa. Analise critica da midia e metajornalismo. Espago publi-
co e construcdo da realidade social. Noticias falsas, identidades editoriais e a cobertura da mi-
dia.
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Referéncias

Basicas:

DINES, Alberto. O papel do jornal. Sao Paulo, Summus, 1986.

PONTE, C. Para entender as noticias. Florianopolis: Insular, 2005.

THOMPSON, J. B. A midia e a modernidade: uma teoria social da midia. Petropolis: Vozes,
1998.

Complementares:

COSTA, C. T. O relégio de Pascal: a experiéncia do primeiro ombudsman da imprensa brasi-
leira. Sao Paulo, Siciliano, 1991.

GUARESCHLI, P.; BIZ, O. Midia e democracia. Porto Alegre: Evangraf, 2005.

MOLINA, Matias. Os melhores jornais do mundo: uma visdo da imprensa nacional. 2. ed.
Revista e Atualizada. Sdo Paulo: Globo, 2008.

MORETZSOHN, Sylvia. Pensamento contra os fatos: jornalismo e cotidiano: do senso co-
mum ao senso critico. Rio de Janeiro: Revan, 2007.

SERVA, L. P. Jornalismo e desinformac¢ao. Sao Paulo: Senac, 2000.

8° SEMESTRE

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

Carga horaria

120 horas — 6 créditos

Ementa Desenvolvimento e apresentacdo de uma pesquisa monografica sobre tema de interesse na
area do Jornalismo
Referéncias Basicas:

LAGO, Claudia et al. Metodologia da pesquisa em jornalismo. Rio de Janeiro, Vozes, 2007
POLITO, Raquel. Superdicas para um TCC: trabalho de conclusdo de curso nota 10: S&o
Paulo, Saraiva, 2008

SOUZA, Antdnio Carlos de et al. TCC: métodos e técnicas; Floriandpolis, Visual Books,
2007

Complementares:

AQUINQO, Italo de Souza. Como falar em encontros cientificos: do seminario em sala de
aula a congressos internacionais. Sao Paulo: Saraiva, 2012.

LOPES, Maria Immaculata Vassalo. Pesquisa em Comunicacio: formulacdo de um modelo
metodolédgico. Sdo Paulo, Loyola, 1990.

RIBEIRO, Lair. Comunicacéo global: a magica da influéncia. Rio de Janeiro, Objetiva, 1993.
RICHARDSON, Roberto Jarry. Pesquisa Social: métodos e técnicas. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
SOARES, Regina Maria Freire et al. Técnicas de impostacio e comunicacio oral. Sao Pau-
lo, Loyola, 1977.

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Carga horaria

200 horas — 10 créditos

Ementa

Desenvolve estudos comunicacionais supervisionados aplicados em organizacdes da socieda-
de civil e empreendimentos comunicacionais. Praticas supervisionadas aplicadas envolvendo
os conteudos adquiridos em disciplinas especificas da area sob enfoque tedrico, investigativo e
de treinamento, realizadas em institui¢des privadas, publicas, organizagdes ndo-governamen-
tais, comunitarias e educacionais.

Referéncias

Basicas:

CAMPOS, Stela. Guia Valor de Desenvolvimento Profissional. Rio de Janeiro: Globo,
2001.

PORTELA, K.C.A. & SCHUMACHER, A.J. Estagio Supervisionado: teoria e pratica. Co-
legdo Secretarial, Alexandre Schumacher, 2007.

SOARES, D. H. P. & LISBOA, M. D. Orienta¢ao Profissional em Acéio. Sdo Paulo: Sum-
mus, 2000.

Complementares:

AMARAL, Antonio Barreto do. Jornalismo académico. Sao Paulo: Grafica Municipal, 1978.
BALBINOTTI, Tamisa Bischoff; RAMOS, Cintia Rosa Studzinski Barlem. Relatorio de es-
tagio. Lages: Ed. do Autor, 2009.




50

DEPRESBITERIS, L & DEFFUNE, D. Competéncias, Habilidades e Curriculos de Educa-
¢do Profissional. Sao Paulo: SENAC, 2000.

PERELLO, Jorge Solivellas. Pedagogia do estigio: experiéncias de formacio profissional.

Belo Horizonte: PUC MINAS, Centro de Integracdo Empresa-escola, 1998.

SILVEIRA, Daniele Deise Antunes. Relatorio de estagio supervisionado. Lages: Ed. do Au-
tor, 2009.

3.6.2.1. Ementario e Referéncias da Disciplina Optativa

LIBRAS

Carga horiria

40 horas — 02 créditos

Ementa Fundamentos historicos e epistemoldgicos da Lingua de Sinais. Surdez e Linguagem. Culturas
¢ Identidades Surdas. Sinal e seus Parametros. Nogdes gramaticais e vocabulario basico.
Referéncias Basicas:

GESSER, A. Libras: que lingua ¢ essa? crengas e preconceitos em torno da lingua de sinais e
da realidade surda. Sdao Paulo: Parabola, 2009.

LACERDA, C. B. F. de; SANTOS, L. F. dos. Tenho um aluno surdo, e agora?: introdugio a
Libras e educagao de surdos. Sao Paulo: Universidade de Sao Carlos, 2014.

SKLIAR, C. A surdez: um olhar sobre as diferengas. 6. ed. Porto Alegre: Mediacdo, 2012.

Complementares:

FERNANDES, E. Surdez e bilinguismo. 4. ed. Porto Alegre: Mediagdo, 2011.

LACERDA, C. B. F. de. Intérprete de libras: em atuacio na educacio infantil e no ensino
fundamental. Porto Alegre: Mediagéo, 2015.

LODI, A. C. B. Uma escola, duas linguas: letramento em lingua portuguesa e lingua de sinais
nas etapas iniciais de escolarizacdo. 2. ed. Porto Alegre: Mediagao, 2010.

QUADROS, R. M. de. Educacio de surdos: a aquisi¢cdo da linguagem. Porto Alegre: Artmed,
1997.

STROBEL, K. As imagens do outro sobre a cultura surda. 2. ed. rev. Floriandpolis: Univer-
sidade Federal de Santa Catarina. 2009.

3.6.2.2. Ementirio e Referéncias das Disciplinas Eletivas

6° SEMESTRE

JORNALISMO INVESTIGATIVO

Carga horaria

80 horas — 04 créditos

Ementa Investigacdo jornalistica. Ferramentas proprias para a investigagdo jornalistica. Pratica da apu-
ragdo, da documentagéo e da investigacao jornalistica. Livro reportagem. Produgao de reporta-
gens.

Referéncias Basicas:

BURGH, Hugo de. Jornalismo Investigativo. Sao Paulo, Roca, 2008
DANTAS, Audalio. Repérteres. Sdo Paulo, Senac, 1997
FORTES, Leandro. Jornalismo Investigativo. Sdo Paulo, Contexto, 2005

Complementares:

BARCELLOS, Caco. Abusado. Sdo Paulo, Editora Record, 2005.
CAPOTE, Truman. A Sangue Frio. Sao Paulo, Companhia das Letras, 2003.
LOBATO, Elvira. Instinto de Repérter. Sdo Paulo, Publifolha, 2006.
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LOPES, Dirceu Fernandes e PROENCA, J. L. Jornalismo Investigativo. Sdo Paulo, Pu-
blisher, 2003.
VASCONCELOS, Frederico, Anatomia da Reportagem. Sio Paulo, 2008.

JORNALISMO INTERNACIONAL

Carga Horaria

80 horas — 04 créditos

Ementa O jornalismo como intérprete de questdes globais. O discurso jornalistico sobre fatos interna-
cionais. Agéncias de noticias e correspondentes internacionais. Analise de veiculos em idio-
mas do jornalismo contemporaneo (Inglaterra, EUA, Franca, Espanha e Argentina.

Referéncias Basicas:

MOLINA, Matias M. Os melhores jornais do mundo: uma visdo da imprensa internacional.
Rio de Janeiro, Globo, 2007.

NATALI, Joao Batista. Jornalismo internacional. S3o Paulo: Contexto, 2004.

PIMENTEL, Luiz Cesar. Sem pauta: reportagens, historias e fotos de um jornalista pelo mun-
do. Sdo Paulo: Seoman, 2005.

Complementares:

COHN, G. Comunicacio e industria cultural. Sdo Paulo: Nacional, 1983.

HENN, Ronaldo. Os fluxes da noticia. Sao Leopoldo: Unisinos, 2002.

KOTSCHO, Ricardo. A pritica da reportagem. Sio Paulo: Atica, 1995.

LIMA, Gerson Moreira. Releaemania: uma contribui¢do para o estudo do pressrelease
ROVAL, Renato. Midiatico poder: o caso Venezuela e a guerrilha informativa. Sdo Paulo:
Publisher Brasil, 2007.

PERSPECTIVAS JORNALISTICAS ATUALIZADAS

Carga Horaria

80 horas — 04 créditos

Ementa

Estudo de textos jornalisticos como ferramenta de compreensao da vida social e as inter-rela-
¢des e confluéncias entre linguagens incorporadas nas diferentes formas de reportar (verbais e
ndo verbais). Integracdo de diferentes géneros discursivos para a apreensao de fatos e reflexdo
sobre acontecimentos. A sociedade da informagao e do conhecimento na teoria do agendamen-
to.

Referéncias

Basicas:

ANGRIMANI, Danilo. Espreme que sai sangue: um estudo do sensacionalismo na impren-
sa. Sdo Paulo: Summus, 1995.

DELIBERATO, Débora et at. Comunicacio alternativa: teoria, pratica, tecnologias e pes-
quisa. Sdo Paulo: Memmon Edigdes cientificas, 2009.

LANE, Robert E. et at. A opinifio publica. Rio de Janeiro: Zahar Editora, 1966.

Complementares:

GHILARDI, Maria Inés; BARZOTTO, Valdir Heitor. Midia, educacio e leitura. Sao Paulo:

Anhembi Morumbi, 1999.

LIMA SOBRINHO, Alexandre José Barbosa. O problema da imprensa. Rio de Janeiro: Al-
varo Pinto,1993.

PARIS, Carlos. O animal cultural. Sao Carlos: EQUFSC, 2002.

ROHTER, Larry. Deu no New York Times: O Brasil segundo a 6ptica de um repoérter do jor-
nal mais influente do mundo. Rio de Janeiro: Objetiva, 2008.

SILVA, Carlos Eduardo Lins da. O adiantado da hora: a influéncia americana sobre o jorna-
lismo brasileiro. Sdo Paulo: Summus, 1991.

3.7. CONTEUDOS CURRICULARES

Construida com duracdo, carga horaria e conteudos de formagdo basica e

profissionalizante, estagio curricular supervisionado, conforme as Diretrizes Curriculares
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Nacionais para o curso, a estrutura curricular se apresenta flexivel e adaptével as diversas

situagdes, portanto, suscetivel de constantes avaliagdes e melhorias de acordo com as

necessidades vivenciadas.

3.7.1. Distribuicio das Disciplinas por Conteidos Curriculares

CONTEUDOS

DISCIPLINAS

Percentual

Disciplinas de
fundamentacdo humanistica

Cultura, Diferenca e Cidadania
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
Midia e Desenvolvimento Regional

3 disciplinas
(7,9%)

Disciplinas de
fundamentacio especifica

Iniciagdo a Pesquisa Cientifica

Estética e Cultura de Massa

Historia do Jornalismo

Introdugdo ao Jornalismo

Etica, Legislagio e Deontologia Aplicada ao
Jornalismo

Eletiva

Jornalismo Comparado

Trabalho de Conclusdo de Curso (TC)

8 disciplinas
(21,0%)

Disciplinas de

Filosofia, Pensamento Critico e Argumentagao
Psicologia da Comunicagdo

Disciplinas de
formacio profissional

Estudos de Linguagem

Redagao Jornalistica I

Redagdo Jornalistica II

Técnicas de Entrevista e Reportagem
Jornalismo para Meios Impressos

fundamentacio contextual Empreendedorismo 6 disciplinas
Teoria da Comunicagdo (15,8%)
Marketing Digital
Teoria do Jornalismo
Lingua Portuguesa

6 disciplinas
(15,8%)

Disciplinas de aplicacio
processual

Tecnologias da informagdo e Comunicagao
Design Editorial

Assessoria de Imprensa |

Telejornalismo I

Radiojornalismo I

Jornalismo de Dados

6 disciplinas
(15,8%)

Disciplinas de pratica
laboratorial

Documentario e Audiovisual
Fotojornalismo

Jornalismo Digital

Assessoria de Imprensa II

Telejornalismo I1

Radiojornalismo II

Produgdo de Contetido para Midias Sociais
Agéncia de Noticias

Estagio Curricular Supervisionado

9 disciplinas
(23,7%)

3.7.2. Representacio Grafica do Perfil de Formacao
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@ Disciplinas de fundamentacao
humanistica - 8%

W Disciplinas de fundamentagdo
especifica- 21%

O Disciplinas de fundamentacao
contextual - 16%

O Disciplinas de formacao
profissional - 16%

W Disciplinas de aplicacdo
processual - 163

@ Disciplinas de pratica
laboratorial - 23%

3.7.3. Requisitos Legais

3.7.3.1. Educagdo Ambiental

A Lei 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto n. 4.281, de 25 de junho de 2002, a
Resolucdo n. 2, de 15 de junho de 2012, estabelecem as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo Ambiental e a regulamentacdo interna através do Conselho Universitario
(CONSUNI) (Resolugao n. 115, de 1° de novembro de 2013) determinam a inclusdo da
Educag¢ao Ambiental nos cursos de graduagao da UNIPLAC.

O projeto do curso de Jornalismo prevé a integracdo da educagdo ambiental por meio
da disciplina de Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel no 5° semestre, 4 créditos com 80
horas.

A UNIPLAC, desde 2015, desenvolve o Programa Permanente e Institucional de
Educacdo Ambiental na Graduagdo PPIEAG que ¢ uma estratégia de integragdo de atividades
de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelos professores da UNIPLAC voltadas a
educagdo ambiental. O Projeto ¢ coordenado por uma professora do mestrado em Educacao e
do Mestrado em Ambiente e Satude —I interdisciplinar e pela Pré-Reitoria de Ensino. Consiste
em reunides sistematicas com os coordenadores dos cursos de graduagdo com o objetivo de

garantir a ambientalizacdo curricular dos cursos. O programa realiza formacdo continuada
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com os coordenadores para que estes articulem e potencializem as atividades educativas
realizadas pelos docentes nos diversos componentes curriculares, entendendo a educagao
ambiental como um campo de conhecimento interdisciplinar. O programa estd vinculado ao
grupo de pesquisa cerificado pela Instituicdo: Ambiente, Educagdo e Saude — GEPES
AMBIENS que objetiva investigar as relagdes do ser humano com o ambiente, tendo como
espaco de mediacao interdisciplinar a educagao ambiental, considerando as politicas publicas
e a gestdo ambiental como estratégias ambientaliza¢des das institui¢cdes e de desenvolvimento
territorial sustentavel em éareas de abrangéncia do Aquifero Guarani/ Serra Geral. Objetiva
ainda, discutir teorias do conhecimento para a formagdo humana no ambito tedrico
metodologico no ensino superior.

Esse Programa apresenta aspectos inéditos por discutir temas inovadores e possibilitar
a discussdo sobre ambientalizagdo curricular de forma articulada a Educacdo para a Inteireza.
De acordo com a gestdo da Politica Nacional de Educagdo Ambiental € preciso promover a
articulacdo das acdes educativas voltadas as atividades de protecao, recuperagao e melhoria
socioambiental potencializando a fun¢do da educagdo para as mudangas culturais e sociais
relacionadas a educacao ambiental.

Outros projetos sao desenvolvidos na universidade e envolvem estudantes de iniciagao
cientifica que se referem: Uso e ocupagdo do solo urbano; as pragas publicas e qualidade de
vida; Paisagem em Area de abrangéncia do Aquifero Guarani; Nés e os Caes: A 4gua do
futuro; compostagem de residuos solidos, entre outros.

A Cidade de Lages tem uma condigio especial no que se refere ao Aquifero Guarani. E
uma area de recarga e descarga do referido aquifero o que torna essa regido muito vulneravel
quanto a prote¢do e preservacao destas dguas subterraneas.

Assim em 2008, foi consolidada a Rede Guarani Serra Geral para realizar pesquisa e
extensdao que contribuam com gestdo eficiente e sustentavel dos recursos hidricos, buscando
intensificar, atualizar e desenvolver politicas publicas de preservagdo dessa reserva hidrica
subterranea.

A REDE GUARANI/SERRA GERAL surgiu, assim, da proposta de reunir
pesquisadores de diversas areas, pertencentes a instituigdes e localidades diferentes no Estado
de Santa Catarina, num trabalho comum de estudo e agao ambiental na area do aquifero.

Durante os primeiros passos para a elaboragdo do projeto, organizou-se a REDE de
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pesquisadores, partindo da UNIPLAC, somando-se a UNOESC, UFSC, UDESC, EPAGRI,
FUNJAB, FAPESC, FAPEU, UNOCHAPECO e FURB. O projeto foi, entdo, apresentado a
Agéncia Nacional das Aguas (ANA). A coordenagio de REDE ficou sob responsabilidade da
ANA, a qual repassou ao CNPq recursos do CTHidro (Fundo Setorial dos Recursos Hidricos)
que compdem uma das fontes de recursos financeiros do projeto. O projeto continua em
andamento, sendo previstos recursos para continuidade do mesmo também em 2019.

Entre 2015 e 2017, foi realizada uma pesquisa em Rede com 8 Universidades:
UNIPLAC, UNIVALI, UDESC, UNISUL, UNIDAVI, UNIFEBE, UNOESC E UNESC. O
projeto Ambientalizacdo e Sustentabilidade na Educacdo Superior: Subsidios as Politica
Institucionais em Santa Catarina, teve como objetivo geral contribuir com as Politicas de
ambientalizacdo e sustentabilidade na Educagdo Superior em Santa Catarina, identificando
indicios, elaborando subsidios e estratégias aplicaveis ao ensino, pesquisa, extensao e gestao
ambiental nas Instituicdes de Educacdao Superior (IES). A pesquisa serd desenvolvida de
forma concomitante por equipes de pesquisadores (as) de oito Instituicoes de Educacao
Superior (IES), uma publica e sete comunitarias, localizadas em cinco mesorregides de Santa
Catarina. Como objetivos especificos, pretende averiguar o estdgio do processo de
ambientalizacdo e sustentabilidade de cada IES; identificar indicios de ambientalizacao, a
partir da analise dos documentos institucionais (PDI, PPI) e curriculares (PPC e planos de
ensino das disciplinas de graduacao nas IES); elaborar subsidios e propor estratégias, agdes e
praticas sustentaveis inovadoras e de responsabilidade socioambiental, aplicaveis as IES, no
ambito do ensino, pesquisa, extensao e gestao ambiental dos campi universitarios; fortalecer a
parceria, integragdo e colaboragdo entre pesquisadores das IES participantes em torno da
consolidagdo de Politicas de ambientalizacdo ¢ sustentabilidade no ambito das IES
participantes; criar uma rede tematica de ambientalizag@o e sustentabilidade vinculada a Rede
Sul Brasileira de Educagdo Ambiental — REASul, para fortalecer a integracdo e colaboragao
com pesquisadores nacionais ¢ da Red de Indicadores de Sostenibilidad en las Universidades
(RISU), vinculada a Alianza de Redes Iberoamericanas de Universidades por la
Sustentabilidad y el Ambiente (ARIUSA). A abordagem metodoldgica caracteriza-se pelo
enfoque quanti-qualitativo com base na pesquisa agdo participante (THIOLLENT, 2008;
HAGUETTE, 2003) e o uso de técnicas de analise documental ¢ de Analise de Conteudo
(BARDIN, 2008; FRANCO, 2008). Complementar a analise documental, serdo aplicados
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questionarios em formulério on-line, e realizadas entrevistas semiestruturadas (SZYMANSKI,
2002). Os resultados serdao utilizados para propor estratégias de ambientalizacdo curricular
nos cursos de graduagdo, acdes e praticas sustentdveis inovadoras e de responsabilidade
socioambiental que possam contribuir para criar, implementar, avaliar ou aperfeigcoar Politicas
de ambientalizagdo e sustentabilidade nas IES. A avalia¢ao e socializacao dos resultados dar-
se-a por meio da realizacao de trés workshops € um Seminario final. Também sera organizada
uma publicagcdo no formato de livro, e a producdo de artigos para apresentagdo em eventos
académicos e publicagdo em periddicos nacionais. Como produtos deste projeto foi publicado
um livro com parte dos resultados de cada uma das universidades participantes e também um
Guia para contribuir com os coordenadores dos cursos de graduagdo das universidades
participantes.

Em 2017 a Universidade desenvolveu estudo para elaboragdo e oferta de disciplinas
institucionais. Foram aprovadas pelo CONSUNI e incorporadas as estruturas curriculares de
todos os cursos 5 disciplinas. Uma delas ¢ a disciplina: Ambiente e desenvolvimento
Sustentavel com a seguinte ementa: Estrutura, funcionamento e dindmica dos ecossistemas.
Conceitos ambientais. Desenvolvimento sustentdvel. Globalizacdio e meio ambiente.
Educagdao ambiental. Aspectos e impactos das atividades humanas no ambiente. Controle de
poluicao do solo, ar e agua. Tratamento de residuos e conservagdo de recursos naturais.
Politicas publicas e legislagdo ambiental. Objetivos do desenvolvimento sustentavel — ODS.
Esta disciplina pretende contribuir para que todos os estudantes da universidade tenham a
oportunidade de discutir a respeito de seus compromissos e responsabilidades e modo de ser e
estar no planeta.

Cabe ressaltar que a UNIPLAC tem forte compromisso com as questdes ambientais,
sendo que um dos Programas de Mestrado ¢ em Ambiente e Satde que articula as temdticas
do cuidado do ambiente bem como promove eventos e executa projetos importantes como

alguns acima citados.

3.7.3.2. Educagio das Relagdes Etnico-raciais e para o ensino de Historia ¢ Cultura Afro-

brasileira, Africana e Indigena.

Para atender o que dispde a Resolugdo CNE/CP n. 1 de 17 de junho de 2004, que
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instituiu “Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa¢do das Relagdes Etnico-raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana” (Lei n. 9.394/1996 ¢ Lei n.
10.639/2003) a UNIPLAC constituiu a Resolucdo n. 114, de 1° de novembro de 2013, que
determina a inclusdo desses contetidos em todos os Cursos de Graduacgao.

O projeto do curso de Jornalismo prevé a integracdo da educagdo étnico-racial por
meio da disciplina de Cultura, Diferenca e Cidadania do 2° semestre, com 4 créditos, 80
horas.

A UNIPLAC, através do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros (NEADb) tem trabalhado
de forma continuada com esta tematica, envolvendo varios seguimentos da universidade.

O Nucleo de Estudos Afro-brasileiro “Negro e Educacao / Indigena” foi constituido no
ano de 2000, aprovado pelo Parecer n. 503, de 09/10/2007, do CONSUNI e, desde entdo,
realiza atividades de ensino, pesquisa e extensdo, na perspectiva de investigar a educacdo e a

memoria do povo afrodescendente.

3.7.3.3. Direitos Humanos

Para atender o que dispde o Parecer CNE/CP n. 8, de 06 de margco de 2012, que
instituiu “Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao em Direitos Humanos” (Leis n.
9.131, de 24 de novembro de 1995 e n. 9.394, de20 de dezembro de 1996), a UNIPLAC
emitiu a Resolugdo n. 127, de maio de 2014, que determina a abordagem da Educagdo para
Direitos Humanos em todos os cursos de graduagao.

O projeto do curso de Jornalismo incluiu a tematica através da disciplina de Cultura,

Diferenca e Cidadania, do 2° semestre com 4 créditos, 80 horas.

3.7.3.4. Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA)

A UNIPLAC ha bom tempo vem se dedicando as questdes relacionadas a inclusao e
acessibilidade de pessoas com deficiéncia. Nessa direcdo, desde 2012 constituiu a sua
Comissao Institucional de Inclusdao e Acessibilidade (CIA), pela Portaria n. 099, de 22 de
outubro de 2012, modificada de tempos em tempos para proceder alteragdes de componentes,

mantendo sempre a mesma linha de finalidades e objetivos.
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Entre as finalidades estd a de acompanhar e propor medidas a Universidade,
que visem a garantir os requisitos de acessibilidade aos académicos com deficiéncia. Sempre
bom lembrar que o trabalho da Comissdo tem sido desde sempre voluntirio e nao
remunerado.

Uma dessas medidas, em 29/08/2013 foi a criacdo do Programa de Acompanhamento
Pedagogico ao Aluno da UNIPLAC (PAAP), cuja regulamentacdo interna foi aprovada em
23/04/2015. Em 29/03/2016, através do Ato Normativo n. 007/16 foram suspensas as
atividades do PAAP e na reunido do CONSUNI em 04 de abril de 2016, o CONSUNI aprovou
o retorno imediato do Programa.

Em 07 de abril de 2016 o PAAP foi definitivamente aprovado (Resolugdo n. 213).
Ainda em junho deste ano, através da Resolugdo n. 219, o Programa foi revigorado, para
oferecer atendimento aos alunos dos diversos cursos da universidade, visando a oportunizar
formacgao qualificada e adequada as suas necessidades educacionais.

Ainda por influéncia direta da Comissao de Inclusdo e Acessibilidade, a Universidade
enfim aprovou a sua Politica de Inclusdo e Acessibilidade, através da Resolugdo CONSUNI n.
235, de 11 de agosto de 2016, para dar cumprimento a legislagdo vigente. E dirigida as
pessoas com deficiéncias ou mobilidade reduzida, com transtornos globais no
desenvolvimento e com altas habilidades ou superdotacao (Art. 1°, § 3°). No art. 2° esta
afixado que “aos estudantes com deficiéncia ou mobilidade reduzida, transtornos globais no
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, ao ingressarem na Universidade serdo
ofertados ambiente acessivel, apoio e acompanhamento pedagdgico e ou recursos
multifuncionais necessarios a sua permanéncia com qualidade nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Art. 2°, § 1° O apoio pedagdgico deverd contemplar agdes que
promovam o0 acesso, a permanéncia e a participacdo dos estudantes, considerando as
necessidades apontadas em sua autodeclaracdo, registradas no ato de matricula, ou a qualquer
tempo em que estas se manifestarem, enquanto frequentam a Universidade”.

No presente momento, a Universidade ndo tem alunos autodeclarados como
portadores de Transtorno do Espectro Autista, mas independentemente de tal situagdo, a
Instituicdo, para atender a Lei n. 12.764, de 27/12/2012, ao Decreto n. 8.368, de 02/12/2014 ¢
a Nota Técnica n. 24/2013/MEC/DECADI/DPEEN, dispde de profissionais especializados

neste atendimento e ainda desenvolve no seu Curso de Psicologia projeto de Extensdo e
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Grupo de Estudos e Reflexdes sobre o Transtorno do Espectro Autista, em que atende as
comunidades interna e externa, com o objetivo de desmistificar alguns conceitos e atualizar os
conhecimentos cientificos e praticos de professores e de todos os profissionais interessados no
atendimento com qualidade as pessoas com TEA/TGD.

Entre os profissionais credenciados pela UNIPLAC para este tipo de demanda esta a
Prof. MSc. Vivian Fatima de Oliveira, docente ¢ Coordenadora do Curso de Psicologia,
indicada para representar as Pessoas com Transtornos Globais de Desenvolvimento na CIA

(Portaria n. 058, de 05 de maio de 2015).

3.8. METODOLOGIA

O projeto pedagdgico do Curso de Jornalismo propde uma metodologia que possibilite
aos alunos um processo de ensino-aprendizagem permeado de informagdes teodricas e técnicas
necessarias ao exercicio da profissdo, em meios impressos ou nao, audiovisuais ou digitais,
além de inseri-lo na discussao sobre os rumos da Comunicacao diante das novas tecnologias.

Os contetidos do Curso deverdo ser trabalhados de forma inter-relacionada entre as
disciplinas, as praticas laboratoriais por meio de agdes pedagodgicas que extrapolem o
ambiente tradicional da sala de aula, possibilitando ao aluno o desenvolvimento de
habilidades e competéncias necessarias para o desenvolvimento do olhar critico sobre a
realidade, bem como proporcionar-lhe condigdes técnicas para exercer a pratica jornalistica
em todos os seus aspectos (reportagem, redacdo, edi¢do, editoragdo eletronica, manuseio da
Web), refletindo sobre os processos de produgdo, permitindo-lhe formular projetos
alternativos de comunicagao.

Sendo o Jornalismo uma atividade multidisciplinar, ¢ necessario que a metodologia
proposta contemple esta interdisciplinaridade, estabelecendo um didlogo entre as disciplinas,
contribuindo para a eliminacdo das barreiras e limites entre as diferentes areas do
conhecimento. Faz parte também, deste processo de ensinar e aprender no Curso de
Jornalismo da UNIPLAC, um eixo temadtico viabilizador desses principios. Esse eixo
norteador estd embasado em um curriculo que da énfase em centros de multimidias,
aprendizado por areas de conhecimento e projetos, numa abordagem integradora entre a teoria
e pratica onde a técnica permeia todo o processo.

Segundo Gadotti* a metodologia do trabalho interdisciplinar supde atitude e método
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que implica:

integracdo de conteudos;

— passar de uma concep¢do fragmentaria para uma concep¢do unitaria do

conhecimento;

— superar a dicotomia entre ensino e pesquisa, considerando o estudo e a pesquisa, a

partir da combinagdo das diversas ciéncias;

— ensino aprendizagem centrado numa visao de que aprendemos ao longo de toda a

vida (educacdo permanente).

No que diz respeito a avaliagdo, a partir da Resolucao n. 131/14, a UNIPLAC
estabeleceu uma nova metodologia de avaliagdo que, segundo o artigo 5°, "deve ser entendida
como um conjunto de conceitos e praticas que incluam a verificagdo da apropriacdo de
conhecimentos, do desenvolvimento de habilidades e atitudes, que sdo compreendidos como:

I — Conhecimentos: sdo saberes acumulados dentro e fora de processos de ensino-
aprendizagem;

II — Habilidades: sdo capacidades de utilizar os conhecimentos produtivamente e

IIT — Atitudes: sdo vontades concretizadas em atos, de transformar qualitativamente a
realidade com base em sentimentos e valores".

Para atingir os objetivos propostos pela referida resolucdo, a avaliacdo do ensino e da
aprendizagem sera composta de no minimo 02 (duas) avalia¢des, na forma de provas escritas,
orais ou praticas, trabalhos escritos, relatorio de trabalhos de campo, semindrios ou outras
formas, dependendo da natureza da disciplina, modulo, unidade de aprendizagem, unidade
educacional, programa, projeto ou atividade pedagégica e 01 (uma) avaliacdo integrativa,

interdisciplinar, na perspectiva de grupo, mas avaliada individualmente.

3.9. ESTAGIO CURRICULAR

3.9.1. Estagio Curricular Obrigatorio

As Diretrizes Curriculares, conforme a Resolucao n. 1, de 27/09/2013, que embasam a

elaboracdo Projeto Pedagodgico do Curso de Jornalismo, determinam a obrigatoriedade do

Estagio Curricular.
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Considerando a necessidade do desenvolvimento de atividades de pratica profissional,
o Curso de Jornalismo da UNIPLAC, propde a organizagdo e realizagao de tais praticas nas
disciplinas de Estadgio Curricular Supervisionado no 8° semestre, com 10 créditos, totalizando
200 horas, conforme determina o Art. 10, Pardgrafo unico “A4 carga horaria minima destinada
ao estagio curricular supervisionado deve ser de 200 (duzentas) horas”.

O Regulamento do Estagio do Curso de Jornalismo foi aprovado pelo CONSUNI.

3.9.2. Estagio Curricular Nao-obrigatorio

O Estagio Curricular Nao-Obrigatorio na UNIPLAC constitui-se em atividade
complementar & formagdo do académico. E realizado por livre escolha do aluno, obedecendo
a Lei n. 11.788, de 25 de setembro de 2008 com relacdo a carga horaria semanal/mensal e as
atividades a serem desenvolvidas. Os critérios e condicdes deste Estagio estdo definidos no
Termo de Compromisso ¢ Ajustamento de Conduta n. 81/2008. “Art. 2° O estagio podera ser
obrigatdrio ou nao-obrigatorio, conforme determinacdo das diretrizes curriculares da etapa,
modalidade e area de ensino e do projeto pedagédgico do curso. § 1° Estdgio obrigatorio ¢
aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria € requisito para aprovagao e
obtencdo de diploma. § 2° Estagio ndo-obrigatério ¢ aquele desenvolvido como atividade
opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatdria”.

Ao longo do curso de Jornalismo, o aluno pode desenvolver atividades de Estagio
Curricular Nao-Obrigatério, que podem ser realizadas na propria UNIPLAC, em outras
Institui¢des de Ensino (IES) ou empresas.

A Resolugdo n. 231, de 08 de agosto de 2016 aprovou o novo Regulamento
Institucional dos Estdgios Curriculares Nao-Obrigatérios dos Cursos de Graduacdo da

UNIPLAC.
3.10. ATIVIDADES COMPLEMENTARES
As Diretrizes Curriculares, conforme a Resolugdo n. 1, de 27/09/2013, Art. 13 que

embasam a elaboragao Projeto Pedagogico do Curso de Jornalismo, determinam que as

atividades complementares sdo componentes curriculares ndo obrigatdrios, sendo assim, o
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curso nao exige o cumprimento de atividades complementares.

3.11. TRABALHO DE CURSO (TC)

Os Trabalhos de Conclusdao do Curso de Jornalismo da UNIPLAC devem estimular a
reflexdo critica e a criatividade que permitam entender e interferir nas novas praticas
jornalisticas e comunicacionais. A finalidade dessas producdes € tanto promover a integragao
entre a teoria e a pratica quanto o aprofundamento da pesquisa, ancorado em elementos de
natureza social, politica e ética, pois o Jornalismo ¢ uma atividade democratica, exigente no
rigor da apuragdo e na divulgagdo das informagdes e pressupde responsabilidade social.

Conforme Resolugdo CNE/CES 1/2013, em seu artigo 11: “O Trabalho de Conclusio
de Curso (TCC) ¢ componente curricular obrigatorio, a ser desenvolvido individualmente,
realizado sob a supervisao docente e avaliado por uma banca examinadora formada por
docentes, sendo possivel também a participagdo de jornalistas profissionais convidados”.

O TCC abrangera o monografico, resultante de uma pesquisa cientifica. Dessa forma,
o trabalho de conclusdo de curso de Jornalismo sera elaborado por meio da disciplina a ser
cursada obrigatoriamente, pelos/as discentes. O TCC que serd ofertado no 8° periodo e se
destina a producao orientada do trabalho.

O curso disponibilizara professores/as para o acompanhamento da execu¢do do projeto
de monografia/pesquisa, com avaliagdo periddica do seu desenvolvimento. O/a docente/a
orientador/a também terd a fun¢do de indicar a bibliografia ao seu orientando, conforme a
demanda do estudante e as necessidades da vertente académica do trabalho.

O Regulamento do Trabalho de Conclusdo de Curso de Jornalismo foi aprovado pelo

CONSUNI.

3.12.  APOIO AOS DISCENTES

O atendimento e o apoio ao aluno sdo prioridade do curso. Acontece de forma
particular, pelo trabalho do Coordenador do Curso, que estd sempre a disposi¢do, quando
necessario. Da mesma forma se da em nivel de Colegiado de Curso, sempre mobilizado para
incluir os alunos nas discussdes e na identificacio de necessidades, prioridades e

possibilidades, na articulacao de solug¢des e nas tomadas de decisao.
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Dentre as atividades gerais abrangidas no nivel de ateng¢do do Colegiado do Curso
estdo as ligadas a participagao em atividades pedagogicas, na Universidade e fora dela; a
participagdo em eventos como congressos, simposios, jornadas e outros e a participacdo em
projetos de pesquisa e extensdo. O curso mobiliza seus alunos para a participagdo maior
possivel em eventos académicos, considerando que a qualificagdo profissional estd muito
além do ambiente da sala de aula e do proprio campus universitario.

O trabalho de apoio ao aluno acontece desde 0 momento do ingresso na Universidade.
No ato de ingresso, sdo apresentados a estrutura da instituicdo e a toda gama de servicos
disponibilizados, inclusive programas institucionais em desenvolvimento. Também sdo
equacionadas duvidas relacionadas ou ndo ao curso, fato que acontece a cada inicio de
semestre, quando a Pro-Reitoria de Ensino e toda a estrutura de gestores dos diversos setores
de decisdo participam de encontros com os alunos.

Para atualizar os alunos, no que tange as questdes académicas, o site da UNIPLAC
disponibiliza calendérios académicos, orientacdes de como acessar a bolsas de estudo, editais
de projetos de pesquisa e extensdo, estes ultimos com a inten¢do de inserir o aluno
oportunamente em projetos de iniciagdo cientifica e a pesquisa.

Hé evidentemente todo o apoio do aluno pelos professores do curso. E feito através
dos registros académicos, de forma eletronica, que permite o acesso a qualquer informagao
em tempo real, de forma ampliada, incluindo desempenhos como didrios de classe e
desempenho em avaliagdes.

A instituicdo como um todo dispde, ainda, de dois setores fundamentais no
atendimento e no apoio ao aluno. S3o eles a Secretaria Académica, guardia de todas as
informacdes e documentagdo sobre a vida funcional do aluno, desde o momento de seu
ingresso at¢ o momento de sua saida da Universidade, e o servigo de atendimento ao
estudante atualmente ¢ oferecido pelo Apoio Comunitario e tem como objetivo a atencao aos
alunos através dos diversos programas de bolsas de estudos que a UNIPLAC disponibiliza.

Como suporte do atendimento ao estudante apresenta-se o corpo técnico
administrativo envolvido com a operacionaliza¢do dos cursos, de acordo com a necessidade
apresentada. Justifica-se que para assessorar os projetos pedagogicos, a Pro-Reitoria de
Ensino, além de toda a estrutura de técnicos para os setores, conta com uma Coordenagao de

Graduacgdo, com profissionais que ddo assisténcia técnica e pedagogica aos coordenadores de
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curso ¢ a seus colegiados. E para qualquer encaminhamento pedagdgico ha o setor especifico
de Apoio Pedagogico (SEAPE).

Considere-se que a experiéncia na area da educacdo superior dos profissionais que
atuam nos setores de apoio aos cursos possibilita-lhes uma melhor condigdo de
acompanhamento das propostas pedagogicas dos cursos.

O quadro abaixo apresenta a relagdo do corpo técnico administrativo que realiza o

acompanhamento ao curso.

Funcio Titulagdo Carga
Horaria

PROENS Mestre 40 horas
Técnico Administrativo - SEAPE Especialista 40 horas
Registro Académico Apoio Especialista 40 horas
Registro Académico Apoio Graduado 40 horas
Registro de Controle Docente/RH Graduada 40 horas
Técnico Administrativo — Coord. Graduagdo Especialista 40 horas
Coordenagdo de Curso Especialista 10 horas

3.12.1. Apoio e Acompanhamento Pedagogico

O Programa de Apoio ¢ Acompanhamento Pedagdgico (PAAP) para o aluno da
UNIPLAC surge na perspectiva de promover o bem-estar do aluno desta universidade,
facilitando a ambiéncia académica do ponto de vista da aprendizagem e social. Visa ainda
desenvolver o protagonismo dos sujeitos estudantes, na construgdo de sua historia na
universidade, bem como no mundo do trabalho.

Considerando que atualmente as universidades vem fazendo jus ao seu proprio nome,
momento em que o ensino superior realmente se universaliza diante do acesso as camadas
menos favorecidas da populagdo, faz-se necessario que se garanta também a permanéncia
desses alunos.

Percebe-se que muitos ingressantes chegam a universidade, apds varios anos de
conclusdo do ensino médio, ou mesmo vindos do ensino médio sem os subsidios necessarios
especialmente nas disciplinas de Portugués e Matematica o que gera a necessidade de apoio e
acompanhamento.

Em outra frente, o PAAP da suporte aos coordenadores para organizacao, comunicagao

e informacgdes entre docentes e discentes, bem como realizando oficinas de conhecimento
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geral e especifico para os cursos de Graduacao.

Dé-se também o ingresso de alunos com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
transtornos de conduta e altas habilidades/superdotagdo, aos quais ¢ preciso garantir a
acolhida e acompanhamento possibilitando-lhes ndo somente o acesso, mas, sobretudo, a
permanéncia na [ES. Assim os servigos de apoio vem somar a comissdo de acessibilidade com
o trabalho de Libras e Braille e dentro das especificidades que cada demanda requer.

Dentro desse contexto universitario, poderdo emergir em alunos e/ou funcionarios,
dificuldades em lidar com aspectos emocionais. Para isso, a Universidade vem desenvolvendo
a estrutura do acompanhamento psicossocial, que concerne simultaneamente a psicologia
individual e a vida social dos sujeitos, com objetivo de privilegiar a qualidade de vida as
pessoas que passam por sofrimento psiquico.

Convém ressaltar que nesse acompanhamento, sdo abordadas questdes focais, ndo
incluindo psicoterapias, com atendimentos continuos semanais € quinzenais, porém, quando
for levantada essa necessidade, serdo realizados encaminhamentos para o Servico-Escola do
curso de Psicologia ou para outros segmentos externos que o profissional a frente deste
servico considerar pertinente.

Sabe-se que para ter qualidade pedagdgica, ¢ primordial conhecer os modos de
representacao do saber e dos processos cognitivos, quanto maior for a consciéncia dos alunos
e professores sobre esses processos, maior serd a efetividade do ensino e aprendizagem. Desse
modo, para intervir e buscar a diversidade de fatores que poderdo interferir negativamente
para a qualidade do ensinar e aprender, a UNIPLAC vem organizando o acompanhamento
psicopedagogico que além de oferecer subsidios para os docentes trabalharem em sala de
aula, atuard efetivamente com o aluno no desenvolvimento de seu potencial académico,
pessoal e social, essenciais a formacdo profissional, seguindo os mesmos preceitos do
acompanhamento psicossocial.

Considerando a relevancia desse programa se esta investindo em sua ampliacdo para

que se garanta um trabalho de exceléncia na educag@o superior em nossa regiao.

3.12.2. Acessibilidade ao Estudante com Deficiéncia ou mobilidade reduzida, transtornos

de conduta e altas habilidades/superdotacio
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Para atender as normatizacdes das Leis n. 10.048/00 ¢ 10.098/00, do Decreto n.
5.296/04 e da Portaria n. 3.284/03, a UNIPLAC dispde em seu Requerimento de Matricula, de
um campo proprio denominado “Autodeclaragdo de Necessidades Educacionais Especiais”,
em que o aluno declara suas necessidades educacionais especiais, decorrentes de deficiéncias
(motora, visual, auditiva, entre outras) e, acompanhando o instrumento, hé a solicitacao dos
recursos de acessibilidade necessarios, que serao disponibilizados conforme legislagdao
vigente.

A Instituicdo conta também com uma Comissdo Institucional de Acessibilidade (CIA),
constituida através da Portaria n. 099, de 22 de outubro de 2012, que vem promovendo
discussdes e agdes, no sentido de melhorar o acesso e a permanéncia dos alunos com
deficiéncia ou mobilidade reduzida, transtornos de conduta e altas habilidades/superdotacao

na UNIPLAC.

3.13. GESTAO DO CURSO E OS PROCESSOS DE AVALIACAO INTERNA E
EXTERNA

A gestdo do Curso de Jornalismo ¢ realizada em conformidade com o PDI da
Instituigcdo, e tem na Coordenacao do Curso a dedicacdo que: atende as demandas de alunos e
professores; programa e realiza reunides do Nucleo Docente Estruturante — NDE — e do
Colegiado do Curso; interage e participa de reunides com os 6rgdos superiores a quem se
subordina; recebe, operacionaliza e despacha processos de sua competéncia; programa e
realiza eventos do curso destinados a comunidade académica e externa.

No curso de Jornalismo, os procedimentos de avaliagdo, além dos exigidos
institucionalmente, sdo utilizadas diferentes formas dependendo da disciplina aplicada, dentre
elas destacam-se as seguintes: provas escritas; exercicios praticos; trabalhos em grupo;
utilizacao de midias; elaboragao de plano de negocio; projecao de slides; debates em sala de
aula; visitas técnicas; estudo dirigido; uso de ambiente virtual; andlise e discussdo de
problemas; workshops com debate e discussdo de ideias.

A avaliacdo devera considerar a frequéncia e o desempenho dos académicos na
perspectiva processual, a avaliagdao final sera resultante da nota atribuida pelo professor da

disciplina e sera considerado aprovado o aluno que obtiver conceito numérico igual ou
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superior a “7”, bem como frequéncia igual ou superior a 75% e até¢ 100%.

Todo o processo de autoavaliagdo institucional ¢ realizado em cumprimento a Lei n.
10.861 14 de abril de 2004, Lei que institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior (Sinaes), o Setor foi Regulamentado pela Resolu¢do n. 239, de 04/10/2016, que
regulamenta a Avaliacdo Institucional no ambito da Universidade, que tem como objetivo
assegurar o processo de Avaliacdo Institucional da IES, dos cursos de Graduagao Presencial e
a Distancia, de Pos-Graduagdo “lato e stricto sensu”, do desempenho académico de seus
estudantes, nos termos do art.9°, VI, VIII e IX da Lei n. 9.394, 20 de dezembro de 1996.

Para garantir a autoavaliacdo da IES, foi constituido no ambito de institui¢ao, uma
Comissao Propria de Avaliagao (CPA), conforme art.11, inciso II da Lei n. 10.861, de 14 de
abril de 2004, que tem como atribui¢do a coordenagdo dos processos internos de avaliacdo,
sistematizagdo e de prestacdo das informacgdes solicitadas pelo Inep, obedecidas as diretrizes
deste. Entre elas, encontra-se a responsabilidade da CPA fazer a prestacdo de informagdes ao
Inep/e-MEC e ao Sinaes, respondendo civil, penal e administrativamente por informagdes
falsas, ou distor¢ao de dados a serem fornecidos ao Sinaes, conforme art. 12 da Lei n. 10.861,
de 14 de abril de 2004, do CONAES.

Atendendo ao disposto, o Setor de Avaliacao Institucional, tendo a coordenagdo da
Comissao Propria de Avaliagdo como aporte, convoca mensalmente a CPA para analisar e
deliberar sobre os processos desenvolvidos por esse Setor.

A CPA da UNIPLAC esta regulamentada pela Resolugdo do CONSUNI n. 240 que por
sua vez, tem poder consultivo e deliberativo, acompanhando e encaminhando o trabalho
desenvolvido pelo Setor de Avaliacao apresentando os resultados das Avaliagdes Internas aos
colegiados de curso, seu Nucleo Docente Estruturante — NDE e coordenador, no sentido de
contribuir nas agdes académicas — administrativas fruto das autoavaliagdes e também das
avaliacdes externas (quando existem), no ambito do curso, no intuito de analisar se as
tomadas de decisOes previstas e implantadas estdo sendo produtivas a fim de que o perfil
profissional do egresso de cada curso se concretize.

Para melhor relacionar-se com a comunidade académica o Setor de Avaliacdo
Institucional pela via da CPA divulga, via pagina especifica no site da IES, apresentando todas
as informacgdes necessarias com vistas ao acompanhamento das avaliagdes e acdes provindas

destas. Apresenta ainda, banners de divulgagdo, participa no inicio de cada semestre das
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capacitagcoes dos professores e coordenadores, divulgando e sensibilizando a todos sobre a
importancia da Avaliagdo Institucional.

Com a parceria da CPA, o Setor de Avaliacdo Institucional desenvolve ainda oficinas
para demonstrar o significado do Conceito de Curso (CC); Conceito Preliminar de Curso
(CPC); Indice Geral de Curso (IGC); Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
(Enade); e como esses indices podem servir de ferramenta de gestdo pedagodgica e/ou
administrativa. Desenvolve também, um projeto de preparacdo dos discentes na perspectiva
da constru¢do do conhecimento com formato de avaliagdes operatorias, reportando-se para o
modelo utilizado pelo Enade. Assim, prepara e acompanha os docentes e discentes para as
avaliacdes dos processos de ensino aprendizagem, bem como para o Enade.

Discute e acompanha as agdes que estdo sendo realizadas em funcdo das
autoavaliagdes semestrais, as quais dao suporte as avaliagdes externas quando in loco, dando
apoio aos colegiados de curso, fazendo com que os resultados das avaliagdes internas sirvam
de ferramenta de gestdo, evidenciando e buscando sempre a Exceléncia do Ensino, da
Pesquisa e da Extensdo na IES.

O Curso de Jornalismo foi reconhecido pelo MEC, por meio da Portaria do MEC n.
382, de 27/04/2017 e publicada no Diario Oficial da Unido n. 82, em 02/05/2017.

Em 21/12/2017, com Parecer n. 777 e Resolucao n. 316, de 22/12/2017, houve a
aprovacao da Estrutura Curricular do Primeiro Semestre do Curso de Jornalismo.

Em 25/06/2018 pelo Parecer CONSUNI n. 044 e Resolucao n. 373, de 29/06/2018, a
Estrutura Curricular do Curso de Jornalismo foi aprovada.

A Avaliagdo Interna do curso se da, informalmente, no dia a dia através de feedbacks
de alunos e professores, e formalmente, através dos processos de autoavaliacdo institucional,
que, periodicamente, sao realizados através da Comissdo Propria de Avaliagdo Institucional —
CPA, cujos resultados, além de publicados pela propria CPA, sdo, no ambito do curso,

discutidos em reunioes do NDE.

3.14. PARTICIPACAO DOS DISCENTES NO ACOMPANHAMENTO E NA
AVALIACAO DO PPC

No processo de acompanhamento e avaliagdo do PPC, em ambito institucional, a
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pratica de acdes permanentes ¢ referendada em decisdes compartilhadas pela comunidade
académica como condi¢do imprescindivel a constru¢do de um projeto que se concebe
democrético e aberto.

Nesse sentido, o Curso de Jornalismo possibilita a participacdo dos académicos em
todas as instancias e niveis de decisdo, constituindo instrumento essencial para o
aprimoramento da capacidade institucional de enfrentar desafios e construir o novo.

Esta prevista a participacdo de representantes discentes nas reunides de colegiado e
reestruturagdes de PPC e a qualquer momento, por iniciativa dos estudantes, ¢ possivel incluir
nas pautas das reunides, itens relativos ao processo de avaliagdo do curso.

Neste sentido, os professores integrantes do processo formativo encontram-se
comprometidos na mobilizagdo dos discentes para a participacdo em processos de discussdo e

avaliagao.

3.15. ACOES DECORRENTES DOS PROCESSOS DE AVALIACAO DO CURSO

Seguem acdes resultantes dos processos de avaliacdo:

— Apresentagdo dos Resultados das Avaliacdes Internas na Péagina da CPA e
UNIPLAC, redes sociais, capacitagdes, relatorios emitidos pelo sistema informatizado e Selo
da CPA;

— Divulgacdo dos Resultados das Avaliacdes Externas, na pagina da CPA e da
UNIPLAC;

— Envolvimento do NDE e o Colegiado docente e discente, para conscientizacdo da
necessidade de desenvolver uma cultura de avaliagdo onde todos se sintam responsaveis pelo
sucesso do Curso;

— Manutengao do Programa de Apoio € acompanhamento Pedagogico aos estudantes e
professores;

— Manutencdo do Programa de Apoio e Acompanhamento Pedagogico,
Psicopedagdgico e Psicologico para os estudantes com dificuldades de aprendizagem,;

— Manutengdo do Programa de Apoio e Acompanhamento Pedagdgico,
Psicopedagdgico e Psicologico aos estudantes que se autodeclaram com deficiéncia (fisica,

motora, cognitiva, visual, auditiva), altas habilidades e superdotagao;
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— Apoio pedagogico para producao e escrita de artigos cientificos;

— Apoio pedagogico com aulas de interpretagao de texto, Matematica e Atualidades;

— Aquisicdo de novos referenciais bibliograficos (fisico e digital), com titulos
especificos para as diferentes areas do conhecimento;

— Ampliagdo na infraestrutura fisica com incorporagdo de novos espagos para lazer,
entretenimento, atividades fisicas, entre outras;

— Implantagdo do Plano de Acessibilidade no Campus;

— Capacitagdo permanente dos docentes no inicio de cada semestre letivo;

— Uso dos resultados da Avaliacdo Interna e Externa como Ferramenta de Gestdo
Pedagogica e Administrativa dos Cursos e da IES.

Por fim, ressalta-se que de acordo com o Projeto de Avaliagdo Institucional (2020, p.
31-32), "Os resultados da Avaliacdo Institucional sdo utilizados como Instrumentos de Gestao
para a Tomada de Decisdo e plano de melhorias pela IES, sendo:

a) Na Graduacao os resultados servem a tomada de decisdes quanto a adequacao dos
PPCs e sua relagao com o PPI e PDI da Institui¢do; revisdo das estruturas curriculares tendo
como parametro o perfil dos egresso, os resultados das avaliagcdes internas e externas;
promover formacao continuada para os docentes.

b) Na poés-graduagdo os resultados servem para execucdo de medidas cabiveis em
relagdo ao ensino, a pesquisa e a extensdo; analise das produgdes e sua compatibilidade com
as linhas de pesquisa definidas pelo PDI e PPI; mecanismos de avaliacdo para atender as
demandas e a qualidade dos Cursos.

¢) Na extensao os resultados subsidiam e permitem analisar e readequar os projetos e
seus resultados as necessidades da comunidade envolvida; reorganizar projetos existentes e
criar novos projetos a partir das necessidades evidenciadas.

d) Na pesquisa os resultados sdo usados para dialogar com os coordenadores sobre a
pertinéncia das mesmas e os fins a que se destinam.

e) Na gestdo académica para contribuir com as tomadas de decisdes dos coordenadores

de cursos, gestores e planejamento das metas do PDL."

3.16. ATIVIDADES DE TUTORIA
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As atividades de tutoria tratam do aspecto logistico de suporte ao aluno, atendendo as
demandas didatico-pedagogicas das disciplinas em EaD. O mesmo ¢ composto por dois
papéis:

— Professor-tutor: tem a funcdo de atender as demandas didatico-pedagogicas da es-
trutura curricular. O tutor compreende o processo de mediagdo pedagogica junto aos discen-
tes. Do mesmo modo, acompanha os encontros presenciais (quando ocorrem) bem como reali-
za a interagao com os alunos através do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), atuando
como facilitador e orientador do processo pedagdgico. Além dos encontros presenciais pré-
definidos, o professor-tutor encontra-se disponivel para o atendimento ao aluno, semanalmen-
te, das 18h00 as 22h00, no setor de EaD da universidade. Para tanto, o professor-tutor possui
o dominio do conteudo, recursos e midias a serem trabalhados. A devolutiva aos alunos ocorre
no prazo maximo de 24hs (em dias uteis), por meio das ferramentas de comunica¢ao do AVA.

O professor-tutor esta preparado e capacitado para atender todo o processo de tuto-
ria durante o andamento das disciplinas. Ele deve observar o desempenho dos discentes, sanar
davidas e criar meios que facilitem o acesso a informacao pelo académico. O professor-tutor
atua como orientador e facilitador do contetido, desenvolvendo e potencializando as habilida-
des dos alunos. Ele estimula a autonomia dos discentes nos estudos, atua como mediador € re-
aliza avaliagdes constantes da participacdo e aproveitamento dos alunos. Além disso, deve ter
conhecimento do conteudo trabalhado, oferecer feedbacks constantemente aos alunos, estimu-
lar os debates realizados em foruns, desenvolver a habilidade de cooperacao e interacao entre
os alunos, incentivando a construg¢do do conhecimento de forma coletiva. Outro ponto impor-
tante na atuagdo do tutor ¢ o conhecimento e a fluéncia nos recursos pedagogicos para auxiliar
os alunos em dificuldades técnico-pedagogicas.

— Técnico: esse profissional, que atua como técnico administrativo de nivel superior,
tem como fun¢do participar do acompanhamento docente e discente, oferecendo o suporte téc-
nico necessario na EaD. Sendo assim, acompanha o andamento das atividades dos académi-
cos, auxilia também na promocao das avaliagdes institucionais internas dos docentes e discen-
tes, além de participar de reunides semanais entre professores-tutores, designer instrucional e
apoio pedagogico. O suporte técnico estd disponivel para atendimento aos alunos semanal-
mente das 08h00 as 12h00 e das 13h30 as 22h00, no setor de EaD da universidade.

A equipe pedagodgica da EaD e o designer instrucional realizam acompanhamento
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semanal com os tutores, recebendo e repassando feedbacks, analisando o desempenho dos
alunos e da disciplina em relacdo as ferramentas didaticas utilizadas, bem como ao orientar a
realizagdo de melhorias no acompanhamento e atendimento ao aluno, gerando agdes
retificadoras, quando necessario, e planejando atividades futuras. Além disso, os discentes,
participam, semestralmente, do processo de Avaliacao Institucional Interna, promovido pela

CPA, com resultados encaminhados aos devidos setores para a¢des de melhoria.

3.17. CONHECIMENTOS, HABILIDADES E ATITUDES NECESSARIAS AS
ATIVIDADES DE TUTORIA

A equipe de tutoria ¢ composta por profissionais com formacao superior, capacitados
para atuar com as tecnologias disponiveis na Institui¢do, entre eles o Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) — Moodle. Possuem conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias
para atuar como professor-tutor, alinhados com o PPC. Esta equipe participa semanalmente de
reunides avaliativas com profissionais com formagao pedagdgica com o objetivo de aperfeico-
amento, além de receberem capacitagdo sempre que sdo levantadas demandas. Normalmente,
essas demandas sdo oriundas dos instrumentos de avaliagdo ou das proprias reunides estra-

tégicas do setor.

3.18. TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TICS)

A UNIPLAC propde um modelo denominado “UNIPLAC em Rede”, para suas
disciplinas na modalidade a distancia, 0 mesmo ¢ composto de quatro elementos chaves que
buscam garantir a qualidade da oferta destas disciplinas na modalidade EaD. Sao eles: (a)
Sistema Didatico; (b) Sistema de Comunicagao; (c) Sistema Tutorial e (d) Sistema de

Avaliagao.
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No que tange as disciplinas na modalidade a distancia, o sistema de comunicagdo per-
mite a execucao do projeto pedagodgico do curso e das disciplinas. O sistema de comunicacao
¢ composto por todas as ferramentas tecnologicas que garantem a acessibilidade e promovem
a interagdo entre professor-tutor e aluno, aluno e aluno, aluno e tutor técnico, tutor técnico e
professor tutor. Tal processo ocorre através de: (a) Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);
(b) presencialmente; (c) via e-mail e (d) por telefone. A plataforma utilizada pela Uniplac € o
Moodle, um sistema de gerenciamento de aprendizagem, gratuito ¢ de cédigo aberto. Esse
ambiente possibilita a interacdo, colaborag¢do e integracdo da comunidade envolvida através
do uso de seus recursos, disponibilizados por meio de ferramentas sincronas e assincronas.

A universidade disponibiliza, ainda, no setor de EaD, laboratdrios e espagos de estudos
aos alunos com computadores que promovem a acessibilidade digital, tal como sintetizador de
voz, utilizando também os recursos de acessibilidade nativos do Moodle. Além do Moodle,
buscando qualificar a comunicag@o e o trabalho de sua comunidade interna, a Uniplac fez a
parceria com o Google para o projeto de implantagdo do Google for Education, desde 2017.
Esse projeto disponibiliza todas as ferramentas que o Google oferece, mas sob a gestdo da
Uniplac. Essa iniciativa possibilita o acesso ao e-mail, Drive, Classroom € outras ferramentas
de forma flexivel e armazenamento de dados ilimitado. O principal objetivo ¢ prover um am-
biente seguro para que o aluno e o professor possam interagir de forma a fomentar a colabora-
¢do entre todos através da plataforma Google for Education, compartilhando documentos com
todos e interagindo em uma sala de aula virtual, integrados ao Moodle, sempre que necessa-

rio.
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3.19. AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM (AVA)

Dentro do AVA ha mecanismos de interacdo, que sdo compostos por ferramentas
tecnoldgicas apropriadas para a apresentacdo de materiais e recursos a serem utilizados nas
aulas. Esses recursos permitem e facilitam a cooperagdo entre tutores, discentes e docentes.
Para possibilitar o estudo via Web, o aluno do curso utiliza a plataforma Moodle, na qual ¢
disponibilizado o material no AVA de cada disciplina, também sdo apresentados materais via
ferramentas do Google e material impresso (quando necessario). No Moodle o discente pode:

— Acessar o Guia da Disciplina, o material didatico, os foruns e as tarefas;

— Enviar/receber mensagens de outros participantes;

— Verificar sua participagdo e seu desempenho na disciplina;

— Utilizar o café virtual para trocar ideias com os colegas, tutores, etc;

— Receber as avaliagdes do seu tutor e, quando for o caso, solicitar revisdo de sua

nota no férum especifico para isso.

O material disponivel para o aluno, nesta disciplina, consiste em aulas veiculadas
através de textos originais, videoaulas, textos e propostas de foruns virtuais assincronos e de
tarefas individuais e em grupo, preparadas com metodologias diferenciadas. Esse material
didatico ¢ um recurso estratégico que permite desenvolver a reflexdo e instigar as
aprendizagens significativas e permanentes, facilitando tanto as atividades de ensino quanto
as atividades de aprendizagem. As avaliagdes e revisdes para corregao ou melhoria destes
materiais sdo realizadas semestralmente ou conforme a necessidade, que normalmente surge
dos instrumentos de avaliacdo ou das proprias reunides realizadas no setor com a equipe de DI

(designer instrucional) e os professores-tutores.

3.20. MATERIAL DIDATICO

Na Universidade ¢ priorizada uma aprendizagem contextualizada, pois vai além do
material didatico e busca o desenvolvimento do processo global de ensino e aprendizagem do

aluno. Esse sistema ¢ apresentado para o apoio pedagdgico e orientagdo ao estudo do aluno,
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sendo composto pelo manual de orientagao do aluno, caderno de estudos (caso necessario),
objetos de aprendizagem, atividades on-line e presenciais (quando programadas), bem como
todo contetido didatico previsto no Projeto do Curso. A produgdo desses materiais deve primar
pela linguagem dialdgica, isto ¢, todas as partes do texto a serem apresentadas aos alunos
precisam ser articuladas. Para que o material seja desenvolvido pelo professor-autor, sdo
realizadas reunides com foco em orientagdo para a elaboracdo de material didatico e
cumprimento de prazos.

As disciplinas institucionais da Universidade, oferecidas na modalidade a distancia,
passam pelo processo de planejamento e criagdo com o acompanhamento de uma equipe de
Design Instrucional (DI). Entende-se material instrucional como tudo o que se refere as
ferramentas que dao suporte pedagdgico para a EaD, tais como: cadernos de estudos digitais,
e-books, videoaulas, infograficos, videos, hiperlinks, dudios, manuais de orienta¢do do aluno,
atividades on-line e presenciais (quando necessdrio), plano de ensino, recursos de
acessibilidade, dentre outros recursos didaticos previstos no projeto do curso. O sistema
didatico também prevé a oferta de iniciagdo do discente a esta modalidade, através de uma
capacitagdo do uso do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), além do ensino de boas
praticas para o aproveitamento de um curso a distancia. Além disso, o material instrucional € a
midia-base para o desenvolvimento do conhecimento na area abordada e sera elaborado a
partir de orientagdes repassadas pela equipe de Design Instrucional (DI), o qual serve de guia
para o professor-autor.

A equipe de DI é composta por um grupo multidisciplinar formado por professores e
técnicos e tem como responsabilidade principal dar os encaminhamentos necessarios e
acompanhar a elaboracdo dos materiais instrucionais. Na relagdo de atribui¢do da equipe
consta:

— fazer contato com os professores autores;

— orientar os professores autores em relagdo a estrutura padrao dos materiais;

— definir prazos de entrega dos materiais e atuar como facilitador para que esses pra-
zos sejam cumpridos;

— acompanhar o desenvolvimento dos materiais, dando as orientagdes € o suporte ne-
cessarios aos professores-autores;

— fazer as revisoes do material ou encaminhar a revisores externos, se necessario;
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— acompanhar as revisdes e as ampliacdes dos materiais;

— solicitar ao gestor do setor de EaD o encaminhamento do contrato de presta¢do de
servico dos professores-autores a Fundacao Uniplac;

— garantir o rigor cientifico e a escrita dentro das normas cultas da lingua portuguesa;

— assegurar que nao seja cometido nenhum tipo de apropriagdo indevida de conteudos
(plagios);

— mediar a interacao do professor-tutor com o material instrucional.

O professor-autor ¢ o responsavel pelo desenvolvimento do material instrucional do
curso e sera contratado mediante demanda de trabalho. Esse profissional deve conhecer as
possibilidades e ferramentas do ambiente, pois deverd interagir com a equipe de DI para
entender a potencialidade dos recursos a serem utilizados e elaborar o desenho da disciplina
de forma a contemplar todas as potencialidades. Portanto, ¢ de sua responsabilidade:

— produzir os conteudos e atuar na estruturagdo dos objetos de aprendizagem;

— elaborar os mapas de atividade e o plano de ensino, baseados nas ementas das disci-
plinas;

— propor as atividades avaliativas online e oferecer diretrizes para as correcdes das

mesmas através de rubrica de avaliagao.

3.21. SISTEMA DE AVALIACAO (EAD)

Parte-se do pressuposto de que a Avaliacdo na EaD deve se caracterizar como um
processo continuo e formativo, em que o Professor-Tutor possa, através dos diferentes
recursos de comunicacdo, acompanhar a aprendizagem do estudante, considerando que um
dos principais objetos da EaD ¢ o desenvolvimento de sujeitos autonomos. No processo da
avaliagdo da Educacdo a Distancia, ¢ importante o Professor-Tutor considerar o que pontua

Kenski, sobre esta etapa pedagogica.

A educagdo “presencial’ ¢ determinada pela as de aula e todos os
recursos fisicos, humanos e tecnologicos restritos a area fisica em que ela se situa. A
EaD, ao contrario, se apresenta em um ndo-lugar, um espago virtual indeterminado.
[...] Ao vivenciarmos a EaD, descobrimos que se trata de uma nova cultura (Kenski,

2010, p. 59).
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Para tanto, considera-se a avaliagdo formativa como possibilidade de aprendizagem
para o aluno e para o Professor-Tutor, cria condi¢des para o acompanhamento desta
aprendizagem. As avaliacdes de aprendizagem seguem o disposto no §2°, do art. 4°, do
Decreto n. 5.622/2005, sendo que as avaliagdes presenciais prevalecem sobre as avaliagdes
on-line. A avaliagdo para os cursos EaD, segue o regulamento institucional dado pela
Resolucao n. 131, de 08 de julho de 2014, aprovada pelo Conselho Universitario, que afirma:

“Art.5° A Avaliacdo da Aprendizagem deve ser entendida como um conjunto de
conceitos e praticas que incluem a verificagdo da apropriacdo de conhecimentos, do
desenvolvimento de habilidades e atitudes, que sdo compreendidos como:

I — Conhecimentos: sdo saberes acumulados dentro e fora de processos de ensino-
aprendizagem.

IT — Habilidades: sdo capacidades de utilizar os conhecimentos produtivamente.

IIT — Atitudes: sdao vontades concretizadas em atos, de transformar qualitativamente a
realidade com base em sentimentos e valores.

§1°. Para efeito operacional desta resolu¢do, a verificagdo de conhecimentos,
habilidades e atitudes, devera ser registrada de forma parcial e final através de conceito
numeérico.

§2°. Para que o processo avaliativo atinja a plenitude de suas finalidades, deve ser
continuo, cumulativo e somatério, com prevaléncia da verificagdo de aspectos qualitativos,
mais do que quantitativos, de carater integrativo € numa perspectiva operatoria.”

[...]

“Art.9° A avaliacdo da aprendizagem nos cursos de graduacdo da UNIPLAC sera
realizada, ao longo do semestre, sendo obrigatdria, no minimo:

I — 02 (duas) avaliagdes, na forma de provas escritas, orais ou praticas, trabalhos
escritos, relatdrio de trabalhos de campo, seminarios ou outras formas, dependendo da
natureza da disciplina, modulo, unidade de aprendizagem, unidade educacional, programa,
projeto ou atividade pedagodgica.

I — 01 (uma) avaliagdo integrativa, interdisciplinar, na perspectiva operatoria e
individual.”

Desta forma, as avaliagdes, tanto online quanto presenciais, sdo realizadas na

perspectiva operatdria e individual.
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Sobre as avaliagdes on-line, tratam-se de atividades de apropriagdo do contetdo. Essa
atividade deve estar inserida no Ambiente Virtual de Aprendizagem. Essas atividades devem
possuir uma data pré-estabelecida para conclusdo, sendo que o sistema fecha,
automaticamente, apds este periodo. Os prazos para a realizacdo das atividades serdo
definidos conforme cronograma da disciplina, que ¢ disponibilizada no AVA de cada
disciplina. As atividades on-line serdo desenvolvidas a partir do inicio das atividades da
disciplina, e a Avaliacdo Presencial ocorrerd ao final de cada semestre. Essa avaliagdo deve
prevalecer sobre quaisquer outras formas de avaliagdo, conforme preconiza o Decreto n.
5.622, de 19 de Dezembro de 2005, que regulamenta o art. 80 da Lei n. 9.394, de 20 de
Dezembro de 1996.

Por ser este um processo cumulativo, o aluno que nao atingir a nota minima conforme
os regimentos institucionais, estard reprovado, devendo matricular-se e cursar novamente a
disciplina. O PPC ¢ construido a partir das diretrizes curriculares, sendo assim a metodologia
de avaliagdo de aprendizagem, segue o que estes instrumentos preconizam e foram
normatizada a partir da entrada em vigor da Resolu¢do n.131, de 08 de Julho de 2014, que
regulamenta o artigo 123 do Regimento Geral da Universidade, aprovado em Setembro de
2012.

O Artigo 122 do referido Regulamento, define a avaliagdo de aprendizagem como um
“processo continuo e cumulativo do desempenho do aluno, com prevaléncia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos”. Para atingir os objetivos propostos pela referida
resolucdo, a avaliacdo de ensino e da aprendizagem serd composta por no minimo 02 (duas)
avaliacdes, sendo 01 presencial, na forma de prova escrita, e outra on-line, dependendo da
natureza da disciplina, médulo, unidade de aprendizagem, unidade educacional, programa,
projeto ou atividade pedagdgica. Assim, o curso:

— Concebe a avaliagdo como fungdo reguladora, diagnostica, formativa e promotora
da melhoria continua, no ambito do ensino e da aprendizagem, desenvolve avaliagdes na
perspectiva operatoria, na qual sdo avaliados os conhecimentos, as habilidades e as atitudes;

— Utiliza varias estratégias de avaliagdo, possibilitando que sejam avaliados, em
varias oportunidades diferentes técnicas, estratégias e instrumentos;

— Informa, nos instrumentos utilizados para avaliagdo, quais os conhecimentos,

habilidades e atitudes que serdo foco da avaliagao;
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— Desenvolve avaliagdes escritas que sdo realizadas por semestre, com direito a

recuperagao.

3.22. RECURSOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO
(AUDIOVISUAIS E MULTIMIDIA)

A Uniplac possui uma consideravel estrutura fisica, abrangendo todos os laboratérios
estruturados a oferta de cursos superiores. A IES possui o Setor de Meios e o Nucleo de
Informatica, que fornecem o suporte a utilizagdo dos recursos das tecnologias digitais.
Atualmente a Uniplac conta com mais de 500 computadores com acesso a Internet, recurso
este que aumenta consideravelmente com os 3.600 académicos, acessando através de seus
aparelhos particulares de diversas formas, tais como: notebooks, smartphones, tablets.
Especificamente, o setor de EaD possui 01 (um) servidor dedicado & Plataforma Moodle,
utilizada como Ambiente Virtual de Aprendizagem.

As salas de aula utilizadas diretamente para a EaD, contam com recursos multimidia
fixos, bem como acesso a Internet. Além do laboratério de informética, exclusivo para os
alunos desta modalidade. O laboratério estd disponivel aos académicos de segunda a sexta-
feira, das O8h as 12h e das 13h30min as 22h. O laboratorio conta atualmente com 18
notebooks e 02 PCs, com multimidia e acesso a Internet, também com perspectiva de
ampliagdo dos equipamentos, conforme a necessidade. A IES possui mais 08 (0ito)
laboratérios de informadtica, também disponiveis para as atividades dos cursos, todos com
infraestrutura de hardware e software atualizada. Ja no que se refere a area administrativa,
existe a disponibilidade de computador com multimidia e acesso a Internet individuais para
técnicos administrativos, equipe de tutoria e designer instrucional, bem como infraestrutura
para gravacao e edi¢do de videoaulas. Os académicos também possuem, a sua disposi¢ao, o
Portal Académico, no qual estdo disponiveis os servicos pedagodgicos, acesso as notas,

histdricos, solicitagdes de protocolos, entre outros.

3.23.  ENCONTROS PRESENCIAIS

As disciplinas institucionais na modalidade EaD sdao desenvolvidas com 01 (um)


https://www.google.com.br/search?q=notebook&rlz=1C1SQJL_pt-BRBR806BR806&source=univ&tbm=shop&tbo=u&sa=X&ved=0ahUKEwjzvtG81tbdAhWJtlMKHeeEAhUQsxgIJg
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encontro presencial, que serd a avaliagdo presencial, com direito a recuperacdo. Neste
intervalo de tempo, entre o inicio da disciplina e a avaliacdo, as atividades serdo
desenvolvidas online, no AVA. Caso o aluno ndo consiga sanar suas dividas, através das
midias, podera comparecer presencialmente ao setor de EaD, pois os tutores estdo disponiveis
para atendimento presencial, de segunda a sexta das 18h as 22h.

No inicio de cada semestre, os calouros recebem uma capacitagdo, na qual sdo
apresentadas as disciplinas que serdo disponibilizadas na modalidade EaD. Nesta capacitacao,
os académicos s3o instruidos e treinados para efetuarem seus acessos, através de senha
particular, capacitados a desenvolverem todas as atividades apresentadas no AVA. Cada
pessoa possui seu tempo proprio, para assimilar os novos conhecimentos e recursos
disponibilizados, caso o académico ndo tenha suas duvidas esclarecidas nestas capacitagoes,
ou ndo possa comparecer, o setor de EaD possui tutores técnicos e pedagdgicos que auxiliam
nas dificuldades. O setor de EaD possui seu expediente de segunda a sexta das 08h as 12h e

das 13h30min as 22h.

3.24. PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO E DE AVALIACAO DOS
PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM

O PPC construido a partir das diretrizes curriculares. Sendo assim a metodologia de
avaliagdo a aprendizagem segue o que estes instrumentos preconizam e foi normatizada a
partir da entrada em vigor da Resolucao n. 207, de 20 de janeiro de 2016, que regulamenta o
artigo 123 do Regimento Geral da Universidade, aprovado em setembro de 2012.

O Artigo 122 do referido Regulamento define a avaliagdo de aprendizagem como um
“processo continuo e cumulativo do desempenho do aluno, com prevaléncia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos”.

Para atingir os objetivos propostos pela referida Resolugdo, a avaliacdo do ensino e da
aprendizagem sera composta de no minimo 02 (duas) avaliagdes, na forma de provas escritas,
orais ou praticas, trabalhos escritos, relatorio de trabalhos de campo, semindrios ou outras
formas, dependendo da natureza da disciplina, modulo, unidade de aprendizagem, unidade
educacional, programa, projeto ou atividade pedagogica e 01 (uma) avaliagdo integrativa,

interdisciplinar, na perspectiva operatoria e individual.
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Assim, o curso:

- concebe a avaliagdo como funcao reguladora, diagnostica, formativa e promotora
da melhoria continua, no dmbito do ensino e da aprendizagem, desenvolve avaliagdes na
perspectiva operatoria onde sao avaliados os conhecimentos, as habilidades e as atitudes;

- utiliza véarias estratégias de avaliagdo possibilitando os alunos de serem avaliados,
em varias oportunidades e com diferentes técnicas, estratégias e instrumentos;

- informa nos instrumentos utilizados para avaliagdo quais os conhecimentos,
habilidades e atitudes que serdo foco da avaliagao;

- desenvolve avaliacdes escritas que sao realizadas por semestre, com direito a

recuperagao.

3.25. NUMERO DE VAGAS

O numero de vagas para o curso de Jornalismo ¢ fundamentado em estudos
quantitativos e qualitativos, € em pesquisas com a comunidade académica, que comprovam a
necessidade do nimero de vagas para atendimento as demandas da comunidade, possuindo
um corpo docente altamente qualificado e uma infraestrutura fisica e tecnologica que

incentiva o desenvolvimento de pesquisa e ensino de alta qualidade.



4. CORPO DOCENTE

4.1.  NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE — NDE

Os Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs) foram institucionalizados na UNIPLAC
através da Resolugao n. 088, de 24 de setembro de 2010. Conforme Portaria n. 147, de 02 de
fevereiro de 2007 e instrumentos de avaliagdo de cursos aprovados pelo Parecer
380/2009/CEE/SC do Conselho Estadual de Educag¢do, a UNIPLAC atende este requisito
obrigatorio.

Com a composi¢do do colegiado, previsto no artigo 95 do Regimento Geral da
Universidade, sera feita a indicacdo do Nucleo Docente Estruturante do Curso, o qual tera
atuacao direta nas tomadas de decisoes do curso.

O NDE do curso de Jornalismo foi constituido através da Portaria n. 090, de 13 de

dezembro de 2012. Atualmente o NDE do curso esta constituido pelos seguintes docentes:

Professor(a) Titulacao Portaria de Nomeacio

Especialista - (Presidente — Coor-

denador do Curso) Portaria n. 125/2014

Luiz Augusto Del Moura da Silva

José Luiz Pereira de Arruda Mestre Portaria n. 090 /2013
Marcelo Della Justina Mestre Portaria n.077/2015
Giovani Letti Mestre Portaria n. 040/2017
Geraldo Augusto Locks Doutor Portaria n. 026/2015

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Jornalismo constitui-se de
um grupo de docentes, com carater consultivo para acompanhamento do curso, atuante no
processo de concepgdo, consolidacao e continua atualizagdo do projeto pedagdgico do curso
(PPC) visando a continua promocao de sua qualidade. Sao atribui¢des do NDE: elaborar,
acompanhar a execug¢do, propor alteragdes no Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e/ou estru-
tura curricular; avaliar a adequagao do perfil profissional do egresso do curso; zelar pela inte-
gragao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades académicas; zelar pelo cumpri-
mento das diretrizes curriculares nacionais para o curso; propor os ajustes no curso a partir
dos resultados obtidos na autoavaliagdo e na avaliagdo externa; levantar dificuldades na atua-

¢do do corpo docente do curso, que interfiram na formacao do perfil profissional do egresso;
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indicar formas de articulacdao entre o ensino de Graduacdo, a extensdo, a pesquisa € a Pos-
Graduacao.

O NDE retine-se, ordinariamente, por convoca¢do de iniciativa do seu Presidente, no
inicio da cada semestre letivo e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente
ou pela maioria de seus membros. As decisdes do NDE sdao tomadas por maioria simples de
votos, com base no nimero de presentes e apOs cada reunido lavra-se a ata. Os casos omissos
sdo resolvidos pelo proprio NDE ou pelo Colegiado de Curso, de acordo com a competéncia

dos mesmos.

4.2. EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

O setor de EaD da UNIPLAC conta com uma equipe multidisciplinar que compdem
sua equipe de Design Instrucional (DI) responsavel por todas as etapas de producao, revisao e
disponibilizagao dos materiais didaticos.

Esta equipe ¢ formada pelos seguintes profissionais: Revisor, Pedagogo, Designer
Instrucional e Técnico Audiovisual.

O setor de DI, possui planejamento e controle de desenvolvimento de materiais, um

plano de acdo documentado e implementado através de diferentes ferramentas de gestao.

43. ATUACAO DO COORDENADOR

A atuagdo do coordenador atende a demanda existente e esta de acordo com o PPC e o
PDI, considerando a gestdao do curso e a relagdo com os docentes e discentes.

De acordo com legislacdo e seguindo orientagdo dos instrumentos de avaliacdo de
cursos do INEP/CEE, o coordenador do curso deverd ser da area profissionalizante de
conhecimento do curso. Devera, ainda, possuir experiéncia profissional na area do
conhecimento e no magistério superior e ser capacitado para a gestdo académica.

O coordenador do curso de Jornalismo tem formag¢dao em Comunicagdo Social, com
habilitacdo em Jornalismo, pela Universidade de Mogi das Cruzes (UMC, 1988),
especializagao em Meio Ambiente e Gestdo Ambiental pela Universidade do Estado de Santa

Catarina (UDESC, 2005), além de formacdo continuada para Magistério Superior (Uniplac,
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2013) e em Metodologia do Ensino Superior (UDESC, 2007). Com anos de experiéncia como
jornalista e passagem por diversos veiculos, atualmente ¢ Editor-Chefe da Revista Expressiva,
em Lages. Iniciou a carreira como docente de magistério superior em 2012, na graduagdo em
Jornalismo da Uniplac, tornando-se coordenador do curso em 2018.

A atuacdo da coordenacdo do curso ¢ regida pelos Artigos 43, 44, 45 e 46 do
Regimento Geral da UNIPLAC. Regimentalmente a coordenagao do curso de Graduacao ¢ o
6rgdo administrativo para assuntos didaticos, pedagogicos, disciplinares de cada curso,
articulado a Coordenacdo de Graduagao.

O trabalho do coordenador ¢ avaliado semestralmente, quando os alunos e corpo
docente avaliam por meio da avaliagdo institucional, disponiveis na pagina da Uniplac. A
coordenacdo de curso também administra a integracdo multidisciplinar existente,
administrando conflitos e adequando as necessidades encontradas, proporcionando e

almejando a melhoria continua.

4.4. REGIME DE TRABALHO DO COORDENADOR DE CURSO

O regime de trabalho do Coordenador de Curso € parcial, com dedicagdao de 10 horas,
para atendimento da demanda existente considerando a gestdo do curso, a relagdo com os
docentes, discentes, tutores e equipe multidisciplinar. Com isto a coordenag@o proporciona a
administracdo da potencialidade do corpo docente do seu curso, favorecendo a integracdo e a

melhoria continua.

4.5.  CORPO DOCENTE: TITULACAO

A composicao atual do corpo docente do curso, por titulacdo ¢ a seguinte:

Titulagao Percentual (%) Total
Doutor 40 % 10
Mestre 16% 04
Especialista 40 % 10
Graduado 4% 01
100 % 25
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O corpo docente do curso de Jornalismo da UNIPLAC atualmente € constituido por
profissionais altamente qualificados, na sua maioria composta por professores com formacao
stricto sensu, mestres e doutores. Além disso, o Curso de Jornalismo tem a preocupacdo com
a qualidade pretendida, bem como a garantia maior de qualificagdo do egresso.

O colegiado do curso ainda ¢ responsavel por analisar as demandas das disciplinas
quanto ao seu contetido, bem como fomentar as discussoes e trazer temas atualizados para a
tematica em sala de aula, proporcionando ao aluno uma atualizagdo e o contato com temas
atualizados.

De acordo com a Resolugdao da UNIPLAC n. 124, de 04/06/2014, o docente deve ter
no minimo especializagdo e formacao didatico-pedagogica (Metodologia do Ensino Superior,

Metodologia da Pesquisa e Monografia) para ter seu credenciamento.

4.6. REGIME DE TRABALHO DO CORPO DOCENTE DO CURSO

O regime de trabalho dos professores ¢ diversificado. Esta em fase de reestudos a ree-
laboracao do plano de cargos e saldrios da Universidade, com proposta de contratagdo por car-
ga horéria em regime parcial e integral, além do regime horista para integralizar as substitui-
¢oes, quando necessario.

O corpo docente do curso de Jornalismo da UNIPLAC ¢ constituido na sua maioria
por professores com formacgao stricto sensu, mestres e doutores com regime de trabalho que
lhes permitem dedicacdo ao curso. Os professores que atuam no corpo docente do curso de
Jornalismo tém larga experiéncia profissional no mercado de trabalho, assim como
experiéncia na docéncia.

Vale ressaltar que a coordenacao, bem como administracdo desta Universidade, tem se
empenhado em minimizar o nimero de professores com um numero reduzido de aulas
objetivando a formagao de um corpo docente comprometido e coeso afim de aperfeigcoar cada
vez mais o processo ensino aprendizagem, permitindo a dedicagdo no atendimento ao aluno e
as demandas da universidade. O diario eletronico contém todas as atividades relativas ao

andamento das aulas.

4.7. EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO DOCENTE
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A maioria dos professores do colegiado possuem experiéncia profissional nas areas de
atuacdo das unidades curriculares, o que permite apresentar exemplos contextualizados com
relacdo a problemas praticos, de aplicacdo da teoria ministrada em relagdo ao fazer

profissional.

4.8. EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA SUPERIOR

O corpo docente do Curso de Jornalismo possui vasta experiéncia no magistério
superior, o que permite identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteudo em
linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos contextualizados com os
contetidos dos componentes curriculares, e elaborar atividades especificas para a promocao da
aprendizagem de discentes com dificuldades e avaliacdes diagnosticas, formativas e
somativas.

O tempo de experiéncia no magistério superior reflete a histéria do curso na
UNIPLAC desde sua criacao até a atualidade.

O professor enquanto esta no seu periodo letivo, exerce funcdo de liderancga perante a
turma, pois desenvolve a capacidade do aluno no entendimento do contetido. O reconheci-
mento dos alunos e do corpo docente se d4 por meio de publicacdes e divulgacdo do trabalho

e do mérito garantido.

49. EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA NA EDUCACAO A DISTANCIA

H4 uma representatividade significativa de profissionais especialistas, mestres e
doutores que ja atuaram e atuam no ensino superior em outros cursos da mesma area do
conhecimento e com experiéncia profissional. A UNIPLAC, através de seu PDI (2019-2023),
prevé em seu programa de apoio a gestdo a formagao continuada dos docentes com o objetivo
de buscar aprimoramento e qualificagdo na atuacdo dos mesmos, o qual acontece anualmente
em fevereiro e julho, antes dos periodos letivos regulares. Promovido pela Pro-Reitoria de
Ensino, Coordenacao de Graduacdo e Setor de Projetos e Apoio Pedagdgico — ProAPe. Além

disso, sdo incentivadas as capacitacdes conforme necessidade dos colegiados de cursos. Os
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docentes também recebem uma capacitacdo docente para a EaD desde 2013, a qual treina
esses docentes quanto a utilizacdo das ferramentas do Moodle, de forma a otimizar o
acompanhamento pedagdgico do discente.

O professor estd preparado e capacitado para atender todo o processo durante o
andamento das disciplinas, observando o desempenho dos discentes, sanando duvidas e
criando meios que facilitem o acesso a informagao pelo académico. O professor atua como
orientador e facilitador do contetido, desenvolvendo e potencializando as habilidades dos
alunos. Estimula a autonomia dos discentes nos estudos, atua como mediador e realiza

avaliacdes constantes da participacao e aproveitamento dos alunos.

4.10. EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA TUTORIA NA EDUCACAO A DISTANCIA

Da mesma forma que a formagao e capacitagdo docente ¢ incentivada através do Plano
de Gestao da UNIPLAC, a formagdo dos tutores também ¢ uma pratica recorrente. Estas
capacitagdes acontecem semestralmente através de projetos de extensdo, sendo que sua
pratica se da desde 2013. Atualmente ja foram oferecidas 5 turmas de formacdo de tutores.
Estes cursos sdo oferecidos na modalidade a distancia, visando inserir os tutores no cenario de
sua pratica.

As capacitagcdes tem como objetivo oportunizar aos docentes do Ensino Superior da
UNIPLAC praticas e reflexdes sobre as possibilidades tedrico-metodoldgicas de cursos e/ou
disciplinas na modalidade de Educagao a Distancia. Sendo que através desta formagao o tutor
busca:

— Compreender a construgdo historica dos processos de Educacao a Distancia;

— Dimensionar espago, tempo e ferramentas do processo ensino e aprendizagem para
(re)elaborar o conhecimento historicamente produzido, através de uma aprendizagem flexivel
e independente;

— Praticar uso de diferentes midias aplicdveis no processo de ensino e de
aprendizagem na modalidade de educagdo presencial e a distincia;

— Conhecer os diferentes papéis dos sujeitos envolvidos nessa modalidade de
educagdo e a sua relevancia no processo;

— Vivenciar a experiéncia de construir material didatico para a modalidade de EaD;
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— Refletir sobre as praticas educacionais na modalidade de Educacdo a Distancia.

4.11. ATUACAO DO COLEGIADO DE CURSO OU EQUIVALENTE

O Curso de Jornalismo possui colegiado proprio, que possui fungdo consultiva e
deliberativa nas questdes didatico-pedagogicas, no ambito dos cursos, vinculado as Pro-
Reitorias e que congrega os docentes que se encontram em atividade no semestre/ano letivo,
conforme estabelece o artigo 95 do Regimento Geral da UNIPLAC.

O colegiado do curso de Jornalismo ¢ composto por especialistas, mestres e doutores
que contribuem para a exceléncia do curso pelo seu empenho e dedicacdo. A frequéncia nas
reunides que sdo realizadas de forma ordinaria, conforme calendério académico, duas vezes
por semestre ¢ extraordinariamente, sempre que solicitado, ajudam na tomada de decisdes e
unido do grupo.

Compdem, ainda, o colegiado de curso, os docentes integrantes do Nucleo Docente
Estruturante (NDE), os responsaveis por disciplina e que nio estdo em exercicio, no referido
semestre/ano letivo, pelo fato dos mesmos ndo estarem sendo oferecidas, como também pelo

afastamento para exercicio de fun¢ao administrativa na UNIPLAC.
4.12. TITULACAO E FORMACAO DO CORPO DE TUTORES DO CURSO

As disciplinas institucionais, aprovadas pela resolugdo n. 292, de 27/11/2017,
conforme os processos de indicacdo docentes, sdo trabalhadas por tutores com graduacao

superior em areas afins aos cursos a serem tutoreados, possuem formagao em pos-graduagado

stricto sensu ¢ com comprovada experiéncia em educa¢do a distancia.

4.13. EXPERIENCIA DO CORPO DE TUTORES EM EDUCACAO A DISTANCIA

As disciplinas sdo trabalhadas por tutores que possuem comprovada experiéncia em

educacdo a distancia, o que permite identificar o tempo de resposta de aprendizagem dos
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discentes de forma répida. Os tutores e a equipe de DI estdo constantemente analisando o que
pode ser melhorado na abordagem e apresentacdo de exemplos que tornem o contetido mais
pratico e atrativo ao aluno, permitindo assim, expor o contetido de maneira adequada a turma.

A equipe de tutores esta capacitada para atender todo o processo de tutoria durante o
andamento das disciplinas, criando meios que facilitem o acesso a informac¢ado pelo discente.
Os tutores atuam como orientadores e facilitadores do contetido, desenvolvendo e
potencializando as habilidades dos discentes. Além disso, possuem conhecimento do contetido
trabalhado, realizam feedbacks constantes aos alunos, estimulam debates realizados em
foruns, desenvolvem a habilidade de cooperagdo e interagdo entre os alunos. Outro ponto
importante na atuagdo dos tutores ¢ o conhecimento ¢ a fluéncia nos recursos pedagogicos

para auxiliar os discentes em dificuldades técnico-pedagdgicas.

4.14. INTERACAO ENTRE TUTORES, DOCENTES E COORDENADORES DE CURSO
A DISTANCIA

O setor de EaD, promove reunides periddicas para o atendimento pedagogico entre
equipe multidisciplinar, coordenacdo de EaD e professores tutores. Além disso, existe a
pratica de reunides semanais entre os tutores ¢ a equipe de DI com o objetivo de identificar
eventuais problemas e realizar os devidos encaminhamentos. Por meio das reunides sdo
geradas acdes corretivas ou de melhorias e essas a¢des sdo registradas no plano de agdo do

setor de EaD.

415.  PRODUCAO CIENTIFICA, CULTURAL, ARTISTICA OU TECNOLOGICA.

As produgdes cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica dos professores do colegiado
do curso podem ser comprovadas no relatério gerado pelo setor de Recursos Humanos, no

quadro em anexo.



5. INFRAESTRUTURA

5.1.  ESPACO DE TRABALHO PARA DOCENTES EM TEMPO INTEGRAL

A Instituicdo apresenta uma infraestrutura que contempla espagos de trabalho de
exceléncia para todos os professores em tempo integral, com acesso aos recursos de
Tecnologia da Informagdao e Comunicacao. Além destes espacos, em cada bloco, ha amplas
salas de professores, ventiladas e bem iluminadas, sendo que numa das salas, localizada no
bloco I, hd 6 computadores com a acesso a Internet e com espagos reservados para os
professores. Existem também as salas de apoio e coordenagdes setoriais, equipadas com
computadores, telefone, escrivaninhas e outros equipamentos necessarios. Outro espaco
apropriado aos estudos dos professores ¢ a biblioteca onde héd cabines que podem ser usadas
pelos professores. Todos esses espacos de trabalho viabilizam o planejamento e a
concretizagdo das agdes académicas administrativas e didatico-pedagogico, atendendo as
demandas institucionais. Os espagos para os professores de tempo integral, garantem
privacidade para uso dos recursos, atendimento aos alunos e orientagdes, bem como a guarda

de material e equipamentos pessoais, com seguranca.

5.2. ESPACO DE TRABALHO PARA O COORDENADOR

O Curso de Jornalismo possui espago compartilhado para as atividades administrativas
e possui espago proprio para atendimento individualizado, estruturada com computador e
equipamentos de multimidia e comunicagdo. A coordenagdo tem a sua disposi¢do toda uma
equipe administrativa para assuntos técnicos e pedagdgicos que pode ser acionada quando
necessario, como Secretaria Académica, Setor de Projetos e Apoio Pedagogico (SEAPE),
Protocolo, Recursos Humanos, Coordenagdo de Graduacao, Nucleo de Informatica (NIU),
Servigo de Atendimento ao Estudante.

O curso de Jornalismo da Uniplac tem seus espacgos para reunides com professores,
que tanto podem ser em conjunto, quanto em carater individual, para atendimento de alunos

e/ou de professores. As reunides mais gerais acontecem nas salas de aula ou nos auditorios.
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5.3. SALA COLETIVA DE PROFESSORES

As salas coletivas de professores, estdo localizadas em diferentes blocos (prédios), sdo
salas que possuem espaco fisico adequado, com ventilagdo, iluminagdo, mobilidrio e
equipamentos para propiciar o trabalho docente. As salas possuem recursos de Tecnologias da
Informacao e Comunicagao apropriados (computadores com acesso a Internet) para o
quantitativo de docentes e dispde de apoio técnico-administrativo proprio e espago para a guarda
de equipamentos e materiais (ha em cada bloco, armarios individualizados, com chaves, para

cada professor guardar seus materiais € objetos pessoais).

54. SALAS DE AULA

As salas de aula da UNIPLAC foram construidas segundo o padrao definido pela
legislagdo. Estao equipadas com material de acordo com a necessidade de cada curso. As salas
para desenvolvimento das disciplinas tedricas estdo dentro do padrdo estabelecido pela
engenharia. Além disso, também contam com equipamento de multimidia, com agendamento
de equipamento de menor porte em todas as salas, como retroprojetor e telas para projecao.
Os demais espagos pedagogicos utilizados para a realizagdao das aulas apresentam condi¢oes
favoraveis ao seu desenvolvimento.

Além disso, o Curso poderd se utilizar de espagos como Auditdrio para reunides
cientificas e defesas de trabalhos de curso. Estes espagos dispdem de multimidia instalada,

cadeiras estofadas, microfones e som ambiente.

5.5.  ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

A UNIPLAC conta com significativa infraestrutura em relagdo aos equipamentos de
informatica. A rede estd conectada a Internet Banda Larga, com Link de internet TPA/Fapesc,
configuracdo das RBS para trabalhar na nova VLan, UNIPLAC e MidiLages, com a
velocidade de 80Mbps para download e 70Mbps, para upload.

O Nucleo de Informatica da Uniplac — NIU tem por missdo administrar as demandas

na area de tecnologia da Fundacdo Uniplac e de suas mantidas no que se refere ao controle e
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desenvolvimento de software, hardware e infraestrutura, sendo o setor responsavel pela
manutenc¢do preventiva e corretiva dessa infraestrutura com corpo técnico especializado.

A politica de atualizagdo tecnologica de equipamentos de tecnologia tem como
objetivo garantir & Universidade no ambito de Ensino, Pesquisa e Extensao infraestrutura de
tecnologia adequada para o seu melhor funcionamento.

A atualizacdo de software ¢ realizada conforme dita o licenciamento, porém nossa IES
preza pelo uso de software, que sdo atualizados semestralmente quando realizados a
formatagdo de todas as maquinas disponibilizadas nos laboratorios.

As atualizagdes dos equipamentos sdo periodicas. Todo ano os equipamentos de um
laboratorio de informatica sao substituidos. O critério de atualizagao ¢ definido pelo tempo de
uso dos equipamentos regidos pela Politica de atualiza¢do e de manutencao de equipamentos.

Estdo a disposi¢do dos alunos 11 laboratdrios de informatica com acesso a internet,
contendo de 15 a 20 terminais cada um deles e ainda a sala de multimidia localizada na
biblioteca, contendo 15 microcomputadores conectados a internet, o que representa excelentes
condi¢des de utilizagdo pelos alunos. Em todo o campus o aluno pode acessar a internet via
rede sem fio (Wi-Fi).

Aquisi¢ao de Hardware e Software - este planejamento de expansdo e atualizagdo
segue o disposto no PDI Institucional, projetos de cursos de graduacao, pos-graduagao,
projetos de pesquisa e extensdo, planos de gestdo setoriais e planejamentos institucionais
anuais. Apds aprovagdo dos respectivos projetos, a necessidade de expansdo deve ser
encaminhada ao NIU que, por sua vez, definird as configura¢des de hardwares e softwares
necessarias, bem como o projeto de implantacao, e encaminhara para o Setor de Compras.

Manutencdo Preventiva e Corretiva - o NIU possui uma equipe de técnicos
responsavel por manter a infraestrutura de Tecnologia da Informagdo em condic¢des perfeitas
de uso, oferecendo servicos de suporte, manutengdo preventiva € manutengao corretiva.

O setor ainda planeja e executa um cronograma de manutengdo preventiva anualmente
em todos os equipamentos de TI da Instituico.

As manutengdes corretivas sdo realizadas através das ocorréncias identificadas na
manuten¢do preventiva. E também podem ser solicitadas pelos usudrios no canal de suporte

do NIU.
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Dentro desse processo, existe a verificacdo diaria dos laboratorios de informatica, por
um técnico, que ao identificar qualquer problema, quer seja de hardware ou de acesso a
qualquer aplicativo, imediatamente, abre chamado ao NIU, que procede com o ajuste.

Através do relato fica evidente o compromisso da IES em prover e manter o acesso
aos alunos quanto aos recursos de TI, tendo todo o aporte do NIU, responsavel por manter e
gerenciar todo o patriménio e atualizagdes periddicas dos recursos de informatica
(escalabilidade, seguranga, hardware, software), adotando praticas de gestdo da TI para
preservar a qualidade dos recursos de forma a atender as demandas da comunidade

académica.

5.6. BIBLIOGRAFIA BASICA POR UNIDADE CURRICULAR (UC)

O acervo fisico da biblioteca esta tombado e informatizado, sendo utilizado o sistema
Pergamum, que ¢ utilizado amplamente pela maioria das universidades brasileiras e por mais
de 8.000 bibliotecas em todo o pais. O Sistema contempla as principais fungdes de uma
Biblioteca (por exemplo, reserva, empréstimo, consulta, relatérios, dados de aquisi¢do,
levantamento bibliografico, dentre outras), funcionando de forma integrada, com o objetivo
de facilitar a gestdo dos centros de informagdo, melhorando a rotina didria com os seus
usuarios.

O acervo virtual possui contrato que garante o acesso ininterrupto pelos usuarios e
ambos estao registrados em nome da IES, com assinatura para acesso a base de dados de E-
books da plataforma Pearson que oferece as institui¢des de ensino superior uma plataforma
pratica e inovadora para acesso a um contetido técnico e cientifico de qualidade pela internet.

Através da plataforma Pearson, estudantes tém acesso rapido e facil a mais de 12.509
livros eletronicos (e-books) entre as principais publicacoes de diversas areas de
especializagdo: direito, ciéncias sociais aplicadas, satde, entre outras.

Nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com instalagdes e
recursos tecnoldgicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta via internet, bem como
de ferramentas de acessibilidade e de solugdes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem.

Conforme relatorio referendado as bibliografias basicas do curso por UC, o NDE do

curso se responsabiliza pela adequagdo e atualizacdo do acervo da bibliografia basica em
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relagdo as UC e aos conteudos descritos no PPC do curso, levando em consideragao o nimero
de vagas autorizadas e a quantidade de exemplares por titulo e/ou assinatura de acesso
disponivel no acervo.

Além dos servicos de aquisicdo, catalogacdo, pesquisa, organizagdo do acervo,
estatisticas dos materiais pesquisados, restauracdo e encadernacdo de materiais danificados,
empréstimo local e domiciliar, entre outros servigos, a Biblioteca também disponibiliza acesso
a informacado eletronica através de cursos, oficinas e aulas expositivas, demonstrando como
utilizar os diversos recursos de bases de dados disponiveis na Biblioteca ou na internet.
Também estd a disposi¢do, através de bibliotecarios, para orientar nas pesquisas, auxiliando
na busca de informacdes independente do formato. Recursos eletronicos disponiveis:

— O Catélogo Coletivo da Rede de Bibliotecas ACAFE (Associagdo Catarinense das
Fundacdes Educacionais), tem como objetivo integrar o acervo das bibliotecas participantes
do Sistema ACAFE oferecendo servico de consulta simultinea aos acervos de todas as
bibliotecas participantes do projeto e empréstimo entre as bibliotecas.

— COMUT (Programa de Comutagado Bibliografica) — E um servigo do IBICT-Instituto
Brasileiro de Informagdo em Ciéncias e Tecnologia — que atende a mais de 2.600 bibliotecas
brasileiras. Permite a obtengdo de coOpias de documentos técnico-cientificos disponiveis nos
acervos das principais bibliotecas brasileiras e em servicos de informagdo internacionais.
Entre os documentos acessiveis, encontram-se periodicos, teses, anais de congressos,
relatérios técnicos e partes de documentos. O COMUT sempre ¢ utilizado quando o
pesquisador ndo encontra o texto completo do documento que estd pesquisando.

Além disso, o acervo possui exemplares e assinaturas de acesso virtual, de periddicos
especializados que suplementam o conteido administrado nas UC. O acervo ¢ gerenciado de
modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou assinaturas de acesso mais demandadas,
sendo adotado plano de contingéncia para a garantia do acesso e do servigo, sendo utilizados
0s seguintes:

— Portal de Periddicos da Capes — O Portal de Periddicos, da Coordenagdo de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), ¢ uma biblioteca virtual que reune e
disponibiliza a institui¢des de ensino e pesquisa no Brasil o melhor da producgdo cientifica
internacional. Ele conta com um acervo de mais de 36 mil titulos com texto completo, 130

bases referenciais, 12 bases dedicadas exclusivamente a patentes, além de livros,
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enciclopédias e obras de referéncia, normas técnicas, estatisticas e conteudo audiovisual.

- Nove bases de dados contemplando todas as areas do conhecimento. As primeiras
bases que a instituicdo teve acesso via Portal da Capes, em 2007, foram a Scopus (Base
referencial que abrange todas as areas do conhecimento) e a ScienceDirect (Base com texto
completo também contemplando todas as areas do conhecimento). Em 2012, foram liberadas
pelas Capes para Uniplac, mais sete bases de dados. Sao elas: BioOne (area de Ciéncias
Biologicas); Derwent Innovations Index (nas 4areas de Quimica, Elétrica e Eletronica,
Engenharias); Ecological Society of America — ESA — (Ciéncia da Ecologia, Meio Ambiente,
Mudanga Climatica); JCR — Journal Citation Reports (Dados sobre mais de 8.000 revistas em
Ciéncia e Tecnologia e mais de 2.600 em Ciéncias Sociais); Mary Ann Liebert (Ciéncias
Biologicas, Biomedicina, Biotecnologia, Medicina clinica); SAGE Publications
(Comunicagdo, Ciéncias Politicas, Psicologia e Sociologia, Urbanismo); Web of Science

(Ciéncia, Ciéncias Sociais, Artes ¢ Humanidades).

5.7. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR POR UNIDADE CURRICULAR (UC)

O acervo fisico da biblioteca esta tombado e informatizado, sendo utilizado o sistema
Pergamum, que ¢ utilizado amplamente pela maioria das universidades brasileiras e por mais
de 8.000 bibliotecas em todo o pais. O Sistema contempla as principais fungdes de uma
Biblioteca (por exemplo, reserva, empréstimo, consulta, relatorios, dados de aquisicao,
levantamento bibliografico, dentre outras), funcionando de forma integrada, com o objetivo
de facilitar a gestdo dos centros de informacdo, melhorando a rotina diaria com os seus
usuarios.

O acervo virtual possui contrato que garante o acesso ininterrupto pelos usudrios e
ambos estao registrados em nome da IES, com assinatura para acesso a base de dados de E-
books da plataforma Pearson que oferece as instituicdes de ensino superior uma plataforma
pratica e inovadora para acesso a um conteudo técnico e cientifico de qualidade pela internet.

Através da plataforma Pearson, estudantes tém acesso rapido e facil a mais de 12.509
livros eletronicos (e-books) entre as principais publicacdes de diversas areas de

especializagdo: direito, ciéncias sociais aplicadas, saude, entre outras.
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Nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com instalagdes e
recursos tecnologicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta via internet, bem como
de ferramentas de acessibilidade e de solugdes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem.

Conforme relatério referendado as bibliografias basicas do curso por UC, o NDE do
curso se responsabiliza pela adequagdo e atualizacdo do acervo da bibliografia basica em
relacao as UC e aos contetidos descritos no PPC do curso, levando em consideracdo o nimero
de vagas autorizadas e a quantidade de exemplares por titulo e/ou assinatura de acesso
disponivel no acervo.

Além dos servicos de aquisicdo, catalogacdo, pesquisa, organizagdo do acervo,
estatisticas dos materiais pesquisados, restauracao e encadernacdo de materiais danificados,
empréstimo local e domiciliar, entre outros servigos, a Biblioteca também disponibiliza acesso
a informacao eletronica através de cursos, oficinas e aulas expositivas, demonstrando como
utilizar os diversos recursos de bases de dados disponiveis na Biblioteca ou na internet.
Também esta a disposicdo, através de bibliotecarios, para orientar nas pesquisas, auxiliando
na busca de informagdes independente do formato. Recursos eletronicos disponiveis:

— O Catélogo Coletivo da Rede de Bibliotecas ACAFE (Associagdo Catarinense das
Fundag¢des Educacionais), tem como objetivo integrar o acervo das bibliotecas participantes
do Sistema ACAFE oferecendo servico de consulta simultinea aos acervos de todas as
bibliotecas participantes do projeto e empréstimo entre as bibliotecas.

— COMUT (Programa de Comutagéo Bibliografica) — E um servigo do IBICT-Instituto
Brasileiro de Informacgao em Ciéncias e Tecnologia — que atende a mais de 2.600 bibliotecas
brasileiras. Permite a obtengdo de copias de documentos técnico-cientificos disponiveis nos
acervos das principais bibliotecas brasileiras e em servicos de informag¢do internacionais.
Entre os documentos acessiveis, encontram-se periodicos, teses, anais de congressos,
relatorios técnicos e partes de documentos. O COMUT sempre ¢ utilizado quando o
pesquisador ndo encontra o texto completo do documento que estd pesquisando.

Além disso, o acervo possui exemplares e assinaturas de acesso virtual, de periddicos
especializados que suplementam o contetdo administrado nas UC. O acervo ¢ gerenciado de
modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou assinaturas de acesso mais demandadas,
sendo adotado plano de contingéncia para a garantia do acesso e do servigo, sendo utilizados

0s seguintes:
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— Portal de Periddicos da Capes — O Portal de Periodicos, da Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), € uma biblioteca virtual que retune e
disponibiliza a instituicdes de ensino e pesquisa no Brasil o melhor da produgdo cientifica
internacional. Ele conta com um acervo de mais de 36 mil titulos com texto completo, 130
bases referenciais, 12 bases dedicadas exclusivamente a patentes, além de livros,
enciclopédias e obras de referéncia, normas técnicas, estatisticas e conteudo audiovisual.

- Nove bases de dados contemplando todas as areas do conhecimento. As primeiras
bases que a instituicdo teve acesso via Portal da Capes, em 2007, foram a Scopus (Base
referencial que abrange todas as areas do conhecimento) e a ScienceDirect (Base com texto
completo também contemplando todas as areas do conhecimento). Em 2012, foram liberadas
pelas Capes para Uniplac, mais sete bases de dados. S@o elas: BioOne (4rea de Ciéncias
Biologicas); Derwent Innovations Index (nas areas de Quimica, Elétrica e Eletronica,
Engenharias); Ecological Society of America — ESA — (Ciéncia da Ecologia, Meio Ambiente,
Mudanga Climatica); JCR — Journal Citation Reports (Dados sobre mais de 8.000 revistas em
Ciéncia e Tecnologia e mais de 2.600 em Ciéncias Sociais); Mary Ann Liebert (Ciéncias
Biologicas, Biomedicina, Biotecnologia, Medicina clinica); SAGE Publications
(Comunicagdo, Ciéncias Politicas, Psicologia e Sociologia, Urbanismo); Web of Science

(Ciéncia, Ciéncias Sociais, Artes ¢ Humanidades).

5.8.  LABORATORIOS DIDATICOS DE FORMACAO BASICA

A UNIPLAC conta atualmente com significativa infraestrutura em relacdo aos
equipamentos de informdtica. Os Laboratdrios de informatica estdo localizados no bloco 01
no primeiro e segundo pisos, permitindo excelente acesso aos seus usudrios. Estdo a
disposi¢do dos alunos seis laboratorios de informéatica com acesso a internet, contendo de 15
a 20 terminais cada um deles e ainda a sala de multimidia localizada na biblioteca, contendo
15 microcomputadores conectados a internet, o que representa boas condigdes de utilizagdo
pelos alunos. Também dispde do laboratério movel e o laboratério do EAD.

A Universidade também possui acesso a rede sem fio (wireless). O sinal esta
disponivel no Bloco I, Bloco 2, Biblioteca, Auditorio CCJ, Centro de Convivéncia e

Escritorio Modelo, permitindo dessa forma aos alunos condi¢des suficientes de acesso as
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tecnologias.

Tanto os laboratorios, quanto as praticas sdo avaliadas periodicamente quanto as
demandas, aos servigos prestados e a qualidade, sendo os resultados utilizados pela
coordenacao do curso para planejar o incremento da qualidade do atendimento, da demanda
existente e futura e das aulas ministradas.

Esses laboratorios didaticos atendem as necessidades do curso € com as respectivas
normas de funcionamento, utiliza¢do e seguranca. Os laboratorios possuem manutencao peri-
odica, sdo confortaveis, arejados e bem iluminados. Todos, com servigos de apoio técnico e
disponibilidade de recursos de tecnologias da informagdo e comunicacao adequados as ativi-
dades a serem desenvolvidas pelo curso. Os insumos, materiais € equipamentos sdo condizen-
tes com os espagos fisicos e o nimero de vagas. Anualmente, a comunidade académica (alu-
nos, professores e coordenadores) faz a avalia¢ao periddica da infraestrutura e todos os insu-
mos e recursos disponiveis nesses ambientes tanto no que se refere a quantidade e qualidade.
Desta forma, a coordenacgdo de curso realiza a gestdo desses espacos com os resultados prove-

nientes do processo de avaliagdo institucional.

5.9. LABORATORIOS DIDATICOS DE FORMACAO ESPECIFICA

O Curso conta com uma estrutura de instalagdes e laboratorios disponibilizados pela
Universidade tendo em vista que ¢ uma politica institucional a atualizagdo dos recursos tecno-
logicos. Estes laboratérios especializados devem dar condi¢des de articulagdo tedrico-pratico
e oportunizar o desenvolvimento de habilidades e competéncias relacionadas as atividades pe-
dagogicas orientadas pelo docente, favorecendo a cria¢do e a simulagdes da realidade da prati-
ca profissional.

Da mesma maneira que os laboratérios de formagado bésica, todos os laboratérios de
formacao especifica, quanto as praticas sao avaliadas periodicamente quanto as demandas, aos
servicos prestados e a qualidade, sendo os resultados utilizados pela coordenagdo do curso
para planejar o incremento da qualidade do atendimento, da demanda existente e futura e das

aulas ministradas.
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Laboratorios Especializados
— Laboratorio de Jornalismo Online
— Laboratorio de Radiojornalismo
— Laboratorio de Telejornalismo
— Laboratorio de Jornal e Fotografia/Agéncia de Noticias

5.9.1. Laboratdrio de Jornalismo Online

Utiliza-se a estrutura dos laboratorios de informatica existentes na IES, sendo cinco laboratorios locali-
zados no prédio I e dois utilizados no prédio IV, sendo disponibilizado um computador por aluno e eventualmen-

te, quando necessario, nootbooks.

5.9.2. Laboratoério de Radiojornalismo

Localizado na sala 1137 do prédio 1 da IES. Dispdem de estudio para a gravagao de
audios, com os respectivos programas de edi¢do do som. Com 16 computadores utilizados
para a producao do material a ser veiculado (gravado).

5.9.3. Laboratorio de Telejornalismo

Utiliza a estrutura de computadores do laboratorio de Radio e estudio de gravacdo em

parceria com o Orion Parque Tecnologico de Lages.
5.9.4. Laboratoério de Jornal e Fotografia/Agéncia de Noticias
Intitulado com Central de Noticias Uniplac (CNU), estd anexo ao setor de

comunicagdo da IES, disponibiliza aos académicos estrutura de computadores e programas

para produgdo e edicdo de textos, fotos e videos.

5.10. COMITE DE ETICA EM PESQUISA (CEP)
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O Comité de Etica em Pesquisa na UNIPLAC foi criado por meio da Resolucdo n.
010, de 17 de abril de 2002.

A Plataforma BRASIL ¢ o sistema oficial de langamento de pesquisas para analise e
monitoramento do Sistema CEP/CONEP. No ano de 2014 o CEP-UNIPLAC, por
determinagdo do CONEP/CNS, passou a receber e analisar os Projetos de Pesquisa
envolvendo seres humanos através da Plataforma Brasil. Desde entdo, todos os documentos
necessarios a apreciagdo ética dos Projetos de Pesquisa sdo incluidos na base de dados da
Plataforma.

A norma assim o estabelece ¢ no caso da UNIPLAC também acontece que os
protocolos de pesquisa sdo entregues 2 Comissdo de Etica na Pesquisa para analise e parecer
justificado e orientado por principios de impessoalidade, transparéncia, razoabilidade,
proporcionalidade e eficiéncia, particularmente em aspectos que envolvam: Pesquisa com
seres humanos; Genética humana; Reproducdo humana; Equipamentos e dispositivos
terapéuticos novos ou nado registrados no Pais; Novos procedimentos terapéuticos invasivos;
Estudos com populagdes indigenas; Projetos de pesquisa que envolvam organismos
geneticamente modificados (OGM), células-tronco embrionarias € organismos que
representem alto risco coletivo, incluindo organismos relacionados a eles, nos ambitos de:
experimentacdo, constru¢do, cultivo, manipulagdo, transporte, transferéncia, importagdo,
exportagdo, armazenamento, liberagdo no meio ambiente e descarte; Protocolos de
constituicao e funcionamento de biobancos para fins de pesquisa; Pesquisas com coordenacao
e ou patrocinio originados fora do Brasil, excetuadas aquelas com copatrocinio do Governo
Brasileiro; e Projetos que, a critério do CEP e devidamente justificados, sejam julgados
merecedores de analise pela CONEP.

Os projetos sao encaminhados a um Relator por area de conhecimento, discutido em
plenaria, sendo apds emitido um parecer consubstanciado.

O atual Conselho de Etica na Pesquisa — CEP da UNIPLAC foi reconstituido mediante
Portaria n° 091, de 19 de agosto de 2015 e alterado pela Portaria n° 118, de 03 de dezembro
de 2015.

No que tange a sua constitui¢ao o perfil ¢ multidisciplinar. O servigo prestado ao CEP

¢ voluntario e ndo remunerado.
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O Comité retine-se uma vez por més, todas as terceiras quartas-feiras, as 17h 30min,
tendo como pauta a discussao dos projetos em avaliagao.

Conforme determina a norma especifica, o CEP-Uniplac dispde de ambiente exclusivo
de trabalho, privativo para os componentes, dotado dos equipamentos necessarios ¢ de
funcionaria de apoio em regime de 10 horas semanais.

Operacionalmente falando, o CEP-UNIPLAC revisa todos os protocolos (projetos) de
pesquisa envolvendo seres humanos, cabendo-lhe a responsabilidade primaria pelas decisdes
sobre a ética da pesquisa a ser desenvolvida na institui¢do, de modo a garantir e resguardar a
integridade e os direitos dos voluntéarios participantes nas referidas pesquisas. Tem também
papel consultivo e educativo, fomentando a reflexdo em torno da ética na ciéncia, bem como a

atribuicao de receber dentincias e requerer a sua apuragao.



6. REQUISITOS LEGAIS

O projeto pedagdgico do Curso de Jornalismo prevé e preconiza o estrito cumprimento

dos marcos regulatérios abaixo relacionados:

Dispositivo legal ou normativo

Explicitacio de como o PPC
Prevé a situaciio normatizada

Diretrizes Curriculares Nacionais para
Curso de Jornalismo

— As Diretrizes Curriculares, conforme a Resolu¢do n. 1, de

27/09/2013

Resolucio de Criacio do Curso de Jor-
nalismo na Uniplac

—Resolugdo CONSUNI n. 094, de 18/10/2011 — aprovag@o e criagdo
do curso de Jornalismo da UNIPLAC.

Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educaciio das Relacdes Etnico-raciais e
para o ensino de Histéria e Cultura
Afro-brasileira e Africana

—Resolugdo CNE/CP n. 01 de 17 de junho de 2004.

—Resolugdo UNIPLAC n. 114/13. O projeto de Jornalismo prevé a in-
tegragdo da educagdo étnico-racial por meio da disciplina de Cultura,
Diferenga ¢ Cidadania do 2° semestre, com 4 créditos, 80 horas.

Parecer CONSEPE n. 503, de
09/10/2007

— Aprova a criagdo do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros — NEAb.

Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educaciao Ambiental

—Le1 9.795, de 27 de abril de 1999.

—Decreto n. 4.281 de 25 de junho de 2002.

—Resolugdo CNE/CP n. 2 de 15 de junho de 2012.

—Resolugdo n. 115/13. No curso, de Jornalismo prevé a integracdo da
educacdo ambiental por meio da disciplina de Ambiente e Desenvol-
vimento Sustentavel do 5° semestre, com 4 créditos, 80 horas.

Parecer CNE/CP n. 8 de 06 de marco
de 2012.

— Diretrizes Curriculares Nacionais para Educa¢do em Direitos Huma-
nos

—Resolugdo n. 127, 12 de junho de 2014, que determina a inclusdo da
Educac@o para Direitos Humanos na Graduagdo. O curso incluiu o
tratamento de questdes e tematicas que dizem respeito ao assunto
como item de ementa, na disciplina de Cultura, Diferenca e Cidada-
nia do 2° semestre, com 4 créditos, 80 horas.

Decreto n. 5.296/2004.

—Condig¢oes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade
reduzida. A IES apresenta condi¢des de acesso para pessoas com de-
ficiéncia e/ou mobilidade reduzida. Os principais itens contemplados
sdo rampas de acesso a cadeirantes, elevadores, banheiros, acesso a
bibliografia em Braille, curso de LIBRAS, curso de Educagdo Espe-
cial e profissionais especializados no atendimento a pessoas com ne-
cessidades especiais.

—Portaria n. 099, de 22 de outubro de 2012 — Criagdo da Comissao
Institucional de Acessibilidade — CIA.

Libras - Decreto n. 5.626, de
22/12/2005

—Regulamenta a Lei n°10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde so-
bre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, ¢ o art. 18 da Lei n°
10.098, de 19 de dezembro de 2000.

— A disciplina de Libras no PPC de Jornalismo, esta na estrutura curri-
cular como optativa, com 2 créditos, 40 horas.

Lei n. 12.764, de 27/12/2012

Decreto n. 8.368, de 02/12/2014

— Institui a Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista; ¢ altera o § 3°do art. 98 da Lei n*
8.112, de 11 de dezembro de 1990.

—Regulamenta a Lei n. 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que insti-
tui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista.




Resolu¢ao CONSUNI n. 235, de
11/08/2016.

Nota Técnica n. 24/2013 /MEC/DECA-
DI/DFEEN

—Trata da politica de inclus@o e acessibilidade da Fundagdo UNIPLAC
e da Universidade do Planalto Catarinense.

—Promover, proteger e assegurar o exercicio pleno e equitativo de to-
dos os direitos humanos e liberdades fundamentais por todas as pes-
soas com deficiéncia e promover o respeito pela sua dignidade ine-
rente.

Resolu¢ado CONSUNI n. 172, de
25/05/2015

— Estabelece o tempo maximo de integralizagdo dos cursos de Gradua-
cao da UNIPLAC.

Resolucao n. 458, de 02/03/2021

— Aprova o Plano de Desenvolvimento Institucional da UNIPLAC —
2019/2023.

Parecer CONSUNI n. 080, de
15/12/2011

— Aprova a Revisdo e adequacgao das linhas de pesquisa da Universida-
de.

Decreto n. 7.416, de 30/12/2010, da Pre-|
sidéncia da Republica

—Regulamenta os arts. 10 e 12 da Lei n. 12.155, de 23 de dezembro de
2009, que tratam da concessdo de bolsas para desenvolvimento de
atividades de ensino e extensdo universitaria.

Decreto n. 6.495, de 30/06/2008

— Institui o Programa de Extens2o Universitaria- PROEXT.

Lei n. 13.005, de 25/06/2014

— Aprova o Plano Nacional de Educacao para o decénio 2011-2020 e
da outras providéncias - 2014-2024

Resolucéo n. 107, 21/12/2021, da UNI-
PLAC.
Resolucéo n. 1, de 27/11/2013, da UNI-
PLAC

—Regulamenta o aproveitamento e equivaléncia de estudos
—Retifica o Projeto de Resolugdo n. 107/2012.

Resolu¢ao CONSUNI n. 131, de
08/07/2014

— Define nova metodologia para avaliagdo da aprendizagem.

Lei 11.788, de 25/09/2008, da Presidén-
cia da Republica.

—Dispoe sobre o estagio de estudantes; altera a redag@o do art. 428 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1=de maio de 1943, e a Lei n®9.394, de 20 de dezem-
bro de 1996; revoga as Leis n*6.494, de 7 de dezembro de 1977, ¢
8.859, de 23 de marco de 1994, o paragrafo tnico do art. 82 da Lei n®
9.394, de 20 de dezembro de 1996, ¢ o art. 6>da Medida Provisoria n®
2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias.

Decreto n. 5.296, de 02/12/2004

—Regulamenta as Leis n* 10.048, de 8 de novembro de 2000, que da
prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19
de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais ¢ critérios basi-
cos para a promogao da acessibilidade das pessoas com deficiéncia
ou com mobilidade reduzida, e d4 outras providéncias.

Portaria n. 3.284, de 07/22/2003

— Determinar que sejam incluidos nos instrumentos destinados a avali-
ar as condicdes de oferta de cursos superiores, para fins de autoriza-
¢do e reconhecimento e de credenciamento de instituigdes de ensino
superior, bem como para renovagio, conforme as normas em vigor,
requisitos de acessibilidade de pessoas portadoras de necessidades
especiais.

Resolu¢cao CONSUNI n. 239, de
04/10/2016

—Regulamenta o Sistema de Avaliagdo Institucional da UNIPLAC

Lei n.9394, de 20/12/1996, da Presidén-
cia da Republica

— Estabelece as Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional.

Resolu¢ao CONSUNI n. 240, de
04/10/2016

— Regulamenta a Comissao Permanente de Avaliagdo da UNIPLAC —
CPA

Ato Normativo n. 020, de 08 de outu-
bro de 2010 - UNIPLAC

—Normatiza os Nucleos Docentes Estruturantes — NDE dos Cursos de
Graduagdo da UNIPLAC e dé outras providéncias.

Portaria n. 090, de 03/09/2013, da UNI-
PLAC

— Constitui o NDE de do Curso de Jornalismo da UNIPLAC.

Resolu¢cao CONSUNI n. 238, de
13/09/2016

— Estabelece a Politica de Formacéo e Desenvolvimento do Acervo das
Bibliotecas da UNIPLAC e da outras providéncias.

Resolu¢ao CONSUNI n. 005, de
14/03/2002

— Déa nova redagdo ao art. 8° da Resolucao n. 133/97, que estabelece a
politica de formacao e desenvolvimento do acervo documental da Bi-




blioteca Central da UNIPLAC e da outras providéncias.

Resolu¢io CNE/CES n. 2/2007

— Estabelece a carga horaria minima dos cursos de Graduagao, bacha-
relados, na modalidade presencial.

Decreto n. 5.626, de 22/12/2005

—Regulamenta a Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde so-
bre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, ¢ o art. 18 da Lei
n°® 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

—No Curso de Jornalismo a disciplina de Libras é optativa, com 40 ho-
ras, 2 créditos.

Resolu¢ao n. 051, de 18/12/2006, da

UNIPLAC

—Regulamenta a Avaliagdo Institucional no ambito da Universidade do
Planalto Catarinense — UNIPLAC, e dé outras providéncias.

Resolu¢cado CONSUNI n. 235, de

11/08/2016

—Trata da politica de inclus@o e acessibilidade da Fundagdo UNIPLAC
e da Universidade do Planalto Catarinense.

Portaria MEC n.
28/12/2018.
Resolu¢ao CONSUNI
21/11/2017;
Resolucio CONSUNI
27/11/2017;
Resolu¢ao CONSUNI
20/03/2018;
Resolu¢ao CONSUNI
30/04/2018;
Resolu¢ao CONSUNI
19/06/2018.

1.428,

n.

n.

n.

291,
292,
342,
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de

de
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— Modalidade a Distancia
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